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مازندران-گیلان-گلستان

خدمات بهزیستی مازندران به 

بیش از ۱۴ هزار سالمند

 حفاظت از جنگل‌های هیرکانی دودانگه 

نیازمند تقویت امکانات میدانی است

25 سال دفن زباله در 

جنگل‌های هیرکا‌نی

گان فرداهفته نامه فرهنگی - اجتماعی  نخب
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فرمانده سپاه کربلا مازندران خبر داد:

رزمایش اجتماعی محله‌محور در مازندران کلید می‌خورد؛ 

تمرکز بر کاهش آسیب‌های اجتماعی 

کسب رتبه اول کشوری کودکستان‌های 

مازندران و پوشش ۱۰۰ درصدی ثبت‌نام 

نوآموزان پیش‌دبستانی ۲
اســتان مازنــدران بــا ثبــت پوشــش ۱۰۰ درصــدی در ثبت‌نــام نوآمــوزان پیش‌دبســتانی ۲، موفــق بــه 

کســب رتبــه اول کشــوری در حــوزه کودکســتان‌ها شــد. 

ــاس  ــه پ ــدران، ب ــتان مازن ــرورش اس ــوزش و پ ــرکل آم ــژاد، مدی ــدون کلبادی‌ن ــت، از فری ــن موفقی ــی ای  در پ
ــوزش و  ــر آم ــوی وزی ــودکان، از س ــت ک ــم و تربی ــی تعلی ــی و کیف ــعه کم ــر در توس ــات مؤث ــا و اقدام تلاش‌ه

پــرورش تقدیــر بــه عمــل آمــد. 
ایــن موفقیــت حاصــل تــاش و همراهــی مجموعــه آمــوزش و پــرورش اســتان، ادارات شهرســتان‌ها و مناطــق، 

ــت.   ــی اس ــای گرام ــتان‌ها و خانواده‌ه ــان کودکس ــان و مربی ــران، مؤسس مدی

  همزمــان بــا هفتــه دفــاع مقــدس، مدیرعامــل شــزكت شــهرك‌هاي صنعتــي مازنــدران بــه همــراه جمعــی از 
بســیجیان ایــن شــرکت، بــا حضــور در آسایشــگاه جانبــازان ایثــار، بــا یــادگاران روزهــای ایثــار و مقاومت دیــدار کرد.

بــه گــزارش روابــط عمومــی شــركت شــهرك هــاي صنعتــي مازنــدران، عليرضــا يوســف نــژاد، مدیرعامــل شــرکت 
بــه همــراه جمعــی از مدیــران وهمــكاران ، بــا حضــور در آسایشــگاه جانبــازان، ضمــن ادای احتــرام بــه مقــام والای 
جانبــازان، یــاد و خاطــره رشــادت‌ها و فداکاری‌هــای رزمنــدگان هشــت ســال دفــاع مقــدس را گرامــی داشــتند.

يوســف نــژاد در جریــان ایــن بازدیــد، ضمــن دیــدار و گفت‌وگــو بــا جانبــازان و قدردانــی از ســال‌ها ایثــار و فــداکاری 
آنــان، بــر ضــرورت پاسداشــت فرهنــگ ایثــار و مقاومت تأکیــد کرد.

شــایان ذکــر اســت، ایــن دیــدار در هفتــه دفــاع مقــدس، فرصتــی بــرای تجدیــد عهــد بــا آرمان‌هــای ایثارگــران و 
قدردانــی از مردانــی بــود کــه بــا فــداکاری و ازخودگذشــتگی، برگ‌هــای مانــدگاری از تاریــخ ایــن ســرزمین را رقــم 

زدنــد و همچنــان نمــاد صبــر، ایثــار و اســتقامت بــرای نســل‌های امــروز و آینــده ایــران بــه شــمار می‌رونــد.

در کنار یادگاران ایثار؛ دیدار مدیرعامل شركت 

شهرك‌هاي صنعتي مازندران با جانبازان 

نایب رییس فراکسیون فرهنگیان مجلس شورای اسلامی:

تعیین تکلیف وضعیت مدیریتی صندوق 
ذخیره فرهنگیان ضروری است

                                      



 

فرمانده ســپاه کربلا مازنــدران از برگزاری 
»رزمایــش بزرگ اجتماعــی محله‌محور« 
در فصــل پاییــز خبــر داد و گفــت: در این 
طــرح، محــات اســتان بــرای شناســایی 
و حــل مســائل اجتماعــی، از پیشــگیری 
از طــاق و تســهیل ازدواج تــا مقابلــه بــا 
ــی  ــاب‌آوری اجتماع ــت ت ــاد و تقوی اعتی

ــوند. ــدان می‌ش وارد می
 ســردار محمدرضــا موحــد، فرمانــده 
ســپاه کربلا مازنــدران، در جلســه قرارگاه 
محله‌محــور اســتان و ســتاد هماهنگــی 
ارتقــای هنجارهــای اجتماعــی و مقابلــه 
بــا بی‌عفتــی کــه در مجتمــع فرهنگــی 
آموزشــی بهزیســتی ســاری برگزار شــد، 
اظهــار کــرد: در ایــن نشســت، مســئولان 
ــای  ــاره ارتق ــتان‌ها درب ــتان و شهرس اس
ــیب‌های  ــش آس ــه، کاه ــت عفیفان زیس
اجتماعــی و ضــرورت هماهنگــی بیشــتر 
ــو و  ــه گفت‌وگ ــئول ب ــتگاه‌های مس دس

بررســی مســائل موجــود پرداختنــد.
 وی بــا اشــاره بــه ضــرورت اجــرای 
ــئول  ــتگاه‌های مس ــی دس ــف قانون وظای
در حــوزه عفــت عمومــی افــزود: در 
ایــن جلســه طرحــی ارائــه شــد کــه بــر 
اســاس آن دســتگاه‌های مســئول در 
ــت  ــت از عف ــرای صیان ــر ب ــار یکدیگ کن
ــاف و  ــی، اصن ــی در اماکــن عموم عموم

ــد  ــدام خواهن ــف اق مجموعه‌هــای مختل
کــرد.

 نقــش مــردم در صیانــت از عفــت 
عمومــی

 فرمانــده ســپاه کربــا مازندران بــا تأکید 
بــر نقــش مــردم در ایــن عرصــه تصریــح 
ــتگاه‌های  ــات دس ــار اقدام ــرد: در کن ک
مســئول، جریــان مردمــی نیــز بــا 
ــف  ــوارد تخل ــزارش م ــت و گ ــدف ثب ه
ــی  ــات فرهنگ ــام اقدام ــن انج و همچنی
و تبیینــی در ایــن مســیر مشــارکت 

ــت. ــد داش خواه
 ســردار موحــد بــا بیــان اینکه مازنــدران 
ــد در حــوزه  ــان بای ــار علوی ــوان دی به‌عن
عفــت عمومــی الگــوی مناســبی در 
کشــور باشــد، گفــت: امیدواریــم بــا 
شــکل‌گیری ایــن جریــان هماهنــگ 
و هم‌افــزا، بتوانیــم در مســیر ارتقــای 
عفــت عمومــی و کاهــش ناهنجاری‌های 

ــم. ــری برداری ــای مؤث ــی گام‌ه اجتماع
ــیب‌های  ــی آس ــه بررس ــه ب  وی در ادام
اجتماعــی در چارچــوب فعالیت‌هــای 
و  اشــاره کــرد  قــرارگاه محله‌محــور 
وضعیــت  نشســت،  ایــن  در  گفــت: 
آســیب‌های اجتماعــی اســتان، روندهای 
ــر  ــر ب ــل مؤث ــه‌ها و عوام ــود، ریش موج
ــئولان  ــور مس ــا حض ــیب‌ها ب ــن آس ای
ــد. ــل ش ــی و تحلی ــتان‌ها بررس شهرس

ــور  ــی محله‌مح ــش اجتماع  رزمای
در فصــل پاییــز

 فرمانــده ســپاه کربــا مازنــدران از 
ــی  ــزرگ اجتماع ــش ب ــزاری »رزمای برگ
محله‌محــور« در فصــل پاییــز خبــر 
ــش  ــن رزمای ــرر شــد ای ــزود: مق داد و اف
ــتان  ــطح اس ــده در س ــاه آین ــه م در س
برگــزار شــود و محــات و شــوراهای 
ــائل  ــل مس ــرای ح ــات ب ــول مح تح
و آســیب‌های اجتماعــی موجــود در 
منطقــه خــود، دســت‌کم یــک مســئله 
مشــخص را شناســایی و بــرای رفــع آن 

ــد. ــی کنن ــدام عمل اق
ــاس  ــر اس ــه داد: ب ــد ادام ــردار موح  س
ایــن طــرح، هــر محلــه تــاش خواهــد 
کــرد در مــدت ســه مــاه، دســت‌کم 
از یــک مــورد طــاق پیشــگیری کنــد، 
زمینــه یــک ازدواج آســان را فراهــم آورد، 
ــک  ــت دســت‌کم ی ــود وضعی ــرای بهب ب
فــرد مبتــا بــه اعتیــاد اقــدام کنــد، یک 
حلقــه جوانــان و نوجوانــان بــا محوریــت 
ســبک زندگــی و اصــاح رفتــار در محله 
ــدام  ــا اق ــک پویــش ی تشــکیل دهــد، ی
ــدآوری اجــرا کنــد  ــر در حــوزه فرزن مؤث
و در زمینــه ارتقــای تــاب‌آوری اجتماعی 
نیــز یــک برنامــه هماهنــگ و کارگاهــی 

برگــزار کنــد.
ــته  ــی از بس ــات را بخش ــن اقدام  وی ای

محله‌محــور«  اجتماعــی  »رزمایــش 
عنــوان کــرد و گفــت: مســئولان اســتان 
ــات مردمــی در  ــد از محــات و اقدام بای
ایــن زمینــه پشــتیبانی کننــد تــا بتوانیم 
یــک اقــدام فــوری، مردمــی و محله‌پایــه 
بــرای حــل مســائل اجتماعــی و بهبــود 
ســطح  در  اجتماعــی  شــاخص‌های 

ــم. ــی کنی اســتان و محــات اجرای
 تأکیــد بــر توجه بــه شــاخص‌های 

آســیب‌های اجتماعــی
 فرمانــده ســپاه کربلا مازنــدران با اشــاره 
ــت آســیب‌های اجتماعــی در  ــه وضعی ب
کــرد: شــاخص‌هایی  اظهــار  اســتان 
ماننــد طــاق، فرزنــدآوری، تک‌فرزنــدی 
چالش‌هــای  همچنیــن  و  ازدواج  و 
موجــود در ایــن حــوزه، نیازمنــد توجــه 

ــت. ــدی اس ــدام ج و اق
 ســردار موحــد قــرارگاه محله‌محــور 
را یکــی از ظرفیت‌هــای مهــم بــرای 
مســائل  حــل  در  مــردم  مشــارکت 
اجتماعــی دانســت و گفــت: این قــرارگاه 
ــارکت  ــور و مش ــه حض ــد زمین می‌توان
ــی  ــای دولت ــار مجموعه‌ه ــردم در کن م
و حاکمیتــی را بــرای حــل مســائل 

ــد. ــم کن ــی فراه اجتماع
 وی افــزود: هــر جــا مــردم وارد میــدان 

ــی  ــائل اجتماع ــیاری از مس ــوند، بس ش
قابلیــت حــل و مدیریــت پیــدا می‌کنند؛ 
چراکــه گســتردگی و پیچیدگــی برخــی 
مســائل اجتماعــی ممکــن اســت فراتــر 
از تــوان و ظرفیــت دولت‌هــا باشــد، امــا 
زمینه‌ســاز  مــردم می‌توانــد  حضــور 
ــزرگ و حــل مســائل  ــات ب انجــام اقدام

دشــوار باشــد.
 فرمانــده ســپاه کربــا مازندران بــا تأکید 
ــان  ــد خاطرنش ــن رون ــتمرار ای ــر اس ب
و  جلســات  ایــن  تــداوم  بــا  کــرد: 
ــن  ــئولان و همچنی ــی مس ــور نوبت حض
حمایــت و پشــتیبانی از حرکت‌هــای 
مردمــی، امیدواریــم شــاهد نتایــج مؤثــر 
ــی  ــت عموم ــوزه عف ــی در ح و ملموس
و کاهــش آســیب‌های اجتماعــی در 

ــیم. ــدران باش ــتان مازن اس
ــی و  ــا همدل ــت: ب ــد گف ــردار موح  س
ــئولان  ــان مس ــود می ــی موج هماهنگ
ــم  ــردم، امیدواری ــارکت م ــتان و مش اس
در کوتاه‌تریــن زمــان ممکــن شــاهد 
تغییــرات ملمــوس و مثبــت در وضعیــت 
ــوزه  ــژه در ح ــتان و به‌وی ــی اس اجتماع
عفــت عمومــی و آســیب‌های اجتماعــی 

باشــیم. 

فرمانده سپاه کربلا مازندران خبر داد:

رزمایش اجتماعی محله‌محور در مازندران کلید 

می‌خورد؛ تمرکز بر کاهش آسیب‌های اجتماعی 
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مقاله

شــهردار ســاری بــه مناســبت هفتــه دفاع 
مقــدس، بــا فرمانده ســپاه ناحیــه مقاومت 
شهرســتان ســاری و مدیرکل حفــظ آثار و 
نشــر ارزش‌هــای دفــاع مقدس دیــدار کرد 
و در ادامــه، بــه پــاس حمایــت و همــکاری 
در احــداث پارک‌مــوزه دفــاع مقــدس، بــا 
ــوح تقدیــر مــورد تجلیــل قــرار  اهــدای ل

گرفت.
ــه مناســبت گرامی‌داشــت هفتــه دفــاع  ب

مقــدس، شــهردار ســاری بــه همــراه 
حســین وریجــی و سیدحســین یوســفی، 
اعضــای شــورای اســامی شــهر، بــا 
ســرهنگ روح‌الله صادقــی، فرمانــده ســپاه 
ناحیــه مقاومــت شهرســتان ســاری، دیدار 

ــرد. ک
  در ادامــه ایــن برنامــه، شــهردار ســاری به 
همــراه حســین وریجــی، عضــو شــورای 
ــان معــاون حمــل  اســامی شــهر و هادی

ــهرداری، در  ــی ش ــور زیربنای ــل و ام و نق
پارک‌مــوزه دفــاع مقــدس حضــور یافــت 
و بــا نثــار گل و عطرافشــانی مــزار هشــت 
شــهید گمنــام ایــن مــکان، یــاد و خاطــره 
شــهدای والامقــام دوران دفــاع مقــدس را 

گرامــی داشــت.
ــردار  ــا س ــاری ب ــهردار س ــن ش  همچنی
احمــد برســانی، مدیــرکل حفــظ آثــار و 
نشــر ارزش‌هــای دفــاع مقــدس مازنــدران، 

ــد احــداث و توســعه  ــاره رون ــدار و درب دی
پارک‌مــوزه دفــاع مقــدس گفت‌وگــو 

ــرد. ک
ــی از  ــا قدردان ــز ب ــانی نی ــردار برس  س

شــهردار  همکاری‌هــای  و  تلاش‌هــا 
ســاری در حمایــت از احــداث پارک‌مــوزه 
دفــاع مقــدس، بــا اهــدای لــوح تقدیــر از 
ــرد.  ــل ک ــی وی تجلی ــات و همراه اقدام

دکتــر بهــروز اســکندرنیا، فرمانــدار مرکــز 
ــان جمعــی  ــر خــود میزب اســتان، در دفت
ــه و  ــت دودانگ ــط زیس ــاران محی از همی
ــی  ــای هیرکان ــن جنگل‌ه ــای انجم اعض

ســنگده بــود؛ ایــن دیــدار بــا حضــور دکتر 
رمضانــی پاجــی، خانــم دکتــر محمــدی و 
اســتاد بــاب‌الله اســماعیلی برگــزار شــد و 
ــط  ــای حــوزه محی مســائل و نیازمندی‌ه
ــا  ــان ب ــژه همزم ــه، به‌وی ــت منطق زیس
آغــاز فصــل گاوبانگــی »گوچمــر«، مــورد 

‎ .ــت ــرار گرف بررســی ق
 در ایــن نشســت، همیــاران محیــط 
انجمــن  اعضــای  و  دودانگــه  زیســت 
ــی ســنگده گزارشــی  جنگل‌هــای هیرکان
از وضعیــت محیــط زیســت منطقــه و 
برخــی مشــکلات موجــود در حــوزه 
ــی  ــای طبیع ــش عرصه‌ه ــت و پای حفاظ

ــد. ــه کردن ارائ
ــات و تجهیــزات مــورد   محدودیــت امکان
ــام  ــود در انج ــواری‌های موج ــاز و دش نی
جملــه  از  حفاظتــی،  مأموریت‌هــای 
در  مطرح‌شــده  موضوعــات  مهم‌تریــن 

ــود. ــدار ب ــن دی ای
مرکــز  فرمانــدار  اســکندرنیا،  دکتــر   
تلاش‌هــای  از  قدردانــی  بــا  اســتان، 

فعــالان  و  زیســت  همیــاران محیــط 
ــنگده،  ــی س ــای هیرکان ــن جنگل‌ه انجم
بــر ضــرورت توجــه بــه حفاظــت از منابــع 
طبیعــی و حیــات وحــش منطقــه تأکیــد 
کــرد و بــرای پیگیــری و همــکاری در 
زمینــه رفــع مشــکلات و تقویــت امکانــات 

ــاعد داد. ــول مس ــاز ق ــورد نی م
ــر  ــن ب ــتان همچنی ــز اس ــدار مرک فرمان
بررســی میدانــی مســائل منطقــه تأکیــد 
کــرد و مقــرر شــد بازدیــد از منطقــه 
و مدیــرکل  بــا حضــور وی  دودانگــه 
حفاظــت محیــط زیســت مازنــدران انجام 
شــود تــا نیازمندی‌ها و مســائل موجــود از 
نزدیــک بررســی و زمینــه پیگیــری و رفع 

ــود. ــم ش ــکلات فراه مش
در ایــن دیــدار، همیــاران محیــط زیســت 
ــای  ــن جنگل‌ه ــای انجم ــه و اعض دودانگ
ــای  ــز از حمایت‌ه ــنگده نی ــی س هیرکان
نــگاه  و  اســکندرنیا  دکتــر  بی‌شــائبه 
ــای  ــه دغدغه‌ه ــبت ب ــه وی نس همراهان
محیــط زیســتی منطقــه قدردانــی کردند.

دیدار شهردار ساری با فرمانده سپاه ناحیه مقاومت و 
مدیرکل حفظ آثار دفاع مقدس؛ تجلیل از حمایت‌های 

شهردار در احداث پارک‌موزه 

فرماندار مرکز استان:

 حفاظت از جنگل‌های هیرکانی دودانگه نیازمند تقویت امکانات میدانی است 

خبر

    مقدمه 
ســنتی  نگــرش  در 
شــهری،  مدیریــت  بــه 
عمرانــی  فعالیت‌هــای 
ــازی  ــفالت، بهس ــد آس )مانن
ســاخت  و  ســبز  فضــای 
عنــوان  بــه  صرفــاً  پــل( 
زیرســاخت‌های  »تأمیــن 
ســخت« نگریســته می‌شــد. 
ــای  ــهری، پروژه‌ه ــت ش ــد مدیری ــم جدی ــا در پارادای ام
عمرانــی تنهــا ابــزاری بــرای تغییــر چهــره شــهر نیســتند، 
ــت  ــرای تقوی ــزوری ب ــوان کاتالی ــه عن ــد ب ــه می‌توانن بلک
ــی  ــرمایه اجتماع ــد. س ــل کنن ــی« عم ــرمایه اجتماع »س
شــامل مفاهیمی چــون اعتمــاد متقابل، مشــارکت مردمی، 
شــبکه‌های همــکاری و حــس تعلــق اســت کــه بــدون آن، 
هــر پــروژه عمرانــی تنهــا یــک ســازه بــی‌روح خواهــد بــود.

  از »زیرساخت سخت« به »زیرساخت نرم«
 پروژه‌هــای عمرانــی زمانــی بــه ســرمایه اجتماعــی تبدیــل 
ــده  ــارج ش ــت »top-down«  خ ــه از حال ــوند ک می‌ش
و بــه حالــت »Bottom-up« )پاییــن بــه بالا/مشــارکتی( 

درآیند. 
زمانــی کــه یــک فضــای ســبز یــا یــک میــدان در محله‌ای 
ــی  ــای بوم ــی آن نیازه ــر در طراح ــود، اگ ــاخته می‌ش س
و نظــرات محلــی لحــاظ شــده باشــد، شــهروند احســاس 
»مالکیــت« می‌کنــد. ایــن احســاس مالکیــت، اولیــن گام 
در تولیــد ســرمایه اجتماعــی اســت و منجــر بــه کاهــش 
تخریب‌هــا و افزایــش مراقبت‌هــای مردمــی از امــوال 

ــردد. ــی می‌گ عموم

     مکانیسم‌های تبدیل عمرانی به سرمایه اجتماعی
 بــرای اینکــه فعالیت‌هــای عمرانــی شــهرداری منجــر بــه 
افزایــش اعتمــاد و مشــارکت شــود، بایــد ســه رکن زیــر در 

اجــرای پروژه‌هــا جــاری باشــد:
 1. شــفافیت در اجــرا :اعــام بودجــه، زمان‌بنــدی دقیــق 
و معیارهــای انتخــاب پیمانــکار بــرای هــر پــروژه عمرانــی، 
ــد.  ــب می‌کن ــهری جل ــت ش ــه مدیری ــردم را ب ــاد م اعتم
عــدم شــفافیت در پروژه‌هــا، حتــی اگــر پــروژه بــا کیفیــت 
اجــرا شــود، منجــر بــه تخریــب ســرمایه اجتماعــی 

می‌گــردد.
ــوم   ــای س ــاد فضاه ــر انســان :ایج ــز ب 2. طراحــی متمرک
ماننــد پیاده‌راه‌هــای مناســب و میدان‌هــای اجتماعــی 
تعامــات  افزایــش  باعــث  عمرانــی،  پروژه‌هــای  در 
تعامــات،  ایــن  چهره‌به‌چهــره شــهروندان می‌شــود. 
ــزوای  ــی را تقویــت کــرده و ان شــبکه‌های اجتماعــی محل

شــهری را کاهــش می‌دهــد.
 3. پروژه‌هــای کوچــک امــا اثرگــذار : تمرکــز بــر پروژه‌های 
عمرانــی خــرد در محله‌هــای محــروم، ســریع‌ترین راه 
بــرای بازگردانــدن اعتمــاد شــهروندان بــه نظــام مدیریتــی 

شــهرداری اســت.

      پیامدهای استراتژیک پیوند عمرانی-اجتماعی
 زمانــی کــه شــهرداری بتوانــد عملیــات عمرانــی خــود را با 
ســرمایه اجتماعــی پیونــد بزنــد، بــه نتایــج مدیریتــی زیــر 

ــد: ــت می‌یاب دس
کاهــش هزینه‌هــای نگهداری:شــهروندی کــه در ســاخت 
ــد  ــاس می‌کن ــا احس ــته ی ــارکت داش ــارک مش ــک پ ی
صــدای او شــنیده شــده، خــود داوطلبانــه از آن پاســداری 

می‌کنــد.
عادلانــه‌ی  اجــرای  اجتماعــی:  تنش‌هــای  کاهــش   
ــس  ــهر، ح ــف ش ــق مختل ــی در مناط ــای عمران پروژه‌ه
ــرده و آرامــش اجتماعــی را افزایــش  تبعیــض را از بیــن ب

می‌دهــد.
ــدی  ــه کارآم ــه ب ــی ک ــی: مردم ــارکت مال ــش مش افزای
عملیــات عمرانــی شــهرداری اعتمــاد دارنــد، تمایــل 
بیشــتری بــه پرداخــت عــوارض و مشــارکت در پروژه‌هــای 

ســرمایه‌گذاری شــهری خواهنــد داشــت.

     نتیجه‌گیری 
ــر  ــا مت ــری ی ــا مت ــاً ب ــد صرف ــی نبای ــای عمران  فعالیت‌ه
مربــع ســنجیده شــوند، بلکــه بایــد بــا شــاخص »میــزان 

ــد. ــی گردن ــاد« ارزیاب ــدی و اعتم ــش رضایتمن افزای

بازخوانی پیوند عملیات عمرانی 

و توسعه سرمایه اجتماعی در 

مدیریت شهری 

  جواد یزدانی پرائی

  کارشناس عمران شهرداری ساری  

                                      



اســتاندار مازنــدران در بازدیــدی ســرزده 
از پــل آلشــرود چمســتان، بــر تســریع در 
تکمیــل و بهره‌بــرداری ایــن طــرح تأکید 

. د کر
 مهــدی یونســی رســتمی اســتاندار 
ــد  ــرزده از رون ــدی س ــدران در بازدی مازن
تکمیــل پــل آلشــرود در چمســتان، 
ــریع در  ــی و تس ــع اجرای ــع موان ــر رف ب
ــرد. ــد ک ــرح تأکی ــن ط ــرداری ای بهره‌ب

اســتاندار مازنــدران بــه همــراه مصطفــی 

ســوادکوهی، سرپرســت معاونت سیاسی، 
امنیتــی و اجتماعــی اســتانداری، از محل 
اجــرای طــرح بازدیــد و رونــد پیشــرفت 

فیزیکــی آن را بررســی کردنــد.
یونســی رســتمی در حاشــیه ایــن بازدید 
گفــت: پــل آلشــرود پــس از یــک دهــه 
ــرار  ــی ق ــون در مراحــل نهای انتظــار اکن
ــا  ــتان، ت ــت اس ــز مدیری ــا تمرک دارد و ب
ــرداری  ــه بهره‌ب ــال ب ــان امس ــط آب اواس

خواهــد رســید.

وی افــزود: بازدید‌هــای متعــدد و ســرزده 
از محــل اجــرای طــرح بــرای رفــع 
چالش‌هــای مالــی و اجرایــی و تســریع در 
تکمیــل ایــن زیرســاخت انجام می‌شــود.

از  قدردانــی  بــا  مازنــدران  اســتاندار 
تــاش کارگــران و مهندســان در هشــت 
ــافرانی  ــهروندان و مس ــر، از ش ــاه اخی م
کــه بــه دلیــل عملیــات عمرانــی و 
ــختی  ــا س ــی ب ــای ترافیک محدودیت‌ه
مواجــه شــده‌اند، عذرخواهــی کــرد.

یونســی رســتمی همچنیــن گفــت: حــق 
ــریع  ــرفت س ــه از پیش ــت ک ــردم اس م
طرح‌هــا مطلــع شــوند و مدیریت اســتان 
وظیفــه دارد رونــد اجــرای طرح‌هــای 

ــا شــفافیت گــزارش کنــد. عمرانــی را ب
گفتــه  بــه  آلشــرود،  پــل  تکمیــل 
مســئولان، در کاهــش ترافیــک منطقــه 
ــای  ــردد در محور‌ه ــان ت ــود جری و بهب

ــود. ــد ب ــر خواه ــتان مؤث ــی اس حیات
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مدیــرکل بهزیســتی مازنــدران بــا اعــام 
اینکــه خانــواده، محــور اصلــی سیاســت 
از  مراقبــت  در  مازنــدران  بهزیســتی 
ــا  ــدران ب ــت: مازن ــالمندان اســت، گف س
جمعیــت ۵۵۹ هــزار و ۸۰۰ نفر ســالمند، 
معــادل ۱۵.۹ درصــد از جمعیــت اســتان، 
ــالمند کشــور اســت  ــن اســتان س دومی

که ۱۴ هزار و ۸۶۱ ســالمند از بهزیســتی 
خدمــات می‌گیرنــد.

ــر  ــن خب ــریح ای ــی در تش ــه رحمان رقی
اظهــار کــرد: اداره‌کل بهزیســتی مازندران 
خدمــات  از  مجموعــه‌ای  ارائــه  بــا 
مراقبتــی، آموزشــی و توانبخشــی، حفــظ 
ســامت، ارتقــای کیفیــت زندگــی و 

ــد و  ــال می‌کن ــالمندان را دنب ــم س تکری
ــواده  ــتر خان ــالمند در بس ــت از س مراقب
ــی خــود مــورد  را به‌عنــوان اولویــت اصل

ــت. ــرار داده اس ــد ق تأکی
 وی بــا اشــاره بــه رونــد شــتابان افزایــش 
ــزود:  ــور اف ــالمندی در کش ــت س جمعی
ــه از  ــن مرحل ــت ای ــه اهمی ــه ب ــا توج ب
زندگــی، رویکــرد اصلــی بهزیســتی، 
حفــظ و ارتقــای ســامت و کیفیــت 
زندگــی ســالمندان اســت و تحقــق ایــن 
هــدف، نیازمنــد برنامه‌ریــزی جامــع 
ــروه از  ــن گ ــای ای ــا نیازه ــب ب و متناس

ــت. ــه اس جامع
 رحمانــی بــا اشــاره بــه جمعیــت 
ــتی  ــش بهزیس ــت پوش ــالمندان تح س
مازنــدران گفــت: در حــال حاضــر ۱۴هزار 
ــتی  ــات بهزیس ــالمند از خدم و ۸۶۱ س
ــن  ــه از ای ــتند ک ــد هس ــتان بهره‌من اس
تعــداد هــزار و ۳۷۴ نفــر از خدمــات ویــژه 
ــد. ــتفاده می‌کنن ــی اس ــز توانبخش مراک

 رحمانــی همچنیــن بــا اشــاره بــه جامعه 
ــتی  ــت بهزیس ــت حمای ــالمندان تح س
 ۳۹۳ و  هــزار   ۱۲ گفــت:  مازنــدران 
ســالمند دارای معلولیت و ۲ هــزار و ۴۶۸ 
زن سرپرســت خانــوار ســالمند نیز تحت 
ــتند و  ــتان هس ــتی اس ــت بهزیس حمای
ارائــه خدمــات متناســب بــا نیازهــای این 
افــراد بــا هــدف حفــظ اســتقلال، ارتقای 
کیفیــت زندگــی و تقویــت حمایت‌هــای 
خانوادگــی و اجتماعــی آنــان دنبــال 

می‌شــود.
تخصصــی  خدمــات  داد:  ادامــه  وی   
ســالمندان در اســتان از طریــق ۸ مرکــز 
شــبانه‌روزی توانبخشــی ـ مراقبتــی، ۱۴ 

مرکــز روزانــه آموزشــی ـ توانبخشــی و ۷ 
مرکــز خدمــات توانبخشــی و مراقبــت در 

ــود. ــه می‌ش ــزل ارائ من
 مدیــرکل بهزیســتی مازندران، سیاســت 
ــهیل  ــج و تس ــن اداره‌کل را تروی کلان ای
مراقبــت از ســالمندان در بســتر خانــواده 
ــن  ــا ای عنــوان کــرد و گفــت: اولویــت م
ــکان  ــد ام ــا ح ــالمندان ت ــه س ــت ک اس
ــدان  ــار فرزن ــواده و در کن ــون خان در کان
ــواده  ــه خان ــد، چراک ــی کنن ــود زندگ خ
مهم‌تریــن بســتر بــرای تــداوم ارتباطــات 

عاطفــی و اجتماعــی ســالمند اســت.
حــال،  ایــن  بــا  افــزود:  رحمانــی   
بــرای ســالمندانی کــه از حمایــت و 
نیســتند،  برخــوردار  مؤثــر  خانــواده 
ــش  ــتی نق ــبانه‌روزی بهزیس ــز ش مراک
ــا  ــی را ایف ــن و حمایت ــط ام ــک محی ی
ــن  ــاز ای ــورد نی ــات م ــد و خدم می‌کنن

می‌ســازند. فراهــم  را  افــراد 
حمایتــی  خانــه  دو  اســتقرار  از  وی   
و  داد  خبــر  اســتان  در  ســالمندان 
ــا  توضیــح داد: ایــن خانه‌هــای اقامتــی ب
ظرفیــت حداکثــر ۱۰ ســالمند، خدماتی 
ــرم،  ــذای گ ــه غ ــکان، تهی ــه اس از جمل
شست‌وشــوی لبــاس، نظافــت و مراقبــت 

را ارائــه می‌کننــد.
مدیرکل بهزیســتی مازندران خاطرنشــان 
کــرد: فضــای ایــن خانه‌هــا بــا رویکــردی 
خانوادگــی طراحی شــده اســت تــا علاوه 
بــر تأمیــن نیازهــای مراقبتی ســالمندان، 
زمینــه تعامــل، ارتبــاط اجتماعــی و 
شــکل‌گیری روابــط میــان ســاکنان نیــز 

فراهــم شــود.
 رحمانــی بــا تأکیــد بــر ضــرورت تکریــم 

ســالمندان گفــت: تکریــم ســالمند تنهــا 
ــدود  ــاری مح ــی و رفت ــرام زبان ــه احت ب
نمی‌شــود، بلکــه فراهــم کــردن شــرایط 
مناســب بــرای زندگــی، رفت‌وآمــد و 
ــان نیــز بخشــی از  حضــور اجتماعــی آن

ــن رویکــرد اســت. ای
 وی مناسب‌ســازی محیط‌هــای شــهری 
ــر  ــالمندان و دیگ ــردد آســان س ــرای ت ب
گروه‌هــای نیازمنــد را ضــروری دانســت و 
افــزود: احتــرام واقعــی بــه ســالمندان، در 
گام نخســت بــا فراهــم کــردن محیطــی 
مناســب و قابــل دســترس بــرای زندگــی 
آنــان معنــا پیــدا می‌کنــد و تحقــق ایــن 
ــی  ــکاری و هماهنگ ــد هم ــر، نیازمن ام

ــت. ــی اس ــتگاه‌های اجرای ــه دس هم
 مدیرکل بهزیســتی مازنــدران ادامــه داد: 
در یــک ســال اخیــر و در راســتای ارتقای 
 ۸۳۲۰ ســالمندان  زندگــی  کیفیــت 
ــای  ــتان از برنامه‌ه ــاکن اس ــالمند س س
تخصصــی و آموزشــی »پیشــگیری از 
معلولیــت در دوران ســالمندی« بهره‌مند 

شــده‌اند
 بــا اســتناد بــه تعریــف ســازمان جهانــی 
بهداشــت، افــراد بالای ۶۰ ســال ســالمند 
ــاس،  ــن اس ــر ای ــوند. ب ــوب می‌ش محس
ــالمندان  ــروه »س ــه گ ــالمندان در س س
ــالمندان  ــال، »س ــا ۷۰ س ــوان« ۶۰ ت ج
میانســال« ۷۱ تا ۸۰ ســال و »ســالمندان 
ــته‌بندی  ــالا دس ــه ب ــال ب ــر« ۸۱ س پی
ــی  ــان، شــعار روز جهان می‌شــوند. در پای
ــوان  ــا عن ــال ۲۰۲۶ ب ــالمندان در س س
ــی  ــر؛ بازاندیش ــی طولانی‌ت ــر زندگ »عص
بهتــر«  زندگــی  بــرای  نظام‌هــا  در 

ــادآوری شــده اســت. ی

خدمات بهزیستی مازندران به بیش از ۱۴ هزار سالمند 

ــیون  ــو کمیس ــی عض ــد فیاض عبدالوحی
ــاوری مجلــس  آمــوزش، تحقیقــات و فن
شــورای اســامی، ، دربــاره اقدامــات 
وضعیــت  پیگیــری  بــرای  مجلــس 
صنــدوق ذخیــره فرهنگیــان گفــت: 
ــال  ــان در ح ــدوق همچن ــوع صن موض
بررســی اســت و مجلــس، بــه‌ ویــژه 
ــن  ــرای تعیی ــان، ب ــیون فرهنگی فراکس
تکلیــف آن برنامه‌هایــی دارد کــه جزئیات 
ایــن اقدامــات در ادامــه مشــخص خواهد 
شــد. بــا توجــه بــه مطالبــات فرهنگیــان، 

لازم اســت رونــد رســیدگی بــه وضعیــت 
ــود. ــال ش ــت دنب ــا جدی ــدوق ب صن

ــاد در  ــور و محمودآب ــردم ن ــده م   نماین
مجلــس شــورای اســامی بــا اشــاره بــه 
ــرای  ــس ب ــی مجل ــای نظارت ظرفیت‌ه
بررســی عملکــرد صنــدوق، اظهــار کــرد: 
یکــی از راهکارهــای جــدی بــرای روشــن 
شــدن ابعــاد فعالیــت صنــدوق، تحقیــق 
و تفحــص اســت کــه بــا توجــه بــه 
شــرایط موجــود بایــد مــورد توجــه قــرار 
ــد نحــوه اداره  ــدام می‌توان ــن اق ــرد. ای گی

ــف  ــای مختل ــرد بخش‌ه ــع، عملک مناب
مجموعه‌هــای  فعالیــت  چگونگــی  و 
اقتصــادی وابســته بــه صنــدوق را بــرای 

ــد. ــن‌تر کن ــا روش اعض
ــان  ــیون فرهنگی ــس فراکس ــب رئی  نای
ــی  ــت مدیریت ــاره وضعی ــس درب در مجل
صنــدوق ذخیــره فرهنگیــان و ضــرورت 
بازنگــری در آن، تصریــح کرد: لازم اســت 
ــه  ــبت ب ــرورش نس ــوزش و پ ــر آم وزی
وضعیــت مدیریتــی صنــدوق تجدیدنظــر 
ــدون  ــد ب ــوع نمی‌توان ــن موض ــد و ای کن

تعییــن تکلیــف باقــی بمانــد. نحــوه اداره 
ــه  ــد ک ــه‌ای باش ــه گون ــد ب ــدوق بای صن
ــات  ــده و اطلاع ــظ ش ــا حف ــع اعض مناف
مربــوط بــه عملکــرد مجموعه‌هــای 
اقتصــادی آن نیــز بــه صــورت روشــن در 

ــرار گیــرد. اختیــار فرهنگیــان ق
ارزش مالکانه؛ حقی که هنوز برای 

فرهنگیان ملموس نشده است
فیاضــی در ادامــه بــا اشــاره بــه موضــوع 
»ارزش مالکانــه« اعضای صنــدوق ذخیره 
فرهنگیــان، تصریــح کــرد: ارزش مالکانــه 

بایــد در نهایــت بــه حقــی ملمــوس 
ــرای اعضــا تبدیــل شــود و فرهنگیــان  ب
نامحــدود  مــدت  بــرای  نمی‌تواننــد 
منتظــر اجــرای آن بماننــد، ایــن موضــوع 
در مقطعــی مطــرح و اقداماتــی نیــز برای 
ــف  ــه متوق ــا در ادام ــد، ام ــام ش آن انج
ــت آن و  ــد سرنوش ــون بای ــد و اکن گردی
زمــان اجــرای ایــن طرح مشــخص شــود. 
همچنیــن لازم اســت چارچوب محاســبه 
ارزش مالکانــه و نحــوه بهره‌منــدی اعضــا 

ــه صــورت روشــن اعــام شــود. از آن ب

   نماینــده مــردم نــور و محمــود آبــاد در مجلــس شــورای اســامی بــا اشــاره بــه 
مطالبــات فرهنگیــان دربــاره صنــدوق ذخیــره، از پیگیــری تعیین تکلیف ایــن صندوق 
ــای  ــق ظرفیت‌ه ــدوق از طری ــرد صن ــی عملک ــت: بررس ــر داد و گف ــس خب در مجل
نظارتــی مجلــس، تعییــن تکلیــف وضعیــت مدیریتی و مشــخص شــدن سرنوشــت 

»ارزش مالکانــه« از محورهــای اصلــی ایــن پیگیری‌هــا اســت. 

نایب رییس فراکسیون فرهنگیان مجلس شورای اسلامی:

تعیین تکلیف وضعیت مدیریتی صندوق 
ذخیره فرهنگیان ضروری است

تحقیق و تفحص، راهکاری جدی برای روشن شدن ابعاد فعالیت صندوق 

هم‌افزایی مدیریت منابع انسانی 

و مدیریت مالی در ارتقای بهره‌وری 

شهرداری ها  

    مقدمه
در نــگاه ســنتی، مدیریــت 
ــع  ــت مناب ــی و مدیری مال
ــزا  ــوزه مج ــانی دو ح انس
ــی  ــدند؛ یک ــی می‌ش تلق
ارقــام«  و  »اعــداد  بــر 
تمرکــز داشــت و دیگــری 
بــر »روابــط و افــراد«. امــا 
اداری  محیط‌هــای  در 
ــن دو  ــروز، ای ــده ام پیچی
حــوزه در یــک رابطــه 
تنگاتنــگ قــرار دارنــد. مدیریــت مالــی تعییــن می‌کنــد »چــه 
ــع  ــت مناب ــا مدیری ــت، ام ــترس اس ــه در دس ــدار« بودج مق
انســانی تعییــن می‌کنــد کــه ایــن بودجــه »چگونــه و توســط 
چــه کســی« بــه بهتریــن شــکل بــه نتیجــه تبدیــل شــود. در 
واقــع، هرگونــه نقــص در مدیریــت نیــروی انســانی، مســتقیماً 
خــود را در ترازنامه‌هــای مالــی ســازمان بــه صــورت »هزینــه 

ــد. ــان می‌ده ــه« نش ــت رفت ــود از دس ــا »س ــی« ی اضاف

   تأثیــر اســتراتژیک منابــع انســانی بر بهینه‌ســازی 
ــا هزینه‌ه

 بســیاری از ســازمان‌ها مدیریــت مالــی را بــه معنــای 
»کاهــش هزینه‌هــا« می‌داننــد، در حالــی کــه مدیریــت مالــی 
ــت.  ــا« اس ــازی هزینه‌ه ــای »بهینه‌س ــه معن ــمندانه ب هوش

ــارت اســت از: ــن راســتا عب ــع انســانی در ای نقــش مناب
1. کاهــش هزینه‌هــای جایگزینی :اســتقالت کارکنــان کلیدی 
و جــذب نیروهــای جدیــد، هزینه‌هــای مالی هنگفتــی )هزینه 
ــه  ــال( ب ــره‌وری در دوره انتق ــت به ــوزش و اف ــتخدام، آم اس
ســازمان تحمیــل می‌کنــد. مدیریــت صحیــح منابــع انســانی 
بــا افزایــش رضایــت شــغلی، ایــن هزینه‌هــای پنهــان مالــی را 

ــد. ــش می‌ده کاه
2. جلوگیــری از اتــاف منابــع : نیرویــی کــه آمــوزش ندیــده یا 
انگیــزه نــدارد، منجــر بــه خطاهــای عملیاتــی می‌شــود. ایــن 
خطاهــا در محیط‌هــای اداری بــه معنــای اتــاف کاغــذ، زمان، 

انــرژی و در نهایــت ضررهــای مالــی مســتقیم اســت.
3. طراحــی سیســتم‌های جبرانــی متناســب:منابع انســانی بــا 
تعریــف سیســتم‌های »پــاداش بــر اســاس عملکــرد« ، باعــث 
ــک  ــوان ی ــه عن ــه ب ــتمزد ن ــوق و دس ــه حق ــود بودج می‌ش
ــرای  ــک ســرمایه‌گذاری ب ــوان ی ــه عن ــت، بلکــه ب ــه ثاب هزین

افزایــش بهــره‌وری عمــل کنــد.

     منابع انسانی به عنوان ضامن سلامت مالی و نظارتی
ــش  ــابداری پی ــای حس ــا نرم‌افزاره ــا ب ــی تنه ــت مال مدیری
ــردی«  ــت ف ــه‌ای« و »صلاحی ــاق حرف ــه »اخ ــی‌رود، بلک نم

ــد: ــن می‌کن ــازمان را تضمی ــی س ــامت مال ــه س ــت ک اس
انتصابــات  شایسته‌ســالاری:  اســاس  بــر  جایگزینــی   
ریســک  مالــی،  پســت‌های حســاس  در  غیرمتخصــص 
خطاهــای محاســباتی و حتــی فســاد اداری را افزایــش 
می‌دهــد. منابــع انســانی بــا اجــرای فرآیندهــای دقیــق جــذب 
و ارزیابــی، ریســک‌های مالــی ســازمان را مدیریــت می‌کنــد.

- **ارتقــای فرهنــگ پاســخگویی : زمانــی کــه منابع انســانی 
بتوانــد فرهنــگ »پاســخگویی« را در ســازمان نهادینــه کنــد، 
ــار دارد  ــه در اختی ــه‌ای ک ــه بودج ــبت ب ــد نس ــر کارمن ه
احســاس مســئولیت کــرده و منجــر بــه کاهــش هزینه‌هــای 

غیرضــروری می‌گــردد.

      تحلیل سرمایه انسانی به عنوان یک دارایی مالی 
 در حســابداری مــدرن، کارکنــان دیگــر »هزینــه« نیســتند، 

ــوند.  ــوب می‌ش ــی«  محس ــه »دارای بلک
ــک  ــدت ی ــان در کوتاه‌م ــوزش کارکن ــرمایه‌گذاری در آم س
هزینــه در دفاتــر مالــی اســت، امــا در بلندمــدت باعــث افزایش 
ســرعت عمــل، کاهــش خطاهــای مالــی و ایجــاد نوآوری‌هایی 
می‌شــود کــه درآمــد ســازمان را افزایــش می‌دهــد. بنابرایــن، 
مدیریــت منابــع انســانی بــا شناســایی اســتعدادها و ارتقــای 
ــای  ــش ارزش دارایی‌ه ــال »افزای ــع در ح ــا، در واق مهارت‌ه

ســازمان« اســت.

    نتیجه‌گیری 
 مدیریــت مالــی بــدون نگاه بــه منابع انســانی، »ســخت‌گیرانه 
ــدون درک از  ــع انســانی ب ــت مناب و خشــک« اســت و مدیری
ــرای  ــی، »رویایــی و غیرعملــی« اســت. ب محدودیت‌هــای مال

دســتیابی بــه تعــادل، پیشــنهاد می‌گــردد:
1. برنامه‌ریــزی مشــترک: بودجه‌بنــدی ســالانه ســازمان بایــد 
بــه صــورت مشــترک بیــن مدیــر مالــی و مدیــر منابع انســانی 
ــی  ــوان مال ــا ت ــروی انســانی ب ــای نی ــا نیازه ــن شــود ت تدوی

ســازمان همســو باشــد.
ــج مالی:معیارهــای  ــه نتای ــی عملکــرد ب ــد دادن ارزیاب 2. پیون
ارزیابــی کارکنــان بایــد بــه گونــه‌ای تعریــف شــود کــه منجــر 
بــه کاهــش هزینه‌هــای جــاری یــا افزایــش درآمــد ســازمان 

گــردد.
3. ســرمایه‌گذاری در ســامت روان: کاهش اســترس شــغلی از 
طریــق مدیریــت منابــع انســانی، منجــر بــه کاهــش غیبت‌هــا 
و افزایــش تمرکــز کارکنــان شــده کــه مســتقیماً بر بهــره‌وری 

ــر می‌گــذارد.  ــی اث مال

   ملیحه عباسی سنگریزه 

   کارشناس منابع انسانی شهرداری ساری 
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بحــران مدیریــت پســماند شــمال، 
فراتــر از یــک چالــش زیســت‌محیطی، 
بــه معضــل اقتصــادی بــرای مدیریــت 

شــهری تبدیــل شــده اســت.
 بحــران پســماند در مازنــدران وارد 
مرحلــه‌ای تــازه شــده اســت؛ مرحله‌ای 
کــه دیگــر نمی‌تــوان آن را صرفــاً 
مســئله‌ای مربوط بــه جمــع‌آوری زباله 
یــا انتخــاب یــک محــل بــرای تخلیــه 
ــت  ــت. ممنوعی ــماند دانس ــه پس روزان
ــی«  ــایت »انجیل‌س ــه س ــه ب ورود زبال
شــهرداری‌های  اکنــون  بابــل،  در 
ــان  ــک مســئله همزم ــا ی ــه را ب منطق
زیســت‌محیطی، مالــی و مدیریتــی 
مســئله‌ای  اســت؛  کــرده  مواجــه 
از  آن حفاظــت  یــک ســوی  کــه 
جنگل‌هــای هیرکانــی و اجــرای حکــم 
ــرار دارد و ســوی دیگــر آن،  قضایــی ق
ــه و  ــال زبال ــنگین انتق ــای س هزینه‌ه
بلعیــده شــدن منابعــی اســت کــه قرار 

ــود. ــهرها ش ــعه ش ــود صــرف توس ب
 انجیل‌ســی ســال‌ها محــل دفــن 
زبالــه شــهرهای منطقــه بــوده اســت؛ 
ســایتی کــه بنــا بــر اظهــارات رئیــس 
محیــط زیســت شهرســتان بابــل، قرار 
بــود به‌صــورت موقــت مــورد اســتفاده 
قــرار گیــرد، امــا ایــن »موقــت« حــدود 
ــالا  ــرد و ح ــدا ک ــه پی ــال ادام 25 س
پــس از صــدور حکــم قضایــی، دیگــر 
امــکان ادامــه ایــن رونــد وجــود نــدارد.

ــی  ــی خیل ــت انجیل‌س ــف فعالی  توق
بــر  را  خــود  اقتصــادی  آثــار  زود 
شــهرداری‌های منطقــه نشــان داده 
ــس  ــی، نایب‌رئی ــاس بزرگ ــت؛ عب اس
شــورای شــهر امیــرکلا، بــا اشــاره بــه 
پیامدهــای ایــن وضعیــت بــه تســنیم 
می‌گویــد بخــش قابــل توجهــی از 
ــت  ــهروندان پرداخ ــه ش ــی ک عوارض
توســعه  بــرای  بایــد  و  می‌کننــد 
شــهری هزینــه شــود، اکنــون صــرف 

حمــل و انتقــال زبالــه می‌شــود.
ــش از 60  ــالانه بی ــه وی، س ــه گفت  ب
میلیــارد تومان بــرای حمل‌ونقــل زباله 
ــود؛  ــه می‌ش ــرکلا هزین ــهر امی در ش
ــش  ــه افزای ــه ب ــا توج ــه ب ــی ک رقم
تــورم،  نــرخ  انــرژی و  هزینه‌هــای 
احتمــالاً در ســال آینــده نیــز افزایــش 
خواهــد یافــت، امــا مســئله فقــط رقــم 

ــت. ــان نیس ــارد توم 60 میلی
ــوم  ــدود یک‌س ــد ح ــی می‌گوی  بزرگ
ــرکلا  ــهرداری امی ــی ش ــه عمران بودج
مصــرف  زبالــه  حمــل  بخــش  در 
ــت  ــه می‌توانس ــی ک ــود؛ منابع می‌ش
ــال امیــر  ــرای پروژه‌هایــی ماننــد کان ب
تــا امیــر، زیرســازی و آســفالت معابــر 
و تملــک جــاده ســاحلی هزینــه شــود.

بــه بیــان دیگــر، زبالــه فقط در ســایت 
دفــن نمی‌شــود؛ بخشــی از منابــع 
توســعه شــهری نیــز در مســیر انتقــال 

آن هزینــه می‌شــود.
اهمیــت  زمانــی  مســئله  ایــن   
کــه  می‌کنــد  پیــدا  بیشــتری 
بدانیــم شــهرداری‌ها بــرای تأمیــن 
ــود  ــی خ ــاری و عمران ــای ج هزینه‌ه
بــا محدودیــت منابــع مواجه‌انــد و 
هــر میــزان افزایــش هزینــه در بخــش 
ــع  ــای کاهــش مناب ــه معن پســماند، ب
پروژه‌هــای  بــه  تخصیــص  قابــل 

توســعه شــهری خواهــد بــود.

 ابرمعضــل فقــط جمــع‌آوری 
نیســت؛ »کجــا ببریــم؟«

ــل  ــش قاب ــته بخ ــال‌های گذش  در س
توجهــی از بحث‌های مدیریت پســماند 
حــول جمــع‌آوری زبالــه متمرکــز بوده 
اســت؛ امــا اکنــون اظهــارات مســئولان 
محلــی نشــان می‌دهــد مســئله اصلــی 

مرحلــه دیگــری اســت.
 بــه گفتــه نایب‌رئیــس شــورای شــهر 
ــع‌آوری  ــرکلا، شــهرداری‌ها در جم امی
زبالــه بــا مشــکل اصلــی مواجــه 
نیســتند؛ بحــران واقعــی، نبــود مــکان 
مناســب بــرای دپــوی پســماند اســت.

ایــن مســئله، بحــران پســماند را از یک 
ــک  ــه ی ــهری ب ــات ش ــکل خدم مش
ــرده  ــل ک ــه‌ای تبدی ــئله فرامنطق مس
ــن  ــت ای ــد اس ــی معتق ــت. بزرگ اس
ــه  ــر بودج ــای اخی ــت در ماه‌ه وضعی
و 6  بابــل  عمرانــی شــهرداری‌های 
ــت  ــدت تح ــاری آن را به‌ش ــهر اقم ش
تأثیــر قــرار داده و عمــاً بخــش قابــل 
ــود  ــه خ ــا را ب ــع آنه ــی از مناب توجه
همیــن  اســت.از  داده  اختصــاص 
ــدی  ــض ج ــک تناق ــه ی ــت ک جاس
ــه  ــو ادام ــک س ــرد؛ از ی ــکل می‌گی ش
ــب  ــای نامناس ــه در محل‌ه ــن زبال دف
ــول  ــل قب ــت‌محیطی قاب ــر زیس از نظ
نیســت و از ســوی دیگــر، انتقــال 
پســماند بــه نقــاط دیگــر هزینه‌هــای 
ــل  ــهرداری‌ها تحمی ــه ش ــنگینی ب س
می‌کند.اگــر ایــن چرخــه ادامــه پیــدا 
کنــد، شــهرداری‌ها میــان دو انتخــاب 
ــه  ــا هزین ــار می‌شــوند: ی دشــوار گرفت
بیشــتری بــرای انتقــال زبالــه پرداخت 
کننــد یــا با انباشــت پســماند در شــهر 

ــوند. ــه ش مواج
  در ســوی دیگــر ماجــرا، محیــط 
ــی  ــم قضای ــرای حک ــر اج ــت ب زیس
ــی  ــه انجیل‌س ــه ب ــف ورود زبال و توق
ــت  ــط زیس ــس محی ــد دارد.رئی تأکی
ــام  ــا صراحــت اع ــل ب ــتان باب شهرس
ــه ســایت انجیل‌ســی  ــرده اســت ک ک
تحــت هیــچ شــرایطی نمی‌توانــد بــار 
دیگــر پذیــرای روزانــه 300 تــن زبالــه 

باشــد.
 وی با اشــاره بــه رأی دادگاه تجدیدنظر 
ــت ورود  ــر ممنوعی ــی ب ــتان مبن اس
ــرده  ــد ک ــن ســایت تأکی ــه ای ــه ب زبال
ــوده و  ــی ب ــن رأی قطع ــه ای ــت ک اس
ــرای  ــه اج ــزم ب ــتگاه‌ها مل ــه دس هم
ــا اهمیــت انجیل‌ســی  آن هســتند، ام
فقــط بــه حکــم قضایــی اخیــر محدود 

نمی‌شــود.
 حســین‌نژاد بــا اشــاره بــه ســابقه ایــن 
ســایت می‌گویــد انتخــاب انجیل‌ســی 
ــی از  در ارتفاعــات جنگل‌هــای هیرکان
همــان ابتــدا بــا مخالفــت کارشناســان 
مواجــه بــوده و قرار بــود اســتفاده از آن 
موقــت باشــد؛ امــا ایــن اســتفاده موقت 
بــه 25 ســال کشــیده شــده اســت.این 
یعنــی یکــی از مهم‌تریــن چالش‌هــای 
امــروز مدیریــت پســماند مازنــدران، در 
واقــع میــراث تصمیم‌هایــی اســت 
ــدت  ــل کوتاه‌م ــک راه‌ح ــرای ی ــه ب ک
اتخــاذ شــدند امــا ســال‌ها ادامــه 
ــت  ــان فعالی ــون پای ــدا کردند.اکن پی
انجیل‌ســی، فقــط پایــان کار یــک 
ــه  ــت؛ بلک ــه نیس ــن زبال ــایت دف س

فرصتــی بــرای بازنگــری در مدلــی 
اســت کــه ســال‌ها بــر انتقــال و دفــن 

ــوده اســت. پســماند متکــی ب
 تهدیــد شــیرابه؛ مســئله‌ای کــه 
ــود ــر می‌ش ــی جدی‌ت ــا بارندگ ب

 اهمیــت زیســت‌محیطی ایــن موضوع 
زمانــی بیشــتر می‌شــود کــه موقعیــت 
ــای  ــات جنگل‌ه ــی در ارتفاع انجیل‌س
هیرکانــی و خطــر ریــزش شــیرابه بــه 
مناطــق پایین‌دســت مــورد توجــه 
قــرار گیرد.رئیــس محیط زیســت بابل 
ــدار  ــئله هش ــن مس ــه همی ــبت ب نس
داده و تأکیــد کــرده اســت کــه فعالیت 
ــیب‌های  ــر آس ــاوه ب ــایت ع ــن س ای
زیســت‌محیطی، در زمــان بارندگــی 
ــه  ــیرابه ب ــزش ش ــر ری ــد خط می‌توان
مناطــق پایین‌دســت را افزایــش دهــد.

 در اســتانی ماننــد مازنــدران کــه 
زمین‌هــای  آبــی،  منابــع  جنــگل، 
ــانی  ــکونتگاه‌های انس ــاورزی و س کش
در فاصله‌هــای نســبتاً نزدیــک بــه 
یکدیگــر قــرار دارند، مدیریت پســماند 
ــود  ــار »وج ــا معی ــاً ب ــد صرف نمی‌توان
یــک زمیــن بــرای دفــن زبالــه« انجــام 
ــر آب،  ــد از منظ ــع بای ــود.محل دف ش
ــی،  ــی، بارندگ ــش گیاه ــاک، پوش خ
شــیب زمیــن و پیامدهــای بلندمــدت 
ــه  ــرد؛ چراک ــرار گی ــی ق ــورد بررس م
خســارت ناشــی از انتخــاب نادرســت 
ــال‌ها  ــت س ــن اس ــایت ممک ــک س ی
پــس از پایــان فعالیــت آن باقــی بماند.

فعالیــت  ادامــه  ممنوعیــت  بــا   
انجیل‌ســی، پرســش مهــم بعــدی 
مــکان  یافتــن  دربــاره مســئولیت 
می‌شــود.رئیس  مطــرح  جایگزیــن 
محیــط زیســت شهرســتان بابــل، 
ــع  ــرای دف ــد ب شناســایی مــکان جدی
ــور  ــده وزارت کش ــر عه ــماند را ب پس
دانســته اســت.این مســئله نشــان 
می‌دهــد حــل بحــران پســماند دیگــر 
بــا تصمیــم یــک شــهرداری یــا حتــی 
ــت  ــر نیس ــتان امکان‌پذی ــک شهرس ی
و نیازمنــد تصمیم‌گیــری در ســطح 
ملــی و اســتانی اســت.مازندران بــه 
ــت  ــرای مدیری ــع ب ــه جام ــک برنام ی
پســماند نیــاز دارد؛ برنامــه‌ای کــه 
ــهرهای  ــماند ش ــد پس ــخص کن مش
ــت  ــی مدیری ــه مناطق ــف در چ مختل
شــود، هزینــه آن چگونــه تأمین شــود، 
ســهم شــهرداری‌ها و دســتگاه‌های 
ــه،  ــر از هم ــد و مهم‌ت ــه باش ــی چ مل
چگونــه می‌تــوان وابســتگی بــه دفــن 

ســنتی را کاهــش داد.
مازندران یک کلان‌شهر است

ــرکلا  ــهر امی ــورای ش ــس ش نایب‌رئی
ــز مطــرح  ــر نی ــک پیشــنهاد کلان‌ت ی
کــرده اســت: مدیریــت مازنــدران 
ــه. ــهر یکپارچ ــک کلان‌ش ــوان ی به‌عن

ایــن پیشــنهاد آن اســت  منطــق 
ــیاری از  ــاف بس ــماند، برخ ــه پس ک
ــتان  ــرز شهرس ــهری، م ــای ش پروژه‌ه
ــده  ــد.زباله تولیدش ــهر نمی‌شناس و ش
ــهر  ــرای ش ــد ب ــهر می‌توان ــک ش در ی
دیگــر هزینــه ایجــاد کنــد و یــک 
ســایت دفــن می‌توانــد پیامدهــای 
زیســت‌محیطی منطقــه‌ای داشــته 
باشــد.از همیــن رو، نــگاه جزیــره‌ای بــه 
ــد هزینــه  پســماند، در نهایــت می‌توان
ــه همــه شــهرها تحمیــل  بیشــتری ب

کند.
 بزرگــی معتقــد اســت بــه جــای 
آنکــه منابــع شــهرداری‌ها صــرف 
انتقــال زبالــه بــه اســتان‌های همجــوار 
ــرای  ــع را ب ــن مناب ــوان ای ــود، می‌ت ش
ارتقــای ســایت‌های مدیریت پســماند، 
تقویــت زیرســاخت‌های عمرانــی و 
بهبــود وضعیــت شــهری هزینــه کــرد.

البته تحقــق چنین رویکــردی نیازمند 
ایجــاد زیرســاخت مناســب در داخــل 
اســتان و تصمیم‌گیــری هماهنــگ 
ــت؛  ــف اس ــتگاه‌های مختل ــان دس می
از  یکــی  تاکنــون  کــه  مســئله‌ای 
حلقه‌هــای مفقــوده مدیریــت پســماند 

ــت. ــوده اس ــدران ب مازن
 امــا حتــی اگــر فــردا مــکان جدیــدی 
بــرای دفــع زبالــه معرفــی شــود، 
ــدران  ــت پســماند مازن مشــکل مدیری
نخواهــد  حــل  کامــل  به‌طــور 
ــی از  ــل توجه ــش قاب ــد.چراکه بخ ش
پســماند تولیدشــده، اساســاً نبایــد بــه 
ــط  ــد.رئیس محی ــن برس ــه دف مرحل
ــرای  ــرورت اج ــر ض ــل ب ــت باب زیس
منظــم تفکیــک از مبــدأ تأکیــد کــرده 
اســت؛ رویکــردی کــه می‌توانــد حجــم 
ســایت‌های  بــه  ورودی  پســماند 
ــر  ــد و از فشــار ب ــن را کاهــش ده دف
زیرســاخت‌های موجــود بکاهد.ایــن 
ــاره پســماندهای  ــژه درب موضــوع به‌وی
کشــاورزی اهمیــت بیشــتری دارد؛ 
مازنــدران یکی از قطب‌های کشــاورزی 
کشــور اســت و حجــم قابل توجهــی از 
ضایعــات، سرشــاخه‌ها و پســماندهای 
مرتبــط بــا فعالیت‌هــای کشــاورزی در 
ــت  ــود و مدیری ــد می‌ش ــه تولی منطق
صحیــح ایــن بخــش می‌توانــد بخشــی 
ــر سیســتم مدیریــت  ــار موجــود ب از ب

ــد. ــش ده ــماند را کاه پس
یکــی از موضوعاتــی کــه در ایــن میــان 
اهمیــت ویــژه دارد، پســماند مرکبات و 
ضایعــات کشــاورزی است.حســین‌نژاد 
صحیــح  مدیریــت  ضــرورت  بــر 
پســماندهای کشــاورزی، نخاله‌هــا و 
سرشــاخه‌ها تأکیــد کــرده و اســتفاده 
ایــن سرشــاخه‌ها در  از  بخشــی  از 
ــی از  ــوان یک ــان را به‌عن ــع نئوپ صنای
ظرفیت‌هــای قابــل توجــه مطــرح 
ــماند را از  ــگاه، پس ــت.این ن ــرده اس ک
یــک »هزینه« به یــک »منبــع بالقوه« 
تبدیــل می‌کنــد؛ البتــه به شــرط آنکه 
زنجیــره جمــع‌آوری، تفکیــک، انتقال و 
فــرآوری آن به‌درســتی طراحــی شــود.

در ایــن مــدل، هــر میــزان پســماندی 
کــه از چرخــه دفن خــارج شــود، علاوه 
ــت‌محیطی،  ــار زیس ــش فش ــر کاه ب
می‌توانــد هزینه‌هــای حمل‌ونقــل و 

دفــن را نیــز کاهــش دهــد.
پایــان جریمه‌محــوری؛ آغــاز 

فرهنگ‌ســازی
محیــط زیســت بابــل همزمــان از 
ــا  ــه ب ــر رویکــرد خــود در مواجه تغیی
خبــر  زیســت‌محیطی  آســیب‌های 
توضیحــات  اســاس  اســت.بر  داده 
از  بابــل،  زیســت  محیــط  رئیــس 
آموزشــی  برنامه‌هــای  فروردین‌مــاه 

ــت  ــا جدی ــن حــوزه ب ــی در ای و نظارت
ــه  ــا توج ــده و ب ــال ش ــتری دنب بیش
بــه اینکــه جریمه‌هــای موجــود از 
ــی  ــدرت بازدارندگ ــن اداره ق ــگاه ای ن
کافــی ندارنــد، رویکــرد از برخــورد 
ســمت  بــه  جریمه‌محــور  صرفــاً 
حــال  در  مســتمر  فرهنگ‌ســازی 
ــر اســت.آموزش ســورتینگ‌داران  تغیی
ــا  ــاز شــده و جلســات تخصصــی ب آغ
اتحادیــه ســورتینگ‌داران نیــز در حــال 
برگــزاری اســت تــا مدیریــت ضایعــات 
ــد. ــدا کن ــامان پی ــش س ــن بخ در ای

ایــن تغییــر رویکــرد اگرچــه به‌تنهایــی 
ــد،  ــل نمی‌کن ــماند را ح ــران پس بح
پایه‌هــای  از  یکــی  می‌توانــد  امــا 
کاهــش تولیــد پســماند و جلوگیــری 
ــی  ــط طبیع ــازی آن در محی از رهاس

ــد. باش
واقعیــت ایــن اســت کــه بحــران 
ــوان فقــط  ــدران را نمی‌ت پســماند مازن
بــر عهــده شــهرداری‌ها گذاشــت.

شــهرداری وظیفــه جمــع‌آوری و انتقال 
ــای  ــر پیامده ــت ب ــط زیس دارد، محی
می‌کنــد،  نظــارت  زیســت‌محیطی 
و  در سیاســت‌گذاری  وزارت کشــور 
ــد  ــای جدی ــف مکان‌ه ــن تکلی تعیی
کشــاورزی،  بخــش  و  دارد  نقــش 
دهیاری‌هــا،  ســورتینگ‌داران، 
بخشــداری‌ها و حتــی شــهروندان نیــز 
ــت پســماند ســهم  ــد و مدیری در تولی
دارنــد، بنابرایــن راه‌حــل نیــز بایــد بــه 

ــد. ــه باش ــدازه چندلای ــان ان هم

هشــدار  یــک  اکنــون  انجیل‌ســی 
جــدی بــرای مازنــدران اســت؛ هشــدار 
ــماند را  ــت پس ــه مدیری ــاره اینک درب
ــردا  ــه ف ــه ب ــرای همیش ــوان ب نمی‌ت
ــتفاده از  ــال اس ــرد.25 س ــول ک موک
ــت  ــود موق ــرار ب ــه ق ــایت ک ــک س ی
ــای  ــد راه‌حل‌ه ــان می‌ده ــد، نش باش
ــن  ــدون برنامــه جایگزی ــت اگــر ب موق
ادامــه پیــدا کننــد، خودشــان بــه 
تبدیــل  چنددهــه‌ای  بحران‌هــای 

می‌شــوند.
اکنــون کــه حکــم قضایــی ورود زبالــه 
متوقــف کــرده  را  انجیل‌ســی  بــه 
اســت، فرصــت آن رســیده که مســئله 
ــردن  ــدا ک ــدران از »پی ــماند مازن پس
یــک محــل جدیــد بــرای دفــن« 
ــه ســمت یــک مــدل  ــرود و ب ــر ب فرات
جامــع حرکــت کنــد؛ مدلــی مبتنــی 
بــر کاهــش تولیــد پســماند، تفکیــک 
از مبــدأ، مدیریت پســماند کشــاورزی، 
بازیافــت، فــرآوری، اســتفاده از ظرفیت 
ــف  ــن تکلی ــی، تعیی ــش خصوص بخ
تأمیــن  و  اســتاندارد  مکان‌هــای 
مدیریــت  واقعــی  زیرســاخت‌های 

پســماند.
ــن صــورت، ممکــن اســت  ــر ای در غی
چنــد ســال دیگــر دوبــاره بــا ســایتی 
بــوده  قــرار  کــه  شــویم  مواجــه 
ــا  ــه ی ــک ده ــا ی ــد ام ــت« باش »موق
چنــد دهــه از عمــر آن گذشــته و 
همــان پرســش قدیمــی دوبــاره تکــرار 
ــم؟ ــا ببری ــهرها را کج ــود:زباله ش ش

25 سال دفن زباله در 
جنگل‌های هیرکا‌نی

ســرمایه‌گذاری طرح‌هــای گردشــگری منابــع آبــی در 
ــید. ــان رس ــارد توم ــزار میلی ــه 15 ه ــدران ب مازن

بــه گــزارش خبرگــزاری تســنیم از ســاری، حیــدر داودیــان، 
مدیرعامــل شــرکت آب منطقــه‌ای مازندران از ســرمایه‌گذاری 
حــدود 15 هــزار میلیــارد تومانــی بخــش خصوصــی در حوزه 
گردشــگری در تأسیســات و منابــع آبــی اســتان در ســال‌های 
اخیــر خبــر داد و اظهــار داشــت: در حــال حاضــر 20 طــرح 
شــاخص گردشــگری مرتبــط بــا تاسیســات و منابــع آبــی در 
مازنــدران خدمــات تفریحــی و گردشــگری ارائــه می‌کنــد و 6 
بســته جدیــد نیــز آمــاده واگــذاری بــه ســرمایه‌گذاران بخش 

ــت. خصوصی اس
 وی بــا بیــان این‌کــه حفاظــت از منابــع و تأسیســات 
ــن شــرکت در  ــی ای ــز ماســت و هــدف اصل ــی خــط قرم آب
ــع  ــگری در مناب ــرح گردش ــزود: 20 ط ــت، اف واگذاری‌هاس
ــوع  ــاحت مجم ــه مس ــرکت ب ــن ش ــک ای ــت تمل ــی تح آب
360 هکتــار کــه توســط ســرمایه‌گذاران بخــش خصوصــی 
ــتغال  ــر اش ــرای 750 نف ــت و ب ــده اس ــرا ش ــدازی و اج راه‌ان
مســتقیم و بیــش از 2 هــزار نفــر اشــتغال غیرمســتقیم ایجاد 

ــز در دســت اجراســت. ــرده اســت نی ک
 مدیرعامــل شــرکت آب منطقــه‌ای مازنــدران گفــت: پارســال 
ــرد  ــای کلان و خ ــد از طرح‌ه ــون نفر-بازدی حــدود 20 میلی
گردشــگری مرتبــط بــا منابــع آبــی اســتان بازدیــد کردند که 
اثرگــذاری بــالای ایــن قبیــل طرح‌هــا در اقتصــاد گردشــگری 

ــد. را نشــان می‌ده
 داوودیــان اظهــار کــرد: در حــال حاضــر نیــز 6 بســته 
ــرمایه‌گذاران  ــه س ــذاری ب ــرای واگ ــی ب ــرمایه‌گذاری آب س
ــن  ــرای ای ــه ب ــرمایه‌گذاری اولی ــم س ــه رق ــده ک ــاده ش آم

فرصت‌هــا بیــش از 4 همــت بــرآورد می‌شــود.
ــتاندارد‌های  ــاس اس ــر اس ــته‌ها ب ــن بس ــرد:  ای ــان ک  او بی
زیســت‌محیطی تدویــن شــده‌اند تــا ضمــن جــذب ســرمایه، 

ضامــن ارتقــای امنیــت و پایــداری تأسیســات آبــی باشــند.
 وی در ادامــه افــزود: هــر مترمربــع از تأسیســات آبــی 
ــرای  ــرای اج ــه‌ای ب ــرکت آب منطق ــارت ش ــت نظ ــه تح ک
طرح‌هــای گردشــگری بــه بخــش خصوصــی واگــذار 
ــتغال و  ــق اش ــرای رون ــازی ب ــر فرصت‌س ــاوه ب ــود، ع می‌ش
اقتصــاد محلــی گامــی بــرای معرفــی ارزش آب بــه جامعــه و 

ــت. ــه اس ــرف بهین ــگ مص ــج فرهن تروی
 بــه گفتــه ایــن مســئول، وقتــی مــردم خــود را بخشــی از این 

پهنه‌هــای آبــی بداننــد، بهتریــن حافظــان آن خواهنــد بود. 

سرمایه‌گذاری 15 همتی در 

گردشگری سازه‌های آبی مازندران 

اردوی تیم ملی کشتی آلیش بانوان 
در مازندران برپا شد 

اردوی تیم ملی کشتی آلیش 
بانوان در مازندران برپا شد.

 اردوی تیــم ملــی آلیــش بانوان 
باهــدف حضــور در میادیــن 
ــهر  ــش رو در ش ــی پی بین‌الملل

ــت. ــزاری اس ــال برگ ــدران در ح ــور مازن ن
 اردوی تیــم ملــی کشــتی آلیــش بانــوان تــا 12 مهرمــاه 
ــا  ــکا ب ــور، شــهرک الی ــی شهرســتان ن ــه میزبان 1405 ب

ــوش ادامــه دارد. ــی پ حضــور 12 مل
ــراه  ــه هم ــی ب ــر مازندران ــه کشــتی گی ــن اردو س  در ای
ــرای  ــود را ب ــده، خ ــوت ش ــران دع ــتی گی ــر کش دیگ

مســابقات پیــش رو آمــاده می‌کننــد.
 همچنیــن هــدی نقیبــی بــه عنــوان ســرمربی و فاطمــه 
فتاحــی بــه عنــوان مربــی از مازنــدران در ایــن اردو حضور 

دارند.
 اسامی نفرات دعوت شده به این اردو به شرح زیر است:

 55 کیلوگــرم: مرضیــه خنــدان خلیلــی )مازنــدران(، تینا 
ــران( فلاح )ته

 60 کیلوگرم:‌ام‌البنیــن محســنی ده‌یعقوبــی )قــم(، ســارا 
ســاداتی )تهــران(

ــه  ــرز(، رقی ــی )الب ــرب جمال ــه ع ــرم: جمیل  65 کیلوگ
محمودآبــادی )خراســان رضــوی(

 70 کیلوگــرم: مبینــا میرزاپــور اصــل )مازنــدران(، فاطمه 
دهقــان اینــوی )فــارس(

 75 کیلوگــرم: ســحر غنــی‌زاده قــرا )مازنــدران(، حدیثــه 
احمــدی علیایــی )البــرز(

ــه  ــاه(، طیب ــوری )کرمانش ــه عاش ــرم: هانی  75+ کیلوگ
ــزد( ــی )ی زینل

 سرمربی: هدی نقیبی )مازندران(
 مربی: فاطمه فتاحی )مازندران(

 مربی و سرپرست: مریم ملکی )تهران( 

                                      



امامــزاده   115 اورژانــس  ســاختمان 
نداشــتن  علــت  بــه  آمــل  عبــدالله 
ــی  ــزات درمان ــس و برخــی تجهی آمبولان

روی خــط وعــده مانــده اســت.
بــه گــزارش خبرگــزاری تســنیم از آمــل، 
ــهر  ــس 115 ش ــگاه اورژان ــود پای ــرار ب ق
ــر  ــه فج ــل در ده ــدالله آم ــزاده عب امام
ســال 1404 بــه یکــی از مطالبــات مهــم 
مــردم ایــن شــهر و بخــش پاســخ دهــد؛ 
ــت  ــه جمعی ــه ب ــا توج ــه ب ــی ک پایگاه
شــناور منطقه، وجــود بزرگترین شــهرک 
صنعتــی و واحدهــای تولیــدی مازنــدران، 
تــردد خودروهــای ســنگین، وقوع ســوانح 
ــران،  ــافران و زائ ــور مس ــاده‌ای و حض ج
ــدازی آن  ــرورت راه‌ان ــدا ض ــان ابت از هم
ــه نظــر  بیــش از یــک پــروژه معمولــی ب

می‌رســید.
ــود  ــرار ب ــی ق ــگاه در حال ــن پای ــا ای  ام
ــه  ــی ده ــای افتتاح ــت طرح‌ه در فهرس
ــن  ــرار گیــرد کــه هنــوز مهم‌تری فجــر ق
ــس 115،  ــز اورژان ــک مرک ــات ی ملزوم
یعنــی آمبولانــس، نیــروی امــدادی و 
ــورد  ــزات م ــی و بخشــی از تجهی عملیات
ــی  ــت؛ موضوع ــار نداش ــاز را در اختی نی
کــه در نهایــت بــا مخالفــت امــام جمعه و 
اعضــای شــورای اســامی شــهر امامــزاده 
عبــدالله، مراســم افتتــاح آن متوقف شــد.

 اکنــون بیــش از هشــت مــاه از آن 
ماجــرا گذشــته، امــا ســاختمان اورژانــس 
ــان  ــدالله همچن ــزاده عب ــهر امام 115 ش
ــت و  ــدازی اس ــز و راه‌ان ــار تجهی در انتظ
ــن  ــرای تأمی ــان ب ــی کــه آن زم وعده‌های
آمبولانــس، نیــرو و تجهیــزات داده شــد، 
ــی  ــرداری واقع ــه بهره‌ب ــه مرحل ــوز ب هن

ــیده اســت. نرس
 اورژانس، آمبولانس نداشت

 پنج‌شــنبه 16 بهمــن ســال 1404، 
همزمــان بــا برنامه‌هــای دهــه فجــر، 
برخــی مســئولان شهرســتانی بــرای 
افتتــاح پایــگاه اورژانــس 115 شــهر 
ــد؛  ــه بودن ــدالله حضــور یافت ــزاده عب امام
پایگاهــی کــه در جــدول برنامه‌هــای 
چهل‌وهفتمیــن  گرامیداشــت  ســتاد 
اســامی  انقــاب  پیــروزی  ســالگرد 
شهرســتان آمــل نیــز قــرار گرفتــه بــود.

ــین  ــام حس ــال، حجت‌الاس ــن ح ــا ای ب
حســین‌زاده برســمنانی، امــام جمعــه 

شــهر و بخــش امامــزاده عبــدالله، بــا 
اشــاره بــه اینکــه ایــن پایــگاه تنهــا مرکــز 
فوریت‌هــای پزشــکی و اورژانــس 115 
ــرد  ــام ک ــود، اع ــوب می‌ش ــهر محس ش
کــه افتتــاح آن بــه دلیــل تکمیــل نبودن 
ــئولان  ــی مس ــر جمع ــا نظ ــزات، ب تجهی
شهرســتانی و بخــش انجام نشــده اســت.

 بــه گفتــه وی، ابتدایی‌تریــن و مهم‌تریــن 
ــس 115،  ــگاه اورژان ــک پای ــزات ی تجهی
ــدادی  ــای ام ــس و نیروه ــود آمبولان وج
ــات  ــن ملزوم ــا ای ــت؛ ام ــی اس و عملیات
ــاح، در  ــرای افتت ــزی ب ــان برنامه‌ری در زم

ســاختمان وجــود نداشــت.
ــی  ــش اساس ــک پرس ــه ی ــئله‌ای ک  مس
ــد؛  ــرار می‌ده ــش روی مســئولان ق را پی
اگــر پایگاهــی بــدون آمبولانــس و نیروی 
ــدارد،  ــات ن ــه خدم ــکان ارائ ــی ام عملیات
چــرا اساســاً بایــد در فهرســت طرح‌هــای 

قابــل افتتــاح قــرار بگیــرد؟
 درِ اورژانس همچنان بسته است

 امــام جمعــه امامــزاده عبــدالله بــا گلایــه 
از وضعیــت موجــود می‌گویــد ســاختمان 
ــاً  ــدت عم ــن م ــس در ای ــگاه اورژان پای
ــب  ــت موج ــن وضعی ــده و ای ــته مان بس
اســت؛  شــده  شــهروندان  نارضایتــی 
شــهروندانی کــه بــه گفتــه وی بارهــا بــا 
مراجعــه بــه دفتــر امــام جمعــه، مطالبــه 
ــدازی هرچــه ســریع‌تر  ــرای راه‌ان خــود ب

ــد. ــرح کرده‌ان ــز را مط ــن مرک ای
 ایــن در حالــی اســت کــه پیــش از ایــن، 
دانشــگاه علــوم پزشــکی مازنــدران بــرای 
اختصــاص یــک دســتگاه آمبولانــس 
مجهــز و ویــژه بــه پایــگاه اورژانــس 
امامــزاده عبــدالله قــول مســاعد داده 
ــل  ــردم شهرســتان آم ــده م ــود و نماین ب
در مجلــس شــورای اســامی نیــز بــرای 
تأمیــن بخشــی از اقــام مــورد نیــاز 
تجهیــز ســاختمان اعــام آمادگــی کــرده 
بود.بــا وجــود ایــن وعده‌هــا، پایــگاه 
همچنــان بــه مرحلــه ارائــه خدمــت 

ــت. ــیده اس نرس
 پایگاهــی بــرای جمعیــت 50 هــزار 

نفــری و یــک منطقــه صنعتــی
ــه گفتــه امــام جمعــه شــهر و بخــش   ب
امامــزاده عبــدالله، جمعیــت ایــن منطقــه 
بــه صــورت شــناور در طــول ســال 
ــد؛  ــر می‌رس ــزار نف ــش از 50 ه ــه بی ب

جمعیتــی کــه عــاوه بــر ســاکنان شــهر 
و روســتاهای اطــراف، شــامل کارگــران و 
فعــالان واحدهــای صنعتــی، مســافران و 
زائــران آســتان مقــدس امامــزاده عبــدالله 

ــود. ــز می‌ش نی
 از ســوی دیگــر، ایــن منطقــه بــه دلیــل 
قــرار گرفتــن بزرگتریــن شــهرک صنعتی 
و شــماری از واحدهای تولیــدی مازندران، 
یکــی از محدوده‌هــای مهــم صنعتــی 
ــی‌رود؛  ــمار م ــه ش ــل ب ــتان آم شهرس
موضوعــی کــه ضرورت دسترســی ســریع 
بــه خدمــات فوریت‌هــای پزشــکی را 
ــگاه  ــک پای ــود ی ــدان می‌کند.وج دوچن
ــه  ــک مطالب ــاً ی ــز، صرف ــس مجه اورژان
از  بخشــی  بلکــه  نیســت؛  خدماتــی 
ــه  ــامت منطق ــی و س ــاخت ایمن زیرس

محســوب می‌شــود.
 عبــور خودروهــای ســنگین و یــک 

ــیر پرحادثه مس
 یکــی دیگــر از دلایــل تأکیــد مســئولان 
محلــی بــر راه‌انــدازی ایــن پایــگاه، 
ــاده‌ای  ــوانح ج ــی و س ــت ترافیک وضعی
ــی از  ــل توجه ــت.بخش قاب ــه اس منطق
ــرب  ــیر غ ــنگین در مس ــای س خودروه
ــدی  ــراز از کمربن ــه جــاده ه ــدران ب مازن
ــور  ــدالله عب ــزاده عب ــهر امام ــی ش جنوب
می‌کننــد و بــه گفتــه امــام جمعــه ایــن 
ــن مســیر  ــات در ای شــهر، حجــم تصادف

ــت. ــه اس ــل توج قاب
 در مقابــل، نزدیک‌تریــن پایــگاه اورژانــس 
و  عبــدالله  امامــزاده  شــهر  بــه   115
روســتاهای اطــراف، بیــش از 20 کیلومتر 
فاصلــه دارد.ایــن فاصلــه در شــرایط عادی 
شــاید تنهــا یک عــدد روی نقشــه باشــد، 
امــا در زمــان وقــوع تصــادف، زمانــی 
ــاز  ــوری نی ــات ف ــه خدم ــدوم ب ــه مص ک
ــن  ــد در تعیی ــه می‌توان ــر دقیق دارد، ه
ــه اثرگــذار باشــد. ــک حادث سرنوشــت ی

امــام جمعــه امامــزاده عبــدالله بــا اشــاره 
بــه همیــن مســئله تأکیــد کــرده اســت 
تیم‌هــای  رســیدن  در  تأخیــر  کــه 
اورژانــس در برخــی ســوانح، بــه تشــدید 
وضعیــت مصدومــان و حتــی مــرگ آنــان 
منجــر شــده اســت.از همیــن رو، مطالبــه 
اصلــی مــردم منطقــه، اختصــاص فــوری 
آمبولانــس، نیروهــای امــدادی و عملیاتی 
و ســایر ملزومــات مــورد نیــاز بــرای 

ــت. ــگاه اس ــن پای ــدازی ای راه‌ان
پایگاهــی کــه بــا زمیــن شــهرداری 

و کمــک خیــر ســاخته شــد
امامــزاده  اورژانــس  پایــگاه  ماجــرای 
عبــدالله البتــه از امــروز آغــاز نشــده 
است.ســاخت ایــن پایــگاه در ســال 1401 

ــهرداری  ــوی ش ــن از س ــدای زمی ــا اه ب
ــک  ــدالله و کمــک حــدود ی ــزاده عب امام
ــی  ــر غیربوم ــک خی ــی ی ــارد تومان میلی
ــد؛  ــاز ش ــمند« آغ ــا هوش ــام »نیم ــه ن ب
ــی  ــا همراه ــود ب ــرار ب ــه ق ــارکتی ک مش
ــز  ــک مرک ــامت، ی ــی س ــتگاه متول دس
حیاتــی بــرای مــردم منطقــه ایجــاد کند.

بــر اســاس برنامــه اولیــه، قــرار بــود 
عملیــات ســاخت پایــگاه در مــدت بیــش 
ــا در  ــد، ام ــان برس ــه پای ــال ب ــک س از ی
ــاله و  ــه س ــش از س ــر بی ــت تأخی نهای
افزایــش هزینه‌هــای ســاخت و اجــرا، 
رونــد تکمیــل پــروژه را طولانــی کــرد.در 
واقــع، پــروژه‌ای کــه می‌توانســت خیلــی 
زودتــر وارد چرخــه خدمت‌رســانی شــود، 
بــه دلیــل طولانــی شــدن رونــد ســاخت 
و ســپس تأمیــن نشــدن تجهیــزات 
و آمبولانــس، همچنــان بــه مرحلــه 

بهره‌بــرداری نرســیده اســت.
ــهری  ــت ش ــر و مدیری ــی خی وقت

ــد ــای کار آمدن پ
بــا  عبــدالله  امامــزاده  جمعــه  امــام 
ــر در  ــهرداری و خی ــش ش ــه نق ــاره ب اش
ــروژه، معتقــد اســت  ــن پ شــکل‌گیری ای
ــز  ــدران نی ــوم پزشــکی مازن دانشــگاه عل
ــا مســئولیت مســتقیم  ــد متناســب ب بای
خــود، در تجهیــز و راه‌انــدازی پایــگاه ورود 

می‌داشــت. به‌موقــع 
ــک  ــی ی ــی، وقت ــت محل ــگاه مدیری از ن
خیــر بــرای ســاخت چنیــن مرکــز مهمی 
ســرمایه‌گذاری می‌کنــد و شــهرداری 
ــد،  ــن می‌کن ــروژه را تأمی ــن پ ــز زمی نی
انتظــار طبیعــی ایــن اســت کــه دســتگاه 
متولــی نیــز در بخش‌هایــی که مســتقیماً 
بــر عهــده اوســت، از جملــه تأمیــن 
آمبولانــس، نیــروی امــدادی و عملیاتــی 
و تجهیــزات، بــا ســرعت بیشــتری عمــل 

کنــد.
حــالا امــا ســاختمان ســاخته شــده، 
ــت و  ــان پابرجاس ــردم همچن ــه م مطالب
ــز  ــر چی ــش از ه ــود آن بی ــه کمب آنچ
احســاس می‌شــود، تجهیــزات و نیرویــی 
اســت کــه بایــد ایــن ســاختمان را از یک 
ســازه بلااســتفاده بــه یــک پایــگاه واقعــی 

ــد. ــل کن ــس تبدی اورژان
ــد  ــاده بای ــای نیمه‌آم ــرا طرح‌ه چ
در فهرســت افتتــاح قــرار بگیرنــد؟

ــد  ــدالله تأکی ــزاده عب ــه امام ــام جمع ام
ــه  ــه مرحل ــوز ب ــه هن ــی ک دارد طرح‌های
ــت  ــا از کیفی ــیده‌اند ی ــرداری نرس بهره‌ب
ــات مناســب برخــوردار نیســتند،  و امکان
نبایــد صرفــاً بــرای تکمیــل جــدول 
برنامه‌هــای افتتاحیــه دهــه فجــر، هفتــه 

در  دیگــر  مناســبت‌های  یــا  دولــت 
فهرســت افتتــاح قــرار گیرنــد.

بــه گفتــه وی، افتتــاح بایــد زمانــی انجــام 
شــود کــه پــروژه واقعــاً آمــاده ارائــه 
ــه  ــه اینک ــد؛ ن ــردم باش ــه م ــت ب خدم
صرفــاً ســاختمان آن ســاخته شــده 
ــات  ــتفاده از خدم ــکان اس ــا ام ــد ام باش
اصلــی آن وجــود نداشــته باشــد.این نگاه، 
ــس  ــد اورژان ــی مانن ــژه در پروژه‌های به‌وی
اهمیــت بیشــتری دارد؛ چراکــه در چنین 
ــاختمان  ــان »س ــه می ــی، فاصل طرح‌های
خدمــت«  آمــاده  »مرکــز  و  آمــاده« 
می‌توانــد بســیار تعیین‌کننــده باشــد.
ــدالله؛  ــزاده عب ــردم امام ــه م مطالب
ــت  ــه خدم ــده ب ــس را از وع اورژان

ــل کنیــد تبدی
اکنــون بیــش از هشــت مــاه از زمانــی که 
ــزاده  ــس 115 امام ــگاه اورژان ــاح پای افتت
ــس  ــل نداشــتن آمبولان ــه دلی ــدالله ب عب
و تجهیــزات لازم متوقــف شــد، گذشــته 
ــرای  ــی ب ــدت وعده‌های ــن م ــت.در ای اس
داده  تجهیــزات  و  آمبولانــس  تأمیــن 
شــده، امــا ســاختمان همچنــان در انتظار 
تکمیــل ملزومــات و آغــاز فعالیت رســمی 

اســت.
ــه  ــدالله، آنچ ــزاده عب ــردم امام ــرای م ب
ــاح  ــم افتت ــزاری مراس ــت دارد برگ اهمی
ــروژه در  ــک پ ــام ی ــن ن ــرار گرفت ــا ق ی
ــت؛  ــبتی نیس ــای مناس ــدول برنامه‌ه ج
مطالبــه آنهــا روشــن اســت: پایگاهــی که 
ــده،  ــاص داده ش ــن اختص ــرای آن زمی ب
ــرده،  ــک ک ــاخت آن کم ــرای س ــر ب خی
شــهرداری پــای کار آمــده و ســال‌ها 
ــده،  ــرف ش ــان ص ــل آن زم ــرای تکمی ب
ــه  ــد در زمــان وقــوع حادثــه ب بایــد بتوان

ــد. ــت کن ــردم خدم م
در منطقــه‌ای بــا جمعیــت شــناور بیش از 
50 هــزار نفــر، فعالیــت واحدهــای متعدد 
ــنگین،  ــای س ــردد خودروه ــی، ت صنعت
حضــور مســافران و زائــران و فاصلــه بیش 
از 20 کیلومتــری بــا نزدیک‌تریــن پایــگاه 
ــدازی  ــتر در راه‌ان ــر بیش ــس، تأخی اورژان
ــه  ــای ادام ــه معن ــد ب ــن مرکــز می‌توان ای
ــردم  ــه م ــد ک ــی باش ــأ خدمات ــک خ ی
ــع آن هســتند. ــان رف سال‌هاســت خواه

اکنــون تــوپ در زمیــن مســئولان متولی 
ــل  ــا قب ــه از ماه‌ه ــی ک ــت؛ وعده‌های اس
مطــرح شــده، بایــد بــه آمبولانــس، 
نیــروی عملیاتــی، تجهیــزات و در نهایــت 
آغــاز واقعــی خدمت‌رســانی اورژانــس 

ــود. ــل ش ــدالله تبدی ــزاده عب 115 امام
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نماینــده ولی‌فقیــه در مازنــدران بــا تأکیــد بــر ضــرورت 
تقویــت ارتبــاط عمومــی جامعــه بــا قــرآن کریــم گفــت: 
تربیــت حافظــان قــرآن ارزشــمند اســت، امــا اگــر مــردم 
بــا قــرآن انــس روزانــه نداشــته باشــند، بــه هــدف نمــی 

. رسیم
ــت  ــی در نشس ــدی لائین ــر محم ــت‌الله محمدباق   آی
شــورای قــرآن، عتــرت و نمــاز آمــوزش و پــرورش 
مازنــدران بــا تبریــک هفتــه دفــاع مقــدس، اظهــار کــرد: 
ــای  ــام و ارزش‌ه ــرآن، اس ــاع از ق ــدس، دف ــاع مق دف
الهــی بــود و امیدواریــم بــا انجــام مســئولیت‌های قرآنــی 
ــرآن و  ــیر ق ــه در مس ــهدایی را ک ــت ش ــم رضای بتوانی

ــم. ــب کنی ــد، جل ــدا کردن اســام جــان خــود را ف
 وی بــا قدردانــی از حضــور و تــاش دســتگاه‌ها 
به‌ویــژه  قــرآن،  حــوزه  در  فعــال  مجموعه‌هــای  و 
افــزود:  موحدی‌نــژاد،  والمســلمین  حجت‌الاســام 
ــرآن  ــوزه ق ــی در ح ــل توجه ــت قاب ــدران از ظرفی مازن
برخــوردار اســت و قاریــان، معلمــان، مؤسســات و 
خانه‌هــای قرآنــی متعــددی در اســتان فعالیــت دارنــد، 
امــا ایــن ظرفیــت نبایــد موجــب شــود خــود را بــه وضع 
ــه  ــه قل ــا رســیدن ب موجــود محــدود کنیــم؛ چراکــه ت

ــم. ــه داری فاصل
 نماینــده ولی‌فقیــه در مازنــدران بــر ضــرورت تفکیــک 
برنامه‌هــای قرآنــی در ســطح عمومــی و تخصصــی 
تأکیــد کــرد و گفــت: در بخــش آمــوزش عمومــی بایــد 
ــرآن و در  ــق ق ــر عمی ــا ظاه ــردم ب ــنایی م ــه آش زمین
ســطح تخصصــی نیــز شــرایط لازم بــرای فهــم باطــن و 

مفاهیــم عمیــق قــرآن فراهــم شــود.
 وی خواســتار فعال‌تــر شــدن کمیتــه آمــوزش عمومــی 
ــه  ــیم ک ــته باش ــه‌ای داش ــد برنام ــه داد: بای ــد و ادام ش
ــط  ــدون غل ــح و ب ــرآن را صحی ــد ق ــد بتوان نســل جدی
تــاوت کنــد. قابــل قبــول نیســت دانش‌آمــوزی پــس از 
۱۲ ســال تحصیــل، حتــی در خانــواده‌ای باســواد، نتواند 

قــرآن را درســت بخوانــد.
 آیــت‌الله محمــدی لائینــی بــا اشــاره بــه اهمیــت ایجــاد 
عــادت روزانــه بــه تــاوت قــرآن در میــان مــردم تصریح 
ــت  ــرآن تربی ــظ کل ق ــادی حاف ــمار زی ــر ش ــرد: اگ ک
ــرآن نداشــته  ــا ق ــردم ارتباطــی ب ــا عمــوم م شــوند، ام
باشــند و حتــی روزانــه یــک صفحــه از قــرآن را نخوانند، 

ــه هــدف مــورد نظــر نرســیده‌ایم. ب
 وی افــزود: اولویــت امــروز بایــد ایجــاد انــس عمومــی 
بــا قــرآن باشــد و لازم اســت کاری کنیــم مــردم هــر روز 
دســت‌کم یــک صفحــه قــرآن بخواننــد. ایــن موضــوع از 
نظــر اثرگــذاری اجتماعــی می‌توانــد اهمیت بیشــتری از 

افزایــش صــرف تعــداد حافظــان داشــته باشــد.
ــه  ــن از برنام ــدران همچنی ــه در مازن ــده ولی‌فقی  نماین
»درس‌هایــی از قــرآن« حجت‌الاســام والمســلمین 
قرائتــی بــه عنــوان یکــی از نمونه‌هــای موفــق در زمینــه 
ــن  ــت: ای ــرد و گف ــاد ک ــرآن ی ــا ق ــی ب ــنایی عموم آش
ــا شــیوه‌ای  برنامــه طــی ســال‌های طولانــی توانســته ب
جــذاب، هنرمندانــه و محتوایــی، ارتبــاط مخاطبــان را با 

مفاهیــم قرآنــی تقویــت کنــد.
 وی ادامــه داد: طــرح پرســش و اهــدای جایــزه پــس از 
ــوده  ــی نیــز ابتــکار مناســبی ب پخــش برنامه‌هــای قرآن
کــه زمینــه مشــارکت و توجــه بیشــتر دانش‌آمــوزان بــه 

ایــن مباحــث را فراهــم کــرده اســت.
ــه  ــه هم ــان اینک ــا بی ــی ب ــدی لائین ــت‌الله محم  آی
مســئولان و نهادهــای فرهنگــی در قبــال قرآنــی شــدن 
ــد  ــرد: بای ــان ک ــد، خاطرنش ــئولیت دارن ــه مس جامع
بپذیریــم کــه در حــوزه فعالیت‌هــای قرآنــی یــا کوتاهــی 
کرده‌ایــم یــا بــه انــدازه کافــی نتوانســته‌ایم وظیفــه خود 
را انجــام دهیــم؛ بنابرایــن بایــد از فرصت‌هــای موجــود 

ــرای جبــران اســتفاده کنیــم. ب
ــورای  ــتر ش ــرک بیش ــرورت تح ــر ض ــان ب  وی در پای
ــی اســتان تأکیــد کــرد و گفــت: کمیتــه آمــوزش  قرآن
ــا  ــود ت ــال ش ــتری فع ــت بیش ــا جدی ــد ب ــی بای عموم
زمینــه گســترش فرهنــگ قرآنــی و رونــق فعالیت‌هــای 

ــود.  ــم ش ــدران فراه ــی در مازن قرآن

انس عمومی با قرآن باید در 

اولویت برنامه‌ها قرار گیرد

تشکیل شورای هماهنگی مواکب 
کانون‌های خدمت رضوی در مازندران 

مدیــر کانون‌هــای خدمــت رضــوی 
مازندران از تشــکیل شــورای هماهنگی 
ــوی  ــت رض ــای خدم ــب کانون‌ه مواک

در اســتان خبــر داد.
ــن  ــی  در آئی ــززاده گرج ــم عزی  قاس
تجلیــل از خادمــان مواکــب کانون‌های 
خدمــت رضــوی مازنــدران، اظهــار 
زائــران  بــه  خدمت‌رســانی  کــرد: 
حضــرت اباعبــدالله الحســین)ع( و امام 
رضــا)ع( یکــی از عرصه‌هــای مهــم 
ــت رضــوی  ــای خدم ــت کانون‌ه فعالی
ــاران  ــارکت خادمی ــا مش ــه ب ــت ک اس
انجــام  مردمــی  ظرفیت‌هــای  و 

می‌شــود.
 وی افــزود: در ایــام اربعیــن حســینی، 
موکــب امــام رضــا)ع( مازنــدران در 
نقطــه صفــر مــرزی مهــران برپــا 
شــد و خادمیــاران شهرســتان‌های 

ــه  ــب ب ــن موک ــتان در ای ــف اس مختل
سیدالشــهدا)ع(  حضــرت  زائــران 

کردنــد. خدمت‌رســانی 
ــوی  ــت رض ــای خدم ــر کانون‌ه  مدی
مازنــدران بــا اشــاره بــه فعالیــت مواکب 
ــاه  ــی م ــه پایان ــا در ده ــن کانون‌ه ای
صفــر، بیــان کــرد: مازنــدران بــه عنوان 
ــتان‌های  ــی از اس ــان و یک ــار علوی دی
طریق‌الرضــا)ع(،  مســیر  در  واقــع 
ــران و  ــان زائ ــز میزب ــام نی ــن ای در ای
عــزاداران بــود و ۶ موکــب از ورودی تــا 
خروجــی اســتان بــرای ارائــه خدمــات 

مســتقر شــدند.
 عزیــززاده گرجــی ادامــه داد: همزمــان 
ــا)ع(،  ــام رض ــهادت ام ــالروز ش ــا س ب
مازنــدران در  اصلــی  ســه موکــب 
مشــهد مقــدس مســتقر شــدند و بــه 
زائــران و عــزاداران بــارگاه رضــوی 

کردنــد. خدمت‌رســانی 
وی بــا اشــاره بــه برگــزاری آئیــن 
ــت:  ــب، گف ــان مواک ــل از خادم تجلی
ــل  ــان و عوام ــم از خادم ــن مراس در ای
ــینی و  ــن حس ــب اربعی ــی مواک اجرای
ــاه  ــی م ــه پایان ــال در ده ــب فع مواک
صفــر قدردانــی شــد و حــدود ۶۰ نفــر 
ــه صــورت مســتقیم  ــه ب ــرادی ک از اف
در برپایــی و اجــرای ایــن برنامه‌هــا 
مشــارکت داشــتند، مــورد تجلیــل قرار 

ــد. گرفتن
مدیــر کانون‌هــای خدمــت رضــوی 
شــورای  تشــکیل  از  مازنــدران 
هماهنگــی مواکــب اســتان بــه عنــوان 
ایــن  جدیــد  برنامه‌هــای  از  یکــی 
ــاد  ــت: ایج ــرد و گف ــاد ک ــه ی مجموع
ــی  ــب، هماهنگ ــان مواک ــجام می انس
ــال  ــا و انتق بیشــتر در اجــرای برنامه‌ه

تجربیــات خادمیــاران از مهم‌تریــن 
ــت. ــورا اس ــن ش ــکیل ای ــداف تش اه

ــت مواکــب  ــان اینکــه فعالی ــا بی وی ب
بــه ایــام اربعیــن و مــاه صفــر محــدود 
نخواهــد شــد، افــزود: برنامه‌ریــزی 
کانون‌هــای  مواکــب  اســت  شــده 
مناســبت‌های  در  رضــوی  خدمــت 
مختلــف مذهبــی، از جمله ایــام ولادت 
ــاط  ــار)ع(، در نق ــه اطه ــهادت ائم و ش

ــند. ــال باش ــتان فع ــف اس مختل
بــه  همچنیــن  گرجــی  عزیــززاده 
ظرفیــت کانون‌هــای محلــه‌ای خدمــت 
ــرد و  ــاره ک ــدران اش ــوی در مازن رض

گفــت: ۴۵۰ کانــون محله‌ای در اســتان 
ــد بســتر  ــه می‌توانن ــد ک فعالیــت دارن
مناســبی بــرای شــکل‌گیری و توســعه 

مواکــب محله‌ای باشــند.
از  اســتفاده  کــرد:  خاطرنشــان  وی 
ظرفیــت مــردم و خادمیــاران در کنــار 
می‌توانــد  محلــه‌ای  کانون‌هــای 
ــت  ــگ خدم ــترش فرهن ــه گس زمین
رضــوی را در سراســر مازنــدران فراهــم 
کنــد و خدمات‌رســانی بــه مــردم 
در  را  اهل‌بیــت)ع(  ارادتمنــدان  و 
ــر و  ــف هدفمندت ــبت‌های مختل مناس

ســازد. منســجم‌تر 
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ــگری  ــادی و گردش ــور اقتص ــاون ام مع
اســتاندار مازنــدران بــا اشــاره بــه فعالیــت 
ــای اقتصــادی اســتان  بخشــی از واحده
ــن، گفــت: ۳۴۸ واحــد  ــا ظرفیــت پایی ب
صنعتــی ایــن خطــه از شــمال بــا کمتــر 

ــال هســتند. ــت فع از ۵۰ درصــد ظرفی
ــا  ــت ب ــی در نشس ــم تولای  محمدابراهی
فرمانــداران شهرســتان‌های مازنــدران 
بــر ضــرورت  تأکیــد  بــا  در ســاری 
ــدی  ــادی و تولی ــائل اقتص ــری مس پیگی
ــد  ــرد: ۳۴۸ واح ــار ک ــتان‌ها، اظه شهرس
اقتصــادی در اســتان بــا ظرفیتــی کمتــر 
ــد  ــد و بای از ۵۰ درصــد فعالیــت می‌کنن
مشــکلات ایــن واحدهــا بــه صــورت 
مــوردی بررســی و بــرای رفــع موانــع آنها 

ــود. ــدام ش اق
ــن  ــت ای ــورت بازگش ــزود: در ص  وی اف
واحدهــا بــه ظرفیــت کامــل یــا رســیدن 
بــه بیــش از ۹۰ درصــد ظرفیــت تولیــد، 
ــدود  ــرای ح ــتغال ب ــاد اش ــکان ایج ام
چهــار هــزار و ۲۰۰ نفــر فراهــم خواهــد 

شــد.

ــگری  ــادی و گردش ــور اقتص ــاون ام  مع
اســتاندار مازنــدران بــا بیــان اینکــه 
ــا  ــن واحده ــی از ای ــل توجه ــش قاب بخ
در شهرســتان‌های ســاری، آمــل و بابــل 
قــرار دارنــد، گفــت: فرمانــداران بایــد بــا 
ــد،  ــر واح ــت ه ــق وضعی ــی دقی بررس
عوامــل مؤثــر بــر کاهــش ظرفیــت تولید 
را شناســایی و حــل مشــکلات قابــل رفع 

ــد. ــرار دهن ــت ق را در اولوی
ــری از ســخنان  ــی در بخــش دیگ  تولای
خــود بــا اشــاره بــه فعــال شــدن ســامانه 
ــد آرد روســتایی و عشــایری اظهــار  خری
ــورد  ــن آرد م ــس تأمی ــن پ ــرد: از ای ک
نیــاز روســتاییان و عشــایر بایــد از طریــق 
ــداران  ــن ســامانه انجــام شــود و فرمان ای
ــرت در  ــاهده مغای ــورت مش ــز در ص نی
اطلاعــات ثبت‌شــده، نســبت بــه اصــاح 

ــد. ــدام کنن ــار اق ــانی آم و به‌روزرس
 وی ادامــه داد: جابه‌جایــی عشــایر و 
تغییــر محــل ســکونت برخــی خانوارهــا 
می‌توانــد موجــب بــروز مغایــرت در 
اطلاعــات شــود کــه در ایــن زمینــه 

همــکاری دهیــاران و اطلاع‌رســانی و 
ــات  ــاح اطلاع ــرای اص ــوزش لازم ب آم

ــت. ــروری اس ض
ــگری  ــادی و گردش ــور اقتص ــاون ام  مع
اســتاندار مازنــدران همچنین بــر برخورد 
ــه صــورت مکــرر  ــا نانوایی‌هایــی کــه ب ب
مرتکــب تخلــف می‌شــوند تأکیــد کــرد 
و گفــت: ســهمیه‌های ترمیمــی نبایــد در 
اختیــار واحدهایــی قــرار گیرد که ســابقه 
تخلفــات متعــدد دارنــد و فرمانــداران باید 
ــوع را  ــن موض ــتری ای ــت بیش ــا جدی ب

دنبــال کننــد.
 تولایــی افــزود: نانوایی‌هایــی کــه بــدون 
کــد و خــارج از ســامانه اقــدام بــه خریــد 
شناســایی  بایــد  نیــز  می‌کننــد  آرد 
شــوند، چراکــه تأمیــن آرد خــارج از 
چارچوب‌هــای قانونــی عــاوه بــر تخلــف، 
می‌توانــد تبعــات حقوقــی و کیفــری بــه 

ــد. ــته باش ــال داش دنب
ــه ضــرورت ســاماندهی  ــا اشــاره ب  وی ب
شهرســتان‌ها  در  نانوایــی  واحدهــای 
تصریــح کــرد: در برخــی مناطــق تعــداد 

نانوایی‌هــا بیــش از ظرفیــت و نیــاز 
ــن  ــت در چنی ــت و لازم اس ــه اس منطق
ــد  ــای جدی ــدور مجوزه ــی از ص مناطق

ــود. ــری ش جلوگی
فعالیــت  اقتصــادی شــدن  تولایــی   
نانوایی‌هــا را نیــز مــورد تأکیــد قــرار داد 
ــت  ــا ظرفی ــه ب ــی ک ــت: واحدهای و گف
بســیار پاییــن فعالیــت می‌کننــد از نظــر 
اقتصــادی بــا مشــکلاتی روبــه‌رو هســتند 
و ایــن موضــوع بایــد در سیاســت‌گذاری 
ســاماندهی  و  مجــوز  صــدور  بــرای 
ــرد. ــرار گی ــه ق ــورد توج ــا م نانوایی‌ه

پیگیــری ترافیــک ناشــی از فعالیت 
ر د بنا

ــگری  ــادی و گردش ــور اقتص ــاون ام مع
اســتاندار مازنــدران در ادامــه از فرمانداران 
خواســت  بنــدری  شهرســتان‌های 
موضــوع ترافیــک ناشــی از فعالیت‌هــای 
ــت  ــا و وضعی ــرد پایانه‌ه ــدری، عملک بن
تــردد و حمل‌ونقــل کامیون‌هــا را بــا 

ــد. ــری کنن ــت بیشــتری پیگی جدی
ــی  ــش هماهنگ ــر افزای ــن ب وی همچنی
بــرای  اجرایــی  دســتگاه‌های  میــان 
ــای اساســی  ــص کالاه تســریع در ترخی
ــد  ــداران بای ــزود: فرمان ــرد و اف ــد ک تأکی
بــا تخلفــات را  پرونده‌هــای مرتبــط 
بــه دقــت بررســی کــرده و ضمــن 
شناســایی عوامــل بــروز تخلــف، در 
صــورت نیــاز ســطح نظــارت و بازرســی 

افزایــش دهنــد. را  در شهرســتان‌ها 
ــن  ــت تأمی ــه اهمی ــاره ب ــا اش ــی ب تولای
نهاده‌هــای مــورد نیــاز بخش کشــاورزی، 
ــاز  ــورد نی ــود م ــع ک ــع به‌موق ــر توزی ب
گفــت:  و  کــرد  تأکیــد  کشــاورزان 
ــا نظــارت مســتمر، از  فرمانــداران بایــد ب
ایجــاد اختــال در رونــد تأمیــن و توزیــع 
نهاده‌هــای کشــاورزی جلوگیــری کننــد.

وی در بخــش دیگــری از ســخنان خــود 
ــار  ــدازی چه ــرای راه‌ان ــزی ب از برنامه‌ری
ســوغات  و  صنایع‌دســتی  بازارچــه 
مازنــدران در نقــاط مختلــف اســتان خبر 
ــرد: برخــی شهرســتان‌ها  ــار ک داد و اظه
بــرای اجــرای ایــن طــرح پیشــقدم 

ــدازی  ــد راه‌ان ــت رون ــده‌اند و لازم اس ش
ایــن بازارچه‌هــا بــا جدیــت دنبــال شــود.

ــگری  ــادی و گردش ــور اقتص ــاون ام مع
بــه  همچنیــن  مازنــدران  اســتاندار 
بــرای  پیش‌بینی‌شــده  تســهیلات 
طرح‌هــای حــوزه گردشــگری اشــاره کرد 
و گفــت: در نشســت اخیــر با وزیــر میراث 
ــتی،  ــگری و صنایع‌دس ــی، گردش فرهنگ
از  تســهیلاتی  حمایــت  موضــوع 
هتل‌هــا  و  گردشــگری  طرح‌هــای 
پیگیــری شــد و مقــرر شــده اســت 
ــبی  ــرفت مناس ــه از پیش ــی ک طرح‌های
ــتفاده از  ــکان اس ــتند، ام ــوردار هس برخ

ایــن تســهیلات را داشــته باشــند.
تولایــی افــزود: در ابتدا شــرط بهره‌مندی 
از ایــن تســهیلات، برخــورداری طرح‌هــا 
از حداقــل ۷۰ درصــد پیشــرفت بــود، امــا 
بــا پیگیری‌هــای انجام‌شــده، امــکان 
ــرفت ۵۰  ــا پیش ــی ب ــتفاده طرح‌های اس

درصــد نیــز فراهــم شــده اســت.
وی بــا بیان اینکه تســهیلات گردشــگری 
بــا نــرخ مصــوب پرداخــت خواهــد شــد، 
ــتانداری،  ــت اس ــا حمای ــرد: ب ــح ک تصری
ــز  ــهیلات نی ــن تس ــود ای ــی از س بخش

مشــمول تخفیــف خواهــد شــد.
ــگری  ــادی و گردش ــور اقتص ــاون ام مع
فرمانــداران  از  مازنــدران  اســتاندار 
خواســت  ســاحلی  شهرســتان‌های 
گردشــگری  جامــع  طــرح  تدویــن 
ــد و  ــرار دهن ــت ق ــتان را در اولوی شهرس
گفــت: حتــی می‌تــوان ایــن طــرح را در 
ــی  ــه صــورت مقدمات ــه نخســت ب مرحل
ــری  ــا بهره‌گی ــه ب ــرد و در ادام ــه ک تهی
ــص، آن را  ــاوران متخص ــت مش از ظرفی
تکمیــل و از نظــر علمــی تقویــت کــرد.

تولایــی خاطرنشــان کــرد: سیاســت‌های 
گردشــگری،  حوزه‌هــای  در  اســتان 
کشــاورزی و صنعــت مشــخص اســت و 
طرح‌هــای جامــع شهرســتان‌ها نیــز 
ــر  ــای ه ــه ظرفیت‌ه ــه ب ــا توج ــد ب بای
منطقــه و در چارچــوب رویکردهــای 
توســعه‌ای اســتان تدویــن و دنبــال شــود.

تولید در ۳۴۸ واحد صنعتی مازندران به ۵۰ درصد 

ظرفیت کاهش یافت 

مدیــر جهــاد کشــاورزی 
از  گلــوگاه  شهرســتان 
هکتــار   ۱۵۰ اختصــاص 
دهســتان  اراضــی  از 
ــت  ــه کش ــمه ب توسکاچش
گیاهــان دارویــی خبــر داد.

 کمیــل عســکری  با اشــاره 
بــه ظرفیت‌هــای بخــش 
کشــاورزی در منطقــه اظهار 
و  آموزشــی  کارگاه  کــرد: 

ترویجــی توســعه کشــت گیاهــان دارویــی به مناســبت هفته 
دفــاع مقــدس در دهســتان توسکاچشــمه برگــزار شــد.

 وی افــزود: ایــن کارگاه بــا حضــور کارشناســان ســازمان جهاد 
کشــاورزی مازنــدران، مســئولان بخــش تولیــدات گیاهــی و 
مرکــز جهــاد کشــاورزی دهســتان توسکاچشــمه و جمعــی 
از کشــاورزان پیشــرو، در شــرکت گیاهــان دارویــی بهدیــس 

تجــارت البــرز برگــزار شــد.
 عســکری هــدف از برگــزاری این برنامه را آشــنایی کشــاورزان 
ــی  ــان داروی ــازار گیاه ــرآوری و ب ــد، ف ــای تولی ــا ظرفیت‌ه ب
ــا  عنــوان کــرد و گفــت: شــرکت‌کنندگان ضمــن آشــنایی ب
رونــد تولیــد، از نزدیــک مراحــل فــرآوری گیاهــان دارویــی را 

مشــاهده کردنــد.
ــش  ــه بخ ــان اینک ــا بی ــوگاه ب ــاورزی گل ــاد کش ــر جه  مدی
ــل توجهــی از اراضــی دهســتان توسکاچشــمه در حــوزه  قاب
ــه  ــی اختصــاص یافت ــان داروی ــه کشــت گیاه ــب ب هزارجری
ــن  ــی ای ــار از اراض ــوع ۱۵۰ هکت ــه داد: در مجم ــت، ادام اس

ــرار دارد. ــی ق ــان داروی ــت گیاه ــر کش ــتان زی دهس
 وی گفــت: ســیاه‌دانه، زعفــران، گل محمــدی، آویشــن 
از جملــه مهم‌تریــن گیاهــان دارویــی  اســتاخودوس  و 

کشت‌شــده در ایــن اراضــی هســتند.
 عســکری توســعه کشــت گیاهــان دارویــی را یکــی از 
ظرفیت‌هــای مهــم بــرای تنوع‌بخشــی بــه فعالیت‌هــای 
کشــاورزی دانســت و تصریــح کــرد: افزایــش بهــره‌وری اراضی، 
ایجــاد فرصت‌هــای شــغلی، تقویــت درآمــد خانوارهــای 
ــادی از  ــاورزی اقتص ــمت کش ــه س ــت ب ــتایی و حرک روس

ــت. ــولات اس ــن محص ــعه ای ــای توس ــن مزای مهم‌تری
 وی خاطرنشــان کــرد: جهــاد کشــاورزی شهرســتان گلــوگاه 
ــعه  ــدف توس ــا ه ــه ب ــی ک ــن و برنامه‌های ــای نوی از طرح‌ه
کشــت گیاهــان دارویــی و افزایــش ارزش افــزوده محصــولات 
کشــاورزی منطقــه اجــرا می‌شــود، حمایــت خواهــد کــرد. 

تلویزیونــی  برنامــه 
»کنکاش« ســیمای شــبکه 
رویکــردی  بــا  مازنــدران 
بــدون  و  کارشناســی 
حضــور مســئولان، مســائل 
و چالش‌هــای مهــم اســتان 
در حوزه‌هــای مختلــف را 

می‌کنــد. بررســی 
از  »کنــکاش«  برنامــه   
ــدران  ــبکه مازن ــیمای ش س

ــه، روزهــای شــنبه، دوشــنبه و چهارشــنبه  ســه روز در هفت
ــی  ــا نگاه ــاش دارد ب ــی‌رود و ت ــن م ــاعت ۱۹ روی آنت س
کارشناســی، موضوعــات و مســائل روز اســتان را مــورد واکاوی 

ــد. ــرار ده ق
 ایــن برنامــه در قالــب یــک گفت‌وگــوی تخصصــی و بــدون 
ــد  ــی تولی ــتگاه‌های اجرای ــئولان دس ــران و مس ــور مدی حض
می‌شــود و دیدگاه‌هــا، تحلیل‌هــا و نظــرات کارشناســی 
ــدران در آن مطــرح می‌شــود. ــف مازن ــاره مســائل مختل درب

 »ثبــات مدیریتــی در اســتان مازنــدران« یکــی از موضوعاتــی 
ــورد بررســی  ــکاش« م ــر »کن ــود کــه در قســمت‌های اخی ب
ــراث  ــه می ــی ب ــوع کم‌توجه ــن موض ــت. همچنی ــرار گرف ق
تاریخــی و فرهنگــی اســتان، وضعیــت مرکبــات و مســائل و 
چالش‌هــای ایــن بخــش و همچنیــن ســیل اخیــر مازنــدران 
و مشــکلات زیرســاختی ناشــی از آن، از دیگر موضوعاتی بوده 

کــه در ایــن برنامــه بــه بحــث گذاشــته شــده اســت.
 موضــوع درختــان افتــاده و شکســته جنــگل هــای هیرکانــی 
بــا حضــور علیرضــا نــوری کجوریان کارشــناس ارشــد رســانه 
ــه  ــن برنام ــز در ای ــدران نی ــر مازن ــزاری مه ــر خبرگ و مدی

بررســی کارشناســی شــد.
 از ویژگی‌هــای »کنــکاش« می‌تــوان بــه حضــور کارشناســان 
و صاحب‌نظــران آشــنا بــا مســائل اســتان اشــاره کــرد. بخــش 
ــالان  ــگاران و فع ــه را خبرن ــان برنام ــی از مهمان ــل توجه قاب
ــای  ــه در حوزه‌ه ــد ک ــکیل می‌دهن ــه تش ــانه‌ای باتجرب رس
ــائل  ــا مس ــد و ب ــت دارن ــتان فعالی ــف اس ــی مختل تخصص
اجتماعــی، فرهنگــی، اقتصــادی، سیاســی و زیســت‌محیطی 

ــد.  ــک دارن ــدران آشــنایی نزدی مازن

۱۵۰ هکتار از اراضی گلوگاه زیر 

کشت گیاهان دارویی رفت 

بررسی چالش‌های مازندران در 

برنامه »کنکاش« 

گان فردا6 نخب
دنیای خبر  سال نهم    شماره 400      8 مهر  1405

پــرورش ماهیــان خاویــاری در مازندران 
بــا جــذب ســرمایه و دانــش روز در 
مســیر تبدیــل بــه پیشــران اقتصــادی 

ــرار دارد. ق
توجــه  قابــل  ســرمایه‌های  ورود   
افزایــش  خاویــاری،  مــزارع  بــه 
تعــداد واحدهــای پــرورش و تــاش 
پژوهشــگران بــرای کاهــش هزینه‌هــای 
شــکل‌گیری  از  نشــانه‌هایی  تولیــد، 
ــدران  ــی در مازن ــت تخصص ــک صنع ی
اســت؛ صنعتــی کــه در صــورت تکمیل 
زنجیــره تولیــد و بــازار می‌توانــد ســهم 
ــتان  ــیلات اس ــاد ش ــتری در اقتص بیش

ــد. ــته باش داش
 در ایــن میــان، مازنــدران یکــی از 
نقاطــی اســت کــه ســرمایه‌گذاری 
ــزارع  ــت م ــی و فعالی ــش خصوص بخ
پــرورش ماهــی در آن، زمینــه مناســبی 
بــرای توســعه ایــن صنعــت ایجــاد کرده 
و تجربــه واحدهــای موجــود نشــان 
می‌دهــد اقتصــاد خاویــار می‌توانــد 
ــه‌ای  ــی، مجموع ــد ماه ــر از تولی فرات
ــال  ــز فع ــته را نی ــای وابس از فعالیت‌ه

ــد. کن

ــاف  ــاری برخ ــان خاوی ــرورش ماهی  پ
تولیــدی،  کوتاه‌مــدت  فعالیت‌هــای 
بلندمــدت  ســرمایه‌گذاری  نیازمنــد 
اســت. ســرمایه‌گذار بایــد هزینــه ایجــاد 
زیرســاخت، خریــد و نگهــداری ماهــی، 
ــرای  ــه را ب ــت مزرع ــوراک و مدیری خ
چنــد ســال تأمیــن کنــد تــا محصــول 

ــه برداشــت برســد. ــه مرحل ــی ب نهای
 همیــن ویژگــی باعث شــده دسترســی 
ــی و حمایت‌هــای اداری  ــع مال ــه مناب ب
ــت  ــش اهمی ــن بخ ــالان ای ــرای فع ب
ــژه‌ای داشــته باشــد. هرچــه مســیر  وی
ســرمایه‌گذاری و دریافــت خدمــات 
مــورد نیــاز کوتاه‌تــر شــود، امــکان ورود 
ــن صنعــت  ــه ای ــد ب ســرمایه‌های جدی

ــد. ــدا می‌کن ــش پی ــز افزای نی
ــرکل شــیلات   نیمــا حســین‌زاده، مدی
بــا خبرنــگار  مازنــدران در گفتگــو 
مهــر بــا اشــاره بــه اهمیــت حمایــت از 
پرورش‌دهنــدگان ماهیــان خاویــاری 
اظهــار کــرد: شــیلات تــاش می‌کنــد 
ــدگان  ــژه‌ای از پرورش‌دهن ــت وی حمای
ــایر  ــن س ــاری و همچنی ــان خاوی ماهی
پرورش‌دهنــدگان ماهــی داشــته باشــد.

 وی افــزود: ایــن حمایــت در حــوزه 
همچنیــن  و  بانکــی  تســهیلات 
برطــرف  بــرای  اداری  پیگیری‌هــای 
کــردن موانــع موجــود دنبــال می‌شــود 
تــا تولیدکننــدگان بتواننــد بــا دغدغــه 

ــد. ــت کنن ــری فعالی کمت
 حســین‌زاده ادامــه داد: تــاش مــا 
ایــن اســت کــه موانــع موجــود در 
مســیر تولیدکننــدگان برطــرف شــود و 
پرورش‌دهنــده بــه جــز دغدغــه تولیــد، 

ــد. ــته باش ــری نداش ــه دیگ دغدغ
ــه  ــی ک ــرای صنعت ــا ب ــن حمایت‌ه  ای
ــر  ــرمایه آن طولانی‌ت ــت س دوره بازگش
ــادی  ــای اقتص ــیاری از فعالیت‌ه از بس
ــع،  ــادی دارد. در واق ــت زی اســت، اهمی
تولیدکننــده خاویــار پیــش از رســیدن 
بــه درآمــد اصلــی، بایــد چندیــن ســال 
هزینه‌هــای جــاری و ســرمایه‌ای خــود 

را مدیریــت کنــد.
توجــه  قابــل  نمونه‌هــای  از   یکــی 
در  حــوزه  ایــن  در  ســرمایه‌گذاری 
شهرســتان تنکابن شــکل گرفته اســت؛ 
ــرورش  ــرای توســعه پ ــه ب ــه‌ای ک مزرع
ماهیــان خاویــاری و رســیدن بــه مرحله 
تولیــد خاویــار، ســرمایه قابــل توجهــی 

ــت. ــده اس ــه ش در آن هزین
و  ســرمایه‌گذار  ابایــی،  محمــد   
میــزان  دربــاره  اقتصــادی،  فعــال 
ایــن  در  انجام‌شــده  ســرمایه‌گذاری 
مجموعــه گفــت: اگــر ســرمایه‌گذاری را 
بــا قیمت‌هــای امــروز محاســبه کنیــم، 
ــان  ــارد توم ارزش آن حــدود ۱۰۰ میلی

ــت. اس
ــاوه  ــه ع ــن مجموع ــزود: در ای  وی اف
بــر اســتخرهای ثابــت، ۱۰ اســتخر 
پیش‌ســاخته نیــز ایجــاد شــده اســت.

 ایــن حجــم ســرمایه‌گذاری بیانگــر آن 
اســت کــه پــرورش ماهیــان خاویــاری 
ــدود  ــت مح ــک فعالی ــج از ی ــه تدری ب
فاصلــه گرفته و بــرای بخشــی از فعالان 
ــت  ــک فرص ــوان ی ــه عن ــادی ب اقتص

ــت. ــده اس ــرح ش ــرمایه‌گذاری مط س
ــن، ایجــاد زیرســاخت مناســب   بنابرای
ــل  ــه، دو عام ــق مزرع ــت دقی و مدیری

مهــم بــرای حفــظ ســرمایه و رســیدن 
بــه مرحلــه اقتصــادی تولیــد محســوب 

می‌شــوند.
ــاری  ــت خاوی ــدن صنع ــادی ش  اقتص
تنها بــه میــزان ســرمایه‌گذاری وابســته 
نیســت. هزینــه خــوراک، ســرعت رشــد 
ماهــی، ســامت آبــزی و زمان رســیدن 
ــزان  ــن می ــی در تعیی ــوغ، همگ ــه بل ب

ســودآوری یــک مزرعــه اثــر دارنــد.
پژوهش‌هــای  دلیــل،  همیــن  بــه   
تغذیــه‌ای و اســتفاده از ترکیبــات جدید 
توجــه  مــورد  اخیــر  ســال‌های  در 
قــرار گرفتــه اســت. هــدف اصلــی ایــن 
مطالعــات، افزایــش بهــره‌وری و کاهــش 
هزینه‌هایــی اســت کــه تولیدکننــده در 
طــول دوره پــرورش متحمــل می‌شــود.

حــوزه  پژوهشــگر  حلاجیــان،   
ــات  ــه مطالع ــاره ب ــا اش ــروری، ب آبزی‌پ
ــان  ــه ماهی ــه تغذی ــده در زمین انجام‌ش
ایــن  در  کــرد:  اظهــار  خاویــاری 
تحقیقــات از ترکیبــات گیاهــی مختلف 
ــا  ــن ویتامین‌ه ــویا و همچنی ــد س مانن
و رنگدانه‌هایــی ماننــد آســتازانتین و 

ــت. ــده اس ــتفاده ش ــن اس کانتازانتی
  در کنــار زمــان پــرورش، هزینه خوراک 
ــده در  ــل تعیین‌کنن ــی از عوام ــز یک نی
اقتصــاد یــک مزرعــه اســت. مدیریــت 
صحیــح خــوراک می‌توانــد ضمــن 
حفــظ ســامت ماهــی، میــزان مصــرف 
ــد. ــرل کن ــد را کنت ــای تولی و هزینه‌ه

ــی  ــو هیئت‌علم ــرزاده، عض ــم باق   مری
ــوع  ــن موض ــاره ای ــز درب ــگاه نی دانش
اظهــار کــرد: رویکردهــای نویــن در 
ــاوه  ــد ع ــا می‌توان ــتفاده از مکمل‌ه اس
بــر ارتقــای ســامت ماهیــان، بــه 
کاهــش ضریب تبدیــل غذایــی و بهبود 
عملکــرد سیســتم ایمنــی کمــک کند.

 وی در گفتگــو بــا خبرنــگار مهــر افزود: 
نتیجــه ایــن فرآینــد می‌توانــد افزایــش 
ــان  ــرورش ماهی ــره‌وری اقتصــادی پ به
خاویــاری بــرای تولیدکننــدگان باشــد.

ــه  ــی ب ــل غذای ــب تبدی ــش ضری  کاه
ــده  ــی تولیدکنن ــادی یعن ــان اقتص زب
بتوانــد با میــزان مشــخصی از خــوراک، 

رشــد بیشــتری در ماهــی ایجــاد کنــد. 
ایــن مســئله در شــرایطی کــه خــوراک 
ــاری  ــای ج ــی از هزینه‌ه ــهم مهم س
ــد  مزرعــه را تشــکیل می‌دهــد، می‌توان
در ســودآوری نهایــی اثــر مســتقیم 

ــد. ــته باش داش
صنعــت  جذابیت‌هــای  از  یکــی   
خاویــاری، امــکان حضــور محصــول 
ــار  ــت. خاوی ــی اس ــای صادرات در بازاره
بــه دلیــل ارزش اقتصــادی بــالا، از 
محصولاتــی اســت کــه در صــورت 
ــد  ــتانداردهای لازم می‌توان ــت اس رعای
بازارهــای خارجــی را هــدف قــرار دهــد.

ــه،  ــن مرحل ــه ای ــرای رســیدن ب ــا ب  ام
ــت  ــت. کیفی ــی نیس ــد کاف ــا تولی تنه
ــتاندارد،  ــرآوری اس ــول، ف ــت محص ثاب
بســته‌بندی مناســب، بازاریابی حرفه‌ای 
و شــناخت بازارهــای هــدف نیــز باید در 

ــرار گیــرد. کنــار تولیــد ق
 بــا ایــن حــال، رشــد پایدار ایــن صنعت 
نیازمند آن اســت کــه تولیدکنندگان در 
کنــار ســرمایه‌گذاری، بــه دانــش فنــی 
ــز دسترســی  ــد نی ــای جدی و فناوری‌ه
ــای  ــش هزینه‌ه ــند. کاه ــته باش داش
ــیدن  ــردن دوره رس ــاه ک ــد و کوت تولی
بــه محصــول می‌توانــد یکــی از عوامــل 
مهــم در افزایــش جذابیــت ایــن صنعت 

. شد با
پژوهش‌هــای  دیگــر،  طــرف  در   
و  تغذیــه  زمینــه  در  انجام‌شــده 
ســامت ماهیــان می‌توانــد بــه تدریــج 
هزینه‌هــای تولیــد را کنتــرل کنــد. 
یافته‌هــای  میــان  فاصلــه  هرچــه 
پژوهشــی و مزرعــه کمتــر شــود، امکان 
تبدیــل دانــش بــه مزیــت اقتصــادی نیز 

ــد. ــد ش ــتر خواه بیش
ــد  ــی، ایجــاد پیون  اکنــون مســئله اصل
میــان ایــن دو جریان اســت؛ ســرمایه‌ای 
کــه وارد تولیــد می‌شــود بایــد بــه 
ــل  ــب متص ــاخت مناس ــش و زیرس دان
شــود و حمایت‌هــای دولتــی نیــز بایــد 
ــک  ــه ریس ــرد ک ــرار گی ــه‌ای ق در نقط
ســرمایه‌گذاری را کاهــش و امــکان 

ــد.  ــد را فراهــم کن اســتمرار تولی

خاویار مازندران؛ از مروارید 

سیاه تا پیشرانی اقتصاد 

خبر
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مازنــدران آرام‌آرام پیرتــر می‌شــود نــه آن‌قــدر 
ــد  ــر را دی ــوان تغیی ــی کــه هــر روز بت ناگهان
ــده  ــه آین ــوان آن را ب ــه بت ــته ک ــه آهس و ن
موکــول کــرد، آینــده ســالمندان از تصمیــم 

گیرهــای امــروز ســاخته مــی شــود.
 اســتانی کــه اکنــون ۵۵۹ هــزار و ۸۰۰ 
ســالمند دارد و ۱۵.۹ درصــد جمعیــت آن را 
ــد  ــکیل می‌دهن ــال تش ــالای ۶۰ س ــراد ب اف
ــه  ــر از همیش ــش جدی‌ت ــن پرس ــالا ای و ح
مطــرح اســت کــه آیــا شــهرها و روســتاهای 
مازنــدران برایتــان زندگی ســالمندان امــروز و 

ــد؟ ــده آماده‌ان ــالمندان آین ــل س نس
 ســالمندی دیگــر تصویــری مربــوط بــه 
آینــده دور نیســت؛ بخشــی از واقعیــت امــروز 
مازندران اســت. در برخی روســتاهای اســتان، 
بیــش از ۴۰ درصــد جمعیــت را افــراد بــالای 
ــد  ــن رون ــد و ای ــکیل می‌دهن ــال تش ۶۰ س
در حــال افزایــش اســت؛ تغییــری کــه فقــط 

ــد،  ــا نمی‌کن ــی را جابه‌ج ــای جمعیت آماره
بلکــه نیازهــای تــازه‌ای را در حــوزه ســامت، 
ــی و  ــات اجتماع ــکن، خدم ــل، مس حمل‌ونق

ــد. ــاد می‌کن ــهری ایج ــای ش فض
 در چنیــن شــرایطی، مســئله فقــط افزایــش 
ــر  شــمار ســالمندان نیســت؛ پرســش مهم‌ت
ــن اســت کــه خانواده‌هــا، نظــام ســامت،  ای
مدیریــت شــهری و خدمــات اجتماعــی 
ــاده  ــر آم ــن تغیی ــرای ای ــدازه ب ــه ان ــا چ ت
ــه  ــک مرحل ــه ی ــالمندی اگرچ ــده‌اند. س ش
طبیعــی زندگــی اســت، امــا کیفیــت آن بــه 
ــی از  ــه بخش ــتگی دارد ک ــی بس تصمیم‌های
ــراد  ــش از رســیدن اف ــد ســال‌ها پی ــا بای آنه

ــود. ــه ش ــن دوره گرفت ــه ای ب
 سالمندی فقط یک عدد نیست

 ۵۵۹ هــزار و ۸۰۰ ســالمند، تنهــا یــک عــدد 
ــن  ــاری نیســت؛ پشــت ای در جدول‌هــای آم
رقــم، جمعیتی با شــرایط متفــاوت قــرار دارد. 

ــد،  برخــی ســالمندان زندگــی مســتقل دارن
ــد و  ــواده نیازمندن ــت خان ــه حمای ــی ب گروه
برخــی نیــز بــه دلیــل معلولیــت، بیمــاری یــا 
نبــود حمایــت مؤثــر خانوادگــی، بــه خدمــات 

تخصصــی احتیــاج دارنــد.
ســالمندی  سیاســت  منظــر،  ایــن  از   
ــان  ــا درم ــداری ی ــر نگه ــط ب ــد فق نمی‌توان
ــط  ــه و محی ــواده، محل ــد. خان ــز باش متمرک
ــت  ــره مراقب ــی از زنجی ــز بخش ــی نی زندگ
ــت در  ــه حمای ــتند و هرچ ــالمند هس از س
ــر  ــار ب ــد، فش ــر باش ــت بهت ــطوح نخس س
ــل  ــز قاب ــا نی ــی و خانواده‌ه ــز تخصص مراک

بــود. مدیریت‌تــر خواهــد 
ــش  ــت پوش ــالمند تح ــزار س  ۱۴ ه

ــت ــتی اس بهزیس
بهزیســتی  مدیــرکل  رحمانــی،  رقیــه   
ــزار و ۸۶۱  ــه ۱۴ ه ــان اینک ــا بی ــدران ب مازن
اســتان  بهزیســتی  خدمــات  از  ســالمند 

بهره‌منــد هســتند. همچنیــن ۱۲ هــزار و 
ــزار و  ــت و دو ه ــالمند دارای معلولی ۳۹۳ س
ــوار تحــت  ــالمند سرپرســت خان ۴۶۸ زن س

حمایت‌هــای بهزیســتی قــرار دارنــد.
 رحمانــی بــا تأکیــد بــر خانواده‌محــور بــودن 
سیاســت‌های بهزیســتی، خدمات ســالمندان 
را در هشــت مرکــز شــبانه‌روزی توانبخشــی 
ـ-مراقبتــی، ۱۴ مرکــز روزانــه آموزشــی 
خدمــات  مرکــز  هفــت  و  توانبخشــی  ـ 
توانبخشــی و مراقبــت در منزل تشــریح کرده 
اســت؛ رویکــردی کــه در آن مانــدن ســالمند 
در خانــواده تــا حــد امــکان در اولویــت قــرار 

دارد.
ــن  ــدران همچنی ــتی مازن ــرکل بهزیس  مدی
ــالمندان  ــی س ــز حمایت ــت دو مرک از فعالی
ــدام  ــر ک ــه ه ــر داده اســت ک در اســتان خب
ــالمند را  ــر ۱۰ س ــرش حداکث ــت پذی ظرفی
دارنــد و خدماتــی ماننــد اســکان، غــذای گرم، 
شست‌وشــوی لبــاس، نظافــت و مراقبــت ارائه 
می‌کننــد. بــه گفتــه او، احتــرام بــه ســالمند 
فقــط ارائــه خدمــات نیســت و فراهــم کــردن 
ــرک و  ــی، تح ــرای زندگ ــب ب ــرایط مناس ش

ــز ضــرورت دارد. ــی نی مشــارکت اجتماع
ــتی  ــئله بهزیس ــط مس ــالمندی فق  س

ــت  نیس
افزایــش جمعیت ســالمند، موضوعی نیســت 
کــه یــک دســتگاه بــه تنهایــی بتوانــد بــرای 
ــالمندان  ــامت س ــد. س ــزی کن آن برنامه‌ری
ــا وضعیــت اقتصــادی، شــرایط خانوادگــی،  ب
کیفیــت محیــط زندگــی، میــزان دسترســی 
بــه خدمــات و حتــی امــکان حضــور آنــان در 

جامعــه ارتبــاط دارد.
بــه همیــن دلیــل، سیاســت ســالمندی بایــد 
ــور  ــی عب ــی و حمایت ــز درمان ــرز مراک از م
ــتا را  ــهر و روس ــه، ش ــواده، محل ــد و خان کن
ــد  ــتانی مانن ــژه در اس ــرد؛ به‌وی ــز دربرگی نی
مازنــدران کــه ســالمندی در برخــی مناطــق 
روســتایی ســهم بســیار بالایــی از جمعیــت را 

ــود اختصــاص داده اســت. ــه خ ب
روند روبه رشد سالمندی

دانشــگاه  رئیــس  رضایــی،  محمدصــادق 
علــوم پزشــکی مازنــدران، بــا اشــاره بــه رونــد 
ســالمندی در اســتان، گفــت: در بســیاری از 
ــد  ــش از ۴۰ درص ــدران بی ــتاهای مازن روس

ــالای ۶۰ ســال تشــکیل  ــراد ب جمعیــت را اف
می‌دهنــد و ایــن رونــد همچنــان رو بــه 
افزایــش اســت؛ بنابرایــن برنامه‌ریــزی جامــع 
ســالمندان  ســامت  بــرای  اجتماعــی  و 

ضــرورت دارد.
خبرنــگار  بــا  وگــو  گفــت  در  رضایــی 
مهــر همچنیــن بــر توســعه آمــوزش و 
کــرده  تأکیــد  خانواده‌هــا  توانمندســازی 
ــز  ــط در مراک ــامت فق ــت س ــد اس و معتق
ــل  ــه عوام ــرد، بلک ــکل نمی‌گی ــتی ش بهداش
اجتماعــی، اقتصــادی، فرهنگــی و محیطــی 
نیــز در ســامت افــراد نقــش دارنــد. از 
ــت  ــامت و تقوی ــواد س ــش س ــن رو، افزای ای
ــد  ــا بای ــالمندان و خانواده‌ه ــی س خودمراقبت

ــود. ــه ش ــدی گرفت ج
 سالمندی؛ یک مسئله اجتماعی

 ســالمندی فقــط بــا افزایــش نیازهــای 
درمانــی همــراه نیســت؛ تغییــر ســاختار 
خانــواده و ســبک زندگــی نیــز شــرایط ایــن 
ــای  ــرده اســت. خانواده‌ه ــون ک دوره را دگرگ
کوچک‌تــر، دور شــدن فرزنــدان از محــل 
زندگــی والدیــن و کاهــش ارتباطــات روزمــره 
می‌توانــد مســئله تنهایــی و انــزوای اجتماعی 

ــد. ــر کن ــالمندان را پررنگ‌ت س
ــادری، جامعه‌شــناس و پژوهشــگر   مهــدی ن
ــد:  ــاره می‌گوی ــن ب مســائل ســالمندی، در ای
ســالمندی را نبایــد صرفــاً از زاویــه نیــاز بــه 
مراقبــت دیــد، ســالمند یــک عضــو جامعــه 
ــه  ــواده، محل ــا خان ــاط او ب ــر ارتب ــت و اگ اس
و محیــط اجتماعــی قطــع شــود، حتــی 
ــه  ــم ب ــی ه ــات درمان ــورداری از خدم برخ
تنهایــی نمی‌توانــد کیفیــت زندگــی او را 

ــد.« ــن کن تضمی
 او در گفــت وگــو بــا خبرنــگار مهــر معتقــد 
ــد امــکان  اســت سیاســت‌های اجتماعــی بای
مشــارکت ســالمندان را افزایــش دهــد و 
می‌افزایــد: »خشــی از ســرمایه اجتماعــی 
جامعــه در تجربــه و دانــش ســالمندان قــرار 

دارد.
ــالمند  ــت س ــا جمعی ــد ب ــهرها بای   ش

ــوند ــازگار ش س
 وقتــی ســهم ســالمندان افزایــش پیــدا 
می‌کنــد، شــهر نیــز بایــد متناســب بــا ایــن 
ــد.  ــی خــود را بازطراحــی کن ــر جمعیت تغیی

پیــاده‌رو نامناســب، عبــور دشــوار از خیابــان، 
نبــود فضــای اســتراحت یا دسترســی ســخت 
بــه وســایل حمل‌ونقــل عمومــی، بــرای 
ــری  ــوان حرکتــی محدودت ســالمندی کــه ت
دارد، می‌توانــد بــه مانعــی جــدی بــرای 

ــود. ــل ش ــه تبدی ــور در جامع حض
ــد  ــهر نبای ــازی ش ــر، مناسب‌س ــن منظ  از ای
بــه چنــد رمــپ و حــذف پلــه محــدود 
شــود. امنیــت مســیرهای پیــاده، نورپــردازی، 
ــا،  ــه پارک‌ه ــی ب ــهری، دسترس ــان ش مبلم
حمل‌ونقــل  و  بهداشــتی  ســرویس‌های 
عمومــی نیــز بخشــی از شــهری اســت کــه 
ــل  ــنی قاب ــای س ــه گروه‌ه ــرای هم ــد ب بای

ــد. ــتفاده باش اس
   ســالمندی ســالم از ســال‌های قبــل 

ــود ــاز می‌ش آغ
 ســالمندی ســالم از روزی کــه فــرد وارد ۶۰ 
ــبک  ــود. س ــاز نمی‌ش ــود آغ ــالگی می‌ش س
ــت  ــی، وضعی ــت بدن ــه، فعالی ــی، تغذی زندگ
اقتصادی، ســطح آموزش و کیفیــت ارتباطات 
اجتماعــی در ســال‌های پیــش از ســالمندی 

نیــز در کیفیــت ایــن دوره اثرگــذار اســت.
 پژوهشــی دربــاره ســبک زندگــی ســالمندان 
ــالمندان  ــی س ــت زندگ ــاط وضعی ــز ارتب نی
ــل،  ــت تأه ــن، وضعی ــد س ــی مانن ــا عوامل ب
تحصیــات، شــغل و شــرایط اقتصــادی 
را بررســی کــرده اســت. یافته‌هــای ایــن 
مطالعــه نشــان می‌دهــد گروه‌هایــی بــا 
ســطح تحصیــات و وضعیــت اقتصــادی 
پایین‌تــر، بیشــتر در معــرض ســبک زندگــی 

ــد. ــرار دارن ــوب ق نامطل
 جعفــر قربانی، کارشــناس رســانه و ســامت، 
بــا اشــاره بــه ایــن یافته‌هــا، ســالمندی 
ســالم را نتیجــه مجموعــه‌ای از عوامــل و 
ــش از  ــد پی ــه بای ــد ک ــی می‌دان آموزش‌های

ــود. ــاز ش ــالمندی آغ ــه س ــرد ب ــیدن ف رس
ــر  ــگار مه ــا خبرن ــو ب ــت وگ ــی در گف  قربان
ــم و  ــل فه ــاده، قاب ــوزش س ــرورت آم ــر ض ب
ــد دارد  ــه تأکی ــگ جامع ــا فرهن ــب ب متناس
آموزش‌هــای  کنــار  در  اســت  معتقــد  و 
تخصصــی، بایــد از رســانه‌های دیــداری و 
شــنیداری، برنامه‌هــای محلــی، آمــوزش 
ــرای  ــا ب ــت خانواده‌ه ــره و ظرفی چهره‌به‌چه
ارتقــای ســامت ســالمندان اســتفاده کــرد.

مازندران پیرتر می‌شود؛

 شهرها دوستدار سالمند هستند؟ 

ــی  ــان مازندران ــری آتش‌نش ــر امی جهانگی
ــی  ــروه اجتماع ــگار گ ــا خبرن ــو ب در گفتگ
ــا بیــان  ــاغ« ب ــگاه خبــری تحلیلــی »ب پای
ــش  ــرای او و همکاران ــانی ب ــه آتش‌نش اینک
ــرد:  ــار ک ــت اظه ــغل نیس ــک ش ــا ی تنه
ــک  ــاید ی ــی ش ــگاه بیرون ــانی در ن آتش‌نش
شــغل باشــد امــا بــرای کســی کــه وارد ایــن 
ــه  ــه ب ــق و علاق ــر عش ــود اگ ــوزه می‌ش ح
خدمــت وجــود نداشــته باشــد، ادامــه دادن 

ــود. ــن مســیر بســیار دشــوار خواهــد ب ای
 وی افــزود: آتش‌نشــانی از مشــاغل ســخت 
به‌طــور  آتش‌نشــان  اســت،  پرخطــر  و 
امــوال  انســان‌ها،  جــان  بــا  مســتقیم 
ــروکار دارد.  ــف س ــوادث مختل ــردم و ح م
ــه  ــط ب ــز فق ــانی نی ــای آتش‌نش فعالیت‌ه
اطفــای حریــق محــدود نمی‌شــود و امــداد و 
نجــات، کمــک بــه انســان‌ها و حتــی کمــک 
بــه حیوانــات در شــرایط مختلــف بخشــی از 
ــا  ــی اســت کــه آتش‌نشــانان ب مأموریت‌های

آن مواجــه هســتند.
ادامــه داد:  ایــن آتش‌نشــان رامســری   
ــد  ــاق می‌افت ــه‌ای اتف ــه حادث ــان ک ــر زم ه
ــل  ــد از مح ــاش می‌کنن ــراد ت ــولاً اف معم

حادثــه فاصلــه بگیرنــد، امــا آتش‌نشــان بایــد 
در همــان شــرایط وارد حادثــه شــود و بــرای 
ــن  ــرد. همی ــر را بپذی ــران خط ــات دیگ نج
ــغل را  ــن ش ــاوت ای ــت متف ــوع ماهی موض

نشــان می‌دهــد.
 امیــری بــا تأکیــد بــر اهمیت تمــاس صحیح 
بــا آتش‌نشــانی گفــت: مــردم در زمــان وقــوع 
حادثــه بایــد بــا ســامانه ۱۲۵ تمــاس بگیرند 
ــظ  ــر از آن، خونســردی خــود را حف و مهم‌ت
ــی در  ــه گاه ــکلاتی ک ــی از مش ــد. یک کنن
ــویم،  ــه می‌ش ــا آن مواج ــت ب ــان مأموری زم

اعــام ناقــص یــا مبهــم آدرس اســت.
ــا  ــردی ب ــت ف ــن اس ــح داد: ممک  وی توضی
۱۲۵ تمــاس بگیــرد و فقــط نــام یــک کوچــه 
یــا یــک محــدوده را اعــام کنــد و تمــاس را 
ــای  ــن شــرایطی نیروه ــد. در چنی قطــع کن
آتش‌نشــانی بــرای پیــدا کــردن محــل حادثه 
زمــان از دســت می‌دهنــد. بنابرایــن لازم 
اســت هنــگام تمــاس، آدرس دقیــق و کامــل 
ارائــه شــود و اگــر امــکان اعــام نشــانی دقیق 
وجــود نــدارد، از اماکــن شناخته‌شــده اطــراف 

ــت،  ــه بهداش ــه، خان ــجد، مدرس ــد مس مانن
فروشــگاه یــا ســاختمان‌های شــاخص بــرای 

معرفــی موقعیــت اســتفاده شــود.
ــت  ــه اهمی ــاره ب ــا اش ــان ب ــن آتش‌نش  ای
زمــان در عملیات‌هــای امــدادی بیــان کــرد: 
آتش‌نشــانی بــه ثانیه‌هــا و حتــی صــدم 
ثانیه‌هــا وابســته اســت. یــک انفجــار، ریــزش 
ناگهانــی یــا تغییــر وضعیــت حادثــه می‌تواند 
در مــدت کوتاهــی جــان آتش‌نشــان را نیــز 

ــد. ــرار ده در معــرض خطــر ق
اســاس روال کاری،  بــر  افــزود:  امیــری   
ــن  ــد در کوتاه‌تری ــانی بای ــای آتش‌نش نیروه
زمــان ممکــن پــس از دریافــت مأموریــت از 
ایســتگاه خــارج شــوند و در محدوده شــهری 
ــود عملیات‌هــا  ــز تــاش می‌ش ــر نی رامس
بــا ســرعت انجــام شــود. جانمایــی مناســب 
ــه مناطــق  ایســتگاه‌ها و دسترســی ســریع ب
شــهری در ایــن زمینــه اهمیــت زیــادی دارد.

مــردم  از  ادامــه  در  وی   
خواســت هنــگام شــنیدن آژیــر خودروهــای 
ــد و  ــاز کنن ــا ب ــرای آنه ــیر را ب ــدادی مس ام
ــه  ــوط ب ــط مرب ــت فق ــن درخواس ــت: ای گف
خودروهــای  بلکــه  نیســت  آتش‌نشــانی 
اورژانــس و جمعیــت هلال‌احمــر نیــز ممکــن 
ــه  ــر ثانی ــه ه ــند ک ــرایطی باش ــت در ش اس

ــد. ــته باش ــت داش ــان اهمی برایش
اشــاره  بــا  رامســری  آتش‌نشــان  ایــن   

بــه برخــی برداشــت‌های اشــتباه مــردم 
ــرد:  ــح ک ــدادی تصری ــای ام ــاره خودروه درب
ــد خــودروی  ــده‌ای تصــور می‌کن گاهــی رانن
ــت،  ــت اس ــال حرک ــه در ح ــانی ک آتش‌نش
ــدارد در حالیکــه  ــی ن ــا مأموریت خالیســت ی
ــه  ــیدن ب ــرای رس ــودرو ب ــت خ ــن اس ممک
محــل حادثــه در حرکــت باشــد یــا نیروها در 
حــال بازگشــت بــرای آماده‌ســازی تجهیــزات 

ــدی باشــند،  ــت بع و خــودرو جهــت مأموری
بنابرایــن بهتــر اســت همیشــه مســیر را برای 

ــم. ــاز کنی ــدادی ب ــای ام خودروه
 امیــری بــا بیــان اینکــه ســختی ایــن شــغل 
تنهــا متوجه خــود آتش‌نشــان نیســت گفت: 
خانــواده آتش‌نشــانان نیــز بــا نگرانــی زندگی 
ــح از  ــک آتش‌نشــان صب ــی ی ــد. وقت می‌کنن
ــد  ــه خــارج می‌شــود هیچ‌کــس نمی‌توان خان
بــا اطمینــان بگویــد کــه او در پایــان شــیفت 
بــدون حادثــه بــه خانــه برمی‌گــردد. ممکــن 
ــار،  ــات، انفج ــک عملی ــان ی ــت در جری اس
ریــزش یــا حادثــه‌ای غیرمنتظــره جــان 

ــه خطــر بیفتــد. آتش‌نشــان ب
نیــز  را  آتش‌نشــان  شــهدای  یــاد  وی   
ــت  ــه دانس ــن حرف ــئولیت ای ــی از مس بخش
ــور  ــیاری در کش ــانان بس ــت: آتش‌نش و گف
جــان خــود را در راه نجــات مــردم از دســت 
ــز  ــدران نی ــتان مازن ــرب اس ــد. در غ داده‌ان
ــق، از همــکاران  ــاد عبدالحســین صدی زنده‌ی
و نیروهــای توانمنــد ایــن حــوزه، در جریــان 
یــک عملیــات جــان خــود را از دســت داد که 
یــاد و خاطــره او و همــه شــهدای آتش‌نشــان 

ــدگار اســت. ــا مان ــرای م ب
ــه  ــک توصی ــری ی ــان رامس ــن آتش‌نش  ای
مشــخص و کاربــردی بــرای مــردم داشــت و 
اظهــار کــرد: هــر خانــواده بهتــر اســت یــک 
ــزل و  ــب در من ــانی مناس ــول آتش‌نش کپس
حتــی خــودرو داشــته باشــد و آن را در محلی 

در دســترس نگهــداری کنــد.
از  بســیاری  کــرد:  امیــری خاطرنشــان   
ابتدایــی  ثانیه‌هــای  حریق‌هــا در همــان 
ــوند،  ــار ش ــایی و مه ــتی شناس ــر به‌درس اگ
ــد.  ــری کنن ــترش جلوگی ــد از گس می‌توانن
داشــتن کپســول آتش‌نشــانی و آشــنایی 
ــک  ــد در ی ــتفاده از آن می‌توان ــوه اس ــا نح ب
ــی و  ــنگین جان ــارت‌های س ــه، از خس حادث

ــد. ــری کن ــی جلوگی مال
 وی در پایــان گفــت: فرهنــگ ایمنــی فقــط 
ــردم  ــر م ــت. اگ ــانان نیس ــه آتش‌نش وظیف
نــکات ایمنــی را جــدی بگیرنــد، هــم از 
ــود و  ــگیری می‌ش ــوادث پیش ــیاری از ح بس
هــم در زمــان وقــوع حادثــه، امــکان مدیریت 
ــر و کاهــش خســارت‌ها فراهــم خواهــد  بهت

شــد. 

جایی میان آب و آتش
 آتش‌نشانی برای بسیاری شغلی 

پرخطر و پرهیجان است، شغلی که 
در آن ثانیه‌ها تعیین‌کننده‌اند و گاهی 

یک تصمیم یا چند لحظه تأخیر 
می‌تواند سرنوشت جان و دارایی 
های آتش نشان، همکارانش و 

سایرین را تغییر دهد. 
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 در ایــن مراســم، حاضــران با گرامیداشــت یاد 
و خاطــره شــهدا و تجلیــل از مجاهدت‌هــای 
رزمنــدگان دوران دفــاع مقــدس، بر پاســداری 
ــداوم راه  ــامی و ت ــاب اس ــای انق از ارزش‌ه
ــد  ــانی تأکی ــه خدمت‌رس ــهیدان در عرص ش

کردند.
 مهنــدس نصیــری، مدیرعامــل شــرکت بــرق 
منطقــه‌ای مازنــدران و گلســتان، در ایــن 
ــره  ــاد و خاط ــن گرامیداشــت ی مراســم ضم
امامیــن انقــاب و شــهدای دفــاع مقــدس، و 

ــاع  ــان داشــت: دف ــر بی شــهدای جنــگ اخی
مقــدس تنهــا یــادآور ایســتادگی و مقاومــت 
ملــت ایــران در برابــر دشــمنان نیســت، بلکــه 
نمــاد اتحــاد، همدلــی و حضــور آگاهانــه 
ــای سرنوشت‌ســاز کشــور  ــردم در صحنه‌ه م
اســت. مــردم ایــران در آن دوران بــا تکیــه بــر 
ایمــان، اراده و همبســتگی، از مرزهــای میهن 
ــن  ــد و ای ــاع کردن ــاب دف ــای انق و آرمان‌ه
روحیــه همچنــان می‌توانــد چــراغ راه مــا در 

مســیر پیشــرفت کشــور باشــد.

 وی بــا اشــاره بــه مســئولیت امــروز مدیــران 
و کارکنــان در قبــال آرمان‌هــای شــهدا 
ــت  ــدان خدم ــا، می ــروز م ــدان ام ــزود: می اف
ــعه  ــرای توس ــاش ب ــردم، ت ــه م ــه ب صادقان
ــزرگ  ــای ب ــرای پروژه‌ه ــاخت‌ها و اج زیرس
و اثرگــذار اســت. انجــام مســئولیت‌ها بــا 
تعهــد، دقــت و نــگاه بــه منافــع عمومــی، از 
مهم‌تریــن راه‌هــای پاسداشــت فــداکاری 
شــهیدانی اســت کــه بــرای ســربلندی ایــران 

ــتند. ــود گذش ــان خ از ج
منطقــه‌ای  بــرق  شــرکت  مدیرعامــل   
مازنــدران و گلســتان همچنیــن بــر ضــرورت 
ــهدای  ــره ش ــاد و خاط ــتن ی ــده نگه‌داش زن
ایــن شــرکت تأکیــد کــرد و گفت: ۱۵ شــهید 
شــرکت بــرق منطقــه‌ای مازندران و گلســتان، 

بخشــی از تاریــخ پرافتخــار ایــن مجموعــه و 
یــادآور پیونــد عمیــق خدمت و ایثار هســتند. 
ــر و  ــا صب ــز ب خانواده‌هــای معظــم شــهدا نی
اســتقامت خــود، همــواره الگــوی وفــاداری به 

ــد. ــن بوده‌ان ــاب و میه ــای انق ارزش‌ه
 در ایــن مراســم ســرهنگ صادقــی، فرمانــده 
ســپاه شهرســتان ســاری، بــا گرامیداشــت یاد 
و خاطــره شــهدای دفــاع مقــدس و شــهدای 
شــرکت بــرق منطقــه‌ای مازندران و گلســتان، 
ــوه‌ای روشــن از ایمــان،  ــاع مقــدس را جل دف
ــت  ــران دانس ــردم ای ــاد م ــتادگی و اتح ایس
ــای آن  ــن درس‌ه ــی از مهم‌تری ــت: یک و گف
دوران، نقش‌آفرینــی مــردم و همبســتگی 
همــه اقشــار در دفــاع از کشــور بــود؛ همــان 
ــت از  ــرای صیان ــز ب ــروز نی ــه ام ــی ک عامل

اســتقلال، امنیــت و پیشــرفت ایــران اهمیــت 
ــی دارد. اساس

 وی بــا اشــاره بــه ناکامــی دشــمنان در 
برابــر اراده ملــت ایــران افــزود: دشــمن 
آمریکایی‌‌ـصهیونیســتی بــا وجــود فشــارها و 
ــر ایســتادگی و  ــف، در براب توطئه‌هــای مختل
اتحــاد مــردم ایــران شکســت خــورده اســت. 
آنچه نقشــه‌های دشــمن را بــا ناکامــی روبه‌رو 
می‌کنــد، حفــظ وحــدت ملــی، هوشــیاری در 
برابــر تهدیدهــا و حضــور مســئولانه مــردم در 

ــت. ــف اس ــای مختل صحنه‌ه
ــد  ــاری تأکی ــتان س ــپاه شهرس ــده س  فرمان
ــدان  ــه می ــن، محــدود ب ــاع از میه ــرد: دف ک
ــگاه  ــس در جای ــروز هرک ــت؛ ام ــرد نیس نب
خــود بــا مســئولیت‌پذیری، خدمــت صادقانــه 

ــت  ــور فعالی ــرفت کش ــرای پیش ــاش ب و ت
ایــران گام  از  می‌کنــد، در مســیر دفــاع 
ــده نگه‌داشــتن فرهنــگ ایثــار  برمــی‌دارد. زن
ــه نســل جــوان، از  و مقاومــت و انتقــال آن ب

ضرورت‌هــای امــروز جامعــه اســت.
شــایان ذکــر اســت ایــن برنامــه که بــه همت 
امــور ایثــار گــران، دفتــر روابــط عمومــی، امور 
فرهنگــی و پایگاه مقاومت شــهید عباســپور و 
اداره خدمــات و دفتــر مدیرعامل این شــرکت 
برگــزار شــد بــا اجــرای گــروه ســرود و تجلیل 
از خانواده‌هــای معظــم شــهدای شــرکت بــرق 
ــان  ــه پای ــتان ب ــدران و گلس ــه‌ای مازن منطق

رسید.

گرامیداشت هفته دفاع مقدس و یاد شهیدان 

شرکت برق منطقه‌ای مازندران و گلستان
مراســم گرامیداشــت هفتــه دفــاع مقــدس و پاسداشــت یــاد و خاطــره امامیــن انقــاب و امــام مجاهــد و شــهید و ۱۵ شــهید شــرکت بــرق 

منطقــه‌ای مازنــدران و گلســتان، بــا حضــور ســرهنگ صادقــی، فرمانــده ســپاه شهرســتان ســاری، مهنــدس نصیــری، مدیرعامــل شــرکت برق 

منطقــه‌ای مازنــدران و گلســتان، دکتــر کهنســال، مدیــرکل بنیــاد شــهید و امــور ایثارگــران مازنــدران و جمعــی از همــکاران ایــن شــرکت، در 

ســاختمان ســتادی برگــزار شــد.

بهرامی، عضو کمیسیون انرژی مجلس: 

منطقه ساری در خط مقدم 
سوخت‌رسانی به مردم ایستاد 

ــامی در  ــورای اس ــس ش ــرژی مجل ــیون ان ــو کمیس عض
ــی  ــای نفت ــش فرآورده‌ه ــی پخ ــرکت مل ــد از ش بازدی
منطقــه ســاری، بــا قدردانــی از عملکــرد ایــن منطقــه در 
اســتمرار سوخت‌رســانی بــه مــردم، بــر ضــرورت آمادگــی 
ــی  ــای احتمال ــت محدودیت‌ه ــرای مدیری ــزی ب و برنامه‌ری
ــف  ــای مختل ــاز بخش‌ه ــورد نی ــوخت م ــن س گاز و تأمی

تأکیــد کــرد.
ــش  ــی پخ ــرکت مل ــی ش ــط عموم ــزارش رواب ــه گ ب
ــی،  ــر بهرام ــاری، دکت ــه س ــی منطق ــای نفت فرآورده‌ه
نماینــده مــردم یاســوج و عضــو کمیســیون انــرژی مجلس 
شــورای اســامی، در جریــان حضــور در منطقــه ســاری بــا 
تــورج امانــی، مدیــر شــرکت ملــی پخــش فرآورده‌هــای 
نفتــی منطقــه ســاری، دیــدار و دربــاره وضعیــت 
ــی و  ــای نفت ــع فرآورده‌ه ــازی و توزی ــن، ذخیره‌س تأمی
ــو  ــور گفت‌وگ ــمال کش ــرژی در ش ــوزه ان ــای ح چالش‌ه

ــرد. ک
در ابتــدای ایــن نشســت، تــورج امانــی ضمــن خیرمقــدم، 

ــه  ــاری ارائ ــه س ــرد منطق ــا و عملک ــی از فعالیت‌ه گزارش
انجام‌شــده در زمینــه  اقدامــات  کــرد و مهم‌تریــن 
ــوخت  ــن س ــی و تأمی ــای نفت ــازی فرآورده‌ه ذخیره‌س
کشــاورزی،  بخش‌هــای  بــرای  جایگزیــن  انــرژی  و 
ــرد.  ــریح ک ــا را تش ــارت و نیروگاه‌ه ــدن، تج ــت، مع صنع
ــانی و  ــع انس ــت مناب ــی از وضعی ــن گزارش وی همچنی

ــه داد. ــه ارائ ــانی منطق ــروی انس ــای نی ظرفیت‌ه
ــی از تلاش‌هــای مدیریــت و کارکنــان  ــا قدردان بهرامــی ب
ــردم  ــه م ــانی ب ــتمرار خدمت‌رس ــاری در اس ــه س منطق
گفــت: »منطقــه ســاری پــای کار مــردم در خدمت‌رســانی 
ــر رزمنــدگان، در خــط اول جنــگ  ــود و شــما، عــاوه ب ب
قــرار داشــتید و بــا تمــام تــوان اجــازه ندادیــد مــردم در 
ــه  ــودی مواج ــا کمب ــیب ی ــا آس ــانی ب ــش سوخت‌رس بخ

شــوند.«
ــت و  ــت نف ــان صنع ــش کارکن ــه نق ــاره ب ــا اش وی ب
ــزود:  ــوار اف ــرایط دش ــان در ش ــای سوخت‌رس مجموعه‌ه
»برنــده اصلــی ایــن جنــگ، ملــت عزیــز ایــران هســتند« 
ــه  ــان منطق ــت و کارکن ــه مدیری ــای مجموع و از تلاش‌ه

ــرد. ــی ک ــاری قدردان س
ــا  ــامی ب ــورای اس ــس ش ــرژی مجل ــیون ان ــو کمیس عض
اشــاره بــه محدودیت‌هــای پیــش‌رو و احتمــال محدودیــت 
گاز در مناطــق شــمالی، بــر ضــرورت برنامه‌ریــزی دقیــق 
بــرای تأمیــن ســوخت و انــرژی جایگزیــن تأکیــد کــرد و 
گفــت: »بــا برنامه‌ریــزی مناســب بایــد تــاش کنیــم آثــار 

ــه حداقــل برســانیم.« ــی را ب محدودیت‌هــای احتمال
بهرامــی همچنیــن با اشــاره بــه ناتــرازی انــرژی در مناطق 
ــکلات  ــائل، مش ــکاس مس ــتار انع ــور، خواس ــمالی کش ش
ــرژی  ــیون ان ــه کمیس ــاری ب ــه س ــنهادهای منطق و پیش
ــرارگاه  ــیون و ق ــوارد در کمیس ــن م ــا ای ــد ت ــس ش مجل

ــرژی مطــرح و پیگیــری شــود. ــرازی ان نات
در ادامــه ایــن برنامــه، عضــو کمیســیون انــرژی مجلــس 
ــتاندار  ــا اس ــی ب ــی تلفن ــامی در گفت‌وگوی ــورای اس ش
مازنــدران و مدیرعامــل شــرکت ملــی پخــش فرآورده‌های 
نفتــی ایــران، دربــاره وضعیــت ســوخت، عملکــرد منطقــه 
ــتان  ــرژی در اس ــن ان ــا تأمی ــط ب ــائل مرتب ــاری و مس س

ــرد. ــو ک گفت‌وگ
ــه  ــت منطق ــار نف ــات و انب ــان، از تأسیس ــی در پای بهرام
ســاری بازدیــد کــرد و از نزدیــک در جریــان رونــد 
فعالیت‌هــا و ظرفیت‌هــای عملیاتــی ایــن مجموعــه قــرار 

ــت. گرف
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