
  سالهاست که کهن شهر ساری، درگیر مجادلات بی‌پایان است و گویا زور صلح به جنگ نمی‌رسد!

ــه فکــر منافــع عمــوم نیســت و نزاع‌هــای شــخصی کــه منافــع فــردی را دنبــال می‌کنــد،  پارلمــان شــهری در ســاری مدت‌هاســت کــه ب
گریبانگیــر ایــن شــهر شــده اســت.

 آخریــن دســتاورد شــورای شــهر ســاری بــه عــزل شــهردار برمی‌گــردد کــه خــود از اعضــای ایــن دوره‌ی شــورا بــوده و دیــر زمانــی نیســت کــه 
عمارت‌نشــین شــده اســت.

 انتخــاب ۷ شــهردار در یــک دوره شــورا، گــواه ادعــای ماســت و مُهــر بی‌کفایتــی بــر پارلمــان شــهری می‌زنــد. پارلمانــی کــه درگیــر نــزاع و 
مجــادلات هســت و هیچــگاه رنــگ همدلــی و همراهــی بــه خــود ندیــده اســت.

 چنــدی قبــل هــم اســتاندار مازنــدران صحبــت از انحــال شــورای شــهر ســاری بــه میــان آورد و بــا خطــاب قــرار دادن شورانشــینان از آنــان 
خواســت کــه منافــع شــهر را بــر منافــع خــود ترجیــح دهنــد.

 و به گفته‌ی فرماندار ساری گویا انحلال شورای شهر ساری در دستور کار وزارت کشور نیز قرار دارد.
 در ادامــه ایــن ماجــرا، رئیــس‌کل دادگســتری مازنــدران بــا انتشــار ویدئویــی از ســوی روابــط عمومی دســتگاه مطبوعــش، شورانشــینان را مورد 

خطــاب قــرار داد و تاکیــد کــرد: دودِ اختلافــات بــه چشــم مردم مــی‌رود.
 رئیس دستگاه قضا در مازندران از اعتماد مردم به شورا گفت و گفت: باید اختلافات را کنار گذاشت.

 وی خطاب به اعضای شورا از آنان خواست نهایت همراهی و همکاری را با شهردار داشته باشند.
 پوریانی ادامه داد: اعضای شورا در زمان انتخابات شعار دادند و هم‌اکنون وقت عمل است و باید عملگرا بود! 
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مازندران-گیلان-گلستان

ساختار اداری کشور نیازمند 

بازنگری است

مأنوس شدن جوانان با قرآن ضامن 

سلامت معنوی و پویایی جامعه است

خدمت به دانش‌آموزان باید با ترویج 

علم، عقلانیت و اخلاق همراه باشد
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رئیس‌ کل بیمه مرکزی ایران:

 مازندران الگوی اجرای طرح بیمه 
تکمیلی حوادث طبیعی می‌شود 

ساری، شهری در غبار مجادلات بی‌پایان؛

وقتی زور صلح به جنگ نمی‌رسد!

افتخار ملی برای »دیار علویان«؛

 نام مازندران در میان برترین‌های 

بهزیستی ایران درخشید 

                                      



 

ــا  ــران ب ــزی ای ــه مرک ــس کل بیم رئی
اشــاره بــه اجــرای طــرح بیمــه تکمیلــی 
حــوادث طبیعــی گفــت: رقــم حمایتــی 
صنــدوق حــوادث طبیعــی ۱۷۲ میلیون 

تومــان اســت.
ــران در  ــزی ای ــه مرک ــس کل بیم  رئی
ــزار و ۷۷۲  ــروز ه ــا ام ــت: ت ــاری گف س
مــورد خســارت حــوادث طبیعــی در 
ســیلاب اخیــر اعــام کــه در قالــب 

ــت.  ــده اس ــت ش ــارت پرداخ خس
 وی بــا بیــان اینکــه در جلســه بــا 
ــده  ــه آین ــا هفت ــدران ت ــتاندار مازن اس
تعییــن تکلیــف نهایــی خســارات و رقــم 
پرداخــت خســارات نیــز اعــام می‌شــود 
تصریــح کــرد: ســقف صنــدوق حــوادث 
ــی  ــون تومان ــم ۱۷۲ میلی ــی رق طبیع
اســت و برنامــه داریــم تــا در آینــده ایــن 

ــود.  ــر ش ــم دو براب رق
 او تصریــح کــرد: اســتاندار مازنــدران بــه 

ــا  ــی و نهاد‌ه ــازمان‌های حمایت ــه س کلی
دســتور دادنــد کــه بیمــه تکمیلــی 
حــوادث طبیعــی را هــم از شــرکت‌های 

بیمــه خریــداری کننــد.
 رضایــی عنــوان کــرد: بنــا شــده اســت 
تــا طــرح بیمــه تکمیلــی حــوادث 
طبیعــی بــه صــورت الگویــی در مازندران 

ــرا شــود. اج
 بابایــی کارنامــی رئیــس کمیســیون 
اجتماعــی مجلــس شــورای اســامی نیز 

ــتان‌هایی  ــدران از اس ــرد: مازن ــار ک اظه
اســت کــه در مســیر حــوادث طبیعــی 
ــا  ــا ب ــرو پیشــنهاد شــد ت اســت و از این
ــتا‌های  ــام روس ــزی تم ــه مرک ورود بیم
ــا بیمــه  ــت دهیاری‌ه ــا محوری اســتان ب
کنیــم تــا اگــر در صــورت بــروز حــوادث 
ــه  ــد دغدغ طبیعــی مشــکلی پیــش آم

وجود نداشته باشد. 
 او تصریــح کــرد: همچنیــن بیمــه 
حــوادث طبیعــی هــم هدفگــذاری شــد 
و مجلــس هــم می‌توانــد از محــل ارزش 
افــزوده بــا هماهنگــی ســازمان همیــاری 
و شــهرداری‌ها ایــن منابــع را در اختیــار 

ــد.  ــرار ده ــدف ق ــای ه گروه‌ه
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ــت  ــتای پاسداش ــاری در راس ــهردار س ش
ــدس و  ــاع مق ــای والای دوران دف ارزش‌ه
تقویــت فرهنــگ مقاومــت بــا حضــور در 
مراســم اجتماعــات شــبانه ۱۹۹، از حــاج 
صــادق آهنگــران، حماســه‌خوان مانــدگار 

ایــران، تجلیــل و قدردانــی کــرد.
تجلیــل شــهردار ســاری از حــاج صــادق 

آهنگــران
ــور  ــت ارتباطــات و ام ــزارش مدیری ــه گ ب
بین‌الملــل شــهرداری ســاری، میــدان 
ــی،  ــهر تاریخ ــن ش ــین )ع( ای ــام حس ام
سه‌شــنبه شــب در یکصــد و نــود و 
شــبانه  اجتماعــات  از  شــب  نهمیــن 

مردمــی در خونخواهــی از رهبــر شــهید، 
ــت از  ــد و حمای ــر جدی ــا رهب ــت ب بیع
نیروهــای مســلح، بــار دیگــر میزبــان 
مراســمی معنــوی و حماســی بــرای 
ــل از  ــار و تجلی ــگ ایث ــت فرهن پاسداش

صــدای مانــدگار مقاومــت بــود. 
 در ایــن مراســم، ســید حســن احمــدی 
شــهردار ســاری از حــاج محمــد صــادق 
آهنگرانــی معــروف بــه صــادق آهنگــران 
ــه  ــار ک ــه و ایث ــای حماس ــادگار روزه ی
ــه  ــود؛ ب ــز اســتان ب ــردم مرک میهمــان م
عنــوان چهــره‌ای شــاخص در عرصــه 

ــرد. ــر ک ــت تقدی مقاوم

 ایــن مراســم کــه تجلــی اراده‌هــای 
پولادیــن مردمــی ظلم‌ســتیز، حق‌طلــب، 
ولایتمــدار و آزادیخــواه و علاقه‌منــدان بــه 
ــا شــور  ــود، ب فرهنــگ ایثــار و شــهادت ب
ــی  ــد و فرصت ــزار ش ــال خاصــی برگ و ح
بــرای گرامی‌داشــت یــاد و خاطــره شــهدا 
و شــخصیت‌های اثرگــذار دوران دفــاع 

ــم آورد. ــدس فراه مق
 در جریــان ایــن مراســم، نــوای حماســی 
ــادآور روزهــای  حــاج صــادق آهنگــران، ی
ــغ  ــداکاری بی‌دری ــت و ف ــار مقاوم پرافتخ
ملــت ایــران در ســال‌های دفــاع مقــدس 
بــود کــه مــورد اســتقبال تجمع‌کننــدگان 

قــرار گرفــت. 
ــراق  ــو ع ــران، توســط رادی  صــادق آهنگ
بــه دلیــل خوانــدن نوحه‌هــای جانســوز و 
اشــعار حماســی و طوفانــی در دوران دفاع 

ــه  ــب گرفت ــی« لق ــل خمین مقدس،»بلب
بــود امــا او هرگــز از ایــن لقــب احســاس 
شــرم نکــرد بلکــه ان را مایــه افتخــار 

می‌دانســت.  

مدیــر آمــوزش و پــرورش ناحیــه یــک 
ســاری از  آمادگــی  همــه جانبــه ایــن 
ناحیــه بــا ۲۵۷ مدرســه  بــرای آغــاز ســال 
تحصیلــی جدیــد خبــر داد و گفــت: در 
ــوز  ــزار دانش‌آم ــر ۴۴ ه ــتین روز مه نخس
ســال تحصیلــی جدیــد را آغــاز می‌کننــد.

  کــوروش یوســفی در نشســت بــا اصحــاب 
ــی  ــال تحصیل ــاز س ــب آغ ــانه به‌مناس رس
جدیــد بــا عنــوان اینکــه رســانه‌ها در 
انعــکاس واقعیت‌هــای نظــام تعلیــم و 
ــد،  ــی کنن ــا م ــی ایف ــش مهم ــت نق تربی
خاطرنشــان کــرد: خبرنــگاران و معلمــان در 
اســتفاده از قلــم، کتــاب، تحلیــل و نوشــتار 
ــد و هــر دو گــروه در مســیر  اشــتراک دارن
آگاهی‌بخشــی و ارتقــای فرهنــگ عمومــی 

جامعــه نقش‌آفرینــی می‌کننــد.
  وی بــا اشــاره بــه نزدیک‌شــدن بــه 
آغــاز ســال تحصیلــی جدیــد افــزود: پــس 
ــه  ــاه فاصل ــت م ــا هش ــت ت ــدود هف از ح
از حضــور دانش‌آمــوزان در کلاس‌هــای 
ــت  ــاهد بازگش ــال ش ــاه امس درس، مهرم
ــود. ــم ب ــدارس خواهی ــه م ــوزان ب دانش‌آم

ــک  ــه ی ــرورش ناحی ــوزش و پ ــر آم  مدی
ســاری بــا بیــان اینکــه بخــش قابل‌توجهی 
ــدارس  ــایی م ــش از بازگش ــات پی از اقدام
ــا  انجــام شــده اســت، گفــت: حــدود ۹۷ ت
۹۸ درصــد معلمــان ابــاغ خــود را دریافــت 
ــت و کلاس درس  ــل خدم ــد و مح کرده‌ان

ــن  ــت؛ بنابرای ــده اس ــخص ش ــا مش آن‌ه
تــاش مــا ایــن اســت کــه در نخســتین روز 
مهــر، کلاس بــدون معلــم یــا معلــم بــدون 

کلاس نداشــته باشــیم.
 وی بــا اشــاره بــه برگــزاری مانور بازگشــایی 
ــدف  ــا ه ــور ب ــن مان ــه داد: ای ــدارس ادام م
ایجــاد آمادگــی، حضــور عوامــل اجرایــی در 
ــب  ــرایط مناس ــردن ش ــدارس و فراهم‌ک م
ــزار شــد  ــی برگ ــاز ســال تحصیل ــرای آغ ب
تــا همــکاران بتواننــد فضــای مــدارس 
را بررســی کــرده و بــرای اســتقبال از 

دانش‌آمــوزان آمــاده شــوند.
آمــار  بــه  اشــاره  ضمــن  یوســفی   
دانش‌آمــوزان ناحیــه یــک ســاری تصریــح 
ــدود  ــد، ح ــی جدی ــال تحصیل ــرد: در س ک
۴۴ هــزار دانش‌آمــوز در مــدارس ایــن 
ناحیــه مشــغول بــه تحصیــل خواهند شــد 
ــز  ــوز نی ــزار و ۲۰۰ دانش‌آم ــدود ۳ ه و ح
در دوره پیش‌دبســتانی حضــور خواهنــد 

ــت. داش
ــک  ــه ی ــرورش ناحی ــوزش و پ ــر آم  مدی
ســاری افــزود: بــا توجــه بــه قانــون 
جدیــد مجلــس و واگــذاری مدیریــت دوره 
پیش‌دبســتانی بــه آمــوزش و پــرورش، 
ــوب  ــز در چارچ ــن دوره نی ــئولیت ای مس
ــه  ــرار گرفت ــرورش ق ــوزش و پ ــف آم وظای
اســت؛ موضوعــی کــه ضــرورت توجــه 
ــج و ۶  ــودکان پن ــوزش ک ــه آم ــر ب جدی‌ت

ســاله را افزایــش می‌دهــد.
ــد ســازماندهی  ــه رون ــا اشــاره ب  یوســفی ب
نیروهــای آموزشــی گفــت: حــدود ۳ هــزار و 
۳۰۰ نفــر از همــکاران فرهنگــی در فرآینــد 
ســاماندهی قــرار گرفته‌انــد، البتــه ممکــن 
ــوز  ــان هن ــدادی از معلم ــده تع اســت پرون
در ســامانه ثبــت نشــده باشــد و بــه همیــن 

ــد.  ــده باش ــادر نش ــا ص ــاغ آن‌ه ــل اب دلی
ــوارد  ــن م ــه ای ــت ک ــن اس ــا ای ــاش م ت
نیــز در کوتاه‌تریــن زمــان ممکــن برطــرف 

شــود.
 وی از اجــرای برنامــه ویــژه حضــور مدیــران 
و مســئولان آمــوزش و پــرورش در مــدارس 
خبــر داد و گفــت: گروهــی بــرای حضــور در 
ــک ســاری  ــه ی حــدود ۲۵۷ مدرســه ناحی
تشــکیل شــده اســت کــه از صبــح تــا ظهر 
روز بازگشــایی در مــدارس حضــور خواهنــد 

فت. یا
ــک  ــه ی ــرورش ناحی ــوزش و پ ــر آم  مدی
ســاری یــادآور شــد: ایــن گروه‌هــا بــا 
از  حضــور در مــدارس، ضمــن تقدیــر 
تلاش‌هــای مدیــران و عوامــل اجرایــی، 
ــی  ــی را به‌صــورت میدان مشــکلات احتمال
ــود  ــورت وج ــا در ص ــد ت ــی می‌کنن بررس
ــع آن در  ــرای رف ــات لازم ب ــئله، اقدام مس
ــود. ــام ش ــن انج ــان ممک ــریع‌ترین زم س

 کــوروش یوســفی بیــان  کــرد: ایــن برنامــه 
در ســال گذشــته نیــز اجــرا شــد و تجربــه 
ــدارس  ــران م ــه مدی ــود؛ چراک ــی ب موفق
ــرورش  ــوزش و پ ــد اداره آم احســاس کردن
را  تلاش‌هایشــان  آن‌هاســت،  کنــار  در 
ــرای رفــع مشــکلات از آن‌هــا  می‌بینــد و ب

حمایــت می‌کنــد.
ــک  ــه ی ــرورش ناحی ــوزش و پ ــر آم  مدی
ســاری بــا تأکیــد بــر ضــرورت بازنگــری در 
ــه آمــوزش و پــرورش اظهــار کــرد:  ــگاه ب ن
ــال  ــا انتق ــه تنه ــه از مدرس ــار جامع انتظ
دانــش و آمــوزش محتــوای کتاب‌هــای 
درســی نیســت، بلکــه باید بــه ایــن موضوع 
ــوز در مدرســه  ــه دانش‌آم ــم ک ــه کنی توج
چــه  و  می‌آمــوزد  مهارت‌هایــی  چــه 
تغییــری در رفتــار و مســیر زندگــی او ایجاد 

می‌شــود.
ــرای  ــی ب ــد محل ــه بای ــزود: مدرس  وی اف
زندگی‌کــردن، کســب مهــارت، تجربــه 
محبــت و مهربانــی و تقویــت توانمندی‌های 
انســانی باشــد. دانش‌آمــوز در کنــار کســب 
علــم و دانــش بایــد مهارت‌هــای گوناگــون 

ــوزد. ــز بیام زندگــی را نی
 یوســفی بــا طــرح ایــن پرســش کــه 
»واقعــاً از آمــوزش و پــرورش و مدرســه 
چــه انتظــاری داریــم؟« گفــت: باید بررســی 
کنیــم کــه آیــا آموزش‌هــای ارائه‌شــده 
ــه  ــروز جامع ــای ام ــا نیازه ــدارس ب در م
دنیــا  آموزشــی  نظام‌هــای  تحــولات  و 
متناســب اســت یــا هنــوز در ابتدای مســیر 

ــم. ــرار داری ق
ــک  ــه ی ــرورش ناحی ــوزش و پ ــر آم   مدی
ســاری تأکیــد کــرد: آنچه بــه دانش‌آمــوزان 
می‌آموزیــم بایــد در رفتــار، نگــرش و مســیر 
زندگــی آن‌هــا دیــده شــود و ایــن موضــوع 
از مهم‌تریــن دغدغه‌هــای مدیریتــی مــا در 

آمــوزش و پــرورش اســت.
یوســفی بــا اشــاره بــه برنامه‌هــای 
فصــل  در  فرهنگیــان  توانمندســازی 
ــتان امســال  ــت: در تابس تابســتان گف
برنامه‌هــای مختلفــی بــرای ارتقــای 
ــان،  توانمنــدی معلمــان، مدیــران، معاون
مربیــان و مشــاوران برگــزار شــد و تلاش 
ــت و  ــای ضمــن خدم ــم آموزش‌ه کردی
دوره‌هــای مهارتــی را بــا جدیــت دنبــال 

ــم. کنی
نیــروی  توانمندســازی  افــزود:  وی   
انســانی یکــی از الزامــات ارتقــای کیفیت 
به‌صــورت  بایــد  و  اســت  آموزشــی 
مســتمر ادامــه پیــدا کنــد تــا معلمــان و 
ــا  ــد متناســب ب ــدارس بتوانن ــران م مدی

نیازهــای روز دانش‌آمــوزان ایفــای نقــش 
. کنند

ــر آمــوزش و پــرورش ناحیــه یــک   مدی
ــش  ــت نق ــر اهمی ــد ب ــا تأکی ــاری ب س
ــم  ــام تعلی ــه نظ ــک ب ــانه‌ها در کم رس
ــر  ــاوه ب ــانه‌ها ع ــت: رس ــت گف و تربی
ــد  ــار، می‌توانن ــار اخب ــری و انتش روایتگ
با تحلیــل عالمانه و هوشــمندانه مســائل 
ــه شــناخت بهتــر  آمــوزش و پــرورش، ب
واقعیت‌هــای ایــن حــوزه کمــک کننــد.

 یوســفی افــزود : آمــوزش و پــرورش 
جامعــه  از  گســترده‌ای  بخــش  بــا 
ارتبــاط مســتقیم دارد و خانواده‌هــای 
ــا  ــتقیم ی ــورت مس ــوزان، به‌ص دانش‌آم
غیرمســتقیم، درگیــر مســائل ایــن حوزه 
ــه  ــیت جامع ــن حساس ــتند؛ بنابرای هس
ــام  ــدارس و نظ ــرد م ــه عملک ــبت ب نس

ــت. ــیار بالاس ــت بس ــم و تربی تعلی
ــه از  ــار جامع ــرد : انتظ ــح ک  وی تصری
ــرورش، انتظــاری گســترده  ــوزش و پ آم
ــد  ــانه‌ها می‌توانن ــت و رس ــدی اس و ج
بــا انعــکاس دقیــق مســائل و ارائــه 
تحلیل‌هــای کارشناســی، بــه بهبــود 
عملکــرد ایــن مجموعــه کمــک کننــد.

 یوســفی در پاســخ بــه پرسشــی دربــاره 
ــدارس آســیب‌دیده  ــن وضعیــت م آخری
ــر در شهرســتان ســاری  از ســیلاب اخی
اظهــار کــرد: در جریــان ســیلاب اخیــر، 
ــه در  ــت مدرس ــا هش ــت ت ــدود هف ح
ناحیــه یــک ســاری دچــار آســیب 
شــدند کــه برخــی از آن‌هــا بــا همــکاری 
دســتگاه‌های اجرایــی، مدیــران مــدارس 
و خیــران مــورد رســیدگی قــرار گرفتند.

تجلیل شهردار ساری از حاج صادق آهنگران 

آمادگی همه جانبه آموزش و پرورش ناحیه یک ساری برای آغاز سال تحصیلی ؛ 

از توانمندسازی معلمان تا بازسازی مدارس سیل زده 

خبر

    چکیده 
در ایــن بخــش بایــد توضیــح 
شــهرداری‌ها  کــه  دهیــد 
بــه دلیــل ماهیــت خدماتــی 
و حضــور در خــط مقــدم 
خدمــات شــهری، همــواره 
بحران‌هــای  معــرض  در 
ــانی  ــی، انس ــف )طبیع مختل
و اجتماعــی( هســتند. هــدف 
ایــن مقالــه، تبییــن ایــن موضوع اســت کــه واحد حراســت 
چگونــه می‌توانــد از یــک نقــش »پشــتیبانی/کنترلی« بــه 
یــک نقــش »اجرایی/امدادگــری« در زمــان بحــران تبدیــل 
ــش و  ــران افزای ــه بح ــخگویی ب ــرعت پاس ــا س ــود ت ش

ــد. ــش یاب ــارات کاه خس
  مقدمه 

 تعریف مدیریت بحران در شهرداری:
ــه،  ــیل، زلزل ــهری )س ــای ش ــت بحران‌ه ــی ماهی  بررس
اجتماعــی(. شــورش‌های  گســترده،  آتش‌ســوزی‌های 

تغییــر پارادایــم حراســت: توضیــح اینکــه حراســت مــدرن 
ــت  ــت امنی ــامل مدیری ــه ش ــی نیســت، بلک ــا نگهبان تنه
جامــع، حفاظــت از زیرســاخت‌های حیاتــی و ســازماندهی 

ــرایط اضطــراری اســت. ــروی انســانی در ش نی
بیــان مســئله: فقــدان هماهنگــی بیــن واحدهــای عملیاتی 
و واحــد حراســت در زمــان بحــران منجــر بــه هرج‌ومــرج و 

کنــدی امدادرســانی می‌شــود.
  ۳. چارچوب نظری 

 در این بخش باید مفاهیم علمی را تعریف کنید:
 امنیــت شــهری و تــاب‌آوری : نقــش ســازمان‌های شــهری 

در بازگشــت ســریع بــه حالت عــادی.
ــع انســانی در شــرایط اضطــراری: نحــوه  ــت مناب - مدیری

بســیج ســریع نیروهــا.
  ۴. تحلیــل نقــش حراســت در مراحــل مختلــف مدیریــت 

بحــران )بدنــه اصلــی(
  الف( مرحله پیش‌بحران )پیشگیری و آمادگی(

- شناســایی نقــاط آسیب‌پذیر:حراســت بــه دلیــل اشــراف 
ــر نقــاط حســاس شــهرداری و زیرســاخت‌های شــهری،  ب
می‌توانــد نقــش »منبــع اطلاعاتــی« را بــرای تیــم مدیریت 

ــا کند. بحــران ایف
- آمــوزش و مانــور: برگــزاری دوره‌هــای ایمنــی و حفاظتــی 

ــرای کارکنان شــهرداری. ب
ــیرهای  ــودن مس ــاز ب ــی‌ها:اطمینان از ب ــی دسترس -بررس

ــی ســازمان. امــدادی و عــدم انســداد ورودی‌هــای حیات
  ب( مرحله بحران )پاسخ و امدادرسانی به موقع(

 تســهیل دسترســی نیروهــای امــدادی: مدیریــت ورودی و 
خروجی‌هــا بــرای جلوگیــری از تداخــل ترافیکی و تســهیل 

ورود ســازمان‌هایی ماننــد آتش‌نشــانی و اورژانــس.
ــری از  ــی: جلوگی ــت محیط ــرج و امنی ــرل هرج‌وم  کنت
دسترســی افــراد غیرمجــاز بــه مراکــز فرماندهــی بحــران 

بــرای جلوگیــری از اختــال در تصمیم‌گیری‌هــا.
بســیج ســریع نیــروی انســانی: اســتفاده از شــبکه ارتباطی 
ــت  ــان در وضعی ــریع کارکن ــوان س ــرای فراخ ــت ب حراس

اضطــراری.
حفاظــت از امــوال و اســناد: جلوگیری از ســرقت یــا نابودی 
ــراری  ــه اضط ــگام تخلی ــهرداری در هن ــی ش ــناد حیات اس

ســاختمان‌ها.
 ج( مرحله پس‌بحران )بازیابی و بازسازی(

ــیب‌های وارد  ــی آس ــی: بررس ــارات امنیت ــی خس -ارزیاب
ــاختی. ــی و زیرس ــزات حفاظت ــه تجهی ــده ب ش

تحلیــل نقــاط ضعــف: بررســی اینکــه در زمــان بحــران چه 
نقــاط ضعفــی در سیســتم امنیتــی وجــود داشــت تــا در 

بحران‌هــای بعــدی اصــاح شــود.
  ۵. مدل پیشنهادی برای تعامل حراست و مدیریت بحران

در ایــن بخــش می‌توانیــد یــک مــدل یــا نمــودار پیشــنهاد 
دهیــد کــه در آن:

حراست  مرکز فرماندهی بحران
واحدهای عملیاتی )آتش‌نشانی/بهداشت(

 در یــک زنجیــره ارتباطــی قــرار گیرنــد تــا »زمــان پاســخ« 
)Response Time( بــه حداقــل برســد.

     نتیجه‌گیری
ــده  ــه دی ــه عنــوان یــک واحــد جداگان ــد ب  حراســت نبای
شــود، بلکــه بایــد بــه عنــوان »بــازوی اجرایــی امنیــت« در 

ســتاد مدیریــت بحــران شــهرداری ادغــام گــردد.

 تحلیل نقش استراتژیک واحد 

حراست در چرخه مدیریت بحران 

و بهینه‌سازی عملیات امدادرسانی 

در سازمان‌های شهرداری 
  مجید رستم نژاد 

  مسئول حراست سازمان آتش نشانی شهرداری ساری 

                                      



ــوزش و  ــر آم ــروژه مه ــی پ ــر اجرای  دبی
ــت:  ــاری، گف ــک س ــه ی ــرورش ناحی پ
رســانه پیــش از آنکــه ابــزاری بــرای 
ــک مســئولیت و  ــر باشــد، ی انتشــار خب
امانــت اجتماعــی اســت و خبرنــگار بایــد 
ــه‌ای  ــت، اســتقلال حرف ــت، صداق ــا دق ب
و تعهــد بــه حقیقــت، مســائل جامعــه را 

ــد. ــت کن روای
 ســلطانی بــا اشــاره بــه نقــش رســانه در 
آســتانه آغــاز ســال تحصیلی، اظهــار کرد: 
رســانه تنهــا روایتگــر یــک اتفاق نیســت، 
ــد چــه موضوعــی  بلکــه انتخــاب می‌کن
دیــده شــود، چگونــه دیــده شــود و چــه 
برداشــتی در ذهــن جامعــه شــکل بگیرد؛ 
ــت،  ــانه در دق ــت رس ــن رو اصال از همی
صداقــت، اســتقلال حرفــه‌ای و تعهــد بــه 

حقیقــت معنــا پیــدا می‌کنــد.
 وی بــا بیــان اینکــه آمــوزش و پــرورش 
ــمندی  ــی ارزش ــرمایه‌های اجتماع ــا س ب
و  خانواده‌هــا  معلمــان،  همچــون 
ــزود: در  ــت، اف ــه اس ــوزان مواج دانش‌آم
قالــب پــروژه مهــر تــاش می‌کنیــم 
ــروی انســانی،  ــدارس از نظــر فضــا، نی م

ــرای  ــی ب ــی اجرای ــزی و آمادگ برنامه‌ری
آغــاز ســال تحصیلــی آمــاده باشــند، امــا 
ــه  ــری ک ــات، تصوی ــن اقدام ــار ای در کن
جامعــه از آغــاز ســال تحصیلــی دریافــت 
می‌کنــد نیــز اهمیــت زیــادی دارد و 
اینجــا نقــش رســانه بســیار مهــم اســت.

ــرورش  ــوزش و پ ــر آم ــروژه مه ــر پ  دبی
ناحیــه یــک ســاری تصریــح کــرد: 
ــه  ــت ک ــن نیس ــانه ای ــا از رس ــار م انتظ
و  آمــوزش  مثبــت  اتفاقــات  صرفــاً 
پــرورش را منعکــس کنــد؛ بلکــه رســانه 
ــم و  ــتگاه تعلی ــه دس ــد ب ــی می‌توان زمان
تربیــت کمــک کنــد کــه در کنــار بیــان 
نقــاط قــوت، مســائل و چالش‌هــای 
ــت، انصــاف و  ــا دق ــز ب ــوزه را نی ــن ح ای

مســئولیت‌پذیری مطــرح کنــد.

 ســلطانی نقــد منصفانــه را فرصتــی برای 
اصــاح امــور دانســت و گفــت: نقــد 
منصفانــه تهدیــد نیســت، بلکــه فرصتــی 
بــرای اصــاح مســیر و بهبــود امور اســت.

وی بــا تأکیــد بــر ضــرورت تغییــر رویکرد 
در اطلاع‌رســانی آمــوزش و پــرورش، 
ــه  ــه« ب ــر جلس ــد از »خب ــه داد: بای ادام
ســمت »روایــت مســئله و اثــر« حرکــت 
ــا  ــه تنه ــای اینک ــه ج ــی ب ــم؛ یعن کنی
ــان  ــد، بی ــزار ش ــه‌ای برگ ــم جلس بگویی
ــا  ــت ب ــرار اس ــئله‌ای ق ــه مس ــم چ کنی

ــود. ــل ش ــه ح ــزاری آن جلس برگ
ســلطانی خاطرنشــان کــرد: در موضــوع 
بازگشــایی مــدارس نیــز نبایــد صرفــاً بــه 
ــم کــه مــدارس  ــا کنی ــه اکتف ــن جمل ای
ــد  ــه بای ــتند، بلک ــایی هس ــاده بازگش آم

تلاش‌هایــی کــه مدیــران، معلمــان، 
و  آمــوزش  مجموعــه  و  خانواده‌هــا 
پــرورش بــرای ایــن آمادگــی انجــام 
ــود. ــت ش ــه روای ــرای جامع ــد، ب داده‌ان

ــد  ــه بای ــانه ن ــه رس ــان اینک ــا بی وی ب
صرفــاً بلندگــوی ســازمان باشــد و نــه در 
جایــگاه مخالفــت بــا ســازمان قــرار گیرد، 
گفــت: نقطــه مشــترک رســانه و آمــوزش 
و پــرورش، بیــان درســت حقیقــت و 
ســاختن آینــده بهتــر اســت و اگــر ایــن 
دو در کنــار یکدیگــر قــرار گیرنــد، جامعه 
تصویــر واقعی‌تــر و دقیق‌تــری از مدرســه 

و نظــام تعلیــم و تربیــت خواهــد دیــد.
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ــر اینکــه  ــا تأکیــد ب ــدران ب ــده ســپاه کربــای مازن فرمان
نیروهــای مســلح بــه وعده‌هــا و امضاهــای آمریــکا اعتمــاد 
ــای  ــد، گفــت: پشــتوانه نیروهــای مســلح در اتاق‌ه ندارن
فرماندهــی و خطــوط مقــدم، حضــور و مقاومــت مــردم 
ــای  ــردم، نیروه ــان م ــد می ــه پیون ــی ک ــا زمان اســت و ت
ــوان  ــی ت ــچ قدرت ــد، هی ــرار باش ــری برق ــلح و رهب مس

ــران را نخواهــد داشــت. ــت ای ــا مل ــی ب رویاروی
 ســردار محمدرضــا موحــد در دویســتمین شــب اجتمــاع 
مردمــی شهرســتان نــور بــا عنــوان »فاتحــان خیبــر« بــا 
اشــاره بــه تحــولات اخیــر منطقــه، اظهــار کــرد: دشــمن 
همچنــان در حــال طراحــی و نیرنــگ اســت و مــا فریــب 
ــه  ــم و ذره‌ای ب ــا را نمی‌خوری ــموم آنه ــای مس لبخنده
وعده‌هــا و امضاهــای آمریــکا روی کاغــذ اعتمــاد نداریــم و 

بــرای آن کمتریــن ارزشــی قائــل نیســتیم.
  وی بــا بیــان اینکــه تفاهم‌های دشــمن لرزان و شــکننده 
اســت، افــزود: بدعهــدی آمریــکا در آینده آشــکارتر خواهد 
شــد و در قامــوس ملــت ایــران و نیروهــای مســلح، امضای 
معتبــر، اقتــداری اســت کــه فرزنــدان ایــن ملــت بــا توکل 

بــه خــدا و تــوان موشــکی خــود بــه نمایــش می‌گذارند.
 فرمانــده ســپاه کربــا بــا اشــاره بــه شــهدای اخیــر، ادامه 
داد: مــا خــود را خون‌خــواه تک‌تــک شــهدا و رهبــر 
شــهیدمان می‌دانیــم و ایــن مطالبــه و بغــض مقــدس را 

پایان‌ناپذیــر می‌دانیــم.
ــای  ــای مســلح برنامه‌ه ــه نیروه ــان اینک ــا بی ــد ب   موح
ــد،  ــه‌روز کرده‌ان ــدات ب ــا تهدی ــه ب ــرای مقابل ــود را ب خ
گفــت: نیروهــای مســلح دســت روی ماشــه و گــوش بــه 
فرمــان فرمانــده معظــم کل قــوا هســتند و بــرای دفــاع از 

ــد. ــدات، آمادگــی لازم را دارن ــا تهدی ــه ب کشــور و مقابل
 وی بــا قدردانــی از حضــور مــردم در اجتمــاع »فاتحــان 
خیبــر« شهرســتان نــور، اظهــار کــرد: بــه عنــوان خــادم 
ــی  ــان تمام ــدران، از زب ــای مازن ــپاه کرب ــردم در س م
ــپاه،  ــش و س ــربازان ارت ــا س ــان ت ــم، از فرمانده همرزمان
ــای  ــردم پ ــه م ــلح ب ــای مس ــه دل نیروه ــم ک می‌گوی
ــزود:  ــا اف ــپاه کرب ــده س ــت. فرمان ــرم اس ــاب گ کار انق
پشــت‌گرمی مــا در اتاق‌هــای فرماندهــی و خطــوط 
مقــدم، همیــن حضــور و فریادهــای مــردم در ۲۰۰ شــب 
مقاومــت اســت. شــما ســنگر ســتبر انقــاب و اراده ملــی 

ــای مســلح هســتید. ــوان نیروه ــازوان پرت شــما ب
ــان  ــدت می ــظ وح ــرورت حف ــر ض ــد ب ــا تأکی ــد ب  موح
ــن  ــه ای ــی ک ــا زمان ــت: ت ــای مســلح، گف ــردم و نیروه م
پیونــد و وحــدت میــان مــردم، نیروهــای مســلح و رهبری 
برقــرار باشــد، هیــچ قدرتــی در عالــم تــوان رویارویــی بــا 

ایــن ملــت را نــدارد.
ــا اشــاره بــه ضــرورت هوشــیاری در برابــر تــاش    وی ب
دشــمن بــرای ایجــاد تفرقــه، تصریــح کــرد: بایــد مراقــب 
دام‌هــای شــیطانی دشــمن بــرای ایجــاد تفرقــه باشــیم و 
اگــر در ایــن دام گرفتــار نشــویم، صبــح صــادق نزدیــک 
خواهــد بــود و خورشــید پیــروزی نهایــی از پــس 

ــرد. ــد ک ــوع خواه ــت طل ــب‌های مقاوم ش
  فرمانــده ســپاه کربــا مازنــدران همچنیــن بــا اشــاره بــه 
نقــش حضــور مــردم در معــادلات کشــور، گفــت: امــروز 
ــان،  ــان خیاب ــی می ــن هماهنگ ــدا بالاتری ــف خ ــه لط ب
میــدان و دیپلماســی برقــرار اســت و بایــد ایــن اتحــاد را 

بــه هیــچ قیمتــی از دســت ندهیــم. 

دکتــر ســیمین بابائــی، معــاون فرهنگــی 
ــکی  ــوم پزش ــگاه عل ــجویی دانش و دانش
مازنــدران، در نشســت بــا مســئولان 
ــتمر و  ــل مس ــت: تعام ــکده‌ها ، گف دانش
ــر  ــی مؤث ــجویان، گام ــا دانش ــک ب نزدی
در شــناخت بهتــر نیازهــا و مســائل 
آنــان و زمینه‌ســاز ارتقــای برنامه‌هــا 
ــجویی  ــی و دانش ــای فرهنگ و فعالیت‌ه

ــت. اس
 در نشســت معاون فرهنگی و دانشجویی 

دانشــگاه بــا مســئولان دانشــکده‌ها، 
موضوعاتــی همچــون بررســی و تبییــن 
مســائل  دانشــجویی،  آیین‌نامه‌هــای 
برنامه‌هــای  خوابگاهــی،  و  رفاهــی 
فرهنگــی دانشــکده‌ها، مراســم اســتقبال 
از دانشــجویان جدیدالــورود و راهکارهــای 
ــای  ــت برنامه‌ه ــت و کمی ــای کیفی ارتق
دانشــجویی مــورد بحــث و بررســی قــرار 

ــت. گرف
  دکتــر ســیمین بابائــی، معــاون فرهنگی 

ــکی  ــوم پزش ــگاه عل ــجویی دانش و دانش
بــر ضــرورت  تأکیــد  بــا  مازنــدران، 
ســال  بــرای  دقیــق  برنامه‌ریــزی 
تحصیلــی جدیــد، اظهــار کــرد: ارتقــای 
کیفیــت برنامه‌هــای فرهنگــی و رفاهــی 
و توجــه جــدی بــه نیازهــای دانشــجویان 
ــی و  ــوزه فرهنگ ــم ح ــای مه از اولویت‌ه
دانشــجویی اســت و لازم اســت برنامه‌هــا 
بــا کیفیــت و اثربخشــی بیشــتری اجــرا 

ــوند. ش
ــل و  ــت تعام ــه اهمی ــاره ب ــا اش  وی ب
ارتباط مســتمر مســئولان با دانشــجویان 
ــا  ــک ب ــتقیم و نزدی ــاط مس ــزود: ارتب اف
در  مســئولان  و حضــور  دانشــجویان 
خوابگاه‌هــا  دانشــجویی،  محیط‌هــای 
زمینــه  می‌توانــد  سلف‌ســرویس  و 
مســائل  بهتــر  شــناخت  گفت‌وگــو، 
ــی  ــق و دلگرم ــاس تعل ــت احس و تقوی
ــب  ــد و موج ــم کن ــجویان را فراه دانش
ارتقــای خدمــات و برنامه‌هــای فرهنگــی 

ــود. ــجویی ش و دانش

ــرورت  ــر ض ــن ب ــی همچنی ــر بابائ  دکت
توجــه بــه ســامت روان دانشــجویان 
 CCSM تأکیــد کــرد و گفــت: ســامانه
دانشــجویان  غربالگــری  فرآینــد  و 
شناســایی  بــرای  مهــم  ابزارهــای  از 
دانشــجویانی اســت کــه ممکن اســت در 
معــرض مشــکلات روحــی و روانــی قــرار 
داشــته باشــند و تکمیــل و پیگیــری این 
فرآینــد می‌توانــد در شناســایی به‌موقــع 
ــد. ــر باش ــای لازم مؤث ــه حمایت‌ه و ارائ

  معــاون فرهنگی و دانشــجویی دانشــگاه 
ــه  ــه ب ــدران، توج ــکی مازن ــوم پزش عل
ضوابــط و آیین‌نامه‌هــای مربــوط بــه 
اســکان دانشــجویان را از دیگر موضوعات 
ــانی  ــر اطلاع‌رس ــرد و ب ــوان ک ــم عن مه
شــفاف و به‌موقــع بــه دانشــجویانی 
کــه مشــمول دریافــت خوابــگاه نیســتند 

تأکیــد کــرد.
وی همچنیــن بــر ضــرورت فراهــم کردن 
ــجویان  ــتر دانش ــارکت بیش ــه مش زمین
ــی  ــی و اجتماع ــای فرهنگ در فعالیت‌ه

ــت  ــاد فرص ــزود: ایج ــرد و اف ــد ک تأکی
ــجویان  ــارکت دانش ــور و مش ــرای حض ب
ــی  ــردن فضای ــم ک ــا و فراه در برنامه‌ه
بــرای گفت‌وگــو و تعامــل می‌توانــد 
بــه تقویــت ارتبــاط میــان دانشــجویان و 
ــروز برخــی  مســئولان و پیشــگیری از ب

ــد. مســائل کمــک کن
در ادامــه ایــن نشســت، بــر تقویــت 
دانشــکده‌ها  فرهنگــی  برنامه‌هــای 
ــدف  ــا ه ــد ب ــرر ش ــد و مق ــد ش تأکی
افزایــش تنــوع، کیفیــت و اثربخشــی 
و  حمایــت  فرهنگــی،  فعالیت‌هــای 
ــای  ــه برنامه‌ه ــه ب ــه اختصاص‌یافت بودج
فرهنگــی دانشــکده‌ها افزایــش یابــد. 
ــرای  ــزی ب ــوع برنامه‌ری ــن موض همچنی
برگــزاری مراســم و برنامه‌هــای ویــژه 
ایجــاد  و  جدیدالــورود  دانشــجویان 
هماهنگــی میــان دانشــکده‌ها بــرای 
آغــاز هرچــه بهتــر ســال تحصیلــی 

ــت. ــرار گرف ــد ق ــورد تأکی ــد م جدی

امیرعبــاس انــوری ، گفــت : ورزشــکاران 
ــدران، در  ــتان مازن ــی اس ــو برزیل جوجیتس
ــار  ــران، ب ــی ته ــم مل ــی تی مســابقات انتخاب
ــای  ــه رقب ــود را ب ــق خ ــری مطل ــر برت دیگ

ــد. ــه کردن ــی دیکت مل
 امیــر عبــاس انــوری در گفتگــو اختصاصــی 
بــا خبرنــگار مــا ضمــن اشــاره بــه اینکــه این 

ــی  ــه جهان ــزام ب ــا هــدف اع ــه ب ــا ک رقابت‌ه
ــاهد  ــد، ش ــزار ش ــاه برگ ــتانبول در آذرم اس
درخشــش بی‌نظیــر مازندرانی‌هــا در هــر 
دو اســتایل بالبــاس و بــدون لبــاس بودیــم ، 
خاطرنشــان کــرد : ورزشــکاران مازندرانــی در 
ایــن مســابقات بــا کســب ۱۵ مــدال طــا و 
۶ مــدال نقــره، ۷ برنــز بــا اختلافــی زیــاد در 

صــدر جــدول قرار گرفتنــد و عملاً ســکوهای 
قهرمانی را به تســخیر خــود درآورد. 

ــن مســابقات، نام‌هــای   وی ادامــه داد : در ای
امیرارســان و امیرپاشــا انــوری، مهرشــاد 
هدایتی، امیرحســین خــدادادی، صــادق زارع، 
ــوری، موســی وطن‌خــواه، ســاتیار  شــهریار ن
علیــزاده، محمدرضــا حاجــی‌زاده، ســید علی 

هاشــمی، اهــورا ثابت، امیرحســام حســینی و 
علی‌اصغــر پورعباســعلی در جمــع طلایی‌هــا 

ــورد.  ــم می‌خ ــه چش ب
 وی یــادآور شــد : همچنیــن محمــد اکبــری، 
معین عزیزپور، حســین حاجــی‌زاده، بنیامین 
فریــدون و شــایان حق‌بیــان بــا کســب مــدال 
نقــره، ســهم خــود را در موفقیــت کلــی تیــم 

اســتان به همــراه داشــتند.
ــا  ــام نگاه‌ه ــون تم ــر اســت اکن ــه ذک  لازم ب
ــتانبول  ــی اس ــابقات جهان ــاه و مس ــه آذرم ب
ــه  ــان چگون ــن قهرمان ــم ای ــا ببینی ــت ت اس
ــطح  ــدران را در س ــتان مازن ــران و اس ــام ای ن

بین‌المللــی بــه اهتــزاز در می‌آورنــد. 

معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی مازندران:

تعامل نزدیک با دانشجویان، زمینه‌ساز ارتقای برنامه‌های فرهنگی و دانشجویی است

امیرعباس انوری مدیر تیم های منتخب رزمی استان مازندران مطرح کرد :

طوفان مدال‌های مازندران در مسابقات جوجیتسو برزیلی قهرمانی کشور 

ــدران  درخشــش بهزیســتی اســتان مازن
در ارزیابــی عملکــرد ســازمان بهزیســتی 
کشــور، ایــن اســتان را در جمــع هفــت 
ــوان  ــرار داد و عن ــر کشــور ق ــتان برت اس
ــدران  ــرای بهزیســتی مازن ــاز« را ب »ممت

ــان آورد. ــه ارمغ ب
ــی اداره‌کل  ــط عموم ــزارش رواب ــه گ  ب
بهزیســتی مازنــدران، ایــن موفقیــت 
ــی  ــی تخصص ــت علم ــان نشس در جری
اســتانی  و  ســتادی  ارشــد  مدیــران 
ســازمان بهزیســتی کشــور مــورد تقدیــر 
قــرار گرفــت و رقیــه رحمانــی، مدیــرکل 

ــن  ــر ای ــوح تقدی ــدران، ل بهزیســتی مازن
ــیدجواد  ــر س ــی را از دکت ــت مل موفقی
حســینی، معــاون وزیــر و رئیس ســازمان 

ــرد. ــت ک ــور، دریاف ــتی کش بهزیس
کســب ایــن عنــوان ملــی، حاصــل 
مجموعــه‌ای از راهبــری، برنامه‌ریــزی 
ــور  ــازمانی، حض ــجام س ــد، انس هدفمن
میدانــی و تــاش مســتمر در مســیر 
ارتقــای کیفیــت خدمــات و پاســخگویی 
موثــر بــه جامعه هدف بهزیســتی اســت؛ 
ــا حمایــت و راهبــری  دســتاوردی کــه ب
دکتــر ســیدجواد حســینی، معــاون 

وزیــر و رئیــس ســازمان بهزیســتی 
کشــور، دکتــر مهــدی یونســی، اســتاندار 
ــتادی  ــران س ــان و مدی ــدران، معاون مازن
ــا تــاش  ســازمان بهزیســتی کشــور و ب
ــدران  ــتان مازن ــتی اس ــه بهزیس مجموع

ــت. ــورده اس ــم خ رق
در این مســیر، معاونان و روســای ستادی، 
روســای شهرســتان‌ها، کارشناســان و 
ــدران،  ــتی مازن ــدوم بهزیس ــان خ کارکن
بــا وجــود گســتردگی ماموریت‌هــا و 
بــا  خدمــت،  عرصــه  دشــواری‌های 
هماهنگــی،  همدلــی،  بــر  تکیــه 

ــازمانی  ــجام س ــئولیت‌پذیری و انس مس
بــرای ارتقــای ســطح خدمــات و تحقــق 

اهــداف ســازمانی تــاش کرده‌انــد.
قــرار گرفتــن مازنــدران در جمــع هفــت 
اســتان برتــر کشــور، تنهــا یــک عنــوان 
ــت،  ــان‌دهنده ظرفی ــه نش ــت؛ بلک نیس
ــه بهزیســتی  ــزم مجموع ــدی و ع توانمن
مســیر  در  حرکــت  بــرای  اســتان 
تحــول، ارتقــای کیفیــت خدمــات و 
ــردم و  ــه م ــته‌تر ب ــانی شایس خدمت‌رس

ــت. ــدف اس ــه ه جامع
ایــن موفقیــت ملی، بــرگ زریــن دیگری 

در کارنامــه بهزیســتی مازنــدران و حاصل 
تــاش جمعی خانــواده بزرگ بهزیســتی 
اســتان اســت؛ مســیری کــه بــا تکیــه بــر 
ــوری،  ــی، برنامه‌مح ــص، کار میدان تخص
ــا قــوت ادامــه  مــردم‌داری و هم‌افزایــی ب

ــد یافت. خواه

مازنــدران؛ در مســیر خدمــت، در جمــع 
برترین‌هــا.

دیار علویان، همیشه سربلند. 

   بــرای نخســتین بــار بهزیســتی مازنــدران در ارزیابــی عملکــرد ســازمان بهزیســتی 

کشــور، عنــوان »ممتــاز« را کســب کــرد .

افتخار ملی برای »دیار علویان«؛

 نام مازندران در میان برترین‌های 
بهزیستی ایران درخشید 
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رئیــس کمیســیون اجتماعــی مجلــس 
ــی  ــه اقتصــاد رانت ــه اینک ــاره ب ــا اش ب
شــود،  برچیــده  بایــد  کشــور  در 
گفــت: ســاختار اداری کشــور نیازمنــد 

بازنگری است
 علــی بابایــی کارنامــی در جلســه 
ــر امــور شــعب  تکریــم و معارفــه مدی
ــه  ــا اشــاره ب ــدران ب ــی مازن ــک مل بان
اینکــه سیســتم کارآیــی دســتگاه 

اجرایــی بایــد بازنگــری شــود، افــزود: 
ارتقــا نظــام بهــره وری بایــد از بانکهــا 
شــروع شــود. وی افــزود: هــم اکنــون 
بخــش اعظمــی از منابــع ملــی کشــور 
و  اســت  ملــی  بانــک  اختیــار  در 
ــق  ــوازن از طری توســعه اقتصــادی مت
ــور  ــاختار کش ــی در س ــای دولت بانکه

ــود. ــی ش ــت م تقوی
ــدورود   نماینــده مــردم ســاری و میان
بــا  اســامی  شــورای  مجلــس  در 
ــایی  ــگاه کارگش ــه ن ــه اینک ــاره ب اش
بــرای توســعه اقتصــاد و تولیــد در 
ــح  ــود، تصری ــت ش ــد تقوی ــا بای بانکه
ــک  ــوان بان ــه عن ــی ب ــک مل ــرد: بان ک
ــد  ــتانی بای ــر اس ــعه ه ــران توس پیش
و  تولیــد، صنعــت  بخــش  همــراه 

کشــاورزی باشــد.
ــا بیــان اینکــه یــک مازندرانــی   وی ب
ســکان هدایــت بانــک ملــی ایــران را 
برعهــده گرفتــه اســت، افــزود: دکتــر 
ســیفی کــه دارای ســوابق درخشــانی 
ــد  ــی توان ــت م ــی اس ــوزه بانک در ح
و  توفیقــات  نیــز  ملــی  بانــک  در 

ــد. ــته باش ــی داش اثرگذاریهای
ــگاه  ــه ن ــا اشــاره ب  بابایــی کارنامــی ب
ــتاند  ــی اس ــر یونس ــه دکت عملگرایان
ــتان،  ــعه اس ــرای توس ــدران ب ار مازن
نــگاه  اینکــه  واســطه  بــه  گفــت: 

اســتاندار مازنــدران بــه بانکهــا نگاهــی 
ــی  ــا تخصص ــت و صرف ــی نیس سیاس
ــی  ــادی م ــعه اقتص ــدف توس ــا ه و ب
ــرای  ــت ب ــن فرص ــا از ای ــرد، بانکه نگ
شــکوفایی فعالیتهــای خــود بهــره 

ــد. ــری کنن گی
 وی بــا بیــان اینکه مجمــع نمایندگان 
ــکوفایی  ــق و ش ــرای رون ــدران ب مازن
تولیــد و اشــتغال همــراه شــبکه بانکی 
ــی  ــک مل ــت: بان ــت، گف ــتان اس اس
ــی  ــک دولت ــوان بان ــه عن ــدران ب مازن
بایــد نســبت بــه تقویــت شــورای 
هماهنگــی بانکهــا اهتمــام جــدی 

ــد. ــته باش ــری داش ت
ــه  ــام اینک ــا اع ــی ب ــی کارنام   بابای
اســتاندار مازنــدران در راســتای تعامل 
ــت،  ــرده اس ــل ک ــق عم ــا موف بانکه
تاکیــد کــرد: اســتاندار مازنــدران نــگاه 
سیاســی بــه بانکهــا نــدارد. مازنــدران 

ــد توســعه یافتــه ببینیــم. را بای
واحدهــای  اینکــه  بیــان  بــا  وی   
صنعتــی فعــال اســتان نبایــد حســاب 
ــال  ــز فع ــان در مرک ــی ش ــای بانک ه
ــن  ــه ای ــی ک ــت: در صورت ــد، گف باش
ــود را در  ــع خ ــع مناب ــان صنای صاحب
ــد، شــکوفایی  ــص دهن اســتان تخصی
بــه نحــو  مازنــدران  اقتصــادی در 
شایســته ای صــورت خواهــد گرفــت.

 ایــن نماینــده مجلــس از بازنگــری در 
مــاده 106 قانــون مدیریــت خدمــات 
ــازی  ــب س ــورد متناس ــوری در م کش
حقــوق کارکنــان بانکهــا خبــر داد 
ــتمزد  ــوق و دس ــون حق ــزود: اکن و اف
کارکنــان بانکهــای دولتــی پاییــن 
ــه  ــن لایح ــاح ای ــا اص ــه ب ــوده ک ب
قشــر  ایــن  حقــوق  مجلــس،  در 
زحمتکــش جامعــه ترمیــم می شــود.

 وی همچنیــن از ســرمایه گــذاری 
ــداث آزاده راه  ــرای اح ــی ب ــک مل بان
ــار  ــه اعتب ــدورود ب ــه میان ــهر ب قائمش
35 همتــی خبــر داد و گفــت: افتتــاح 
ایــن ابرپــروژه راهســازی اســتان مــی 
در  را  اقتصــادی  شــکوفایی  توانــد 

ــد. ــته باش ــدران داش مازن
از  قدردانــی  بــا  مراســم  ایــن  در   
خدمــات هرمــز پژولیــده در دوران 
بــه  رامشــگر  محمــد  مدیریتــش، 
ــعب  ــور ش ــت اداره ام ــمت سرپرس س
بانــک ملــی مازنــدران منصــوب و 
معارفــه شــد. رامشــگر از مدیــران 
بــا ســابقه بانــک ملــی مازنــدران 
ــت  ــون ریاس ــوابقی چ ــه س ــوده ک ب
ــزی ســاری، رئیــس اداره  شــعبه مرک
ــی  ــک مل ــعب بان ــور ش ــارات ام اعتب
اســتان و مســئولیت برخــی شــعبات 
ــود دارد. ــه خ ــدران را در کارنام مازن

رئیس کمیسیون اجتماعی مجلس:

ساختار اداری کشور نیازمند 
بازنگری است

خبر

ــاد اســامی  ــگ و ارش ــرکل فرهن مدی
اســتان مازنــدران بــا بیــان اینکــه 
ــم کتــاب هدایــت، حیــات  ــرآن کری ق
طیبــه و ســند افتخــار جهــان اســام 
اســت، گفــت: مانــوس شــدن جوانــان 
الهــی،  ایــن کلام  بــا  نوجوانــان  و 
تضمین‌کننــده ســامت معنــوی و 

ــت. ــه اس ــی جامع پویای
 »محمــد محمدی« مدیــرکل فرهنگ 
ــدران  ــتان مازن ــامی اس ــاد اس و ارش
امــروز )پنجشــنبه( در حاشــیه آییــن 
افتتاحیــه مرحلــه اســتانی هجدهمین 
دوره مســابقات قرآنــی مدهامتــان ویژه 
اعضــای کانون‌هــای فرهنگــی هنــری 
مســاجد اســتان کــه در مجتمــع 
فرهنگــی و هنــری حــر قائم‌شــهر 

برگــزار شــد، در جمــع خبرنــگاران بــا 
ــی  ــداد نوران ــن روی تبریــک طلیعــه ای
ــاب  ــم کت ــرآن کری ــت: ق ــار داش اظه
هدایــت، حیــات طیبــه و ســند افتخار 
جهــان اســام اســت و مانــوس شــدن 
جوانــان و نوجوانــان بــا ایــن کلام الهی، 
تضمین‌کننــده ســامت معنــوی و 

پویایــی جامعــه اســت
 وی مســابقات قرآنــی »مدهامتــان« را 
ــن  ــن و اثرگذارتری ــی از ماندگارتری یک
رویداد‌هــای معرفتــی کشــور دانســت و 
افــزود: کانون‌هــای فرهنگــی و هنــری 
پایگاه‌هــای  عنــوان  بــه  مســاجد 
مردمــی و خط‌مقــدم فعالیت‌هــای 
بــرای  بی‌بدیــل  بســتری  دینــی، 
ــد و  ــم کرده‌ان ــو فراه ــل ن ــذب نس ج

ــان پــس از هجــده  مســابقات مدهامت
دوره برگــزاری مســتمر، امــروز بــه 
درختــی تنــاور در حــوزه کشــف، 
پــرورش و شــکوفایی اســتعداد‌های 

ــت. ــده اس ــدل ش ــی ب ــر قرآن فاخ
 مدیــرکل فرهنــگ و ارشــاد اســامی 
مازنــدران تأکیــد کــرد: جامعــه امــروز 
بیــش از هــر زمــان دیگــری بــه 
تمســک بــه معــارف ثقلیــن و ترویــج 
مجیــد  کلام‌الله  اصیــل  آموزه‌هــای 
ــگاه  ــد اســت. اگــر مســاجد پای نیازمن
حضــور فعــال، پویــا و پرنشــاط نســل 
جــوان باشــند، آســیب‌های اجتماعــی 
و فرهنگــی بــه کمترین میــزان ممکن 

ــد رســید. خواه
 محمــدی بــا اشــاره بــه ظرفیت‌هــای 

ممتــاز قرآنــی در دیــار علویــان یــادآور 
شــد: مازنــدران همــواره مهــد قاریــان، 
ــی  ــاز قرآن ــان ممت ــان و خادم حافظ
بــوده اســت و درخشــش اعضــای 
ــتان در ادوار  ــاجد اس ــای مس کانون‌ه
نشــان‌دهنده  مدهامتــان  گذشــته 
ظرفیــت بــالا و ظرفیت‌هــای نهفتــه‌ای 
اســت کــه بایــد بــا حمایت‌هــای 
ــد  ــزی هدفمن ــاختارمند و برنامه‌ری س

ــود. ــکوفا ش ش
اداره  همــکاران  مجموعــه  وی   
ــگ و ارشــاد اســامی قائم‌شــهر  فرهن
ــن  ــرای ای ــته‌ای ب ــان شایس را میزبان

محفــل قرآنــی بچه‌هــای مســاجد 
ــی از  اســتان دانســت و ضمــن قدردان
اهتمــام ســتاد هماهنگــی کانون‌هــای 
فرهنگــی هنــری مســاجد اســتان، 
قرآنــی  خانواده‌هــای  و  مربیــان 
خاطرنشــان  مســابقات،  در  حاضــر 
کــرد: دســتگاه فرهنــگ و ارشــاد 
ــوان در  ــام ت ــا تم ــتان ب ــامی اس اس
کنــار بچه‌هــای مســجد ایســتاده 
ــه  ــی هرچ ــه بالندگ ــا زمین ــت ت اس
بیشــتر نخبــگان قرآنــی مازنــدران 
در عرصه‌هــای ملــی و بین‌المللــی 

ــود.  ــم ش فراه

محمدی:

مأنوس شدن جوانان با قرآن ضامن 

سلامت معنوی و پویایی جامعه است

مدیرکل شیلات استان:

مازندران رتبه نخست کشور در تولید خاویار و 
گوشت ماهیان خاویاری دارد 

ــدران گفــت:  ــرکل شــیلات مازن   مدی
ــدود  ــالانه ح ــد س ــا تولی ــتان ب ــن اس ای
۱۱۲ هــزار تــن آبزیــان، ۱۳۰۰ تــن 
گوشــت ماهیــان خاویــاری و ۸ تــن 
خاویــار، بیــش از ۴۰ درصــد تولیــد 
ــه خــود  ــاری را ب کشــور در حــوزه خاوی

اختصــاص داده و رتبــه اول را دارد.
  نیمــا حســین‌زاده  در نشســت بررســی 
ــی  ــن مال ــای تأمی ــا و راهکاره چالش‌ه
واحدهــای صنعتــی مازنــدران در بابلســر، 
اظهــار کــرد: در بخــش ماهیــان گرم‌آبــی 
بیــش از ۹۰ هــزار تــن تولیــد در اســتان 
انجــام می‌شــود کــه بــا وجــود ۱۲ هــزار 
هکتــار آب‌بنــدان، رتبــه نخســت کشــور 

را داریــم.
ــیلاتی  ــولات ش ــزود: ارزش محص  وی اف
ــد  ــا صی ــت و ب ــت اس ــتان ۲۸ هم اس
ــزر  ــای خ ــن از دری ــزار ت ــدود ۱۰ ه ح
بــه ارزش نزدیــک بــه ۲ همــت، در صیــد 
ــه اول را در اســتان‌های  ــز رتب ــا نی از دری
شــمالی بــه مازنــدران اختصــاص یافتــه 

اســت.
ــات  ــه اقدام ــاره ب ــا اش ــین زاده ب  حس

ــز  ــت چهاردهــم اظهــار کــرد: تجهی دول
ــر  ــازی ذخای ــز بازس ــازی دو مرک و نوس
باهنــر کلاردشــت بــا اختصــاص بودجــه 
ــتان‌ها  ــایر اس ــر س ــد ده براب ــی چن مل
انجــام شــد و ایــن مراکــز ‌عنــوان پایلــوت 

ــدند. ــاب ش کشــوری انتخ
وی ادامــه داد: ســال گذشــته یــک 
ــان  ــه ماهی ــزار قطع ــون و ۳۰۰ ه میلی
ــی  ــه ماه ــون قطع ــاری، ۷۵ میلی خاوی
ــه  ــزار قطع ــفید و ۳۰۰ ه ــتخوانی س اس
ماهــی آزاد دریــای خــزر تکثیــر و در دریا 

ــد. ــازی ش رهاس
ــای  ــدران از احی ــرکل شــیلات مازن  مدی
روش میکــرو ســزارین پــس از ۴۰ ســال 
خبــر داد و گفــت: بــا پیشــنهاد اســتان، 
قــرارداد قبلــی کــه ماهیــان خاویــاری را 
به‌عنــوان گوشــت مصــرف می‌کــرد، 
اصــاح شــد و اکنــون ایــن ماهیــان 
ــازی  ــا رهاس ــده در دری ــورت زن ــه ص ب

می‌شــوند.
وی اضافــه کــرد: بــرای اولیــن بــار تکثیــر 
ماهیــان پرورشــی در مرکــز انجــام شــد 
و ۴۰۰ قطعــه بــا وزن ۱۰۰ گــرم در 
ــن  ــه ای ــد ک ــازی ش ــا رهاس رودخانه‌ه

ــاغ  ــز اب ــتان‌ها نی ــایر اس ــه س روش ب
ــت. ــده اس ش

 حســین‌زاده از پــرورش موفــق ماهی آزاد 
دریــای خــزر در قفــس بــرای نخســتین 
بــار خبــر داد و افــزود: بچــه ماهــی ۴۶۰۰ 
گرمــی در مــدت چهــار مــاه در دو قفــس 
تنکابــن بــه وزن ۱.۷ تــا ۲ کیلوگــرم 
ــت، واردات  ــن موفقی ــی ای ــید. در پ رس
ــی آزاد  ــذف و ماه ــروژی ح ــزل‌آلای ن ق
دریایــی  در قفس‌هــای  پرورش‌یافتــه 

جایگزیــن آن شــد.
ــه  ــج گون ــازی پن ــاره استوک‌س وی درب
ماهیــان خاویــاری در ســطح شــهید 
ــزار و  ــه برگ ــج جلس ــت: پن ــی گف رجای
مجــوز محیــط زیســت اخذ شــده اســت، 
ــاره  ــه درب ــا آب منطق ــی ب ــا اختلاف ام
اثرگــذاری بــر آب شــور وجــود دارد 
کــه مطالعــات ســال ۹۵ محیــط زیســت 
ــه  ــاری ن ــان خاوی ــد ماهی ــان می‌ده نش
تنهــا مشــکلی ایجــاد نمی‌کننــد، بلکــه 

ــتند. ــد هس ــور مفی ــرای آب ش ب
 مدیــرکل شــیلات مازنــدران از لایروبــی 
رایــگان بنــدر بابلســر پــس از ۲۰ ســال 
خبــر داد و اظهــار کــرد: هزینــه لایروبــی 

بــرای دولــت ۴۰۰ میلیــارد تومان بــرآورد 
ــای  ــه تعاونی‌ه ــا اتحادی ــود، ام ــده ب ش
ماهیگیــری بــا یــک شــرکت خصوصــی 
قــرارداد بســت و لایروبــی بــدون هزینــه 

ــود. ــام می‌ش ــی انج دولت
حســین‌زاده بــا طــرح پنــج درخواســت از 
نماینــدگان اســتان خواســتار اختصــاص 
حــدود ۱۰۰ میلیــارد تومــان بــرای 
تعدیــل جامعــه صیــادی میانکالــه و 
خــروج ۳۰۰ نفــر از سیســتم شــد و 
ــال  ــوار در س ــتان‌های همج ــت: اس گف
ــد،  ــت کردن ــن بودجــه را دریاف ۱۴۰۰ ای
امــا مازنــدران موفــق بــه جذب آن نشــد.

 وی همچنیــن خواســتار پیگیــری بــرای 
اختصــاص ســوخت یارانــه‌ای بــه مراکــز 
ــزود:  ــد و اف ــده ش ــود زن ــدی موج تولی

پرورش‌دهنــدگان مجبــور بــه خریــد 
گازوئیــل بــا نــرخ ۳۷ تــا ۴۰ هــزار تومان 
هســتند کــه ماهانــه ۸۰ میلیــون تومــان 

ــد. ــل می‌کن ــه تحمی هزین
ــت  ــدران معافی ــیلات مازن ــرکل ش  مدی
ســالن‌های پــرورش از پروانــه ســاختمان، 
رودخانه‌هــا  بســتر  اجــاره  محاســبه 
بــر اســاس قیمــت کمیســیون ارزش 
ــت  ــای قیم ــه ج ــه ب ــی منطق معاملات
ــذاری  ــوه واگ ــاح نح ــی، و اص کارشناس
صــدور پروانه‌هــای آبــی و دامــی بــه 
از  را  دامپزشــکی  و  مهندســی  نظــام 
دیگــر درخواســت‌های خــود عنــوان 
ــدگان  ــر پرورش‌دهن ــت: اکث ــرد و گف ک
از هزینه‌هــا، مــدت زمــان و ســامانه‌های 
ــتند. ــی هس ــد ناراض ــن فرآین ــص ای ناق

ــد  ــدران، در بازدی ــتاندار مازن ــتمی، اس ــی رس ــدی یونس مه
مجــدد از مناطــق ســیل‌زده و مدرســه آســیب‌دیده بهنمیــر، 
رونــد اقدامــات انجام‌شــده بــرای جبــران خســارت‌ها و رفــع 

مشــکلات ناشــی از ســیلاب را بررســی کــرد.
 اســتاندار مازنــدران هــدف از ایــن بازدیــد را بررســی اقدامــات 
رفــع  و  باقی‌مانــده  نیاز‌هــای  شناســایی  انجام‌شــده، 
ــد مجــددی  مشــکلات موجــود عنــوان کــرد و گفــت: بازدی
کــه امــروز از مناطــق ســیل‌زده داشــتم، بــرای ایــن بــود کــه 
ببینیــم چــه کار‌هایــی انجــام شــده، چــه اقداماتی نیاز اســت 
و چــه مشــکلاتی وجــود دارد تــا بــرای رفــع آنها اقــدام کنیم.

 یونســی رســتمی بــا اشــاره بــه اهمیــت عدالــت آموزشــی و 
ــر  ــیلاب اخی ــان س ــتان در جری ــدارس اس ــیب‌دیدگی م آس
ــی،  ــت آموزش ــا عدال ــه ب ــن در رابط ــرای م ــرد: ب ــار ک اظه
ــردم و  ــه م ــل ب ــود. از قب ــم ب ــیار مه ــدارس بس ــوع م موض
ــیب‌دیده را  ــدارس آس ــه م ــودم ک ــول داده ب ــوزان ق دانش‌آم

ــم. ــم، بازســازی و نوســازی کنی ترمی
ــول  ــود و ق ــده ب ــزود: حــدود ۶۶ مدرســه آســیب دی  وی اف
داده بودیــم ایــن مــدارس را بــه اتمــام برســانیم و در اختیــار 
شــهروندان قــرار دهیــم کــه الحمــدلله بــه قــول خودمــان وفا 

کردیــم و ایــن اقدامــات انجــام شــد.
 اســتاندار مازنــدران در ادامــه، جبران خســارت‌های واردشــده 
بــه مــردم را از دیگــر محور‌هــای پیگیــری مدیریــت اســتان 
ــهروندان  ــا ش ــتان ب ــاط اس ــی نق ــت: در اقص ــت و گف دانس
ــردم از  ــه م ــم ک ــردم و در بیشــتر شــهر‌ها دیدی ــت ک صحب

عملکــرد کارگــزاران و مدیــران تشــکر و قدردانــی کردنــد.
 یونســی رســتمی تأکیــد کــرد: مــا ایــن موضوعــات را رهــا 
ــارت‌ها  ــران خس ــا جب ــتیم ت ــا هس ــا انته ــم و ت نمی‌کنی

ــود. ــام ش ــل انج ــور کام به‌ط
ــت:  ــاره زیرســاخت‌های آســیب‌دیده گف ــن درب  وی همچنی
ــه اتمــام  ــد ب ــز بای ــد نی زیرســاخت‌هایی کــه آســیب دیده‌ان
برســند و اقدامــات لازم بــرای بازســازی و ترمیــم آنهــا انجــام 

شــود.
 اســتاندار مازنــدران در بخــش دیگــری از ســخنان خــود بــا 
ــان  ــده، خاطرنش ــز شناسایی‌ش ــاط حادثه‌خی ــه نق ــاره ب اش
کــرد: نقــاط حادثه‌خیــز توســط مجموعه‌هــای مربــوط 
شناســایی شــده و اقدامــات بــرای رفــع مشــکلات ایــن نقــاط 

در حــال انجــام اســت.
ــتان،  ــردم اس ــکاری م ــان از هم ــتمی در پای ــی رس  یونس
به‌ویــژه مــردم مرکــز و شــرق اســتان، همچنیــن فرمانــداران، 
بخشــداران، دهیــاران و مــردم در کــف جامعــه کــه در جریان 
ایــن حادثــه بــا مجموعــه مدیریــت اســتان همــکاری کردند، 

قدردانــی کــرد .

استاندار مازندران:

بازسازی ۶۶ مدرسه 
آسیب‌دیده انجام شد

۱۰۶ دستگاه ماینر غیرمجاز در بابل 

کشف شد 

مدیــرکل صنعــت، معــدن و تجــارت مازنــدران از کشــف 
ــز ارز غیرمجــاز در  ــط ۱۰۶ دســتگاه اســتخراج رم و ضب
ــک واحــد تولیــدی در شهرســتان  ــان بازرســی از ی جری

بابــل خبــر داد.
 ســلیمان علیجان‌نــژاد در گفت‌وگــو بــا خبرنــگاران 
اظهــار کــرد: بازرســان صنعــت، معــدن و تجــارت اســتان 
در پــی انجــام بازرســی از یــک واحــد تولیــدی در 
شهرســتان بابــل، ۱۰۶ دســتگاه ماینر غیرمجاز اســتخراج 

ــد. ــایی و کشــف کردن ــز ارز را شناس رم
 وی افــزود: دســتگاه‌های کشف‌شــده ضبــط شــده و 
پرونــده تخلــف بــرای طــی مراحــل قانونی تشــکیل شــده 

اســت.
ــدران ارزش  ــارت مازن ــدن و تج ــت، مع ــرکل صنع  مدی
ــارد  ــت میلی ــش از هف ــده را بی ــای تشکیل‌ش پرونده‌ه
تومــان اعــام کــرد و گفــت: پرونــده ایــن تخلــف بــرای 
رســیدگی و صــدور رأی بــه تعزیــرات حکومتــی ارســال 

شــده اســت.
ــردم  ــارکت م ــت مش ــه اهمی ــاره ب ــا اش ــژاد ب  علیجان‌ن
در شناســایی تخلفــات اقتصــادی خاطرنشــان کــرد: 
ــاهده  ــورت مش ــد در ص ــی می‌توانن ــهروندان مازندران ش
مــواردی از جملــه گران‌فروشــی، احتــکار، عرضــه خــارج 
از شــبکه و قاچــاق کالا، مراتــب را از طریــق تلفــن ۱۲۴ یا 

ــد.  ســامانه ۱۲۴ گــزارش کنن

                                      



ــدورود در  ــاری و میان ــردم س ــده م نماین
مجلــس، بــا تقدیــر از عملکرد مدیــران دو 
بانــک در اســتان، از رد شــدن متقاضیــان 
وام‌هــای خــرد ۵۰ و ۱۰۰ میلیــون تومانی 
ــرد و  ــاد ک ــی انتق در برخــی شــعب بانک
گفــت: رویکــرد بانک‌هــا و دســتگاه‌ها 
بایــد مردمــی شــود و تــاب‌آوری اجتماعی 

مــردم تقویــت شــود.
  عالیــه زمانــی   در جلســه‌ای بــا حضــور 
ــتان،  ــای اس ــران بانک‌ه ــتاندار و مدی اس
بــا اشــاره بــه وام‌هــای خــرد اظهــار 
ــرای وام  ــه ب ــردی ک ــفانه ف ــرد: متأس ک
۵۰ میلیــون تومانــی از ســوی مــا معرفی 
می‌شــود، در برخــی شــعب بــا پاســخ رد 
ــد  ــعبه نبای ــس ش ــود. رئی ــه‌رو می‌ش روب
ــرت  ــی پ ــمت متقاض ــه س ــده را ب پرون

کنــد.
ــک از متقاضــی  ــک بان ــزود: در ی   وی اف
کارمنــد  ضامــن  می‌شــود  خواســته 
همــان بانــک بیــاورد و بانکــی دیگــر نیــز 
ضامــن حقوق‌بگیــر همــان بانــک مطالبه 
می‌کنــد؛ ایــن رویــه بایــد اصــاح شــود.

 زمانــی گفــت: برخــی بانک‌هــا نیازمنــد 
تغییــر رویکــرد و پوســت‌اندازی هســتند. 

ــد مردمــی  رویکــرد همــه دســتگاه‌ها بای
شــود.

  ایــن نماینــده مجلــس بــا تأکیــد 
ــی  ــی تلق ــد جزئ ــردم نبای ــه م ــر اینک ب
شــوند، اظهــار کــرد: اگــر رئیس‌جمهــور 
می‌گویــد دولــت پــای کار مــردم اســت، 
معنایــش ایــن اســت کــه فاصلــه مــردم 
ــد  ــا بای ــود. م ــر ش ــد کمت ــت بای ــا دول ب
تــاب‌آوری اجتماعــی مــردم را قدردانــی و 

ــم. ــت کنی تقوی
ــد و  ــت تولی ــه وضعی ــاره ب ــا اش   وی ب
اشــتغال گفــت: جوانــان زیادی در اســتان 
ــد؛  ــا مانده‌ان پشــت خــط ادارات و بانک‌ه
ــد فــردی چهــار ســال پشــت خــط  نبای
بمانــد و بعــد بــه ســادگی پاســخ رد 

ــرد. بگی
ــان  ــت و درم ــیون بهداش ــو کمیس  عض
ــادآور شــد:  ــس شــورای اســامی ی مجل
ــتوانه  ــر پش ــز اگ ــزرگ نی ــده ب تولیدکنن
ــد،  ــته باش ــئولان را نداش ــی و مس مردم
وضعیــت ســختی خواهد داشــت. بخشــی 
ــا دســت کســانی  از شــهرک صنعتــی م
اســت کــه وام‌هــای کلان گرفتنــد و 
پشــت سرشــان را نــگاه نکردنــد و اکنــون 

ــود دارد. ــی وج ــا بده میلیارده
ــات  ــزاری جلس ــتار برگ ــی خواس   زمان
ــتاندار و  ــور اس ــا حض ــه ب ــم ماهان منظ
نماینــدگان بــرای هم‌ســویی جــذب 
ــده  ــر نماین ــت: ه ــد و گف ــارات ش اعتب
می‌توانــد بخشــی از اعتبــارات مــورد 
نظــر را در قالب‌هــای مختلــف تقویــت و 
جــذب کنــد. حضــور و مدیریت اســتاندار 
می‌توانــد ایــن تلاش‌هــا را هم‌ســو و 

ــود. ــتان ش ــی اس ــب تعال موج
اســتان  بانک‌هــای  مدیــران  از  وی    
خواســت رویکــرد خــود را تغییــر دهنــد و 
افــزود: اگــر خروجــی ایــن جلســه همــراه 
ــتان  ــی اس ــعه و تعال ــرورت توس ــا ض ب
باشــد، بــدون شــک می‌توانــد بــرای 
مرکــز  به‌ویــژه  شهرســتان‌ها،  همــه 
اســتان، تعالی‌بخــش باشــد. حداقــل 
کار، مردمی‌کــردن رویکــرد بانک‌هــا و 
ــردم  ــی م ــاب‌آوری اجتماع ــی از ت قدردان

ــت. اس
کاربــری  تغییــر  ممنوعیــت   
ــعه  ــع توس ــاورزی مان ــن کش زمی

صنعتــی شــهرک‌های 
شــهرک‌های  شــرکت  مدیرعامــل   
بررســی  نیــز در  مازنــدران  صنعتــی 
مســائل صنعــت اســتان بــا حضــور 
ــا اشــاره بــه ۳۸  نماینــدگان و مدیــران، ب
شــهرک صنعتــی عملیاتــی در مازنــدران 
گفــت: ســرانه شــهرک‌های صنعتــی 
اســتان کمتــر از نصــف میانگیــن کشــور 
اســت و متوســط کشــور دو برابــر ماســت.

 نماینــده مجلــس: بانک‌هــا بایــد رویکــرد 

مردمــی داشــته باشــند/ انتقــاد از رد 
ــرد ــای خ ــان وام‌ه متقاضی

  یوســف نــژاد افــزود: از ســال ۱۴۰۰ چند 
تنــش بــزرگ به تولیــد اســتان وارد شــد. 
بــا تغییــر نــرخ ارز، فقــط در صنعــت غــذا 
بــرای ۱۳۰ واحــد، حــدود ۷۵۰۰ میلیــارد 
ــا  ــود ت ــی لازم ب ــق نقدینگ ــان تزری توم

ترمیــم قیمت‌هــا جبــران شــود.
ــرژی و  ــزود: پــس از آن مســئله ان  وی اف
خریــد دیــزل پیــش آمد و ســال گذشــته 
حــدود ۵۰۰۰ میلیــارد تومــان دیگــر 
نقدینگــی بنگاه‌هــا صــرف تأمیــن انــرژی 
شــد. تــورم و آثــار جنــگ نیــز ایــن فشــار 

را تشــدید کــرد.
ــن  ــه ای ــرد: نتیج ــد ک   یوســف‌نژاد تأکی
ــد  ــوزه تولی ــه ح ــت ک ــت آن اس وضعی
ــوری از  ــتمداد ف ــک و اس ــه کم ــی ب فعل
شــبکه بانکــی و ســکوهای مربوطــه نیــاز 

دارد.
  مدیرعامــل شــهرک هــای صنعتــی 
مازنــدران بــا اشــاره بــه ممنوعیــت تغییر 
ــتان  ــاورزی در اس ــی کش ــری اراض کارب
ــر اســاس بخشــنامه‌های ســال  ــت: ب گف
ــری  ــر کارب ــاورزی، تغیی ــاد کش ۹۸ جه
زمیــن کشــاورزی در اســتان ممنــوع 
ــرای توســعه  ــر ب ــی اگ شــده اســت. حت
ــداری  شــهرک‌های صنعتــی زمیــن خری
کنیــم، امــکان تغییــر کاربری به ســادگی 

ــدارد. وجــود ن
 وی اضافــه کــرد: ایــن بخشــنامه از نظــر 
ــات  ــت و مکاتب ــواب اس ــی ناص کارشناس
متعــددی بــرای اصــاح آن انجــام شــده؛ 

ــن  ــم ای ــتان می‌خواهی ــدگان اس از نماین
موضــوع را در تهــران پیگیــری کننــد.

صنعتــی  شــهرک‌های  مدیرعامــل    
مازنــدران همچنیــن بــه مشــکل تمرکــز 
ــران  ــا در ته ــارات و تصمیم‌گیری‌ه اختی
اشــاره کــرد و گفــت: از زمانــی کــه 
ــن  ــود ای ــد، خ ــامانه‌ها شــکل گرفته‌ان س
ــر علــت شــده‌اند  ســامانه‌ها نیــز مزیــد ب
ارکان در تهــران نشســته‌اند؛  و همــه 
ــی،  ــتگاه‌های اجرای ــی، دس ــبکه بانک ش
پتروشــیمی و ســایر بخش‌هــا از ایــن 

ــد. ــت متأثرن وضعی
ــه دو پیشــنهاد خاطرنشــان  ــا ارائ   وی ب
کــرد: قیمــت زمیــن در اســتان نامتــوازن 
ــا  ــتان ت ــرب اس ــه غ ــز ب ــت و از مرک اس
ده برابــر افزایــش می‌یابــد و مشــکل 

ــد. ــاد می‌کن ــی ایج نقدینگ
 یوســف نــژاد ادامــه داد: اســتفاده از مــدل 
ســه‌جانبه یــا مثلثــی با مشــارکت شــبکه 
بانکــی و ممیزی بنــگاه اقتصــادی؛ در این 
ــدن  ــل گران‌ش ــه دلی ــی ب ــدل، متقاض م
ــری دارد  تأسیســات، حــق انتخــاب بالات
ــه جــای ســرمایه‌گذاری در  ــد ب و می‌توان
تصفیــه و تأسیســات، در قالــب مشــارکت 

وارد شــود.
 یوســف نــژاد در پایان از مدیران خواســت 
ــرد و  ــی اداره کل، عملک ــای معرف ــه ج ب
مشــکلات حــوزه خــود را مطــرح کننــد 
تــا نماینــدگان اســتان بتوانند آن‌هــا را در 

ــری کنند.  ــران پیگی ته
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گزارش تصویری

بــه گــزارش روابــط عمومــی شــهرداری رامســر، روکــش 
مناســب آســفالت کوچــه و خیابان‌هــا از مــوارد بســیار 
ــه  ــود و ب ــوب می‌ش ــهر محس ــازی ش ــم در زیباس مه
ــا توجــه  شــهر چهــره و نشــاط خاصــی می‌بخشــد و ب
ــای  ــن بازدیده ــر و هم‌چنی ــای اخی ــنجی ه ــه نیازس ب
ــهروندان  ــت ش ــهری و درخواس ــت ش ــی مدیری میدان
درخصــوص رفــع مــوارد در معابــر از جملــه لکــه گیــری 
ــا پیگیــری همــکاران نواحــی لکــه گیــری  آســفالت ، ب

ــه اســت .  اســفالت در ســطح شــهر صــورت پدیرفت

رنگ آمیزی 
  در راســتای آراســتگی و حفــظ ســیمای منظر شــهری 
،بهبــود فضــای بصــری ،جلــب رضایــت شــهروندان ،پلها 
و پایــه چــراغ هــای بلــوار معلــم رنــگ آمیــزی و آراســته  

گردید.

بهسازی ،عمران آبادانی 

آیت‌الله لائینی:

خدمت به دانش‌آموزان باید با ترویج علم، 

عقلانیت و اخلاق همراه باشد

تقدیر مدیر منطقه ساری از ناوگان حمل فرآورده‌های نفتی

ــدران در  ــه در مازن ــی فقی ــده ول نماین
ــت‌افزار  ــته‌های نوش ــع بس ــن توزی آیی
ــا  ــی)ره( ب ــام خمین ــداد ام ــه ام کمیت
بیــان اینکــه خدمــت بــه دانش‌آمــوزان 
نیازمنــد بایــد بــا ترویج علــم، عقلانیت 
ــد  ــر پیون ــد، ب ــراه باش ــاق هم و اخ

ــرد. ــد ک ــا مســجد تأکی ــا ب خانواده‌ه
  آیــت‌الله محمدباقــر محمــدی لائینی  
ــزار  ــع ۲۰ ه ــن و توزی ــن تأمی در آیی
بســته لوازم‌التحریــر کمیتــه امــداد امام 
خمینــی)ره(، آغــاز ســال تحصیلــی و 
ــدس را  ــاع مق ــه دف ــیدن هفت فرارس
فرصتــی بــرای یــادآوری جانفشــانی‌ها 
ــران دانســت  ــت ای ــای مل و فداکاری‌ه
در  مــردم  حماســه‌آفرینی  از  و 
دوران دفــاع مقــدس و کمک‌هــای 
خیرخواهانــه و انسان‌دوســتانه خیریــن 

ــرد. ــی ک ــی قدردان ــرایط کنون در ش
  آیــت‌الله محمــدی لائینــی بــا اشــاره 

ــرای  ــت‌افزار ب ــف و نوش ــه کی ــه تهی ب
ــرد:  ــح ک ــد تصری ــوزان نیازمن دانش‌آم
ــا  ــران اســت و خانواده‌ه ــام گ ــن اق ای
ــد؛  ــه کنن ــد آن را تهی ــاً نمی‌توانن واقع
لازم اســت در ایــن زمینــه اقــدام 
خوبــی صــورت گیــرد که خوشــبختانه 
۲۰ هــزار بســته در ایــن طــرح توزیــع 

می‌شــود.
ــا   نماینــده ولــی فقیــه در مازنــدران ب
اســتناد بــه آیــات قــرآن کریــم دربــاره 
ــرآن  ــم در ق ــت: قل ــم گف ــگاه قل جای
مقــدس اســت چــون در خدمــت علــم، 
عقــل و اخــاق قــرار دارد. خداونــد در 
ســوره قلــم بــه قلــم قســم می‌خــورد و 
بــه پیامبــر)ص( می‌فرمایــد بــه لطــف 
و نعمــت خــدا تــو عقــل داری و مــا بــه 
تــو عقــل دادیــم؛ یعنــی اخلاق تــو نیز 

اخلاقــی بســیار بــزرگ اســت.
  عضــو مجلــس خبــرگان رهبــری 

افــزود: ســه نعمــت علــم و قلــم، عقل و 
خــرد و اخــاق در کنــار همدیگــر قــرار 
دارنــد. وقتــی ما کیــف و نوشــت‌افزار را 
بــه خانــواده‌ای می‌دهیــم، یعنــی بایــد 
ــم  ــا ه ــاق را ب ــت و اخ ــم، عقلانی عل
ــواده‌ای فقــط  ــر خان ــم. اگ ــج کنی تروی
ــل  ــی عق ــد ول ــوزش باش ــر آم در فک
ــه نشــود و  ــه کار گرفت و عقلانیتــش ب
دنبــال احساســات، شــایعات و دروغ‌هــا 

ــود. ــکل می‌ش ــار مش ــرود، دچ ب
ــه معایــب  ــا اشــاره ب   ایــن مســئول ب
فضــای مجــازی گفــت: گاهــی فضــای 
مجــازی بــر عقل‌هــا غلبــه پیــدا 
می‌کنــد و آنچنــان بمبــاران شــایعات 
می‌شــود  انجــام  دروغ  خبرهــای  و 
ــاً  ــد حتم ــر می‌کن ــب فک ــه مخاط ک
ــه  همیــن اســت. در هــر حــال نیــاز ب
ایــن اســت کــه عقلانیــت رشــد کنــد 
و تعقــل در میــان بشــر و جامعــه احیــا 

ــود. ــده ش و زن
  عضــو مجلــس خبــرگان رهبــری 
ــا  ــوزان را ب ــد دانش‌آم ــا بای ــت: م گف
ــا  ــات ب ــم. مح ــد دهی ــجد پیون مس
محوریــت مســجد بایــد بــا خانواده‌های 
جامعــه هــدف ارتبــاط داشــته باشــند 
ــجد  ــا مس ــد ب ــا بای ــن خانواده‌ه و ای
ارتبــاط داشــته باشــند. آمــار و ارقــام از 
طریــق مســجد داده شــود و ایــن هدایا 

ــود. ــع ش ــجد توزی ــق مس از طری
ــدران  ــه در مازن ــی فقی ــده ول   نماین
ــه بســیج  ــا را ب ــد خانواده‌ه ــت: بای گف
و مســجد دعــوت کنیــم؛ در غیــر ایــن 
صــورت اگــر بســته‌ها را به‌صــورت 
ــم، از  ــان ببری ــازل آن ــه من غیرعلنــی ب
ــب  ــت و موج ــوب اس ــر خ ــک نظ ی
تکریــم و احتــرام می‌شــود، ولــی مــن 

می‌خواهــم ارتبــاط ایــن خانواده‌هــا بــا 
مســجد بیشــتر شــود.

ــم  ــد ببینی ــزود: بای ــن مســئول اف    ای
وقتــی کــه مــا ۲۰ هــزار بســته 
ــل  ــم، حداق ــع کردی ــت‌افزار توزی نوش
ــه  ــا ب ــن خانواده‌ه ــواده از ای ۲۰۰ خان
صــف نمازگــزاران مســجد اضافه شــده 
ــت از  ــن خدم ــر ای ــی اگ ــد، حت باش
طــرف مســجد انجــام نگرفتــه باشــد.

  وی تأکیــد کــرد: امــروز پیونــد خانــه 
ــرای  ــگاه ب ــن پناه ــجد مهم‌تری و مس
ــق  ــت. طب ــی اس ــیب‌های اجتماع آس
ــه  ــا ب ــل، ابت ــال قب ــد س ــار چن آم
ــان بچه‌هــای مســجدی  ــاد در می اعتی
بــه شــدت پائیــن اســت، ولــی فضاهای 
ــا  ــاط ب ــت. ارتب ــه نیس ــر این‌گون دیگ

ــد.  ــظ می‌کن ــان را حف ــجد انس مس

ــا  ــردی ب ــه و کارب ــتی صمیمان در نشس
حضــور مدیر منطقــه و جمعــی از مدیران 
شــرکت‌های حمل‌ونقــل و نماینــدگان 
ــاوگان نفتکــش، از خدمــات جهــادی و  ن
ســخت‌کوش  راننــدگان  شــبانه‌روزی 
ــام اوج  ــی در ای ــای نفت ــل فرآورده‌ه حم
مصــرف تابســتانه قدردانــی شــد و آخرین 
تدابیــر لازم بــرای ورود مقتدرانــه بــه 
ــرار  ــورد بررســی ق فصــل ســرد ســال م

ــت. گرف
تــورج امانــی، مدیــر شــرکت ملــی پخش 
فرآورده‌هــای نفتــی منطقــه ســاری، 
تعهــد  و  ایثارگری‌هــا  از  تجلیــل  بــا 

ــار  ــان اظه ــاوگان سوخت‌رس ــدگان ن رانن
داشــت: راننــدگان شــریف و شــرکت‌های 
حمل‌ونقــل مــواد نفتــی، شــریان‌های 
زنجیــره  توانمنــد  بــازوان  و  حیاتــی 
ــدون  ــتند. ب ــتان هس ــرژی اس ــن ان تأمی
مســئولیت‌پذیری  و  صادقانــه  تــاش 

ــردد  ــای داغ و پرت ــزان در روزه ــن عزی ای
تابســتان، حفــظ پایــداری سوخت‌رســانی 
ــه  ــاس منطق ــی حس ــه جغرافیای در پهن
میســر نمی‌شــد و امــروز بــه شایســتگی 
شایســته بالاتریــن مراتــب تقدیــر و 

ــتند. ــپاس هس س
ــن  ــظ ای ــزوم حف ــر ل ــد ب ــا تأکی ــی ب امان
ــزود:  ــش‌رو اف ــل پی ــرای فص ــی ب آمادگ
بــا فرارســیدن روزهــای ســرد ســال 
و افزایــش نیــاز بخش‌هــای مختلــف 
خانگــی، صنعتــی و نیروگاهــی، اســتمرار 
نــاوگان  همه‌جانبــه  هماهنگــی  و 
حمل‌ونقــل بیــش از پیــش حیاتــی 

ــا،  ــع نفتکش‌ه ــه موق ــز ب ــت. تجهی اس
آماده‌بکارهــای فنــی و برنامه‌ریــزی دقیق 
جهــت مواجهــه بــا شــرایط جــوی متغیر، 
ــذر  ــرای گ ــا ب ــی م ــای اساس از اولویت‌ه
ــد  ــه از زمســتان خواه ــق و بی‌دغدغ موف

ــود. ب
وی در ادامــه، رعایت دقیق اســتانداردهای 
ایمنــی را خــط قرمز عملیــات حمل‌ونقل 
انــرژی دانســت و تصریــح کــرد: ســامت 
ــره  ــداری زنجی ــدر و پای ــدگان گرانق رانن
عرضــه، مرهــون انضبــاط و پایبنــدی 
 )HSE( ــی ــات ایمن ــه الزام ــار ب تمام‌عی
در کلیــه مراحــل بارگیــری، تــردد در 

محورهــای مواصلاتــی و تخلیــه ســوخت 
اســت؛ اصلــی بنیادیــن کــه هرگــز نبایــد 
ــرد. ــرار گی ــتاب کاری ق ــعاع ش تحت‌الش

نشســت،  ایــن  پایانــی  بخــش  در 
مدیــران شــرکت‌های حمل‌ونقــل بــا 
تشــریح ظرفیت‌هــا و آمادگــی کامــل 
ــدون  ــانی ب ــرای سوخت‌رس ــدگان ب رانن
ــی اســتان،  ــه در فصــول ســرد و برف وقف
را  خــود  عملیاتــی  هماهنگی‌هــای 
بــا مجموعــه شــرکت ملــی پخــش 
نفتــی منطقــه ســاری  فرآورده‌هــای 
جهــت تضمیــن توزیــع ایمــن، منظــم و 

ــد.  ــد کردن ــرژی تجدی ــدار ان پای

نماینده مجلس:

بانک‌ها باید رویکرد مردمی داشته باشند

                                      



مدیــرکل شــیلات مازنــدران گفــت: ایــن 
اســتان بــا تولیــد حــدود ۱۱۲ هــزار تــن 
ــه  ــی، رتب ــی داخل ــع آب ــان در مناب آبزی

نخســت کشــور را دارد.
 بــه گــزارش خبرگــزاری صــدا و ســیمای 
ــدران، نشســت بررســی چالش‌هــا و  مازن
راهکار‌هــای تامیــن مالــی واحد‌هــای 
صنعتــی مازنــدران بــا حضــور نمایندگان 
ــدار  ــدران، فرمان ــتاندار مازن ــس، اس مجل
ــی از مســئولین اســتانی  بابلســر و جمع
شــیلات  کل  اداره  در  شهرســتانی  و 

ــزار شــد ــدران در بابلســر برگ مازن
ــن  ــدران در ای ــیلات مازن ــرکل ش  مدی
و  ظرفیت‌هــا  تشــریح  بــا  نشســت 
ــیلات  ــوزه ش ــده در ح ــات انجام‌ش اقدام
اســتان، گفــت: مازنــدران بــا تولیــد 
حــدود ۱۱۲ هــزار تــن آبزیــان در منابــع 
ــور را  ــت کش ــه نخس ــی، رتب ــی داخل آب
ــالیانه  ــزود: س ــین‌زاده اف ــا حس دارد. نیم
حــدود ۲۳۰۰ تــن گوشــت و ۸ تــن 
خاویــار ماهیــان خاویــاری در اســتان 
ــد  ــش از ۴۰ درص ــود و بی ــد می‌ش تولی
تولیــد گوشــت و خاویــار کشــور در 
ــن  ــرد. همچنی ــام می‌گی ــدران انج مازن
بیــش از ۹۰ هــزار تــن ماهیــان گرمابــی 
ــد می‌شــود و وجــود ۱۲  در اســتان تولی
هــزار هکتــار آب‌بنــدان، ظرفیــت مهمــی 
ــن بخــش ایجــاد کــرده اســت. ــرای ای ب

آبزی‌پــروری  محصــولات  ارزش  وی   
اســتان را حــدود ۲۸ همــت اعــام کــرد 
و گفــت: مازنــدران از نظــر ارزش صید در 

دریــای خــزر نیــز بــا حــدود ۲ همــت، در 
بیــن اســتان‌های شــمالی، رتبــه نخســت 
را دارد و انتظــار مــی‌رود بــا بازســازی 

ذخایــر، میــزان صیــد افزایــش یابــد.
ــز  ــدران، تجهی ــیلات مازن ــرکل ش  مدی
ــر  ــازی ذخای ــز بازس ــازی دو مرک و نوس
اقدامــات  مهم‌تریــن  از  را  اســتان 
ــرد  ــوان ک ــته عن ــال گذش ــم س یک‌ونی
ــی،  ــه مل ــاص بودج ــا اختص ــت: ب و گف
ایــن دو مرکــز به‌طــور کامــل مکانیــزه و 
ــه کشــور انتخــاب  به‌عنــوان مراکــز نمون

ــدند. ش
ــته  ــال گذش ــه داد: س ــین‌زاده ادام  حس
یــک میلیــون و ۳۰۰ هــزار قطعــه انــواع 
ــه  ــون قطع ــاری، ۷۵ میلی ــان خاوی ماهی
ماهــی اســتخوانی و ســفید و ۳۰۰ هــزار 
ــر  ــای خــزر تکثی قطعــه ماهــی آزاد دری
ــال  ــه س ــی ک ــد؛ در حال ــازی ش و رهاس
پیــش از آن تنهــا حــدود ۳۰ هــزار قطعه 

ــود. ماهــی آزاد تکثیــر شــده ب
ــاوری  ــتفاده از فن ــه اس ــاره ب ــا اش  وی ب
میکروســزارین در ماهیــان خاویــاری 
ــرای  ــدران، ب ــنهاد مازن ــا پیش ــت: ب گف
نخســتین بــار پــس از حــدود ۴۰ ســال، 
ــتحصال  ــس از اس ــاری پ ــان خاوی ماهی
ــرف  ــرای مص ــه ب ــای عرض ــار به‌ج خاوی
گوشــتی، دوبــاره در دریــا رهاســازی 
ــال‌های  ــرای س ــز ب ــی نی ــدند و بخش ش

ــد. ــد ش ــداری خواه ــده نگه آین
 وی از تکثیــر ۱۰ هــزار و ۴۰۰ قطعــه 
ــا وزن  ماهــی آزاد از مولدیــن پرورشــی ب

ــا در  ــازی آنه ــرم و رهاس ــدود ۱۰۰ گ ح
ــا توســعه  ــزود: ب ــر داد و اف ــه خب رودخان
ایــن روش، ظرفیت رهاســازی ماهــی آزاد 
ــر شــود و از ۳۰۰  ــن براب ــد چندی می‌توان
ــج  ــش از پن ــه بی ــی ب ــه فعل ــزار قطع ه
میلیــون قطعــه در ســال آینــده برســد.

ــدران از اجــرای  ــرکل شــیلات مازن  مدی
ــای  ــی آزاد دری ــرورش ماه ــی پ آزمایش
خــزر در دو قفــس دریایــی تنکابــن نیــز 
ــی  ــی ۴۰۰ گرم ــت: ماه ــر داد و گف خب
طــی چهــار مــاه بــه وزن حــدود ۱.۷ تــا 
۲ کیلوگــرم رســید کــه نشــان‌دهنده 
ظرفیــت بــالای ایــن گونــه بومــی بــرای 

ــس اســت. ــرورش در قف پ
 حســین‌زاده دربــاره برنامه ذخیره‌ســازی 
ــد  ــاری در س ــان خاوی ــه ماهی ــج گون پن
ــط  ــرد: محی ــار ک ــی اظه ــهید رجای ش
زیســت مجــوز ایــن طــرح را صــادر 
ــا  ــری ب ــال پیگی ــرده و موضــوع در ح ک
آب منطقــه‌ای اســت. بــر اســاس مطالعــه 
محیــط زیســت در ســال ۱۳۹۵، حضــور 
ایــن ماهیــان تهدیــدی بــرای آب شــرب 

محســوب نمی‌شــود.
 وی از لایروبــی بنــدر شــیلاتی بابــل 
خبــر داد و گفــت: هزینــه ایــن عملیــات 
بــرای دولــت حــدود ۴۰۰ میلیــارد تومان 
بــرآورد شــده بــود، امــا بــا انعقــاد قــرارداد 
ــدون  ــی ب ــی، لایروب ــش خصوص ــا بخ ب
تحمیــل ایــن هزینــه بــه دولــت در حــال 

انجــام اســت.
 مدیــرکل شــیلات مازنــدران همچنیــن 

ــام  ــگاه نیمه‌تم ــف ورزش ــن تکلی از تعیی
شــیلات پــس از حــدود ۲۴ ســال خبــر 
ــه بخــش  ــه ب ــن مجموع ــت: ای داد و گف
ــر  ــاوه ب ــده و ع ــذار ش ــی واگ خصوص
ــراف  ــای اط ــالن، از زمین‌ه ــدازی س راه‌ان
آن نیــز بــرای فعالیت‌هــای ورزشــی 

ــد شــد. اســتفاده خواه
 حســین‌زاده خواســتار اختصــاص حــدود 
۱۰۰ میلیــارد تومــان برای خــروج حدود 
۳۰۰ نفــر از جامعــه صیــادی میانکالــه از 
ایــن چرخــه شــد و گفــت: ایــن اعتبــار 
ــهام  ــت س ــه پرداخ ــم زمین ــد ه می‌توان
ــه  ــم ب ــد و ه ــم کن ــراد را فراه ــن اف ای
تعاونی‌هــای  شــدن  اقتصادی‌تــر 

ــد. ــادی کمــک کن صی
ــه‌ای مراکــز   وی پیگیــری ســوخت یاران
تولیــدی، بازنگــری در هزینــه صــدور 
ــرورش  ــالن‌های پ ــاختمان س ــه س پروان
ماهــی، اصــاح مبنــای محاســبه اجــاره 
بســتر و بررســی مجــدد فرآینــد صــدور 
ــروری از ســوی نظــام  ــای آبزی‌پ پروانه‌ه
مهندســی و دامپزشــکی را خواســتار 
طولانــی  هزینه‌هــا،  گفــت:  و  شــد 
بــودن فرآینــد و نقــص ســامانه‌های 
گلایه‌هــای  مهم‌تریــن  از  موجــود، 

اســت. پرورش‌دهنــدگان 
 ضــرورت اســتفاده از وحــدت و 
ــعه  ــرای توس ــود ب ــجام موج انس

ــدران مازن
ــه  ــاره ب ــا اش ــم ب ــدران ه ــتاندار مازن  اس
شــرایط اقتصــادی کشــور و ضــرورت 

ــی  ــای اساس ــن کالا‌ه ــه تأمی ــه ب توج
و نیاز‌هــای روزمــره مــردم، خواســتار 
همراهــی نماینــدگان مجلــس بــرای 
اجــرای طرح‌هــای  و  منابــع  تأمیــن 
ــد. ــتان ش ــادی در اس ــی و اقتص زیربنای

 مهــدی یونســی بــا بیــان اینکه هــدف از 
برگــزاری ایــن نشســت، بررســی ظرفیت 
ــعه  ــه توس ــک ب ــرای کم ــدگان ب نماین
مازنــدران اســت، گفــت: انتظــار مــا ایــن 
اســت کــه نماینــدگان در دو حــوزه 
اقتصــادی و عمرانــی بــرای پیشــبرد 

ــد. ــک کنن ــتان کم ــای اس برنامه‌ه
بــه طرح‌هــای  اشــاره  بــا  یونســی   
زیربنایــی در دســت اجــرا، ادامــه داد: 
ســاحلی  جــاده  ماننــد  طرح‌هایــی 
ارتباطــی  و  توســعه‌ای  طرح‌هــای  و 
ــدران را  ــاد مازن ــد اقتص ــتان می‌توانن اس
ــرای  ــرای اج ــد ب ــد و بای ــون کنن دگرگ
ــورد  ــع م ــزرگ، مناب ــای ب ــن طرح‌ه ای

ــود. ــن ش ــاز تأمی نی
بــه  اشــاره  بــا  مازنــدران  اســتاندار   
ظرفیت‌هــای اســتان در حوزه کشــاورزی، 
گفــت: مازنــدران بهشــت ایران اســت، اما 
مهاجــرت در ایــن اســتان افزایــش یافتــه 
و یکــی از راه‌هــای مقابلــه بــا ایــن رونــد، 

ــت. ــاورزی اس ــش کش ــول در بخ تح
 وی افــزود: کشــاورزی مــا همچنــان 
عمدتــاً ســنتی و معیشــتی اســت و بایــد 
ــن  ــدرن، نوی ــاورزی م ــمت کش ــه س ب
ــول  ــن تح ــم؛ ای ــت کنی ــازده حرک و پرب
ــت. ــی اس ــع مال ــه و مناب ــد برنام نیازمن

 یونســی بــا اشــاره بــه ظرفیــت مجمــع 
ــار  ــس اظه ــتان در مجل ــدگان اس نماین
کــرد: مازنــدران ۱۲ نماینــده در مجلــس 
دارد و تعــدادی از نماینــدگان نیز ریاســت 
یــا نایب‌رئیســی کمیســیون‌ها را بــر 
ــت  ــن ظرفی ــن ای ــد؛ بنابرای ــده دارن عه
ــل  ــع و ح ــذب مناب ــرای ج ــد ب می‌توان
ــرار  ــورد اســتفاده ق مشــکلات اســتان م

گیــرد.
ــر ضــرورت اســتفاده از  ــد ب ــا تأکی  وی ب
وحــدت و انســجام موجــود بــرای توســعه 
مازنــدران، گفــت: بــه دنبــال آن هســتیم 
کــه بــا اســتفاده از ایــن ظرفیــت، کار‌های 
زیربنایــی را پیــش ببریــم و بــرای جهش 

اســتان اقــدام کنیــم.
 اســتاندار مازنــدران بــه موضــوع فاضلاب 
اشــاره کــرد و گفــت: در ایــن حــوزه نیــز 
ــی  ــم ط ــم و امیدواری ــاز کرده‌ای کار را آغ
ــکلات  ــد مش ــدود ۸۰ درص ــال ح دو س

فاضــاب اســتان را مرتفــع کنیــم.
 یونســی تأکیــد کــرد: اجــرای طرح‌هــای 
ــاز  ــع نی ــه مناب ــادی ب ــی و اقتص زیربنای
ــار  ــا در کن ــه ظرفیت‌ه ــد هم دارد و بای
یکدیگــر بــرای تأمیــن ایــن منابــع و حل 
مشــکلات اســتان بــه کار گرفتــه شــود.

مازندران، رتبه نخست کشور در تولید آبزیان 

آموزش‌وپــرورش  مدیــرکل 
از  بیــش  گفــت:  مازنــدران 
چهــار هــزار مدرســه و ۲۳ 
اســتان  درس  کلاس  هــزار 
ــی  ــال تحصیل ــاز س ــرای آغ ب
جدیــد آمــاده شــده اســت 
در  دانش‌آمــوزان  آمــوزش  و 
ــه  ــش‌رو ب ــی پی ســال تحصیل
دنبــال  حضــوری  صــورت 

ــد. ــد ش خواه
 فریــدون کلبادی‌نــژاد  اظهــار 

ــان جنــگ، در  ــدران در جری ــان و دانش‌آمــوزان مازن کــرد: فرهنگی
ــات  کنــار آمــوزش مجــازی، پشــتیبانی عاطفــی، برگــزاری امتحان
ــا، جشــنواره‌ها و مســابقات  ــی، حضــور در المپیاده ــی و داخل نهای
ورزشــی، فعالیت‌هــای آموزشــی و تربیتــی خــود را ادامــه دادنــد و 

افتخارآفرینــی کردنــد.
 وی افــزود: خانواده‌هــا بــرای آمــوزش حضــوری بــا توجــه بــه تأکید 
ــئولان  ــور و مس ــرورش، رئیس‌جمه ــی وزارت آموزش‌وپ ــام عال مق
ــش از  ــه بی ــد، چراک ــی کنن ــرورش را همراه ــتانی، آموزش‌وپ اس
چهــار هــزار مدرســه و ۲۳ هــزار کلاس درس اســتان برای اســتقبال 

از دانش‌آمــوزان دختــر و پســر آمــاده شــده اســت.
 مدیــرکل آموزش‌وپــرورش مازنــدران بــا گرامیداشــت یــاد شــهدای 
دانش‌آمــوز، بویــژه شــهدای مدرســه مینــاب، تصریــح کــرد: ســال 
ــا شــعار »در میــدان حاضــر« آغــاز می‌شــود و  تحصیلــی جدیــد ب
تــاش داریــم بــا محوریــت هویــت ایرانــی و اســامی، هفتــه دفــاع 

مقــدس و روز اول مهــر را گرامــی بداریــم.
 کلبادی‌نــژاد از کاهــش شــمار دانش‌آمــوزان باقی‌مانــده از فرآینــد 
ثبت‌نــام خبــر داد و گفــت: حــدود ۳۷ هــزار دانش‌آمــوز در ابتــدای 
رونــد ثبت‌نــام باقــی مانــده بودنــد کــه ایــن رقــم اکنــون بــه حــدود 

۱۶ هــزار نفــر کاهــش یافته اســت.
ــه  ــام س ــی ثبت‌ن ــی پیش‌بین ــه اول ابتدای ــه داد: در پای  وی ادام
هــزار و ۴۷۷ دانش‌آمــوز را داشــتیم کــه تاکنــون ســه هــزار و ۳۳۲ 
ــه هفتــم نیــز از پیش‌بینــی  ــد و در پای ــام کرده‌ان دانش‌آمــوز ثبت‌ن
۴۷ هــزار و ۱۰۴ دانش‌آمــوز، ثبت‌نــام ۴۴ هــزار و ۹۸۸ نفــر انجــام 

شــده اســت.
ــام  ــت ثبت‌ن ــاره وضعی ــدران درب ــرورش مازن ــرکل آموزش‌وپ  مدی
ــزار و ۶۶۸  ــم ۴۲ ه ــی می‌کردی ــرد: پیش‌بین ــان ک ــم بی ــه ده پای
ــزار  ــون ۲۹ ه ــه تاکن ــد ک ــام کنن ــه ثبت‌ن ــن پای ــوز در ای دانش‌آم
و ۴۱۳ نفــر ثبت‌نــام کرده‌انــد و حــدود ۱۳ هــزار دانش‌آمــوز 

ــد. ــام خــود را تکمیــل کنن ــد ثبت‌ن ــد فرآین ــان بای همچن
 کلبادی‌نــژاد بــا اشــاره بــه ضــرورت تســریع خانواده‌هــا در تکمیــل 
ثبت‌نــام افــزود: بیــش از ۱۶ هــزار دانش‌آمــوز طــی ســه تــا چهــار 
ــا  ــم ب ــاش داری ــده‌اند و ت ــام ش ــاماندهی و ثبت‌ن ــته س روز گذش
ــان  ــا پای ــوزان، ت ــران مــدارس و دانش‌آم همراهــی خانواده‌هــا، مدی

هفتــه وضعیــت ثبت‌نام‌هــا بــه شــرایط مطلــوب برســد.
ــوزان کودکســتانی گفــت: پیش‌بینــی  ــام نوآم ــورد ثبت‌ن  وی در م
مــا ثبت‌نــام حــدود ۲۹ هــزار نوآمــوز اســت و خانواده‌هــا بایــد بــرای 

ثبــت نهایــی اطلاعــات فرزنــدان خــود اقــدام کنند.
 مدیــرکل آموزش‌وپــرورش مازنــدران بــا اشــاره بــه وضعیــت ثبــت 
ــد  ــش از ۹۵ درص ــرد: بی ــرح ک ــز مط ــی نی ــب درس ــفارش کت س
دانش‌آموزانــی کــه ثبت‌نــام نهایــی کرده‌انــد، ثبــت ســفارش 
ــق  ــد از طری ــا می‌توانن ــد و خانواده‌ه ــام داده‌ان ــود را انج ــاب خ کت

ســامانه مربــوط نســبت بــه ثبــت ســفارش اقــدام کننــد.
 کلبادی‌نــژاد بــا بیــان اینکــه در دوره ابتدایــی کلاس بــدون معلــم 
نداریــم، تاکیــد کــرد: کتاب‌هــای درســی بــه شهرســتان‌ها و 
ــا در  ــع آنه ــد توزی ــده و رون ــل ش ــرورش منتق ــق آموزش‌وپ مناط
مــدارس در حــال انجــام اســت؛ تنهــا ســه عنــوان کتاب پایه ششــم 
بــه دلیــل تغییــرات محتوایــی هنــوز در حــال چــاپ اســت کــه پس 

ــد شــد. ــع خواه از آماده‌ســازی توزی
 وی ادامــه داد: پنــج عنــوان کتــاب در دوره متوســطه اول نیــز هنــوز 
ــه  ــن هفت ــود در همی ــی می‌ش ــه پیش‌بین ــیده ک ــتان نرس ــه اس ب
تحویــل شــود و تــاش می‌کنیــم تــا پایــان هفتــه تمامــی کتاب‌هــا 

بــه مــدارس برســد.
 مدیــرکل آموزش‌وپــرورش مازنــدران در مــورد ســرویس مــدارس 
ــوز در  ــزار دانش‌آم ــش از ۱۵ ه ــته بی ــال گذش ــد: س ــادآور ش ی
ســامانه ســرویس مــدارس ثبت‌نــام کــرده بودنــد، امــا ســال‌جاری 
ــه حــدود ۵۰ درصــد ســال گذشــته رســیده  ــا ب ــزان ثبت‌نام‌ه می
ــد  ــرویس رفت‌وآم ــاماندهی س ــرای س ــد ب ــا بای ــت و خانواده‌ه اس

ــد. ــری کنن ــوزان تصمیم‌گی دانش‌آم
ــگ  ــهریور، زن ــی‌ام ش ــنبه س ــرد: روز دوش ــد ک ــژاد تأکی  کلبادی‌ن
شــکوفه‌ها و زنــگ جوانه‌هــا بــرای دانش‌آمــوزان پایــه اول و هفتــم 
نواختــه می‌شــود و تمرکــز خانواده‌هــا بایــد بــر ایــن موضــوع باشــد 
کــه آمــوزش مــدارس در ســال تحصیلــی جدیــد حضــوری خواهــد 

بــود.
 وی بــا اشــاره بــه تقویــت زیرســاخت‌های آمــوزش مجــازی ادامــه 
ــن  ــز تمری ــوری نی ــوزش حض ــار آم ــی در کن ــوزش ترکیب داد: آم
خواهــد شــد تــا در روزهــای تعطیــل و در شــرایط خــاص بتــوان از 
ظرفیــت آمــوزش غیرحضــوری اســتفاده کــرد و کاســتی‌های ســال 

گذشــته را کاهــش داد.
کــرد:  خاطرنشــان  مازنــدران  آموزش‌وپــرورش  مدیــرکل   
ــرورهای  ــده و س ــت ش ــز تقوی ــاد نی ــبکه ش ــاخت‌های ش زیرس
جدیــدی بــه ایــن شــبکه اضافــه شــده اســت تــا در صــورت نیــاز، 
امــکان پشــتیبانی مناســب از آمــوزش غیرحضــوری وجــود داشــته 
ــال  ــرورش در س ــی آموزش‌وپ ــرد اصل ــال، رویک ــن ح ــا ای ــد؛ ب باش

ــت.  ــوری اس ــوزش حض ــد، آم ــی جدی تحصیل

۱۶ هزار دانش‌آموز 

مازندرانی در انتظار تکمیل 

ثبت‌ نام 
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 معــاون آموزشــی اداره کل آمــوزش 
ــرد:  ــد ک ــدران تأکی ــه‌ای مازن فنی‌وحرف
متقاضیــان تســهیلات اشــتغال، پیــش 
ــد از  ــی بای از دریافــت حمایت‌هــای مال
ــازی  ــوزی و توانمندس ــیر مهارت‌آم مس

عبور کنند.
ــی اداره کل  ــط عموم ــزارش رواب ــه گ  ب
مازنــدران،  فنی‌وحرفــه‌ای  آمــوزش 
اصغــر خطیــری، معــاون آموزشــی اداره 
کل آمــوزش فنی‌وحرفــه‌ای اســتان 

ــاران  ــا خادمی ــت ب ــدران، در نشس مازن
رضــوی شهرســتان ســاری بــا اشــاره به 
ظرفیت‌هــای گســترده آموزش‌هــای 
کــرد:  اظهــار  اســتان،  در  مهارتــی 
کل  اداره  آموزشــی  معاونــت  دفتــر 
مازنــدران  فنی‌وحرفــه‌ای  آمــوزش 
ــد  ــاری، می‌توان ــر خادمی ــوان دفت به‌عن
ــوزش و  ــت، آم ــری در هدای ــش مؤث نق
ــا  ــای کار ایف ــراد جوی ــازی اف توانمندس

ــد. کن
 وی بــا تأکیــد بــر ضــرورت پیونــد 
و  مهارت‌آمــوزی  میــان  هدفمنــد 
بنگاه‌هــای  نیــاز  افــزود:  کار  بــازار 
تولیــدی،  واحدهــای  و  اقتصــادی 
به‌ویــژه شــهرک‌های صنعتــی، بــه 
ــت  ــک واقعی ــر ی ــانی ماه ــروی انس نی
جــدی اســت و بایــد بــا شناســایی 
ــمت  ــه س ــان ب ــا، کارجوی ــن نیازه ای
فرصت‌هــای شــغلی واقعــی و متناســب 
ــع  ــاز صنای ــورد نی ــای م ــا مهارت‌ه ب

هدایــت شــوند.

خطیــری بــا اشــاره به همکاری مســتمر 
فنی‌وحرفــه‌ای  آمــوزش  کل  اداره 
مازنــدران و آســتان قــدس رضــوی 
ــن دو  ــکاری ای ــرد: هم ــان ک خاطرنش
مجموعــه از ظرفیــت ارزشــمندی بــرای 
ــتان  ــتغال در اس ــارت و اش ــعه مه توس
برخــوردار اســت و می‌توانــد زمینه‌ســاز 
ــه  ــد ب ــی هدفمن ــات مهارت ــه خدم ارائ

ــد. ــه باش ــف جامع ــای مختل گروه‌ه
معــاون آموزشــی اداره کل آمــوزش 
فنی‌وحرفــه‌ای مازنــدران همچنیــن 
ــه ظرفیت‌هــای آموزشــی شهرســتان  ب
ســاری اشــاره کــرد و گفــت: در ســاری 
پنــج مرکــز آمــوزش فنی‌وحرفــه‌ای 
از جملــه مرکــز ۲۲ بهمــن، مرکــز 
ــز  ــی، مرک ــز تخصص ــداری، مراک هتل
کیاســر و مرکــز خواهــران فعالیــت 
ــی  ــی مهارت ــات آموزش ــد و خدم دارن
را به‌صــورت رایــگان بــه جوانــان و 
متقاضیــان ارائــه می‌کننــد. عــاوه 
آموزشــگاه   ۴۰۰ حــدود  ایــن،  بــر 

ــتان  ــز در شهرس ــه‌ای آزاد نی فنی‌وحرف
ــعه  ــوزش و توس ــوزه آم ــاری در ح س

مهــارت نقش‌آفرینــی می‌کننــد.
از ســخنان  وی در بخــش دیگــری 
خــود، مهارت‌آمــوزی را حلقــه نخســت 
زنجیــره اشــتغال دانســت و تأکیــد کرد: 
ــتغال  ــهیلات اش ــی تس ــراد متقاض اف
ــارت و  ــب مه ــرای کس ــدا ب ــد ابت بای
توانمندســازی بــه مراکــز آمــوزش 
ــس  ــوند و پ ــت ش ــه‌ای هدای فنی‌وحرف
از احــراز توانمنــدی، در مرحلــه دوم 
از تســهیلات و حمایت‌هــای مالــی 

بهره‌منــد شــوند.
خطیــری تصریــح کــرد: پرداخــت 
تســهیلات بــدون توجــه بــه مهــارت و 
ــی  ــد به‌تنهای ــرد، نمی‌توان ــدی ف توانمن
پایــدار  اشــتغال  تضمین‌کننــده 
باشــد؛ بنابرایــن مهــارت بایــد پیــش از 
تســهیلات و در ابتــدای فرآیند اشــتغال 

ــرد. ــرار گی ق

خبر
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ــی  ــام خمین ــداد ام ــه ام ــرکل کمیت مدی
ــته  ــزار بس ــع ۲۰ ه ــدران از توزی )ره( مازن
لوازم‌التحریــر میــان دانش‌آمــوزان نیازمنــد 
اســتان خبــر داد و گفــت: رزمایش احســان 
ــر  ــه ثم ــی ب ــا مشــارکت گســترده مردم ب

نشســت.
  »میثــم معافــی« مدیــرکل کمیتــه امــداد 
امــام خمینــی )ره( مازنــدران امروز )شــنبه( 
در آئیــن تأمیــن و توزیــع ۲۰ هــزار بســته 
میلیــارد   ۱۶۰ ارزش  بــه  لوازم‌التحریــر 
ــد اســتان  ــوزان نیازمن ــان دانش‌آم ــر می رال

مازنــدران کــه بــا حضور مســئولان اســتانی 
در مصــای امــام خمینــی )ره( ســاری 
برگــزار شــد، بــا گرامیداشــت یــاد و خاطــره 
شــهدای دانش‌آمــوز مدرســه شــجره طیبــه 
مینــاب، اظهــار داشــت: عنــوان این مراســم 
رزمایــش اســت و رزم و مبــارزه بــا دشــمن 
درکمیتــه امــداد، مبــارزه بــا فقــر از مســیر 
احســان، نیکــوکاری و کمــک بــه نیازمندان 

اســت.
 معافــی بــا بیــان اینکــه رزمایش امســال در 
ســه ســطح اســتان، شهرســتان و روســتا‌ها 

ــم  ــزود: مراس ــد، اف ــزار ش ــات برگ و مح
ــترده  ــت گس ــن حرک ــه ای ــروز اختتامی ام
ــار  ــارکت اقش ــا مش ــه ب ــت ک ــی اس مردم

مختلــف جامعــه بــه ثمــر رســید.
ــزار و ۷۰۰  ــه حضــور ۹ ه ــاره ب ــا اش  وی ب
ــدران،  ــتان مازن ــی در اس ــوز حام دانش‌آم
ــاق ارزشــمندی  ــت: امســال شــاهد اتف گف
کمــک  بــه  همکلاســی‌ها  و  بودیــم 
همکلاســی‌های نیازمنــد خــود آمدنــد؛ این 
ــئولیت‌پذیری  ــتی و مس ــگ نوع‌دوس فرهن
ــی  ــد آینــده بســیار خوب اجتماعــی می‌توان

ــد. ــم بزن ــرای جامعــه رق ب
 معافــی بــا تأکیــد بــر مردمــی بــودن طــرح 
ــر  ــته‌های لوازم‌التحری ــع بس ــن و توزی تأمی
ــداد در  ــه ام ــرد: کمیت ــح ک ــال، تصری امس
ایــن طــرح بیشــتر نقــش ناظــر و پشــتیبان 

ــا، ســازمان‌ها  ــر عهــده داشــت و نهاده را ب
و مجموعه‌هــای مختلــف نیــز در قالــب 

مســئولیت اجتماعــی پــای کار آمدنــد.
 وی افــزود: خانواده‌هــای معظــم شــهدا 
ــر و احســان مشــارکت  ــوزه خی ــز در ح نی
جلــوه‌ای  همراهــی،  ایــن  و  داشــتند 
ــتی  ــار و نوع‌دوس ــگ ایث ــمند از فرهن ارزش

ــت. ــه اس در جامع
ــی  ــام خمین ــداد ام ــه ام ــرکل کمیت  مدی
ــای  ــه فعالیت‌ه ــاره ب ــا اش ــدران ب )ره( مازن
ــان  ــاد، اذع ــن نه ــی ای ــی و آموزش فرهنگ
داشــت: ۲۳ هــزار دانش‌آمــوز در جشــنواره 
ــد  ــرکت کردن ــی« ش ــاران وح ــی »ب قرآن
ــل  ــالای نس ــت ب ــان‌دهنده ظرفی ــه نش ک
نوجــوان و جــوان در عرصه‌هــای فرهنگــی 

ــی اســت. و قرآن

ــت ۷۰  ــن از هدای ــئول همچنی ــن مس  ای
ــه  ــت ب ــت حمای ــوزان تح ــد دانش‌آم درص
ســمت هنرســتان‌ها خبــر داد و بیــان 
ــت  ــوزی از اهمی ــوع مهارت‌آم ــرد: موض ک
ــروز  ــه ام ــت، چراک ــوردار اس ــژه‌ای برخ وی
فقــر مهارتــی یکــی از مســائل جــدی 
جامعــه بــه شــمار مــی‌رود و توانمندســازی 
دانش‌آمــوزان بایــد از دوران تحصیــل مــورد 

ــرد. ــرار گی توجــه ق
 وی ادامــه داد: در طــرح »زندگــی بــا 
آیه‌هــا« نیــز ۲۷ هــزار نفــر مشــارکت 
اســتقبال،  ایــن میــزان  داشــتند کــه 
ــوی  ــی و معن ــمند فرهنگ ــت ارزش ظرفی

می‌دهــد. نشــان  را  مــردم 
ــی  ــام خمین ــداد ام ــه ام ــرکل کمیت  مدی
از  قدردانــی  ضمــن  مازنــدران  )ره( 

مراکــز نیکــوکاری، خیریــن، نهاد‌هــا و 
ایــن  در  مشــارکت‌کننده  ســازمان‌های 
طــرح، بــر ضــرورت شناســایی دقیــق 
محرومــان در محــات تأکیــد کــرد و گفت: 
ظرفیت‌هــای مردمــی و محلــی بایــد بیــش 
ــت از  ــایی و حمای ــرای شناس ــته ب از گذش

خانواده‌هــای نیازمنــد فعــال شــود.
ــت گســترده  ــه ظرفی ــا اشــاره ب ــی ب  معاف
مــردم در حــوزه احســان و نیکــوکاری، 
اظهــار داشــت: معجــزات مردمــی در حــوزه 
ــرد  ــکل می‌گی ــی ش ــان زمان ــر و احس خی
کــه مــردم، مســئولان، خیریــن و نهاد‌هــای 
ــد  ــرار گیرن ــار یکدیگــر ق اجتماعــی در کن
ــت از  ــت و حمای ــش محرومی ــرای کاه و ب

ــد.  ــدان گام بردارن نیازمن

توزیع ۲۰ هزار بسته لوازم‌التحریر میان 

دانش‌آموزان نیازمند مازندران 

ــش  ــن پرس ــا ای ــت ب ــدران سال‌هاس مازن
ــا  ــوای آن ت ــی ه ــه آلودگ ــه اســت ک مواج
ــه  ــی ک ــت؛ پرسش ــدی اس ــدازه ج ــه ان چ
پاســخ دقیــق بــه آن بــدون وجود شــبکه‌ای 
از ایســتگاه‌های پایــش امکان‌پذیــر نیســت. 
ــن شــبکه  ــد توســعه ای ــن حــال، رون ــا ای ب
ــش  ــا افزای ــب ب ــا متناس ــتان نه‌تنه در اس
ــی  ــه حت ــه، بلک ــش نرفت ــرورت آن پی ض
مصوبــه اولیــه بــرای ایجــاد ۶ ایســتگاه 
ســنجش آلودگــی هــوا نیــز پس از گذشــت 
ــل اجــرا نشــده  ــه طــور کام ــد ســال ب چن

اســت.
راه‌انــدازی  بــرای  تــاش  پیشــینه   
در  آلایندگی‌ســنجی  ایســتگاه‌های 
مازنــدران بــه ســال ۱۳۹۷ برمی‌گــردد. 
ــی  ــش آلودگ ــروه کاه ــه در کارگ ــی ک زمان
ــا ۶  ــد ت ــب ش ــتان تصوی ــن اس ــوای ای ه
ایســتگاه ســنجش آلاینده‌هــای هــوا در 
۶ نقطــه از ایــن اســتان نصــب شــود. ایــن 
موضــوع زمانــی بــه طــور جــدی در دســتور 
ــی  ــانه‌های آلودگ ــه نش ــت ک ــرار گرف کار ق
ــی  ــد و در برخ ــده ش ــدران دی ــوا در مازن ه

روزهــای ســال هــوای نقاطــی از ایــن اســتان 
ــت ناســالم  ــه وضعی ــی ب ــه صــورت مقطع ب

نزدیــک می‌شــد.
 بــه مــرور بــر تعــداد روزهــای آلــوده 
مازنــدران افــزوده شــد و اهمیــت راه‌انــدازی 
ایــن ایســتگاه‌ها بــرای پایــش وضعیــت 
هــوای اســتان نیــز بیشــتر شــد. حــالا چنــد 
ــای  ــر آلودگی‌ه ــاوه ب ــه ع ــت ک ــال اس س
صنعتــی، پــای ریزگردهــا نیــز بــه مازنــدران 
بــاز شــده اســت. تعــداد روزهــای ناســالم هوا 
ــدران بیشــتر شــده و حتــی طــی ۲  در مازن
ــه دوم  ــای نیم ــر در برخــی روزه ــال اخی س
ســال بــرای نخســتین بــار هشــدار آلودگــی 
هــوا بــرای نقاطــی از مازنــدران صــادر شــد.

 ۱۱ ایســتگاه روی کاغــذ، ۲ ایســتگاه در 
عمل

هــوا  آلودگــی  پیش‌روندگــی  همیــن   
درمازنــدران ســبب شــد کــه شــهرهای 
راه‌انــدازی  بــرای  مازنــدران  از  بیشــتری 
ایســتگاه‌های ســنجش آلودگــی هــوا در 
ــداد  ــه طــوری کــه تع ــه شــود. ب نظــر گرفت
توصیــه  آلایندگی‌ســنجی  ایســنگاه‌های 
شــده بــرای مازنــدران از ۶ ایســتگاه تصویــب 
ــتگاه در  ــه ۱۱ ایس ــال ۱۳۹۷، ب ــده در س ش

ســال ۱۴۰۴ رســید.
ــان ۶  ــدازی هم ــه راه‌ان ــان ک ــا از آن زم  ام
ــا  ــب شــد ت ــدران تصوی ــرای مازن ایســتگاه ب
کنــون، همــان مصوبــه اولیــه هــم اجرا نشــد. 
ــار ایســتگاه ســنجش  ــال حاضــر، چه در ح
ــه  ــود دارد ک ــدران وج ــوا در مازن ــی ه آلودگ
ــال  ــز فقــط ۲ ایســتگاه فع ــن تعــداد نی از ای
اســت. ایســتگاه آلایندگی‌ســنجی شــهر 
ســاری به دلیــل نداشــتن حســگرهای پایش 
ذرات ۲.۵ میکــرون عمــا کاربردی بــرای این 
موضوع نــدارد. از ایســتگاه‌های آمــل، چالوس 

ــص  ــل نق ــه دلی ــکا ب ــز ایســتگاه ن ــکا نی و ن
فنــی و زیرســاختی مدت‌هاســت کــه فعــال 
نیســت و فقــط داده‌هــای ۲ شــهر چالــوس و 

ــود. ــت می‌ش ــل ثب آم
 از نبــود اعتبــارات تــا بی‌توجهــی بــه 

اعتبارات
 تعــداد ایســتگاه‌های آلایندگی‌ســنجی در 
مازنــدران در حالــی فقــط ۲ ایســتگاهِ فعــال 
ــت  ــرکل حفاظ ــه مدی ــه گفت ــه ب ــت ک اس
اســاس  بــر  مازنــدران  زیســت  محیــط 
مصوبــات، شــهرداری‌های ســاری، بابــل، 
آمــل، قائمشــهر، بهشــهر، چالــوس، تنکابــن، 
نــکا، بابلســر، نوشــهر و نــور تکلیــف دارند که 
ســامانه ســنجش کیفیــت هــوا را راه‌انــدازی 
ــدران  ــوای مازن ــش ه ــبکه پای ــا ش ــد ت کنن

ــرد. ــکل بگی ش
 محمدرضــا کنعانــی در گفت‌وگو بــا خبرنگار 
ایرنــا بــه نقــش پایــه‌ای شــهرداری‌ها در 
ــرد و  ــاره ک ــتگاه‌ها اش ــن ایس ــدازی ای راه‌ان
گفــت: ایــن شــهرداری‌ها بــر اســاس مصوبــه 
ــتان  ــوای اس ــی ه ــش آلودگ ــروه کاه کارگ

تکلیــف دارنــد کــه ایســتگاه ســنجش 
ــن  ــر همی ــد. ب ــدازی کنن ــوا راه‌ان ــت ه کیفی
ــوارض  ــز در ســال گذشــته کل ع اســاس نی
واحدهــای صنعتــی آلاینــده اســتان بــا هدف 
ــه  ــتگاه‌ها ب ــن ایس ــدازی همی ــب و راه‌ان نص

شــهرداری‌ها اختصــاص داده شــد.
 وی افــزود: واحدهــای صنعتــی آلاینــده 
طبــق قانــون مبالغــی را بــه عنــوان جریمــه 
ــی  ــای مالیات ــن درآمده ــه ای ــد ک می‌پردازن
بــه شــهرداری‌ها پرداختــه می‌شــود و طبــق 
ــه  ــد ب ــد بای ــن درآم ــد از ای ــون ۵۰ درص قان
تشــخیص اداره کل حفاظــت محیــط زیســت 
ــه  ــط هزین ــای مرتب ــتان در حوزه‌ه ــر اس ه

شــود.
 مدیــرکل حفاظــت محیــط زیســت مازندران 
ادامــه داد: در مازنــدران بــا توجــه بــه اهمیــت 
ــنجی،  ــتگاه‌های آلایندگی‌س ــدازی ایس راه‌ان
ســرفصل هزینه‌کــرد ۵۰ درصــد ایــن عوارض 
را راه‌انــدازی ایســتگاه‌های ســنجش آلودگــی 
ــن  ــه ای ــا این‌ک ــا ب ــم. ام هــوا در نظــر گرفتی
اعتبــار بــه شــهرداری‌ها پرداخــت شــد، هیــچ 

اقدامــی از ســوی شــهرداری‌های مکلــف بــه 
راه‌انــدازی ایســتگاه‌های آلایندگی‌ســنجی 

انجــام نشــده اســت.
 پرداخــت ۲۳ میلیــارد تومــان عوارض 

آلایندگی
 اشــاره کنعانــی بــه رقــم ۲۳ میلیــارد تومانی 
عــوارض آلایندگــی پرداخــت شــده بــه 
شــهرداری‌ها از ســوی اداره کل امــور مالیاتــی 
ــرفصل  ــه در س ــت ک ــال ۱۴۰۴ اس ــدر س ب
تاکیــد شــده حفاظت محیــط زیســت هزینه 

نشــده اســت.
ــور  ــرکل ام ــرام ســلطانی مدی ــه به ــه گفت  ب
مالیاتــی مازنــدران طــی یک‌ســال اخیــر ۲۳ 
میلیــارد تومــان از محــل عــوارض آلایندگــی 
واحدهــای مشــمول، بــه شــهرداری‌ها و 
دهیاری‌هــای اســتان اختصــاص یافتــه تــا در 
ــای زیســت‌محیطی، توســعه  اجــرای طرح‌ه
ــود  ــماند و بهب ــت پس ــبز، مدیری ــای س فض
زیرســاخت‌های شــهری و روســتایی هزینــه 

شــود.
ــا  ــوول، ب ــن ۲ مس ــارات ای ــاس اظه ــر اس  ب

ــرای ۵۰  ــری ب ــه تصمیم‌گی ــه این‌ک ــه ب توج
ــده اداره کل  ــر عه ــوارض ب ــن ع درصــد از ای
حفاظــت محیــط زیســت اســت، دســت‌کم 
۱۱ میلیــارد و ۵۰۰ میلیــون تومــان از عوارض 
آلایندگــی پرداخــت شــده ســال ۱۴۰۴ 
ــرف  ــد ص ــدران بای ــهرداری‌های مازن ــه ش ب
راه‌انــدازی ایســتگاه‌های آلایندگی‌ســنجی 
ــده  ــق نش ــدف محق ــن ه ــه ای ــد ک می‌ش

اســت.
 کنعانــی از پیگیری‌هــای مســتمر ایــن 
ــه توســط  ــرای اجــرا شــدن مصوب اداره کل ب
شــهرداری‌ها خبــر داد و گفــت: در یــک ســال 
اخیــر بابــت اجــرای ایــن مصوبــه و پیگیــری 
ــا همــه دســتگاه‌ها و نهادهــای مرتبــط  آن ب
ــن  ــده و ای ــه ش ــار مکاتب ــک ب ــت‌کم ی دس
پیگیری‌هــا بــه صــورت مکتــوب بــه اطــاع 
اســتانداری و دســتگاه‌های نظارتــی نیــز 
رســیده اســت. هــر ســه مــاه نیــز یــک نامــه 
بــه دســتگاه قضــا در ایــن زمینــه ارائــه شــده 

ــم. ــرد دادی ــزارش عملک و گ
 وی افــزود: بــا توجــه بــه اجــرا نشــدن مصوبه 

ــت  ــود پرداخ ــا وج ــهرداری‌ها ب ــوی ش از س
۵۰ درصــد عــوارض دریافــت شــده واحدهای 
ــده  ــه ش ــم گرفت ــده، تصمی ــی آلاین صنعت
ــری از ســوی  ــرای پیگی ــا را ب ــه عملکرده ک
ــرار  ــتانی ق ــار دادس ــا در اختی ــتگاه قض دس
دهیــم تا نســبت بــه تعییــن تکلیــف موضوع 

ــود. ــدام ش ــوم اق ــق مدعی‌العم از طری
 هشدارهایی که جدی گرفته نمی‌شوند

 ۶ ســال پیــش، وقتــی ایرنــا در گزارشــی بــا 
ــی  ــوش آلودگ ــروی چراغ‌خام ــوان »پیش عن
ــترش  ــه گس ــبت ب ــدران« نس ــوا در مازن ه
تدریجــی آلودگــی هوا در این اســتان هشــدار 
داد، یکــی از مهم‌تریــن موانــع شناســایی 
نبــود  پدیــده،  ایــن  و مدیریــت  دقیــق 
ــا  ــنجش آلاینده‌ه ــش و س ــتگاه‌های پای ایس
ــتگاه  ــاد ۶ ایس ــان ایج ــد. آن زم ــوان ش عن
ســنجش آلودگــی هــوا در کارگــروه کاهــش 
آلودگــی هــوای مازنــدران تصویــب شــده بود، 
امــا بــه گفتــه مســئولان، تخصیــص نیافتــن 
اعتبــار مانــع اجــرای ایــن مصوبــه شــده بــود.

ــه   حــالا پــس از گذشــت حــدود ۶ ســال، ن
تنهــا آن ۶ ایســتگاه به طــور کامــل راه‌اندازی 
نشــده‌اند، بلکــه بــا وجــود افزایــش ضــرورت 
ــتگاه در  ــا ۲ ایس ــوا، تنه ــی ه ــش آلودگ پای
ــت  ــتفاده ثب ــل اس ــای قاب ــدران داده‌ه مازن
کــه  اســت  حالــی  در  ایــن  می‌کننــد؛ 
ــتقرار  ــرای اس ــده ب ــاط توصیه‌ش ــداد نق تع
ــه  ــوا ب ــی ه ــنجش آلودگ ــتگاه‌های س ایس
۱۱ نقطــه رســیده و بنــا بــر اعــام اداره کل 
حفاظــت محیــط زیســت، اعتبــار مشــخصی 
ــتگاه‌ها در  ــن ایس ــدازی ای ــرای راه‌ان ــز ب نی
اختیــار شــهرداری‌های مکلــف قــرار گرفتــه 

اســت.
 بــه ایــن ترتیب، پرسشــی کــه ۶ ســال پیش 
ــود،  ــده ب ــخ مان ــار« بی‌پاس ــود اعتب ــا »نب ب
حــالا شــکل دیگــری پیــدا کــرده اســت: اگــر 
آن روز مشــکل تأمیــن اعتبــار بــود، امــروز که 
بــه گفتــه مســئولان اعتبــار تخصیــص یافته، 
ــدران هنــوز  چــرا شــبکه پایــش هــوای مازن

شــکل نگرفتــه اســت؟
بــه  اکنــون  پرســش  ایــن  پاســخ   
دســتگاه‌های  و  مکلــف  شــهرداری‌های 
مســئول بازمی‌گــردد؛ دســتگاه‌هایی کــه 
بایــد مشــخص کننــد اعتبــار اختصاص‌یافتــه 
بــه کجــا رفتــه، چــرا مصوبــه اجــرای 
هــوا  آلودگــی  ســنجش  ایســتگاه‌های 
ــرار اســت  ــی ق ــی نشــده و چــه زمان عملیات
مازنــدران از مرحلــه هشــدار و حــدس دربــاره 
کیفیــت هــوا، بــه مرحله ســنجش مســتمر و 

دقیــق آن برســد.
 پرونــده‌ای کــه درنیمــه دوم دهــه گذشــته با 
ــوش«  ــروی چراغ‌خام ــاره »پیش ــدار درب هش
ــود، حــالا پــس از  ــاز شــده ب آلودگــی هــوا ب
حــدود یــک دهــه هنــوز پرسشــی اساســی را 
بــاز گذاشــته اســت: آیــا قــرار اســت آلودگــی 
هــوای مازنــدران پیــش از آن‌کــه دقیــق 
ــاز هــم بیشــتر شــود؟  ــری شــود، ب اندازه‌گی

قصه ناتمام پایش کیفیت 
هوای مازندران؛ ایستگاه‌های 
آلایندگی‌سنجی راه‌اندازی نشدند

  راه‌اندازی ایستگاه‌های سنجش آلودگی هوا در 
مناطق مختلف مازندران سال‌هاست که روندی آهسته 

و دور از ضرورت‌ها را طی می‌کند؛ با وجود افزایش 
تعداد روزهای ناسالم در مازندران و بیشتر شدن شدت 

و سرعت آلودگی هوا در نقاط مختلف این استان، 
شهرداری‌ها به عنوان نهادهای موظف به اجرای این 

موضوع هنوز توجهی به این زیرساخت مهم ندارند و 
حتی اعتبار پرداخت شده از محل عوارض آلایندگی 

واحدهای صنعتی استان را که با نظر اداره کل حفاظت 
محیط زیست فقط باید در این حوزه هزینه می‌شد را 
نیز صرف تامین دستگاه‌ها و راه‌اندازی این ایستگاه‌ها 

نکردند. 
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ــام  ــجد ام ــی در مس ــتگاه‌های اجرای ــدار و دس ــت فرمان ــز خدم   می
محمدباقــر)ع( میــدان خــزر برگــزار شــد؛ برنامه‌ای که در آن ســید حســن 
احمــدی شــهردار ســاری، بــا حضــور در جمع مردم، پاســخگوی مســتقیم 

ــود. ــهروندان ب ــای ش ــت‌ها و دغدغه‌ه درخواس
ــه گــزارش مدیریــت ارتباطــات و امــور بین‌الملــل شــهرداری ســاری،   ب
میــز خدمــت فرمانــدار و دســتگاه‌های اجرایــی بــا هــدف شــنیدن صــدای 
ــنبه۲۴  ــروز سه‌ش ــهروندان، ام ــکلات ش ــل مش ــریع در ح ــردم و تس م
شــهریور در مســجد امــام محمدباقــر)ع( میــدان خــزر؛ ششــصد دســتگاه 

برگــزار شــد.
 در ایــن نشســت مردمــی، ســید حســن احمــدی شــهردار ســاری در کنار 
فرمانــدار و مدیــران دســتگاه‌های اجرایــی شهرســتان حضــور یافــت تــا در 
تعاملــی بی‌واســطه و مردمــی، پاســخگوی دغدغه‌هــای شــهروندان باشــد.

ــات مطرح‌شــده از  ــه مطالب ــا اشــاره ب ــدار ب ــن در دی  شــهردار ســاری ای
ســوی ســاکنان ۶۰۰ دســتگاه، اظهــار کــرد: مشــکلات ایــن منطقــه در 
حوزه‌هــای مختلــف از جملــه جمــع‌آوری زبالــه و آبگرفتگــی مطــرح شــد 
و مقــرر شــد مســائل موجــود به‌صــورت دقیــق بررســی و مــوارد مرتبــط 

بــا وظایــف شــهرداری در دســتور کار قــرار گیــرد.
 وی بــا اشــاره بــه وجــود هیئت‌مدیــره در شــهرک ۶۰۰ دســتگاه افــزود: 
ایــن شــهرک در برخــی امــور دارای ســاختار مدیریتی و خودگردان اســت، 
بــا ایــن حــال شــهرداری ســاری طــی ســال‌های اخیــر در چنــد مرحلــه 
بــرای رفــع مشــکلات ایــن منطقــه اقــدام کــرده و موضوعاتــی همچــون 

زیرســازی و آســفالت معابــر را مــورد رســیدگی قــرار داده اســت.
 شــهردار ســاری بــا تأکیــد بــر ضــرورت بهبــود وضعیــت خدمات شــهری 
در ایــن منطقــه گفــت: جمــع‌آوری زبالــه شــهرک ۶۰۰ دســتگاه بایــد بــا 
ــا  جدیــت دنبــال شــود و شــهرداری در ایــن زمینــه ضمــن همــکاری ب
هیئت‌مدیــره شــهرک، بــرای کاهــش مشــکلات ســاکنان اقدامــات لازم 

را انجــام خواهــد داد.
 احمــدی همچنیــن از پیگیــری موضــوع آســفالت و زیرســازی معابــر و 
تعویــض مخــازن زبالــه در شــهرک ۶۰۰ دســتگاه خبــر داد و خاطرنشــان 
کــرد: تــاش می‌شــود ایــن مســائل در چارچــوب وظایــف و ظرفیت‌هــای 

شــهرداری برطــرف شــود.
ــه  ــن منطق ــی ای ــخصی از آبگرفتگ ــزارش مش ــون گ ــت: تاکن  وی؛ گف
ــه نشــده اســت و در صــورت اعــام و بررســی مــوارد  ــه شــهرداری ارائ ب

ــت.  ــد گرف ــرار خواه ــتور کار ق ــوع در دس ــی، موض احتمال

شهردار ساری پای میز خدمت مردم 
تأکید بر مدیریت جهادی و تعامل 

میان‌بخشی در نشست شورای انسجام‌بخشی 

مدیران صنعت آب و برق استان مازندران 

ماهرپــرور،  مهــارت؛ هویت‌بخــش، معیشــت‌محور، 
تــاب‌آور و  عدالت‌گســتر  متوازن‌کننــده، 

هــر فــرد، تشــنه شــغلی اســت کــه بــا آن زندگــی کند، 
ــه  ــتی ک ــود و معیش ــناخته ش ــا آن ش ــه ب ــی ک هویت
آبرویــش را نگــه دارد. هــر بنــگاه، چشــم بــه راه نیرویــی 
ماهــر اســت کــه چرخــش را بچرخانــد و نامــش را بلند 
کنــد. هــر منطقــه، آرزوی توســعه‌ای متــوازن دارد کــه 
جوانانــش را نگــه دارد و ظرفیت‌هایــش را شــکوفا کنــد. 
ــت، در پــی عدالتــی اســت کــه فاصله‌هــا را  و هــر دول
کــم کنــد و تــاب‌آوری‌ای کــه در برابــر بحران‌هــا نلــرزد. 
ایــن چهــار نیــاز، چهــارراه سرنوشت‌ســازی اســت کــه 
ــی و  ــوزش فن ــارت. آم ــک نقطــه مشــترک دارد: مه ی
حرفــه‌ای، همــان جایــی اســت کــه ایــن چهــار نیــاز به 

ــد. ــخ می‌گیرن ــند و پاس ــم می‌رس ه
ــتن«  ــا »توانس ــا ب ــد، ام ــده می‌مان ــان زن ــا ن ــی ب  آدم
ــی شــدن جیــب  ــا خال ــکاری، تنه ــرد. بی ــا می‌گی معن
ــدن  ــه‌کار آم ــاس ب ــدن دل از احس ــی ش ــت؛ خال نیس
ــهر و  ــه و ش ــت، در خان ــد اس ــه کاری بل ــت. آن‌ک اس
کشــور تماشــاگر نیســت؛ ســازنده اســت. آمــوزش فنی 
ــد: شــغلی  ــه آدمــی برمی‌گردان و حرفــه‌ای همیــن را ب
کــه معیشــت را می‌ســازد، هویتــی کــه عــزت مــی‌آورد 
ــی را  ــت کس ــروع، من ــرای ش ــر ب ــه دیگ ــتی ک و دس

ــه در وجــود  ــارت، ســرمایه‌ای اســت ک نمی‌کشــد. مه
ــا تحریــم  ــورم آب نمــی‌رود، ب ــا ت آدمــی می‌نشــیند؛ ب
ــی  ــر روزگار، همیشــه راه ــا تغیی ــود و ب بســته نمی‌ش

ــد. ــدا می‌کن ــتادن پی ــرای ایس ب
بــا  نمی‌کشــد؛  قــد  آهــن  و  آجــر  بــا  بنــگاه   
ــه  ــه‌ای ک ــت. کارخان ــده اس ــر زن ــروی ماه ــس نی نف
در  را  هزینــه‌اش  نــدارد،  آموزش‌دیــده  دســت‌های 
ــای از  ــن و فرصت‌ه ــت پایی ــاره‌کاری، کیفی ــا، دوب خط
دســت‌رفته می‌پــردازد. درســت اینجاســت کــه مهــارت، 
پــل می‌شــود میــان نیــاز بنــگاه بــه نیــروی کارآمــد و 
تــوان فــرد بــرای ســاختن آینــده. هــر کارآفرینــی کــه 
ــی کــه دنبــال شــغل  ــق اســت و هــر جوان دنبــال رون
ــم می‌رســند:  ــه ه ــک نقطــه ب ــرانجام در ی ــدار، س پای
جایــی کــه مهــارت آموختــه می‌شــود. مــدرک بــدون 
ــوان درســت انجــام دادن  ــوان، کاغــذی اســت؛ امــا ت ت

ــان. ــی‌آورد و ن ــرو م کار، آب
 ســرزمین، اگــر مهــارت را در شــهرها و روســتاهای خود 
نپاشــد، جوانانــش را بــه مرکــز می‌فرســتد و حاشــیه‌ها 
ــه  ــش از آنک ــوازن، پی ــعه مت ــد. توس ــی می‌کن را خال
ــارت  ــتن مه ــد، کاش ــه باش ــاده و کارخان ــاختن ج س
در دل منطقــه اســت؛ در کشــاورزی، گردشــگری، 
ــا و خدمــات فنــی. هــر  صنایــع کوچــک، اقتصــاد دری

ــا نیــاز همــان خــاک  جــا آمــوزش فنــی و حرفــه‌ای ب
ــگاه  ــد، بن ــش می‌مان ــوان در زادگاه ــورد، ج ــره بخ گ
محلــی جــان می‌گیــرد و فاصلــه مرکــز و حاشــیه کــم 
می‌شــود. بــدون مهــارت بومــی، توســعه متــوازن تنهــا 

ــک آرزوی قشــنگ اســت. ی
ــک  ــفره‌ها را کوچ ــورم س ــه ت ــروز، در روزگاری ک  و ام
ــگاه و  ــم و ناآرامــی اقتصــادی، نفــس بن کــرده و تحری
خانــواده را تنــگ کــرده اســت، تــاب‌آوری دیگــر واژه‌ای 
دانشــگاهی نیســت. تــاب‌آوری یعنــی خانــواده‌ای زیــر 
خــط فقــر نمانــد، بنگاهــی تعطیل نشــود، منطقــه‌ای از 
جــوان خالــی نشــود و کشــوری در برابــر شــوک‌ها ســر 
ــاب‌آوری، بیــش  ــرای عدالــت و ت خــم نکنــد. دولــت ب
ــی  ــاز دارد؛ مهارت ــی نی ــارت مردم ــه مه ــز ب ــر چی از ه
کــه در دســترس همــه باشــد: جــوان، زن، روســتایی، 
کارگــر و جویــای کار. آمــوزش فنــی و حرفــه‌ای، 
ــم  ــک انتخــاب آموزشــی نیســت؛ یــک تصمی تنهــا ی
سرنوشت‌ســاز اســت. بیاییــد مهــارت را انتخــاب کنیــم؛ 
چــون مهــارت، هویــت می‌بخشــد، معیشــت می‌ســازد، 
نیــرو می‌پــرورد، تــوازن مــی‌آورد، عدالــت می‌گســتراند 

ــد.  ــاب‌آور می‌کن و ت

بــه گــزارش روابــط عمومــی شــرکت بــرق منطقــه‌ای مازنــدران و گلســتان، *جلســه شــورای انسجام‌بخشــی مدیــران 
صنعــت آب و بــرق اســتان مازنــدران بــه میزبانــی شــرکت آب و فاضــاب اســتان برگــزار شــد. در ایــن نشســت کــه بــا 
حضــور مهنــدس نصیــری، مدیرعامــل شــرکت برق منطقــه‌ای مازنــدران و گلســتان و جمعــی از مدیران ارشــد صنعت 

آب و بــرق اســتان همــراه بــود، بــر تقویــت هم‌افزایــی و اجــرای دقیــق برنامه‌هــای کلان وزارت نیــرو تأکیــد شــد.
 در ایــن جلســه، مهنــدس نصیــری بــا اشــاره بــه اهمیــت اجــرای برنامه‌هــای راهبــردی وزارت نیــرو، بــه دو محــور 
اصلــی »همایــش دبیــران فرهنگــی وزارت نیــرو« و »مانــور کشــوری مدیریــت بحــران« پرداخــت. مدیرعامــل شــرکت 
بــرق منطقــه‌ای مازنــدران و گلســتان ضمــن تبیین ضــرورت آمادگــی کامل بــرای مدیریت شــرایط اضطــراری، تصریح 
کــرد: بــا توجــه بــه اقلیــم خــاص منطقــه و اهمیــت پایــداری شــبکه در شــرایط جــوی مختلــف، برگــزاری مانورهــای 
مدیریــت بحــران صرفــاً یــک تمریــن نیســت، بلکــه ضرورتــی بــرای ارتقــای تــاب‌آوری و خدمت‌رســانی بی‌وقفــه بــه 

مــردم شــریف اســتان اســت.
 مهنــدس نصیــری در بخــش دیگــری از ســخنان خــود، *بــا تقدیــر از مشــارکت مــردم در اجــرای برنامه‌هــای مدیریت 
ــدران و گلســتان در  ــردم مازن ــزود: »همراهــی م ــی« اشــاره کــرد و اف ــرار همدل ــه »پویــش ۲۵ درجــه، ق مصــرف، ب
مدیریــت بهینــه انــرژی، ســرمایه‌ای بــزرگ بــرای صنعــت بــرق اســت. نــگاه مثبــت و مشــارکت‌جویانه شــهروندان در 
ایــن پویش‌هــا، نشــان‌دهنده مســئولیت‌پذیری اجتماعــی و درک متقابــل میــان خادمــان مــردم در صنعــت بــرق و 

ــترکین است.« مش
 مدیرعامــل شــرکت بــرق منطقــه‌ای مازنــدران و گلســتان در ادامــه بــا تأکیــد بــر اهمیــت مســائل فرهنگــی در بدنــه 
صنعــت آب و بــرق گفــت: »نــگاه بــه امــور فرهنگــی نبایــد صرفــاً حاشــیه‌ای باشــد. مــا در صنعــت آب و بــرق، بــا تکیه 
بــر شــعار “جهــاد روشــن”، در پــی آن هســتیم کــه در کنــار پروژه‌هــای عظیــم زیرســاختی، بــا ارتقــای ســرمایه‌های 

انســانی و تقویــت بنیان‌هــای فرهنگــی، کیفیــت ارائــه خدمــات بــه مــردم را بــه بالاتریــن ســطح ممکــن برســانیم.
 در ایــن نشســت، مدیــران حاضــر ضمــن ارائــه گــزارش از وضعیــت طرح‌هــای در دســت اجــرا، بــه بررســی راهکارهــای 
تقویــت شــورای انسجام‌بخشــی پرداختنــد. تبــادل نظــر در خصــوص نحــوه هماهنگی بیــن دســتگاه‌های تابعــه وزارت 
نیــرو در اســتان و هم‌افزایــی در بهره‌گیــری از ظرفیت‌هــای فنــی و اجرایــی، از دیگــر محورهــای اصلــی ایــن جلســه 
ــای  ــرف و بحران‌ه ــای مص ــق از پیک‌ه ــور موف ــردم و عب ــه م ــانی ب ــد خدمت‌رس ــود فرآین ــدف بهب ــا ه ــه ب ــود ک ب

ــی صــورت گرفت. احتمال

مهارت؛ هویت‌بخش، معیشت‌محور، ماهرپرور، 
متوازن‌کننده، عدالت‌گستر و تاب‌آور
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