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دکتر اسکندرنیا: 

اربعین کنگره عظیم انسانیت و اسلامیت است
جلســه ســتاد اربعیــن شهرســتان ســاری به ریاســت دکتــر بهــروز اســکندرنیا سرپرســت فرمانــداری مرکز اســتان 
و بــا حضــور احمــدی شــهردار ســاری، خانم ســهرابی معــاون سیاســی، امنیتــی و اجتماعی فرمانــداری، بخشــداران، 
ــئولان  ــط و مس ــی مرتب ــتگاه‌های اجرای ــران دس ــی، مدی ــی و انتظام ــتگاه‌های نظام ــدگان دس ــان و نماین فرمانده

‎ .مواکــب شهرســتان در محــل فرمانــداری ســاری برگــزار شــد

ــهرداری‌های  ــاری ش ــازمان همی ــل س ــی، مدیرعام ــدس رضای مهن
ــردم  ــده م ــی، نماین ــی کارنام ــی بابای ــا عل ــت ب ــدران، در نشس مازن
ــای  ــف ماموریت‌ه ــه تعری ــاره ب ــا اش ــدرود، ب ــاری و میان ــریف س ش
ــازوکارهای  ــری از س ــازمان و بهره‌گی ــای س ــرای معاونت‌ه ــق ب دقی
قانونــی جهــت حمایــت از شــهرداری‌ها و دهیاری‌هــا، عنــوان کــرد: 
ــازمان،  ــی س ــی و اجرای ــای قانون ــا از فعال‌ســازی ظرفیت‌ه ــدف م ه
ــهرداری‌ها و  ــازی ش ــت توانمندس ــر در جه ــای مؤث ــتن گام‌ه برداش

ــت. ــی اس ــهروندان مازندران ــه ش ــی ب ــطح خدمات‌ده ــای س ارتق
ــهرداری‌های  ــاری ش ــازمان همی ــل س ــی، مدیرعام ــدس رضای  مهن
ــردم  ــده م ــی، نماین ــی کارنام ــی بابای ــا عل ــت ب ــدران، در نشس مازن
ــای  ــف ماموریت‌ه ــه تعری ــاره ب ــا اش ــدرود، ب ــاری و میان ــریف س ش
ــازوکارهای  ــری از س ــازمان و بهره‌گی ــای س ــرای معاونت‌ه ــق ب دقی
قانونــی جهــت حمایــت از شــهرداری‌ها و دهیاری‌هــا، عنــوان کــرد: 
ــی و اجرایــی ســازمان،  ــا از فعال‌ســازی ظرفیت‌هــای قانون ‘هــدف م
ــهرداری‌ها و  ــازی ش ــت توانمندس ــر در جه ــای مؤث ــتن گام‌ه برداش

ــت. ــی اس ــهروندان مازندران ــه ش ــی ب ــطح خدمات‌ده ــای س ارتق
ــی  ــش بازرگان ــی، بخ ــد مدیریت ــرد جدی ــا رویک ــه داد :ب  وی ادام
ســازمان همیــاری شــهرداری‌ها کــه در ســال‌های گذشــته فعالیــت 
ــات  ــه خدم ــه ارائ ــه چرخ ــده و ب ــا ش ــاره احی ــری داشــت، دوب کمت
بازگشــته اســت. ایــن اقــدام گامــی مؤثــر در راســتای تأمیــن نیازهای 
ــک و  ــهرداری‌های کوچ ــژه ش ــتان، به‌وی ــهرداری‌های اس ــی ش اساس
ــات  ــزات، ماشــین‌آلات و خدم کم‌برخــوردار، در حــوزه تأمیــن تجهی

پایــه شــهری بــه شــمار مــی‌رود.
 وی تأکیــد کــرد: در همیــن راســتا، طی ماه‌هــای اخیــر همکاری‌های 
گســترده‌ای بــا شــمار قابــل توجهــی از شــهرداری‌های کوچک شــکل 

گرفتــه و خدمــات مؤثــری در زمینــه تأمیــن ماشــین‌آلات مــورد نیاز، 
تجهیــزات تخصصــی از جملــه خودروهــای آتش‌نشــانی، و نیــز 

پشــتیبانی از اجــرای پروژه‌هــای عمرانــی ارائــه شــده اســت.
ــان  ــا بی ــدران ب ــهرداری‌های مازن ــاری ش ــازمان همی ــل س  مدیرعام
اینکــه بــرای شــهرداری‌ها شــرایط ویــژه‌ای در نظــر گرفته‌ایــم، افــزود: 
از پرداخــت نقــدی و اقســاطی تــا تهاتــر، ســازوکارهای متنوعــی برای 
ــین‌آلات  ــانی، ماش ــزات آتش‌نش ــی، تجهی ــاوگان خودروی ــن ن تأمی
ــم و در  ــف کرده‌ای ــی تعری ســنگین و پشــتیبانی از پروژه‌هــای عمران
حــال حاضــر بــا بســیاری از شــهرداری‌ها اســتان در حــال همــکاری 

. هستیم
 رضایــی در بخــش دیگــری از ســخنان خــود، بــا اشــاره بــه 
ــا اســتناد بــه مــواد قانونــی ۱۹ و ۵۸  ظرفیت‌هــای قانونــی، گفــت: ب
قانــون شــهرداری‌ها، ســازمان همیــاری شــهرداری‌ها راهکارهــا 
و پشــتیبانی‌های لازم را بــرای رفــع مشــکلات شــهرداری‌ها در 
حوزه‌هــای تحــت پوشــش ایــن مــواد قانونــی، از جملــه کمــک بــه 

ــد. ــه می‌ده ــاز، ارائ ــورد نی ــین‌آلات م ــزات و ماش ــن تجهی تأمی
 مدیرعامــل ســازمان همیــاری شــهرداری‌های مازنــدران همچنیــن به 
برنامــه ایــن ســازمان بــرای دهیاری‌هــا اشــاره کــرد و افــزود: خدمــات 
حمایتــی و تأمیــن ماشــین‌آلات کــه بــرای شــهرداری‌ها تعریف شــده 
اســت، بــه طــور مشــابه بــرای دهیاری‌هــا نیــز ارائــه خواهــد شــد تــا 
دهیاری‌هــا نیــز بتواننــد از ایــن ظرفیــت قانونــی در جهــت توســعه و 

رفــع مشــکلات روســتایی بهره‌منــد شــوند.
وی در پایــان گفــت: شــهرداری‌ها و دهیاری‌هــای اســتان بــا 
ــا و  ــازمان، از حمایت‌ه ــه س ــود ب ــای خ ــت نیازمندی‌ه ــام لیس اع
پشــتیبانی‌های لازم متناســب بــا نیازهایشــان برخــوردار خواهند شــد.

مدیرعامل سازمان همیاری شهرداری های مازندران :

رویکرد قاطع سازمان ، حمایت بی‌قید و 
شرط از شهرداری‌ها و دهیاری‌هاست 

2

  هرچنــد شــهردار ســاری بارویکــردی ســازنده و اخــاق مــدار ســعی داشــته بــدون 
اعــام نــام مدیــران متخلــف ادوار اخیــر در ایجــاد بدهــی هــای بحــث برانگیز دســتگاه 
متبوعــش، ایــن چالــش را آبرومندانــه و با خویشــتن داری ســاماندهی کند اما براســتی 
چــرا هیــچ یــک از مســئولان شــهری، اســتانی و حتــی ســطوح کشــوری شــهامت 

افشــای واقعــی فاجعــه بدهــی هــای مختلــف مالــی شــهرداری را نداشــته انــد؟!

سرمایه اجتماعی؛ موتور محرک درآمدهای 

پایدار شهری

واکاوی تأثیر مستقیم ایمنی کالبدی ساختمان بر 

کارآمدی عملیات امداد و نجات آتش نشانان  

حمایت قاطع مجمع نمایندگان مازندران از 

سپاه کربلا و مدافعان وطن 
234
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ــاری و  ــردم س ــده م ــی، نماین ــی کارنام ــی بابای ــور عل ــا حض ــتی ب در نشس
میانــدرود در مجلــس شــورای اســامی، محســن رضایــی مدیرعامل ســازمان 
همیــاری شــهرداری‌های مازنــدران و شــهردار کیاســر برگــزار شــد، آخریــن 
ــک و  ــهرداری‌های کوچ ــایر ش ــر، س ــهرداری کیاس ــت از ش ــت حمای وضعی
ــدرود  ــاری و میان ــه س ــوزه انتخابی ــتاهای ح ــن روس ــوردار و همچنی کم‌برخ

مــورد بررســی و تبــادل نظــر قــرار گرفــت.

طلوعی دوباره کن...هفته نامه فرهنگی ورزشی

نشریه سراسری ایران

شماره
406

پیگیری جذب سرمایه‌گذار برای پارک جنگلی 
سرماسر کیاسر توسط سازمان همیاری 

شهرداری‌های مازندران  آیا کابوس های شهرداری ساری به پایان می رسد؟

 خیز سید حسن احمدی برای گسست 
از سالها خفقان مدیریتی در شهرداری

2

 سلامت روان، پایه امنیت و تاب‌آوری 

اجتماعی است 

4

سرپرســت معاونــت سیاســی، امنیتــی و اجتماعی 
ــکاری و  ــرورت هم ــر ض ــدران ب ــتانداری مازن اس
هماهنگــی تمامــی دســتگاه‌های اجرایــی اســتان 
ــنجش  ــی س ــرح مل ــر »ط ــرای مؤث ــرای اج ب
ســامت روان« تأکیــد کــرد و ایــن طــرح را گامــی 
ــاب‌آوری اجتماعــی و کاهــش  ــش ت مهــم در افزای
‎ .ــت ــا دانس ــی از بحران‌ه ــی ناش ــیب‌های روان آس

ــر  ــی توانی ــادر تخصص ــرکت م ــرد ش ــتای راهب در راس
ــازی  ــال و بهینه‌س ــاخت‌های انتق ــت زیرس ــرای تقوی ب
ــرداری، نشســت تخصصــی بررســی  فرآیندهــای بهره‌ب
ــا حضــور معــاون هماهنگــی  چالش‌هــای ایــن حــوزه ب
ــه‌ای  ــرق منطق ــرکت ب ــر در ش ــرکت توانی ــال ش انتق

ــزار شــد. ــدران و گلســتان برگ مازن
ــم‌زاده  ــدس مقی ــور مهن ــا حض ــه ب ــه ک ــن جلس   در ای
ــری  ــر ، مهنــدس نصی ــال توانی ــاون هماهنگــی انتق مع
مدیرعامــل شــرکت بــرق منطقــه‌ای مازنــدران و 
گلســتان، معــاون و مدیــران ارشــد بهره‌برداری شــرکت 

ــد،  ــزار گردی ــکاری برگ ــرکت‌های پیمان ــدگان ش و نماین
ــی،  ــی و عملیات ــای فن ــق چالش‌ه ــن واکاوی دقی ضم
ــر  ــرای پشت‌س ــری ب ــی حداکث ــرورت هم‌افزای ــر ض ب
ــاب‌آوری  ــش ت ــرف و افزای ــای مص ــتن پیک‌ه گذاش

شــبکه تأکیــد شــد.
مهنــدس مقیــم‌زاده در ایــن نشســت، نقش پیمانــکاران 
حــوزه بهره‌بــرداری را در حفــظ پایــداری شــبکه کلیدی 
برشــمرد و تصریــح کــرد: بــا توجــه بــه شــرایط اقلیمی 
ــای  ــه، ارتق ــرق منطق ــبکه ب ــیت ش ــژه و حساس وی
اســتانداردهای بهره‌بــرداری و بهره‌گیــری از دانــش 

ــت. ــر اس ــی اجتناب‌ناپذی ــن، ضرورت نوی
ــدران و گلســتان نیــز  ــرق منطقــه‌ای مازن مدیرعامــل ب
ــداوم  ــود، ت ــت موج ــی از وضعی ــه گزارش ــن ارائ ضم
ــکاران را  ــر عملکــرد پیمان جلســات پایــش و نظــارت ب
گامــی مهــم در جهت کاهــش حــوادث و ارتقــای کیفیت 
خدمات‌رســانی بــه مشــترکین عزیــز منطقــه دانســت. 
ــرای  ــی ب ــات عملیات ــاذ تصمیم ــا اتخ ــت ب ــن نشس ای
ــع  ــازی و رف ــای بهینه‌س ــرای پروژه‌ه ــریع در اج تس

ــت. ــان یاف ــود پای ــع موج موان
در خاتمــه نیــز مهنــدس مقیــم زاده از مرکــز پیشــرفته 
ــد و از  ــور بازدی ــمال کش ــه ای ش ــپاچینگ منطق دیس
نزدیــک وضعیــت پایــش شــبکه انتقــال و فــوق توزیــع 

اســتان هــای شــمالی را بررســی نمودنــد. 

تأکید بر ارتقای پایداری شبکه در نشست راهبردی 

شرکت برق منطقه‌ای مازندران و گلستان 



هرچنــد شــهردار ســاری بارویکردی ســازنده 
و اخــاق مــدار ســعی داشــته بــدون اعــام 
ــران متخلــف ادوار اخیــر در ایجــاد  ــام مدی ن
بدهــی هــای بحــث برانگیــز دســتگاه 
ــا  ــه و ب ــش را آبرومندان ــن چال متبوعــش، ای
خویشــتن داری ســاماندهی کند اما براســتی 
چــرا هیچ یک از مســئولان شــهری، اســتانی 
و حتــی ســطوح کشــوری شــهامت افشــای 
واقعــی فاجعــه بدهــی هــای مختلــف مالــی 

ــد؟! شــهرداری را نداشــته ان
 ایــن نوشــتار بــدون ارزیابی عملکــرد یکایک 
شــهرداران ســاری در دو دهــه اخیــر و تنهــا 
بــه واســطه چالــش هــای ســخت مدیریــت 
و راه دشــوار ســید حســن احمــدی شــهردار 
حــال حاضــر مرکــز اســتان بــه رشــته 
نــگارش درآمــده، از ارثــی کــه مدیــران ماقبل 
وی بــرای شــهرداری ایجــاد و بــاری ســنگین 
ــد  ــته ان ــوان گذاش ــر ج ــن مدی ــر دوش ای ب
ــی  ــت از آن حت ــرون رف ــد ب ــی تردی ــه ب ک
بــرای کارکشــته تریــن شــهردارانی کــه مــی 
شناســیم، نــه امــر محــال اما بســیار جانســوز 
و اصطلاحــاً آقــا ســید حســن باید شکســتن 
اســتخوان هــای خــود را در ایــن مســیر حس 

. کند

 بــی تردیــد شــهرداری ســاری و شــهروندان 
ــه در  ــوند ک ــی ش ــه م ــازه متوج ــاروی ت س
گذشــته چقــدر در حــق ایــن شــهر خیانــت 
شــده اســت؛ شــهر ســاری در باتلاق از بدهی 
ــیر  ــی اس ــی های ــئله دار و بدبخت ــای مس ه
ــر  ــا کمــی تدبی ــی توانســت ب ــه م شــده ک
ــه ی  ــک روی ــا ی ــی ب ــود و حت ــاد نش ایج
مهندســی شــده هــم، حداقــل تا ســی ســال 
آینــده بایــد ایــن شــهر و شــهرداران ادوار آن 
ــد و  ــی نمای ــده مال ــکلات عدی ــار مش را دچ
طــرح هــای عمرانــی نیمــه کاره و در تامیــن 
هزینه‌هــای جــاری همچون حقــوق کارکنان 
ــه نیروهــا، اســتیصال  و تعهــدات حداقلــی ب

وجــود داشــته باشــد.
ســازی  شــفاف  ضــرورت  تصدیــق  در   
ــاری  ــهردار س ــد ش ــی، هرچن ــای مدیریت ه
ــدار ســعی  بارویکــردی ســازنده و اخــاق م
داشــته بــدون اعــام نــام مدیــران متخلــف 
ــث  ــای بح ــی ه ــاد بده ــر در ایج ادوار اخی
برانگیــز دســتگاه متبوعــش، ایــن چالــش را 
آبرومندانــه و بــا خویشــتن داری ســاماندهی 
کنــد امــا براســتی چــرا هیــچ یــک از 
مســئولان شــهری، اســتانی و حتــی ســطوح 
ــه  ــی فاجع ــای واقع ــهامت افش ــوری ش کش

ــهرداری را  ــی ش ــف مال ــای مختل ــی ه بده
ــد؟! ــته ان نداش

 اعتقــاد بــر ایــن اســت قــوه قضائیــه و 
بســیاری از مدیــران ذیربــط دولتی در اســتان 
آنگونــه کــه بایــد کمــک شــایانی بــه اعضای 
شــورای شــهر ســاری و شــهرداری نکردنــد؛ 
هرچنــد اســتاندار مازنــدران در سلســله 
ــر  جلســات واکاوی و حــل مشــکلات، پیگی
رفــع مشــکلات شــهرداری بــوده اما براســتی 
اعضــای شــورای شــهر چــکار می‌توانســتند 
بکننــد کــه نکردنــد و حل مســائل بــه ایجاد 
ــاز دارد و  ــی نی ــزرگ مدیریت ــم ب ــک تی ی
شــخص محــور و یــا شــورا محــور نمــی توان 
امیــدی بــه کســب نتایــج مطلــوب داشــت.

از مدیــران موفــق جهــادی    بســیاری 
ــی  ــف قربان شــهرداری ســاری در ادوار مختل
ــره  ــدند و مه ــی ش ــیده مدیریت ــکار پوس اف
ــایه  ــت در س ــت؛ مدیری ــده اس ــوزی ش س
شــهرداری را نابــود کردنــد و مســوولان تنهــا 
بدنبــال تخریب عملکــرد مدیر آن شــهرداری 
بودنــد؛ ایــن همه اســناد مالی از سوءاســتفاده 
مســئولان گذشــته در دادگاه ها از شــهرداری 
هیــچ نتیجــه نداشــته اســت؛ نماینــده مقــام 
ــه  ــام جمع ــدران ام ــری در مازن معظــم رهب

ــد  ــت کاری کنن ــم نتوانس ــتان ه ــز اس مرک
چــون تخلّفــات گذشــته غیــر قابــل تحمل و 

دارای ابعــاد پنهــان بســیاری بــوده اســت.
ــید  ــی س ــال زدن ــجاعت مث ــم ش   علیرغ
حســن احمــدی شــهردار کهن شــهر ســاری 
در احقــاق حقــوق مــردم کــه بــا دســتورات 
ارزشــمندش در بازیابــی پرونــده امــوال و 
اراضی و تأسیســات دارای معارض شــهرداری 
صــادر شــده امــا بــی شــک ایــن مدیــر جوان 
ــزرگ شــهرداری  ــواده ب ــف خان ــد خل و فرزن
ــواع ســنگ  ــر از ان راهــی بســیار ســخت و پ
انــدازی هــا و مقاومــت هــای پشــت پــرده را 
در جلــوی خــود خواهــد دیــد و برخــورد بــا 
چنیــن پدیــده ای نیازمنــد انســجام همگانی 
ــی  ــتان و حت ــتان، شهرس ــت اس در مدیری
ــد از  مســئولان شــهری اســت کــه تمــام ق

شــهردار مرکــز اســتان حمایــت کننــد.
ــن  ــر ای ــه در غی ــیم ک ــدی باش ــد ج   بای
ــد و  ــت بیای ــأت دول ــر هی ــی اگ صــورت حت
مســولیت شــهرداری ســاری را قبــول کنــد 

هیــچ مشــکلی مرتفــع نمــی شــود و حتــی 
شــهرداری بــا احــداث و فعالیــت 24 ســاعته 
کارخانــه چــاپ اســکناس هــم هیــچ توفیقی 
در رســالت خطیرش بدســت نمــی آورد و هر 
روز احــکام مصــادره امــوال و حســاب مالــی 
شــهرداری، عرصــه را بــرای خدمــات رســانی 
ــان  ــه کارکن ــدات ب ــام تعه ــردم و انج ــه م ب

خدومــش تنــگ و تنــگ تــر مــی کنــد.
ــرای واکاوی بیشــتر مســائل  ــانه ب ــن رس  ای
مرتبــط بــا محتــوای ایــن گــزارش، از نکتــه 
نظــرات کارشناســان صاحــب خــرد و تجربــه 
در امــور شــهری دعــوت مــی کنــد بــا بیــان 
دیدگاههــای خــود، رســانه هــا و تخصیصــاً 
ایــن رســانه را بــرای اســتمرار رســالت خطیر 
دفــاع از حــق و حقــوق شــهروندان در جایگاه 

رســانه یــاری و همراهــی کننــد.
 اقتبــاس از نظــرات کارشناســی شــعبان 
وفایــی نژاد پیشکســوت شــهرداری ســاری و 

رســانه هــای کشــور 

جلســه ســتاد اربعیــن شهرســتان ســاری به 
ریاســت دکتــر بهروز اســکندرنیا سرپرســت 
فرمانــداری مرکــز اســتان و بــا حضــور 
ــم ســهرابی  احمــدی شــهردار ســاری، خان
معــاون سیاســی، امنیتــی و اجتماعــی 
و  فرماندهــان  بخشــداران،  فرمانــداری، 
نماینــدگان دســتگاه‌های نظامــی و انتظامی، 
ــط و  ــی مرتب ــتگاه‌های اجرای ــران دس مدی
ــل  ــتان در مح ــب شهرس ــئولان مواک مس

‎ .ــد ــزار ش ــاری برگ ــداری س فرمان
 جلســه ســتاد اربعیــن شهرســتان بــا هدف 
هماهنگــی، برنامه‌ریــزی و بررســی اقدامــات 
دســتگاه‌های اجرایــی بــرای ارائــه خدمــات 
مطلــوب بــه زائــران اربعیــن حســینی برگزار 

. شد

سرپرســت  اســکندرنیا  بهــروز  دکتــر   
فرمانــداری شهرســتان ســاری در ایــن 
ــل  ــگاه بی‌بدی ــر جای ــد ب ــا تأکی ــت ب نشس
ــن  ــار داشــت: اربعی ــن حســینی، اظه اربعی
یــک کنگــره عظیــم انســانیت و اســامیت 
ــوه‌ای باشــکوه از  ــاله جل ــر س ــه ه اســت ک
وحــدت، ایثــار، همدلــی و عشــق بــه اهــل 

بیــت)ع( را بــه نمایــش می‌گــذارد.
وی بــا اشــاره بــه ضــرورت برنامه‌ریــزی 
منســجم و هماهنگــی میــان دســتگاه‌های 
اجرایــی افــزود: کمیته‌هــای تخصصــی ذیل 
ــد  ــال خواهن ــن شهرســتان فع ســتاد اربعی
شــد و هــر یــک از دســتگاه‌ها موظفنــد بــا 
ــانی  ــتای خدمت‌رس ــت در راس ــام ظرفی تم
مطلــوب بــه زائــران و پشــتیبانی از مواکــب 

ایفای نقش کنند.
سرپرســت فرمانــداری مرکز اســتان بــا بیان 
اینکــه نــگاه فرمانــداری باید جامــع و فراگیر 
باشــد، تصریــح کــرد: مــا در فرمانــداری باید 
همــه را ببینیــم؛ از دســتگاه‌های اجرایــی و 
نهادهــای خدمات‌رســان گرفتــه تــا فعــالان 
مردمــی، خیریــن و مســئولان مواکــب کــه 
نقــش مؤثــری در برگــزاری باشــکوه مراســم 

ــن دارند. اربعی
دکتــر اســکندرنیا همچنیــن مواکــب را خط 
ــت  ــران دانس ــه زائ ــانی ب ــدم خدمت‌رس مق
ــب در  ــرد: مســئولان مواک و خاطرنشــان ک
صــف نخســت خدمت بــه عاشــقان حضرت 
ــد  ــد و بای ــرار دارن اباعبــدالله الحســین)ع( ق
احســاس کننــد که در شهرســتان از حمایت 

و پشــتیبانی کامــل برخــوردار هســتند. همه 
دســتگاه‌ها موظفنــد در چارچــوب وظایــف 
ــهیل  ــکلات و تس ــع مش ــه رف ــود زمین خ

فعالیــت مواکــب را فراهــم کننــد.
بــر ضــرورت هم‌افزایــی،  پایــان  وی در 

هماهنگــی و آمادگــی کامــل دســتگاه‌های 
اجرایــی شهرســتان بــرای برگــزاری هرچــه 
ــرد و  ــد ک ــن تأکی ــم اربعی ــکوه‌تر مراس باش
خواســتار پیگیــری مســتمر مصوبــات ایــن 
ســتاد توســط کمیته‌هــای تخصصــی شــد.
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مقاله

  مقدمه
ــت  ــن مدیری ــات نوی در ادبی
شــهری، »ایمنــی« دیگــر 
ــرای  ــی ب ــی فرع ــک ویژگ ی
محســوب  ســاختمان‌ها 
ســتون  بلکــه  نمی‌شــود، 
شــهر  پایــداری  فقــرات 
ــه  ــنتی ک ــور س ــت. تص اس
مهــار حریــق را صرفــاً در مهــارت آتش‌نشــانان و قدرت 
تجهیــزات آن‌هــا می‌دیــد، جــای خــود را بــه نگاهــی 
سیســتمی داده اســت. امــروز ثابــت شــده اســت کــه 
هــر ســاختمان، پیــش از آنکــه محلــی بــرای ســکونت 
ــت.  ــدی« اس ــتم پدافن ــک »سیس ــد، ی ــا کار باش ی
ایمنــی کالبــدی ســاختمان نــه تنهــا از جان ســاکنان 
ــر  ــک متغی ــوان ی ــه عن ــه ب ــد، بلک محافظــت می‌کن
ــف  ــانان را تعری ــی آتش‌نش ــط عملیات ــی، محی حیات
کــرده و ضریــب موفقیــت آن‌هــا را تعییــن می‌کنــد.

 ۱. معمــاری ایمــن؛ تســهیل‌گر عملیــات تهاجمــی و 
فعی تدا

  آتش‌نشــانان در مواجهــه بــا حریــق دو رویکــرد کلــی 
دارنــد: تدافعــی )کنتــرل آتــش بــرای عــدم ســرایت( 
ــاء(.  ــرای اطف ــه ب ــب حادث ــه قل ــی )ورود ب و تهاجم
ــررات  ــث مق ــاس مباح ــر اس ــه ب ــاختمان‌هایی ک س
ــی  ــوم( طراح ــث س ــژه مبح ــاختمان )به‌وی ــی س مل
 Fire( »شــده‌اند، بــا ایجــاد »زون‌بنــدی حریــق
نمی‌دهنــد  اجــازه   ،)Compartmentation
آتــش بــه ســرعت از یک واحــد بــه واحدهــای دیگر یا 
طبقــات بالاتــر ســرایت کنــد. ایــن بدین معناســت که 
آتش‌نشــان بــه جــای مقابلــه بــا یــک بلــوک شــعله‌ور، 
ــر  ــن ام ــه ای ــت ک ــدود روبروس ــون مح ــک کان ــا ی ب
قــدرت مانــور و تمرکــز نیروهــا را بــه شــدت افزایــش 

می‌دهــد.
 ۲. سیســتم‌های اعــام و اطفــای خــودکار؛ چشــم و 

دســتِ پیــش‌رو
 فاصلــه زمانــی بیــن وقوع جرقه تا رســیدن نخســتین 
تیــم آتش‌نشــانی، »زمــان طلایــی« نــام دارد. در 
ســاختمان‌های فاقــد ایمنــی، آتش‌نشــانان زمانــی بــه 
صحنــه می‌رســند کــه حریــق بــه مرحلــه »فلــش‌اور« 
ــیده  ــری رس ــوزی سراس ــا خودس )Flashover( ی
اســت. امــا در ســاختمان‌های مجهــز بــه سیســتم‌های 
اعــام حریــق آدرس‌پذیــر، آتش‌نشــان در بــدو ورود به 
ــد  ــاً می‌دان ــق پنــل مرکــزی دقیق ســاختمان، از طری
کــه کانــون حریــق کجاســت. همچنین، سیســتم‌های 
اســپرینکلر بــا اطفــای اولیــه، بــار حرارتــی محیــط را 
ــری  ــازه جلوگی ــی س ــزش ناگهان ــش داده و از ری کاه
ــان  ــرای ج ــتر ب ــی بیش ــی ایمن ــن یعن ــد؛ ای می‌کنن

امدادگــر.
ریه‌هــای  دود؛  تخلیــه  و  خــروج  مهندســی   .۳  

ســاختمان
 بزرگتریــن دشــمن آتش‌نشــان و ســاکنان در حیــن 
حادثــه، شــعله نیســت، بلکــه »دود« و گازهای ســمی 
سیســتم‌های  دارای  کــه  ســاختمان‌هایی  اســت. 
فشــار مثبــت در پله‌هــا و فن‌هــای تخلیــه دود 
ــرای  ــد )Visibility( لازم را ب اســتاندارد هســتند، دی
تیم‌هــای جســت‌جو و نجــات فراهــم می‌کننــد. 
ــد«،  ــس می‌کش ــتی »نف ــه درس ــاختمان ب ــی س وقت
آتش‌نشــان مجبــور نیســت در تاریکــی مطلــق و غبــار 
ســمی بــا موانــع دســت‌وپنجه نــرم کنــد، در نتیجــه 
ســرعت نجــات مصدومــان به صــورت پلکانــی افزایش 

می‌یابــد.
 ۴. پایــداری ســازه و پیشــگیری از ســناریوهای 

ر فاجعه‌بــا
ــدن  ــران و »گرنفــل« در لن ــه »پلاســکو« در ای  حادث
نشــان داد کــه وقتــی ایمنــی ســاختمان )در بخــش 
پوشــش ضدحریــق ســازه و نمــای غیرقابــل اشــتعال( 
نادیــده گرفتــه شــود، بهتریــن تجهیــزات آتش‌نشــانی 
دنیــا نیــز کارآمــد نخواهنــد بــود. اســتفاده از مصالــح 
اســتاندارد و مقــاوم در برابــر حــرارت بــالا، از فروریزش 
ایــن  می‌کنــد.  جلوگیــری  ســاختمان  ناگهانــی 
ــا  ــد ب ــازه می‌ده ــات اج ــده عملی ــه فرمان ــداری ب پای
اطمینــان خاطــر نیروهــا را بــه طبقــات اعــزام کنــد و 
از تبدیــل شــدن یــک آتش‌ســوزی بــه یــک بحــران 

ملــی جلوگیــری نمایــد.
   نتیجه‌گیری

 رابطــه بیــن »ایمنی ســاختمان« و »عملکرد ســازمان 
آتش‌نشــانی« یــک رابطــه متقابــل و مســتقیم اســت. 
هــر چقــدر اســتانداردهای ســخت‌گیرانه‌تری در زمــان 
طراحــی، اجــرا و بهره‌بــرداری از ســاختمان‌ها )به‌ویــژه 
ــود،  ــال ش ــه( اعم ــوده و بلندمرتب ــای فرس در بافت‌ه
ــک  ــه ی ــارت‌کاه« ب ــاد »خس ــک نه ــانی از ی آتش‌نش
ــود.  ــل می‌ش ــد تبدی ــتیز« قدرتمن ــاد »بحران‌س نه
ــدون  ــانی ب ــز آتش‌نش ــرای تجهی ــه ب ــرف بودج ص
توجــه بــه ایمنــی ســاختمان‌ها، ماننــد ریختــن آب در 
ظــرف ســوراخ اســت؛ توســعه پایــدار شــهری در گــرو 
پیونــد ناگسســتنی مهندســی ســازه بــا اصــول ایمنی 

حریــق اســت. 

واکاوی تأثیر مستقیم ایمنی کالبدی 

ساختمان بر کارآمدی عملیات امداد 

و نجات آتش نشانان  

   سید کمیل موسوی تاکامی 

   کارشناس صدور پروانه سازمان  آتش نشانی 
شهرداری ساری   

آیا کابوس های شهرداری ساری به پایان می رسد؟

 خیز سید حسن احمدی برای گسست 
از سالها خفقان مدیریتی در شهرداری

دکتر اسکندرنیا: اربعین کنگره عظیم انسانیت و اسلامیت است 

خبر

خبر

خبر

بابایی کارنامی خبر داد:

پیگیری جذب سرمایه‌گذار برای پارک جنگلی سرماسر کیاسر توسط سازمان همیاری شهرداری‌های مازندران 

در نشســتی بــا حضــور علــی بابایــی 
و  ســاری  مــردم  نماینــده  کارنامــی، 
ــامی،  ــورای اس ــس ش ــدرود در مجل میان
محســن رضایــی مدیرعامــل ســازمان 
و  مازنــدران  شــهرداری‌های  همیــاری 
ــن  ــد، آخری ــزار ش ــر برگ ــهردار کیاس ش
ــت از شــهرداری کیاســر،  ــت حمای وضعی
و  کوچــک  شــهرداری‌های  ســایر 
کم‌برخــوردار و همچنیــن روســتاهای 
حــوزه انتخابیــه ســاری و میانــدرود مــورد 

ــت. ــرار گرف ــر ق ــادل نظ ــی و تب بررس

ــی  ــی بابای ــور عل ــا حض ــتی ب   در نشس
و  ســاری  مــردم  نماینــده  کارنامــی، 
ــامی،  ــورای اس ــس ش ــدرود در مجل میان
محســن رضایــی مدیرعامــل ســازمان 
و  مازنــدران  شــهرداری‌های  همیــاری 
ــن  ــد، آخری ــزار ش ــر برگ ــهردار کیاس ش
ــت از شــهرداری کیاســر،  ــت حمای وضعی
و  کوچــک  شــهرداری‌های  ســایر 
کم‌برخــوردار و همچنیــن روســتاهای 
حــوزه انتخابیــه ســاری و میانــدرود مــورد 

ــت. ــرار گرف ــر ق ــادل نظ ــی و تب بررس
ــردم  ــده م ــی، نماین ــی کارنام ــی بابای  عل
ــا قدردانــی  ــدرود، ب شــریف ســاری و میان
ــی  ــدس رضای ــمندانه مهن ــگاه هوش از ن
ــوان در  ــوان و بان ــران ج ــاب مدی در انتص
ســطوح مختلــف مدیریتــی ســازمان، این 
ــی  ــت مدیریت ــانی از درای ــرد را نش رویک
دانســت و تصریــح کــرد: »بهره‌منــدی 

و  جــوان  مدیــران  از  مجموعــه  ایــن 
توانمنــد، باعــث به‌وجــود آمــدن انســجام 
اســت  شــده  درون‌ســازمانی  بــالای 
کــه خروجــی آن را در فعــال شــدن 
بخش‌هــای مختلــف و ارتقــای ســطح 
ــه شــهرداری‌های اســتان  خدمات‌دهــی ب

می‌کنیــم.« مشــاهده 
 وی بــا تأکیــد بــر اهمیــت توســعه متوازن 
شــهری در ســطح اســتان، ضمن قدردانی 
از فعــال شــدن بخش‌هــای مختلــف 
ــه  ســازمان و خدمات‌دهــی مطلــوب آن ب
ــه  ــتار توج ــتان، خواس ــهرداری‌های اس ش
ــهرداری‌های  ــه ش ــازمان ب ــن س ــژه ای وی
کوچــک و کم‌برخــوردار شــد و اظهــار 
ــدن  ــال ش ــه فع ــه ب ــا توج ــت: »ب داش
بخش‌هــای مختلــف ســازمان همیــاری و 
خدمــات مطلوبــی کــه ایــن مجموعــه بــه 
شــهرداری‌های اســتان ارائــه می‌دهــد، 

انتظــار مــی‌رود توجــه و حمایــت ویــژه‌ای 
نســبت بــه شــهرداری‌های کوچــک و 
ــه  ــرا ک ــرد؛ چ ــورت گی ــوردار ص کم‌برخ
ــزات،  ــن تجهی ــهرداری‌ها در تأمی ــن ش ای
ماشــین‌آلات و برخــی خدمــات پایــه 
مواجــه  محدودیت‌هایــی  بــا  شــهری 
ــت و همراهــی ســازمان  هســتند و حمای
همیــاری می‌توانــد در رفــع بخشــی از 
مشــکلات و گره‌گشــایی از مســائل آن‌هــا 

ــر باشــد.« مؤث
 همچنیــن، علــی بابایی کارنامــی، نماینده 
ــه  ــا اشــاره ب ــدرود، ب مــردم ســاری و میان
ــی  ــارک جنگل ــته پ ــای برجس ظرفیت‌ه
سرماســر کیاســر در توســعه گردشــگری 
و رونــق اقتصــادی منطقــه، خواســتار 
ــوی  ــرمایه‌گذار از س ــذب س ــری ج پیگی
ســازمان همیــاری شــهرداری‌ها بــرای 
توســعه و بهره‌بــرداری از ایــن پــارک 

۴۲ هکتــاری شــد. در ایــن نشســت، 
ــای  ــر و راهکاره ــن ام ــف ای ــاد مختل ابع
تســهیل فرآینــد ســرمایه‌گذاری و تأمیــن 
زیرســاخت‌های اساســی آن مورد بررســی 

ــرار گرفــت. ق
ــت  ــه ظرفی ــاره ب ــن اش ــان، ضم  در پای
منطقــه آزاد، بــر فعال‌ســازی بخــش 
بازرگانــی ســازمان و پیگیــری فرآیندهــای 
صــادرات و واردات تأکیــد شــد. مهنــدس 
ــاری،  ــازمان همی ــل س ــی، مدیرعام رضای
در ایــن خصــوص خاطرنشــان کــرد: 
»فعال‌ســازی ایــن بخــش، ظرفیت بســیار 
ــا  ــرای شــهرداری‌ها و دهیاری‌ه بزرگــی ب
فراهــم مــی‌آورد کــه می‌توانــد در تأمیــن 
ــا  ــاز آن‌ه ــورد نی ــام م ــین‌آلات و اق ماش
همــراه  بــه  مؤثــری  گره‌گشــایی‌های 

داشــته باشــد.« 
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مقاله

  مقدمه
ــات کلاســیک   در ادبی
شــهری،  مدیریــت 
پایــدار«  »درآمــد 
گــرو  در  معمــولاً 
عــوارض  مالیات‌هــا، 
خدمــات  فــروش  و 
جســت‌جو می‌شــود. 
ــه شــهرهای توســعه‌یافته  ــر ب ــا نگاهــی ژرف‌ت ام
ــه  نشــان می‌دهــد کــه یــک متغیــر نامشــهود ب
 ،)Social Capital( »نــام »ســرمایه اجتماعــی
پیــش‌ران اصلــی تمــام درآمدهــای مالــی اســت. 
ــدون اعتمــاد، مشــارکت و آگاهــی شــهروندان،  ب
ــدار  ــد پای ــب درآم ــرای کس ــتمی ب ــچ سیس هی

ــود. ــد ب ــق نخواه موف
  ۱. اعتماد؛ ارزان‌ترین راه وصول مطالبات

شــهر  یــک  در  اجتماعــی  ســرمایه  وقتــی 
بالاســت، شــهروندان شــهرداری را نــه یــک نهــاد 
»پول‌ســتان«، بلکــه یــک »کارگــزار امیــن« 
می‌بیننــد. در چنیــن اتمســفری، نــرخ مشــارکت 
در پرداخــت خوداظهــاری عــوارض نوســازی و 
پســماند بــه شــدت بــالا مــی‌رود. هزینــه وصــول 
درآمــد در شــهرهایی با ســرمایه اجتماعی بــالا، به 
حداقــل می‌رســد؛ چــرا کــه نیــازی بــه اهرم‌هــای 

ــت. ــنگین نیس ــای س ــده و جریمه‌ه بازدارن
 ۲. مشارکت مردمی؛ جایگزین بودجه‌های دولتی

ــد. در  ــی، »مشــارکت« می‌آفرین ســرمایه اجتماع
پروژه‌هایــی کــه بــا پیوســت‌های اجتماعــی قــوی 
تعریــف می‌شــوند، خیریــن و بخــش خصوصــی 
داوطلبانــه وارد میــدان می‌شــوند. ســرمایه‌گذاری 
ــا  ــاخت پارک‌ه ــد س ــه‌ای )مانن ــاس محل در مقی
یــا بهســازی معابــر توســط خــود ســاکنان( کــه 
نتیجــه‌ی روابــط عمومــی قــوی و اعتمــاد متقابل 
اســت، بــار مالــی ســنگینی را از دوش بودجه‌هــای 

عمرانــی شــهرداری برمــی‌دارد.
  ۳. شفافیت؛ ضامن بقای درآمدهای پایدار

ــط عمومــی هوشــمند  ــی و رواب ــت بازرگان مدیری
 )Transparency( »می‌داننــد کــه »شــفافیت
مهم‌تریــن ابــزار تولیــد ســرمایه اجتماعــی اســت. 
ــال عــوارض  ــه ری ــال ب ــد ری وقتــی شــهروند بدان
پرداختــی‌اش در کــدام پــروژه و بــا چــه کیفیتــی 
ــت  ــس مالکی ــی »ح ــت، نوع ــده اس ــه ش هزین
ــت،  ــس مالکی ــن ح ــد. ای ــدا می‌کن ــهری« پی ش
ــان درآمدهــای  ــور محرکــی اســت کــه جری موت

ــد. ــن می‌کن ــدت تضمی ــدار را در بلندم پای
  ۴. برند شهری و جذب سرمایه‌گذار

ــهرداری و  ــن ش ــد بی ــه در آن پیون ــهری ک  ش
مــردم محکــم اســت، امنیــت روانــی و اجتماعــی 
بالایــی دارد. ایــن امنیــت، بهتریــن ســیگنال برای 
ــی  ــرمایه اجتماع ــت. س ــرمایه‌گذاران کلان اس س
ــد شــهر در ســطح  ــالا باعــث می‌شــود کــه برن ب
ملــی و بین‌المللــی ارتقــا یابــد و ایــن یعنــی ورود 
ــت  ــتغال و در نهای ــاد اش ــازه، ایج ــرمایه‌های ت س
فعالیت‌هــای  از  ناشــی  درآمدهــای  افزایــش 

اقتصــادی در شــهر.
   نتیجه‌گیری

از  خــروج  دنبــال  بــه  شــهرداری‌ها  اگــر   
بحران‌هــای مالــی و رهایــی از درآمدهــای ناپایــدار 
)ماننــد تراکم‌فروشــی( هســتند، بایــد بزرگتریــن 
ســرمایه‌گذاری خــود را روی »احیــای اعتمــاد 

ــد.  ــام دهن ــی« انج عموم
ســرمایه اجتماعــی، نفــتِ پنهان مدیریت شــهری 
اســت.هر چقــدر پیونــد میــان روابــط عمومــی و 
ــای اقتصــاد  ــد، چرخ‌ه ــر باش ــهروندان عمیق‌ت ش

شــهری روان‌تــر و پایدارتــر خواهــد چرخیــد. 

سرمایه اجتماعی؛ موتور محرک 

درآمدهای پایدار شهری/ چرا 

اعتماد شهروندان از عوارض 

نوسازی ارزشمندتر است؟ 

  علی دادگر 

  کارشناس ارشد مدیریت بازرگانی 
شهرداری ساری  

ــازی  ــرکل راه و شهرس ــن زاده مدی ــر حس جاب
ــت  ــنبه در نشس ــروز ش ــدران ام ــتان مازن اس
ــاره  ــن اش ــانه ضم ــاب رس ــا اصح ــری ب خب
بــه پیشــرفت چشــمگیر پروژه‌هــای کلان 
ــازی  ــکن، شهرس ــای مس ــی در حوزه‌ه عمران
و راه‌ســازی در ایــن اســتان ،خاطرنشــان کــرد : 
بــا وجــود چالش‌هــای اقتصــادی، رونــد اجــرای 
طرح‌هــای عمرانــی بــا ســرعت مطلوبــی ادامــه 
دارد. ایــن اقدامــات بــا هــدف پاســخگویی بــه 
نیازهــای روزافــزون جمعیتــی و اقتصــادی 
ــکن و  ــن مس ــوزه تأمی ــژه در ح ــتان، به‌وی اس
ــود. ــری می‌ش ــی، پیگی ــای ترافیک ــع گره‌ه رف

واحــد  در مجمــوع ۶۷۰۰  داد:  ادامــه   وی 
مســکونی در قالــب طــرح نهضت ملی مســکن 
در اســتان مازنــدران کلیــد خــورده اســت کــه 
از ایــن تعــداد، ۱۱۳۰ واحــد پیــش از ایــن بــه 
بهره‌بــرداری رســیده و تحویــل متقاضیان شــده 
اســت. پیش‌بینــی می‌شــود تــا پایــان امســال، 
۱۵۰۰ واحــد دیگــر نیــز بــه بهره‌بــرداری 
ــان  ــا پای ــد ت ــه ۱۷۵ واح ــوری ک ــد؛ به‌ط برس
تیرمــاه و مابقــی تــا پایان ســال جــاری در نقاط 
مختلــف اســتان از جملــه رامســر، کلاردشــت، 
نوشــهر، چالــوس، بابــل، بابلســر، ســاری و نــکا 
تکمیــل و تحویــل متقاضیــان واجــد شــرایط 

خواهــد شــد.
 وی گفــت : در حــوزه مهــم جوانــی جمعیــت، 
اقدامــات مؤثــری صــورت گرفتــه اســت. مطابق 
گزارش‌هــا، در ســال گذشــته بــه ۸۰۰ خانــوار 
زمیــن واگــذار شــده و ایــن رونــد بــا قــوت ادامه 
ــا،  ــاس برنامه‌ریزی‌ه ــر اس ــت. ب ــد داش خواه
ــاه ســال جــاری  ــا آبان‌م ــر ت ــوار دیگ ۴۰۰ خان
صاحــب زمیــن خواهنــد شــد؛ به‌طــوری کــه 
۲۰۰ خانــوار در مــرداد مــاه و ۲۰۰ خانــوار دیگر 
ــود را در  ــاز خ ــورد نی ــن م ــاه، زمی ــان م در آب
قالــب طــرح جوانی جمعیــت دریافــت خواهند 
کــرد. همچنیــن، از حــدود ۶۰۰۰ خانــوار 

متقاضــی، شــرایط ۲۷۰۰ خانــوار احــراز و تأیید 
شــده کــه اراضــی آن‌هــا نیــز در ایــام پیــش رو 

واگــذار خواهــد شــد.
 حســن زاده افــزود : در راســتای تأمین مســکن 
دو  توســعه‌یافته،  زیســت‌بوم‌های  ایجــاد  و 
شــهرک دولتــی مهــم در اســتان مازنــدران در 
دســت احــداث اســت. شــهرک »گوهــر بــاران« 
بــا مســاحت ۱۴۷ هکتــار و شــهرک »گلــوگاه« 
ــی  ــازمان مل ــکاری س ــا هم ــار، ب ــا ۱۰۶ هکت ب
زمیــن و مســکن مراحــل آماده‌ســازی و اجرایی 
خــود را ســپری می‌کننــد. ایــن شــهرک‌ها بــا 
ــی زیرســاخت‌ها، نقــش مهمــی  ــن تمام تأمی
در جلوگیــری از ساخت‌وســازهای غیرمجــاز 
و ســاماندهی مهاجــرت بــه شــهرها ایفــا 
خواهنــد کــرد. متولی اصلــی صــدور مجوزهای 
ــهرک‌ها، اداره کل راه و  ــن ش ــاختمانی در ای س
ــر اســاس آیین‌نامه‌هــای  شهرســازی اســتان ب

ابلاغــی وزارتخانــه خواهــد بــود.
 وی بــا بیــان اینکــه توســعه و بهســازی 
ــز  ــدران نی ــتان مازن ــی اس ــای ترانزیت محوره
ــرد :    ــار ک ــرار دارد ، اظه ــی ق ــت اصل در اولوی
عملیــات بهســازی و تعریــض جــاده هــراز ادامه 
دارد و تــاش می‌شــود تــا پایــان ســال تکمیــل 
شــود. محورهــای دیاکــو بــه جویبــار )۳.۳ 
کیلومتــر زیرســازی( و محــور مــرز )بــا تکمیــل 
ــم  ــای مه ــر پروژه‌ه ــت(، از دیگ ــه دول ــا هفت ت
ــرار  ــرا ق ــه در دســت اج راه‌ســازی هســتند ک
دارنــد. همچنیــن، پــروژه کلیــدی پــل ســفید 
بــا مشــارکت بانک ملــی و ســازمان مســکن در 

حــال پیگیــری اســت.
 ایــن مســئول یــادآور شــد :  یکــی از مهم‌تریــن 
اقدامــات در حــوزه راه، احــداث آزادراهــی اســت 
ــی  ــش جنوب ــه بخ ــوادکوه را ب ــیر س ــه مس ک
آزادراه ۲۲  ایــن  اســتان متصــل می‌کنــد. 
کیلومتــری، بــا دور زدن مناطــق پرتــردد، نقش 
اساســی در کاهــش بــار ترافیکــی در شــهرهای 

ســاری و بابــل و تســهیل دسترســی بــه مناطق 
شــرقی و مرکــزی اســتان خواهــد داشــت.

ــدران  ــتان مازن ــازی اس ــرکل راه و شهرس  مدی
افــزود: بــرای تــداوم و شتاب‌بخشــی بــه 
ــار  ــن اعتب ــدل تأمی ــی، از م ــای عمران پروژه‌ه
از محــل مولدســازی اراضــی دولتــی اســتفاده 
ــای  ــه زمین‌ه ــایی و عرض ــا شناس ــود. ب می‌ش
مــازاد، بخــش قابــل توجهــی از اعتبــارات مــورد 
نیــاز پروژه‌هــا تأمین شــده و از وابســتگی صرف 

ــود. ــته می‌ش ــی کاس ــای دولت ــه بودجه‌ه ب
ــای  ــه هزینه‌ه ــاره ب ــا اش ــر حســن زاده ب  جاب
ســنگین تملــک اراضــی و اجــرای پروژه‌هــای 
جــاده‌ای در یــک ســال اخیــر، افــزود :   توســعه 
جــاده‌ای در مازنــدران بــه ســخت‌ترین مرحلــه 
خــود رســیده اســت و امــروز دیگــر نمی‌تــوان 
تنهــا بر توســعه محورهــای مواصلاتی جــاده‌ای 
تکیــه کــرد؛ چرا کــه هزینه‌هــای تملــک و اجرا 
ــر،  رشــد چشــمگیری داشــته و از ســوی دیگ
ــی  ــار ترافیک ــل ب ــوان تحم ــر ت ــا دیگ جاده‌ه

فعلــی را ندارنــد.
ــی  ــتفاده حداقل ــاد از اس ــا انتق ــن زاده ب  حس
از زیرســاخت‌های ریلــی کــه از دهه‌هــای 
گذشــته ایجــاد شــده، گفــت : شــاهد هســتیم 
محصولاتــی همچــون ســیمان بــا تریلــی 
از کارخانــه بــه مقاصــد صادراتــی حمــل 
ــر  ــد ب ــار بای ــن ب ــه ای ــی ک ــوند، در حال می‌ش

ــد. ــی باش ــبکه ریل دوش ش
ــن  ــه راه‌آه ــتان ب ــرق اس ــل ش ــال کام  اتص
ــنگین  ــی س ــار ترافیک ــا ب ــه تنه ــری، ن سراس
محورهــای هــراز و ســوادکوه را بــه شــدت 
کاهــش می‌دهــد، بلکــه بــا تغییــر الگوی ســفر 
ــه ریــل، میــزان مصــرف ســوخت و  از جــاده ب
زمــان ســفر نیــز بــه شــکل محسوســی بهینــه 

ــد شــد. خواه
 وی گفــت : بــا توجــه بــه ســفر اخیر مســئولان 
ــد و  ــر بازون ــه دکت ــتانی از جمل کشــوری و اس

تاکیــد اســتاندار بــر ضــرورت مطالعــات جامــع، 
ــه  ــم ک ــد نمایی ــه تاکی ــن نکت ــر ای ــا دارد ب ج
اســتان مازنــدران نیازمنــد یــک طــرح توســعه 
ریلــی درون‌محــدوده‌ای و سراســری اســت. 
ایــن طــرح بایــد بتوانــد ظرفیت‌هــای مغفــول 
مانــده دریــا و ســواحل را بــه شــبکه حمل‌ونقل 
متصــل کنــد تا توســعه‌ای متــوازن در سرتاســر 

اســتان محقــق شــود.
 جابــر حســن زاده بــا بیــان اینکــه ، آمارهــای 
اخیــر حکایــت از رشــد خیره‌کننــده بیــش از 
۴۰ درصــدی در جابجایــی کالا از بنــدر امیرآباد 
بــه ســایر نقــاط کشــور در ســه ماهــه گذشــته 
دارد ، تصریــح کــرد : ایــن حجــم از رشــد 
فعالیت‌هــای بنــدری، ضــرورت نوســازی و 
توســعه ســریع زیرســاخت‌های ریلــی را بیــش 
از پیــش نمایــان می‌کنــد؛ چــرا کــه جاده‌هــای 
فعلی اســتان پتانســیل و کشــش این حجــم از 

انتقــال کالا را ندارنــد.
ــح کــرد :   ایجــاد برنامــه‌ای جامــع   وی تصری
بــرای اســتفاده از ظرفیت‌هــای ریلــی و دریایی، 
مطالبــه‌ای جــدی بــرای مــردم و فعــالان 
اقتصــادی اســت تــا عــاوه بــر ارتقــای جایــگاه 
ترانزیتــی مازنــدران، آرامــش و ایمنــی بــه 

ــردد. ــهری بازگ ــفرهای بین‌ش س
ــدران  ــتان مازن ــازی اس ــرکل راه و شهرس  مدی
ــگاران  ــرای تأمیــن مســکن خبرن از آمادگــی ب
خبــر داد و گفــت:  تفاهم‌نامــه‌ای بــا همــکاری 
ــن اســت کــه  ــر محمــدی در حــال تدوی دکت
ــر اســاس آن، هــم زمیــن مــورد نیــاز و هــم  ب
تســهیلات ســاخت بــرای اهالــی رســانه تأمین 
خواهــد شــد تــا ایــن قشــر زحمت‌کــش 

ــه مســکن نداشــته باشــند. دغدغ
 وی بــا کالبدشــکافی وضعیــت جاده هــراز، این 
پــروژه را یــک »ابرپــروژه ملــی« نامیــد و افــزود:  
از مجمــوع ۱۰۱ کیلومتــر ایــن محــور، حــدود 
ــر  ــده و ۳۰ کیلومت ــی ش ــر اجرای ۷۰ کیلومت

ــه  ــت ک ــه اینجاس ــا نکت ــت. ام ــده اس باقی‌مان
ایــن ۳۰ کیلومتــر، دشــوارترین و پرهزینه‌تریــن 
بخــش پــروژه شــامل پل‌هــا و تونل‌هــای 
عظیــم اســت. بــرآورد هزینه‌هــا در آبــان ســال 
گذشــته ۱۰ همــت )هــزار میلیــارد تومــان( بود 
کــه بــا شــرایط فعلــی، تکمیــل آن بــه حــدود 
۱۵ همــت اعتبــار نیــاز دارد.« وی تأکیــد کــرد 
ــا وجــود ســختی کار، جبهه‌هــای کاری  کــه ب
ــه  ــز ب ــد نی فعــال هســتند و ۵ کیلومتــر جدی

زودی آمــاده بهره‌بــرداری می‌شــود.
 وی در پاســخ بــه ســوال اصحــاب رســانه 
پیرامــون مطالبــات مردمــی در خصــوص جاده 
ــه تســریع  نظامــی قائمشــهر، ضمــن اشــاره ب
ــه  ــن نکت ــر ای ــد ، ب ــت جدی ــا در دول پروژه‌ه
تاکیــد کــرد :   تــا زمانــی کــه پــل دوم در کنــار 
پــل فعلــی احــداث نشــود، گــره ترافیکــی ایــن 
منطقــه بــه صــورت ریشــه‌ای حل نخواهد شــد 
و اجــرای طــرح بــه صــورت رفــت و برگشــت، 

ــد. ــدان می‌کن ــور را دوچن ــن مح ــرد ای کارک
ــد اســتاندار از  ــه بازدی ــا اشــاره ب  حســن زاده ب
محــور قزوین-المیوت-تنکابــن، وضعیــت ایــن 
ــی کــرد و گفــت:  ایــن  ــروژه را مثبــت ارزیاب پ
محــور اســتراتژیک از ســمت قزویــن تقریبــاً به 
ــی  ــدران رســیده و کار در آنجــا نهای ــرز مازن م
شــده اســت؛ در ســمت مازنــدران نیــز تمامــی 
قطعــات فعــال هســتند تــا شــاهد بازگشــایی 
یــک مســیر دسترســی جدیــد و بــا کیفیــت به 

اســتان باشــیم
 ایــن مســئول بــا اشــاره بــه اینکــه ایــن مطالبه 
بــه ســطوح بــالای وزارت راه و کمیســیون 
عمــران مجلس رســیده اســت، گفــت :   تحقق 
چنیــن پــروژه‌ای نیازمند عــزم ملــی و اعتبارات 
فرادولتــی اســت، امــا بــه عنــوان یــک راهــکار 
قطعــی بــرای پایــان دادن بــه ترافیک ۱۰ ســاله 

اســتان، در دســتور کار مطالعاتــی قــرار دارد. 

مژده به اصحاب رسانه مازندران ؛ 

تفاهم‌نامه تامین زمین و مسکن 
خبرنگاران کلید می خورد

مدیــرکل راه و شهرســازی اســتان مازنــدران ،گفــت : ۶۷۰۰ واحــد مســکونی در قالــب طرح 

نهضــت ملــی مســکن در اســتان مازنــدران کلیــد خــورده اســت کــه از ایــن تعــداد، ۱۱۳۰ 

ــی  ــت. پیش‌بین ــده اس ــان ش ــل متقاضی ــیده و تحوی ــرداری رس ــه بهره‌ب ــن ب ــش از ای ــد پی واح

می‌شــود تــا پایــان امســال، ۱۵۰۰ واحــد دیگــر نیــز بــه بهره‌بــرداری برســد.

مقاله

ادبیات‌درمانی؛ وقتی داستان‌به یاری کودکان با نیازهای ویژه می‌آید 

  وحیده برزه
  دانش آموخته زبان و ادبیات فارسی 

در دنیــای کودکــی، داســتان فقط وســیله‌ای 
ــا  ــی قصه‌ه ــت؛ گاه ــرگرمی نیس ــرای س ب
می‌تواننــد پلــی باشــند میــان دنیــای 
خامــوش احساســات کــودک و جهــان 
ــودکان،  ــیاری از ک ــراف. بس ــوی اط پرهیاه
نیازهــای  بــا  کــه  کودکانــی  به‌ویــژه 
نمی‌تواننــد  می‌کننــد،  زندگــی  ویــژه 
هیجان‌هــای  یــا  نگرانی‌هــا  ترس‌هــا، 
خــود را به‌ســادگی بیــان کننــد. در چنیــن 
شــرایطی، ادبیات‌درمانــی بــه عنــوان روشــی 
انســانی، تربیتــی و روان‌شــناختی، بــه کمک 

آنــان می‌آیــد.
ــه در آن از  ــت ک ــی اس ــی روش ادبیات‌درمان

داســتان، شــعر، کتاب تصویــری، نمایش‌نامه 
و روایــت بــرای کمــک بــه رشــد هیجانــی، 
ــتفاده  ــودکان اس ــناختی ک ــی و ش اجتماع
می‌شــود. در ایــن فراینــد، کــودک بــا 
ــود،  ــراه می‌ش ــتان هم ــخصیت‌های داس ش
ــی  ــور م ــان تص ــای آن ــود را در تجربه‌ه خ
کنــد و بــه شــکلی غیرمســتقیم احساســات 
و مشــکلات خــود را بهتــر فهــم مــی کنــد 

می‌شناســد. و 
کــودکان  بــرای  به‌ویــژه  شــیوه  ایــن 
فراوانــی  اهمیــت  ویــژه  نیازهــای  بــا 
دارد؛ کودکانــی کــه در طیــف اوتیســم، 
ــی  ــری، کم‌توان ــال یادگی ــی، اخت بیش‌فعال
ذهنــی، مشــکلات هیجانــی، یــا ناتوانی‌های 
جســمی و حســی جــای مــی گیرنــد. 
بســیاری از ایــن کــودکان در بیان مســتقیم 
ــا از  ــد، ام ــواری دارن ــود دش ــات خ احساس
طریــق قصــه و تصویــر، راحت‌تــر بــا جهــان 

اطــراف ارتبــاط برقــرار می‌کننــد.
متخصصــان حــوزه آمــوزش و روان‌شناســی 
معتقدنــد داســتان می‌تواند نقــش مهمی در 
کاهــش اضطــراب، افزایــش اعتمادبه‌نفــس و 
تقویــت مهارت‌هــای ارتباطــی کــودکان 
ایفــا کنــد. کودکــی که داســتان شــخصیتی 
خجالتــی را می‌شــنود کــه توانســته دوســت 
پیــدا کنــد، یــا قهرمانــی را می‌بینــد کــه بــر 
تــرس خــود غلبــه کــرده اســت، به‌تدریــج 

احســاس می‌کنــد مشــکلاتش تنهــا متعلق 
بــه او نیســت و راهــی بــرای عبــور از آن‌هــا 

وجــود دارد.
ادبیات‌درمانــی صرفــا خوانــدن یــک کتــاب 
نیســت. در ایــن فراینــد، انتخــاب داســتان 
ــرای  ــود. ب ــام می‌ش ــد انج ــاً هدفمن کام
ــه مدرســه  مثــال، اگــر کودکــی از رفتــن ب
می‌ترســد، داســتانی دربــاره شــجاعت و 
ــر  ــود. اگ ــاب می‌ش ــر انتخ ــرش تغیی پذی
کــودک در برقــراری ارتبــاط اجتماعــی 
ــتی،  ــاره دوس ــی درب ــکل دارد، قصه‌های مش
ــرار  ــتفاده ق ــورد اس ــی م ــکاری و همدل هم

می‌گیــرد.
ــر  ــدن داســتان، بخــش مهم‌ت ــس از خوان پ
ایــن فراینــد درمانــی، آغــاز می‌شــود؛ 
ــا کــودک. پرســش‌هایی ماننــد  گفت‌وگــو ب
ــودی  ــتان ب ــخصیت داس ــای ش ــر ج »اگ
بخــش  یــا »کــدام  چــه می‌کــردی؟« 
ــه  ــود؟« ب ــو ب ــی ت ــبیه زندگ ــتان ش داس
کــودک کمــک می‌کنــد احساســات خــود 
را بیــان کنــد. بســیاری از کــودکان در ایــن 
مرحلــه، بــدون آنکــه مســتقیماً دربــاره خود 
ــای  ــا و تجربه‌ه ــد، نگرانی‌ه ــت کنن صحب

درونی‌شــان را آشــکار می‌کننــد.
در ادامــه نیــز فعالیت‌هایــی ماننــد نقاشــی، 
بــازی نمایشــی، قصه‌گویــی دوبــاره یــا 
ــت  ــودک فرص ــه ک ــتی، ب ــاخت کاردس س

می‌دهــد تجربــه داســتان را عمیق‌تــر درک 
کنــد. در حقیقــت، ادبیات‌درمانــی ترکیبــی 
از روایــت، گفت‌وگــو و فعالیــت خــاق 

اســت.
بــرای کــودکان دارای اوتیســم، داســتان‌های 
اجتماعــی کاربــرد فراوانــی دارنــد. ایــن 
داســتان‌ها موقعیت‌هــای روزمــره ماننــد 
ــا  ــت‌یابی ی ــری، دوس ــه دیگ ــوش دادن ب گ
ــان ســاده  ــه زب ــر را ب ــا تغیی ــار آمــدن ب کن
ــک  ــودک کم ــه ک ــد و ب ــح می‌دهن توضی
می‌کننــد رفتارهــای اجتماعــی را بهتــر یــاد 

بگیــرد.
نیــز  بیش‌فعــال  کــودکان  مــورد  در 
دارای  و  پرتحــرک  کوتــاه،  داســتان‌های 
بــه  می‌تواننــد  فعــال  شــخصیت‌های 
ــی  ــد خودکنترل ــی مانن ــوزش مهارت‌های آم
ــرای  ــن ب ــد. همچنی ــک کنن ــز کم و تمرک
کتاب‌هــای  ذهنــی،  کم‌تــوان  کــودکان 
ــا تکــرار زیــاد و ســاختار  تصویــری ســاده ب
امنیــت  احســاس  پیش‌بینــی  قابــل 

بیشــتری ایجــاد می‌کنــد.
ویژگی‌هــای  مهم‌تریــن  از  یکــی 
ادبیات‌درمانــی، ایجــاد حــس پذیــرش و 
ــیاری از  ــودک اســت. بس ــمندی در ک ارزش
ــا نیازهــای ویــژه ممکــن اســت  کــودکان ب
ــدگی  ــا طردش ــودن ی ــاوت ب ــاس متف احس
ــتان‌ها  ــی در داس ــا وقت ــند. ام ــته باش داش

بــا  کــه  می‌بیننــد  را  شــخصیت‌هایی 
ــق و  ــا دوست‌داشــتنی، موف وجــود تفاوت‌ه
توانمنــد هســتند، نگاهشــان به خــود تغییر 

می‌کنــد.
ــش  ــه نق ــد ک ــد می‌کنن ــان تأکی کارشناس
ــد بســیار  ــن فراین ــن و معلمــان در ای والدی
مهــم اســت. آنــان تنهــا راوی داســتان 
نیســتند، بلکــه شــنونده احساســات کودک، 
تســهیل‌گر گفت‌وگــو و همــراه عاطفــی 
ــک قصــه  او محســوب می‌شــوند. گاهــی ی
ــرای شــناخت  ــد دریچــه‌ای ب ســاده می‌توان

ــاز کنــد. ــی کــودک ب بهتــر دنیــای درون
کشــورها،  از  بســیاری  در  امــروزه 
برنامه‌هــای  از  بخشــی  ادبیات‌درمانــی 
آموزشــی و توان‌بخشــی کــودکان شــده 
کــه  داده  نشــان  تجربــه  زیــرا  اســت. 
داســتان‌ها، فراتــر از واژه‌هــا، می‌تواننــد 
ــق را  ــد و احســاس تعل ــی، امی ــت روان امنی
در کــودک تقویــت کننــد. شــاید بــه همین 
ــر  ــم، در عص ــوز ه ــه هن ــت ک ــل اس دلی
ــدرت خــود را  ــاوری و رســانه، قصه‌هــا ق فن
ــان  ــرا کــودک در می ــد؛ زی از دســت نداده‌ان
صفحــات یــک داســتان، گاهــی خــودش را 

پیــدا می‌کنــد.
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w w w . A f a g h o n l i n e . i r

شــهردار رامســر ، گفــت : طــرح بازســازی بــاغ ۳۳ 
ــی  ــه فن ــال‌ها  در کمیت ــس از  س ــر پ ــاری رامس هکت

ــید. ــد رس ــه تأیی ــتان ب اس
ــر کل  ــا مدی ــه ب ــدم در جلس ــاری مق ــی گلج  مصطف
ــران  ــدران و مدی فرهنــگ و ارشــاد اســامی اســتان مازن
شهرســتانی بــا اشــاره بــه یکــی از مهم‌تریــن چالش‌هــای 
ــاغ ۳۳ هکتــاری  چنــد دهــه اخیــر ایــن شــهر گفــت: ب
ــهروندان  ــئولان و ش ــه مس ــه دغدغ ــال‌ها ب ــر س رامس
ــده و  ــای انجام‌ش ــا پیگیری‌ه ــا ب ــود، ام ــده ب ــل ش تبدی
همراهــی وزارتخانــه مربوطــه و نماینــده شهرســتان، طرح 
بازســازی ایــن مجموعــه پــس از حــدود ۲۰ ســال رکــود 

در کمیتــه فنــی اســتان بــه تأییــد رســید.
 وی افــزود: در گذشــته هشــت مــورد تداخــل و چالــش 
در مســیر اجــرای ایــن طــرح وجــود داشــت کــه بخــش 
ــورای  ــهرداری و ش ــات ش ــا اقدام ــا ب ــده‌ای از آن‌ه عم

اســامی شــهر برطــرف شــده اســت.
 شــهردار رامســر بــا بیــان اینکــه یکــی از موانــع اصلــی در 
مســیر ثبــت ایــن مجموعــه در یونســکو، نبود فرهنگســرا 
ــری  ــگاه و تصمیم‌گی ــود ن ــرد: نب ــار ک ــت، اظه ــوده اس ب
واحــد در ســال‌های گذشــته موجــب شــد ایــن موضــوع 
ــود و  ــل ش ــهر تبدی ــدی ش ــای ج ــی از چالش‌ه ــه یک ب

ــرود. ــای ارزشــمندی از دســت ب فرصت‌ه

 وی بــا تأکیــد بــر اهمیــت توســعه زیرســاخت‌های 
فرهنگــی در رامســر گفــت: حــوزه فرهنــگ از دغدغه‌های 
اصلــی مدیریــت شــهری اســت و در همیــن راســتا 
برنامه‌هــا و رویدادهــای مختلــف ملــی و مذهبــی در کنــار 
ــی  ــا و جشــنواره غــذای محل ــر آزالی جشــنواره‌هایی نظی
دوآب برگــزار شــده اســت تــا از ظرفیت‌هــای فرهنگــی در 

ــری شــود. ــق اقتصــادی شــهر بهره‌گی راســتای رون
ــان  ــوب می ــل مطل ــه تعام ــا اشــاره ب  شــهردار رامســر ب
شــهرداری و مجموعــه فرهنگــی شهرســتان تصریــح کرد: 
جــای خالــی فرهنگســرا در این شــهر به‌شــدت احســاس 
می‌شــود و لازم اســت بــا تصمیم‌ســازی مناســب و 
ــط، راهــکار مؤثــری  همــکاری همــه دســتگاه‌های ذی‌رب

بــرای رفــع ایــن نیــاز اساســی اتخــاذ شــود.
 وی ادامــه داد: از آغــاز دوره مدیریتــی خــود تــاش 
ــانم و  ــرانجام برس ــه س ــرا را ب ــوع فرهنگس ــرده‌ام موض ک
معتقــدم ایــن هــدف تنهــا بــا همــت جمعــی و همراهــی 

ــد. ــد ش ــق خواه ــئول محق ــتگاه‌های مس دس
 شــهردار رامســر خاطرنشــان کرد: پیشــنهادهایی از سوی 
شــهرداری و شــورای اســامی شــهر بــه اداره کل فرهنــگ 
و ارشــاد اســامی مازنــدران ارائــه شــده اســت، امــا برخــی 
اتفاقــات و شــرایط اخیــر موجــب شــد هنــوز بــه نقطــه 

مشــترک نهایــی دســت پیــدا نکنیم.
 وی افــزود: زمینــی در اختیــار شــهرداری قــرار دارد کــه 
در طــرح تفصیلــی شــهر دارای کاربــری فرهنگــی بــوده 
و ظرفیــت مناســبی بــرای احــداث فرهنگســرا دارد. 
ــای  ــی مجموعه‌ه ــت و همراه ــب موافق ــورت جل در ص
مرتبــط، مســیر اجــرای ایــن پــروژه همــوار خواهــد شــد.

 شــهردار رامســر بــا بیــان اینکــه نــگاه مدیریــت شــهری 
بــر اســتفاده از ظرفیــت معاوضــه بــرای تســریع در اجرای 
ایــن طــرح اســت، گفــت: امیدواریــم بــا اتخــاذ تصمیمات 
مناســب، گام مثبتــی در راســتای افزایش ســرانه فرهنگی 
رامســر برداشــته شــود و بــا ایجــاد زیرســاخت‌های لازم، 
آینــده‌ای روشــن در حــوزه فرهنــگ بــرای ایــن شــهر رقم 

بخورد. 

ــا حضــور  ــدران ب ــدگان مازن ــع نماین   جلســه مجم
ــپاه  ــده س ــت و فرمان ــه مل ــردم در خان ــدگان م نماین
ــن اســتان  ــا در محــل شــرکت آب و فاضــاب ای کرب

ــزار شــد. برگ
 فرمانــده ســپاه کربــا باتشــریح آخرین وضعیــت حوزه 

دفاعــی کشــور، مهمتریــن مســائل مرتبــط با پایــداری 
ــا نماینــدگان مجلــس شــورای  امنیــت در اســتان را ب

اســامی در میــان گذاشــت.
ــاب آوری  ــل از ت ــا تجلی ــد ب ــا موح ــردار محمدرض  س
ســتودنی مــردم دیــار علویــان در طــول جنــگ و حضور 

پرشــور و حماســی در اجتماعــات شــبانه، از همراهــی 
ــامی  ــورای اس ــس ش ــدگان مجل ــتیبانی نماین و پش
در عرصــه نبــرد مدافعــان امنیــت وطــن بــا دشــمنان 

تجلیــل کــرد.
ــظ  ــر حف ــد ب ــا تاکی ــی ب ــوزه دفاع ــئول ح ــن مس  ای
آمادگــی همــه جانبــه نیروهــای مســلح پرتــوان 
کشــورمان بــرای دفــاع از کیــان انقــاب اســامی اظهار 
کــرد: مدافعــان امنیــت کشــور در اجــرای فرامیــن رهبر 
ــگ‌  ــوا لحظــه‌ای درن ــده کل ق ــاب و فرمان معظــم انق
نخواهنــد کــرد و بــه هرگونــه تجــاوز و تعدی دشــمنان 
ــران پاســخ  ــه حریــم مقــدس جمهــوری اســامی ای ب

ــد داد. ــه خواهن ــده و قاطعان کوبن
 احمــد فاطمــی رئیــس مجمــع نماینــدگان مازنــدران 
ــه  ــاره ب ــا اش ــت ب ــن نشس ــز در ای ــت نی ــه مل در خان
ــکار و  ــکای جنایت ــی آمری ــکار و غیرقانون ــاوز آش تج
رژیــم صهیونیســتی بــه حریم کشــورمان و به شــهادت 
ــجاع  ــان ش ــاب، فرمانده ــم انق ــر حکی ــاندن رهب رس
نیروهــای مســلح و مــردم غیــر نظامــی و نیــز آســیب 
ــی و  ــز درمان ــی، مراک ــات زیربنای ــه تاسیس ــانی ب رس
ــردم و مســئولان  ــاد م ــع آح ــزم قاط ــر ع ــی، ب آموزش

بــرای مقاومــت و ایســتادگی در راه اصــول و آرمان‌هــای 
ــف  ــر خل ــت ام ــورایی تح ــت عاش ــن نهض ــع ای رفی

شایســته مقتــدای شــهیدمان تاکیــد کــرد.
ــامی  ــورای اس ــس ش ــل در مجل ــردم باب ــده م  نماین
ــت مســائل حــوزه دفاعــی کشــور  ــه اولوی ــا اشــاره ب ب
تصریــح کــرد: نماینــدگان خانــه ملــت بــرای حمایــت 
و تقویــت هرچــه بیشــتر طــرح هــای مربــوط بــه حوزه 
ــلح  ــای مس ــای نیروه ــن نیازه ــی و تامی ــت مل امنی

ــد. ــی دارن آمادگ
 همچنیــن نماینــدگان مــردم مازنــدران در خانــه ملــت 
ــود در  ــای خ ــان دیدگاه‌ه ــن بی ــت ضم ــن نشس در ای
ــای اساســی کشــور و  ــم مســائل و نیازه خصــوص اه
اســتان، عمده‌تریــن مســائل و دغدغه‌هــای مردمــی در 
حوزه‌هــای انتخابیــه‌ ۹گانــه اســتان را مطــرح کردنــد.

ــل  ــرارزاده مدیرعام ــزاد ب ــه، به ــن جلس ــه ای  در ادام
ــن  ــی ای ــه میزبان ــدران ک شــرکت آب و فاضــاب مازن
ــن  ــریح آخری ــه تش ــت، ب ــده داش ــر عه ــت را ب نشس
ــامیدنی و  ــن آب آش ــای تأمی ــت اجــرای طرح‌ه وضعی
همچنیــن رونــد اجــرای طــرح هــای توســعه فاضــاب 

ــت.  ــتان پرداخ در اس

خبر

سرپرست معاونت سیاسی امنیتی اجتماعی 

استانداری مازندران: 

سلامت روان، پایه امنیت و 
تاب‌آوری اجتماعی است

مدیرکل فرهنگ و ارشاد اسلامی استان مازندران:

پایان بن‌بست ۲۶ ساله با تهاتر زمین

سرپرســت معاونــت سیاســی، امنیتــی و 
اجتماعــی اســتانداری مازنــدران بــر ضرورت 
همــکاری و هماهنگــی تمامــی دســتگاه‌های 
اجرایــی اســتان بــرای اجــرای مؤثــر »طــرح 
ملــی ســنجش ســامت روان« تأکیــد کــرد 
ــش  ــم در افزای ــی مه ــرح را گام ــن ط و ای
تــاب‌آوری اجتماعــی و کاهــش آســیب‌های 

‎ .ــت ــا دانس ــی از بحران‌ه ــی ناش روان
ــی و  ــی، امنیت ــت سیاس ــت معاون  سرپرس
اجتماعــی اســتانداری مازنــدران بــر ضرورت 
همــکاری و هماهنگــی تمامــی دســتگاه‌های 
اجرایــی اســتان بــرای اجــرای مؤثــر »طــرح 
ملــی ســنجش ســامت روان« تأکیــد کــرد 
ــش  ــم در افزای ــی مه ــرح را گام ــن ط و ای
تــاب‌آوری اجتماعــی و کاهــش آســیب‌های 

‎ .ــت ــا دانس ــی از بحران‌ه ــی ناش روان
 مصطفــی ســوادکوهی بــا اشــاره بــه اهمیت 
ســامت روان در پایــداری اجتماعــی اظهــار 
ــدف  ــا ه ــی ب ــرح مل ــن ط ــرای ای ــرد: اج ک
شناســایی افــراد در معــرض آســیب و ارائــه 
ــان  ــن زم مداخــات تخصصــی در کوتاه‌تری
ــروز  ــد از ب ممکــن انجــام می‌شــود و می‌توان
و تشــدید پیامدهــای روانــی و اجتماعــی در 

آینــده جلوگیــری کنــد.
 وی ســامت روان را یکــی از مؤلفه‌هــای 
مهــم امنیــت اجتماعی عنــوان کــرد و افزود: 
اجــرای دقیــق ایــن برنامــه، امکان شناســایی 
ارائــه  و  آســیب‌پذیر  گروه‌هــای  ســریع 
ــم  ــاوره‌ای را فراه ــی و مش ــات حمایت خدم
می‌کنــد و از تحمیــل هزینه‌هــای ســنگین 
ــگیری  ــده پیش ــی در آین ــی و روان اجتماع

خواهــد کــرد.
ــی و  ــی، امنیت ــت سیاس ــت معاون  سرپرس
ــان  ــا بی ــدران ب ــتانداری مازن ــی اس اجتماع
اینکــه ایــن طــرح تمامــی افــراد بــالای ۱۸ 
ســال اســتان را در بــر می‌گیــرد، نقــش 
فرمانداری‌هــا،  اجرایــی،  دســتگاه‌های 
و  رســانه‌ها  دهیاری‌هــا،  شــهرداری‌ها، 
ــترده و  ــانی گس ــیما را در اطلاع‌رس صداوس
تشــویق مــردم بــه مشــارکت، بســیار مهــم 
ــه  ــی هم ــتار هم‌افزای ــرد و خواس ــی ک ارزیاب
بخش‌هــا بــرای اجــرای موفــق ایــن برنامــه 

شــد.
ــا  ــامت روان ب ــنجش س ــی س ــرح مل  ط
از  ناشــی  اختــالات  غربالگــری  هــدف 
ــا بحــران جنــگ در  اســترس‌های مرتبــط ب
ــی  ــه در ارزیاب ــرادی ک ــت و اف ــال اجراس ح
اولیــه در گــروه پرخطــر قــرار گیرنــد، بــرای 
دریافــت خدمــات تخصصــی و مشــاوره 
رایــگان بــه مراکــز مربوطــه ارجــاع خواهنــد 

شــد.
ــدف  ــا ه ــرح ب ــن ط ــامانه ای ــن س  همچنی
شناســایی ســریع، طبقه‌بنــدی ســطح خطر 
و ارائــه مداخــات زودهنــگام بــرای کاهــش 
ــی بحــران جنــگ طراحــی  ــای روان پیامده
شــده اســت و شــهروندان می‌تواننــد بــا 
مراجعــه بــه نشــانی زیــر در ایــن طــرح ملی 

مشــارکت کننــد. 

ــاغ ثبــت  گــره کــور و ۲۶ ســاله ساخت‌وســاز در عرصــه ب
ــر  ــر »تهات ــر س ــق ب ــا تواف ــر ب ــاری رامس ــی ۳۳ هکت مل
زمیــن« میــان شــهرداری و اداره‌کل فرهنــگ و ارشــاد 
ــق، در  ــن تواف ــر اســاس ای ــاز شــد. ب ــدران ب اســامی مازن
ازای آزادســازی عرصــه ثبت‌ملــی شــده بــاغ و جمــع‌آوری 
ــری  ــا کارب ــوض ب ــن مع ــی، زمی ــام قدیم ــازه نیمه‌تم س
ــار اداره  ــرای احــداث یــک فرهنگســرا در اختی فرهنگــی ب
فرهنــگ و ارشــاد اســامی قــرار گرفــت تــا مســیر توســعه 
زیرســاخت‌های فرهنگــی عــروس شــهرهای ایــران همــوار 

شــود.
 مدیــرکل فرهنــگ و ارشــاد اســامی مازنــدران روز شــنبه 
در آییــن امضــای تفاهم‌نامــه ســاخت فرهنگســرای رامســر 
کــه در محــل شــهرداری ایــن شــهر برگزار شــد، در تشــریح 
جزئیــات ایــن طــرح گفــت: اداره ارشــاد رامســر بــر اســاس 
توافقــات دو دهــه پیــش، زمینــی بــه مســاحت ســه هــزار 
مترمربــع در عرصــه بــاغ ۳۳ هکتــاری دریافــت کــرده بــود 
کــه منجــر بــه برپایــی یــک اســکلت فلــزی شــد؛ امــا بــه 
ــی  ــکایت حقوق ــاغ و ش ــن ب ــودن ای ــی ب ــت مل ــل ثب دلی
ــه  ــاله مواج ــت ۲۶ س ــا بن‌بس ــروژه ب ــی، پ ــراث فرهنگ می

شــد.
ــت و اداره کل  ــه اراده دول ــاره ب ــا اش ــدی ب ــد محم  محم
ــان  ــر پای ــی ب ــدران مبن ــامی مازن ــاد اس ــگ و ارش فرهن
یافتــن ایــن مناقشــه ۲ دهــه‌ای افــزود: بــرای خــروج از ایــن 
چالــش حقوقــی، مقــرر شــد شــهرداری رامســر زمینــی بــه 
مســاحت ۲ هــزار مترمربــع بــا کاربــری فرهنگــی و پروانــه 
ســاخت رایــگان در نقطــه‌ای دیگــر کــه مشــخص شــده بــه 

صــورت تهاتــر در اختیــار ایــن نهــاد قــرار دهــد.

 وی دربــاره نحــوه محاســبه مابه‌تفــاوت ایــن تهاتــر 
توضیــح داد: قیمــت روز اســکلت فلــزی اجــرا شــده در بــاغ 
و تفــاوت متــراژ زمیــن قدیــم و جدیــد توســط کارشــناس 
ــر ایــن اســاس،  رســمی دادگســتری محاســبه می‌شــود. ب
ــا ایــن مبلــغ،  شــهرداری متعهــد شــده اســت متناســب ب
عملیــات ســاختمانی پــروژه جدیــد را آغــاز و ســاختمان را 
تــا وضعیــت نیمــه‌کاره پیــش ببــرد تــا ادامــه آن از طریــق 

اعتبــارات ملــی و اســتانی تکمیــل شــود.
ــتاندارد در  ــرای اس ــاخت فرهنگس ــرورت س   ض

ــمال ــگری ش ــب گردش قط
ــروژه و  ــن پ ــی ای ــی فن ــت طراح ــر اهمی ــد ب ــا تاکی  او ب
آینده‌نگــری پیرامــون آن گفــت: طبــق اســتانداردهای 
تعریــف شــده، این مجتمــع بایــد دارای بخش اداری، ســالن 
آمفی‌تئاتــر، حــدود ۱۰ نگارخانــه، ســالن بلک‌باکــس 
ــای  ــد نیازه ــا بتوان ــد ت ــی باش ــات تخصص ــایر ملزوم و س

ــد. ــش ده ــه را پوش ــی منطق فرهنگ
 ‌وی بــا اشــاره بــه اینکــه رامســر بایــد پایلــوت رویدادهــای 
ــرد:  ــح ک ــد، تصری ــری شــمال کشــور باش ــی و هن فرهنگ
ــا وجــود  ــن شــهر ســاحلی ب ــه ای جــای تاســف اســت ک
ــی  ــاخت‌های اقامت ــگری و زیرس ــاز گردش ــت ممت موقعی
ــار  ــی دچ ــاخت‌های فرهنگ ــر زیرس ــرد، از نظ منحصربه‌ف
عقب‌ماندگــی جــدی اســت؛ در حالــی کــه در صــورت وجود 
امکانــات، رامســر بایــد ســرآمد شــهرهای ایــران در میزبانی 

ــزرگ باشــد. ــای ب از رویداده
  ظرفیت بالای اقتصاد هنر در مازندران

 ایــن مقــام مســئول، اقتصــاد هنــر را یکــی از مولفه‌هــای 
اصلــی جــذب توریســت در جهــان برشــمرد و خاطرنشــان 
کــرد: ســال گذشــته در حــوزه اقتصاد هنــر مازنــدران، ۳۴۰ 
میلیــارد تومــان در بخــش کنســرت‌ها و ۱۶۰ اجــرای تئاتــر 
ــن  ــالای ای ــی شــد کــه نشــان‌دهنده پتانســیل ب درآمدزای

بخــش اســت.
 مدیــرکل فرهنــگ و ارشــاد اســامی مازنــدران یــادآور شــد 
کــه ســید شــمس‌الدین حســینی، نماینــده مــردم رامســر، 
تنکابــن و عباس‌آبــاد در مجلس شــورای اســامی نیــز برای 
تامیــن اعتبــارات تکمیلــی ایــن پــروژه قــول مســاعد داده 
اســت تــا ایــن مطالبــه دیرینــه مــردم رامســر بــه ســرانجام 

 . برسد

حمایت قاطع مجمع نمایندگان مازندران از سپاه کربلا و مدافعان وطن  

شهردار رامسر:

حل چالش باغ ۳۳ هکتاری و احداث فرهنگسرا 
در اولویت مدیریت شهری است 

  صیانــت از الاهیــات نبــرد، وظیفــه‌ی هــر طلبــه‌ی 
انقلابــی اســت. ایــن یادداشــت در راســتای ادای همیــن 
ــام،  ــان نظ ــود. برخــی از مخالف ــته می‌ش ــف نوش تکلی
شــهادت فقهــا و بــزرگان را نشــانه‌ی تضعیــف و نزدیکی 
بــه ســقوط جمهــوری اســامی تلقــی می‌کننــد. ایــن 

ــاب  ــت انق ــت از ماهی ــی از درک نادرس ــور، ناش تص
ایدئولوژیــک اســت.

ــرد خــاص هدایتگــر   در انقــاب ایدئولوژیــک، یــک ف
نیســت؛ بلکــه فکــر اســت کــه راهبــری می‌کنــد. ایــن 
فکــر گاهــی از خمیــن ســر می‌زنــد، گاهــی از تبریــز، 
گاهــی از مشــهد، گاهــی از مازنــدران و گاهــی از قــم. 
تــا زمانــی کــه اجتهــاد جواهــری )روش فقاهتــی پویا و 
مبتنــی بــر منابــع اصیــل( از میــان نرفتــه باشــد، نظــام 
پایــدار اســت. بقــای ولایــت فقیــه مشــروط بــه حیــات 
فقیهــی واحــد نیســت؛ تــا آخریــن فقیــه زنــده باشــد، 

ولایــت فقیــه زنــده اســت.
 شــیعیان ده قــرن اســت کــه بــا غیبــت امــام 
دوازدهم)عــج( مانــوس شــده‌اند. شــهادت یــک فقیــه، 
پدیــده‌ای تــازه یــا شــوک‌آور بــرای ایــن تاریــخ نیســت. 

تأمــل در کتــاب »مَــن لایحَضــره الفقیــه« اثــر شــیخ 
صدوق)کــه در دل عصــر غیبــت تدویــن شــد( نشــان 
می‌دهــد کــه حیــات فقــه شــیعی وابســته بــه حضــور 

فیزیکــی یــک شــخص خــاص نیســت.
ــه در  ــور فق ــاد حض ــائل نم ــاله‌های توضیح‌المس  رس
زندگــی روزمــره هســتند. هــر قــدر هــم کــه از طریــق 
رســانه‌ها و شــبکه‌های اجتماعــی بــرای تضعیــف نظــام 
تــاش شــود، تــا زمانــی کــه آخریــن رســاله از میــان 
ــد  ــی خواه ــام باق ــن(، نظ ــد )کاری ناممک ــه باش نرفت
مانــد. بقــای نظــام نــه در گــرو زنــده مانــدن افــراد، کــه 

در گــرو زنــده مانــدن فقــه و رســاله اســت.

 سیدصادق ‌موسوی‌ تاکامی 

الاهیات نبرد یک؛ 
تأملی در تداوم انقلاب 

ایدئولوژیک


