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۸۶ نفر براثر حوادث کار در مازندران جان باختند
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2ســال گذشــته ۱۸ درصــد کاهــش را نشــان می‌دهــد. 

علیه محصولات کشاورزی در مازندران تغییـر اقلیـم،
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نقش‌آفرینی زنان در مدیریت ایران؛ 

ضرورتی برای آینده‌ای روشن‌تر 

جهان با پدیده زنانه شدن سالمندی 

روبرو است 
»آقای قاضی« 

محبوب بیننده‌ها 345

   تغییــرات اقلیمــی دهــه گذشــته بــر هــر ســه منطقــه آب و هوایــی کــوه و جنــگل، دشــت 
و جلگــه و دریــای مازنــدران اثــر داشــته و بیشــترین تبعــات منفــی را هــم برفعالیــت اقتصادی 
بــه خصــوص کشــاورزی زراعــی، باغــی شــیلاتی و گیاهــان بــه عنــوان رکــن اصلــی اســتان بــه 
همــراه دارد؛ اقلیمــی کــه کارشناســان معتقدنــد بــا تغییــر یــا بــه هــم ریختگــی آب و هوایــی، 
ــت  ــن وضعی ــا ای ــد ب ــا اجــرای الگــوی کشــت جدی ــد ب ــت هــای کشــاورزی هــم بای فعالی

ســازگاری داشــته باشــد.  



یکی از تبعات 
درازمدت تغییرات 

اقلیمی در مازندران 
که قطب کشاورزی 
ایران محسوب می 

شود و بخشی از 
تامین امنیت غذایی 

کشور را بر عهده دارد، 
آسیب پذیر شدن 
گونه های مختلف 
کشاورزی بویژه در 

مناطق جلگه ای 
است. گونه های 

کشاورزی در مازندران 
علاوه بر نیازمندیشان 

به آب و بارندگی 
کافی، در برابر کاهش 

یا افزایش ناگهانی 
دمای هوا نیز 

حساس هستند.

این که باغداران 
مازندران در نیمه 

فصل پاییز که اوج 
رسیدن میوه مرکبات 

محسوب می شود 
مانند سال ۹۵ شاهد 

بارش سنگین برف 
و کاهش دمای هوا 
تا ۱۰ درجه زیر صفر 

باشند و یا برنجکاران 
در ماه خرداد و 

اوایل تیر که زمان 
رسیدن شالی است 

با افزایش دمای 
هوا و رسیدن آن به 

بالای ۴۰ درجه مواجه 
شوند، واقعیتی گویا 

از مخاطرات تغییرات 
اقلیمی علیه گونه 

های کشاورزی استان 
است. 
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ــا و  ــیل آس ــای س ــی ه ــار، بارندگ ــزارش جویب ــه گ   ب
ــر  ــوا در فصــل غی ــش محســوس درجــه ه تگــرگ، افزای
گرمــا، ســیلاب، خشکســالی، ســرما و یخبنــدان در فصــل 
پاییــز، طوفــان و آتــش ســوزی از جملــه عوامــل طبیعــی 
در مازنــدران اســت، تغییــر اقلیمــی کــه علیــه محصــولات 
ــذاری آن در  ــر گ ــی اث ــورت محسوس ــه ص ــاورزی ب کش

ــان شــده اســت. ــدران نمای مازن
طبــق بررســی هــای صــورت گرفتــه اثــرات تغییــر اقلیــم 
ــل  ــدران قاب ــع آب مازن ــی و مناب ــه هیدرولوژیک در چرخ
توجــه بــوده و افزایــش پدیــده هــای حــدی باعــث کاهش 
قابلیــت دسترســی بــه آب، ایجــاد و رقابــت بیــن بخشــی و 
کاهــش عملکــرد در واحــد ســطح در کشــاورزی، تشــدید 
فرســایش، تخریــب منابــع خــاک و تغییــر کاربــری اراضی 

ایــن خطــه شــده اســت.
یکــی از تبعــات درازمــدت تغییــرات اقلیمــی در مازنــدران 
ــود و  ــی ش ــوب م ــران محس ــاورزی ای ــب کش ــه قط ک
ــده  ــر عه ــور را ب ــی کش ــت غذای ــن امنی ــی از تامی بخش
دارد، آســیب پذیــر شــدن گونــه هــای مختلــف کشــاورزی 
بویــژه در مناطــق جلگــه ای اســت. گونــه هــای کشــاورزی 
در مازنــدران عــاوه بــر نیازمندیشــان بــه آب و بارندگــی 
کافــی، در برابــر کاهــش یــا افزایــش ناگهانــی دمــای هــوا 

نیــز حســاس هســتند.
تغییــر یــا بــه هــم ریختگــی آب و هوایــی مازندران ســبب 
جابه‌جایــی مکانــی الگــوی کشــت نیــز شــده اســت. بــه 
عنــوان نمونــه، بارندگــی هــای بــی موقــع مــاه مــرداد در 
مازنــدران کــه بــه مــاه »انجیــر پــزان« هــم معروف اســت؛ 
ســبب شــده تــا میــوه درختــان انجیــر مرغوبیــت کافــی 
ــه کــه گرمــای ســوزان مــاه  نداشــته باشــند، همــان گون
ــه هــای دیگــر از  ــر مرغوبیــت گون هــای خــرداد و تیــر ب
جملــه صیفــی جــات اثرگذاشــت و گوجــه هــای کــم آب و 

خیارهــای پــوک روی دســت کشــاورزان گذاشــت.
ایــن کــه باغــداران مازنــدران در نیمــه فصــل پاییــز کــه 
اوج رســیدن میــوه مرکبــات محســوب مــی شــود ماننــد 
ســال ۹۵ شــاهد بــارش ســنگین بــرف و کاهــش دمــای 
هــوا تــا ۱۰ درجــه زیــر صفــر باشــند و یــا برنجــکاران در 
مــاه خــرداد و اوایــل تیــر کــه زمــان رســیدن شــالی اســت 
بــا افزایــش دمــای هــوا و رســیدن آن بــه بــالای ۴۰ درجــه 
ــرات  ــرات تغیی ــا از مخاط ــی گوی ــوند، واقعیت ــه ش مواج

اقلیمــی علیــه گونــه هــای کشــاورزی اســتان اســت.
ــم  ــکاری در تقوی ــام روز درخت ــه ن ــفند ب ــه ۱۵ اس اگرچ
ــن  ــت و در ای ــیده اس ــت رس ــه ثب ــامی ب ــوری اس جمه
ــان  ــی از کاشــت درخت ــن مختلف ــای نمادی ــه ه روز برنام
از ســوی ارگان هــای دولتــی و مردمــی برگــزار مــی شــود، 
امــا کارشناســان باغبانــی مازنــدران معتقدنــد کــه بهترین 
ــال  ــد س ــتان در چن ــرای کاشــت درخــت در اس ــان ب زم
اخیــر از نیمــه دوم دی مــاه زمانــی کــه درختــان در خواب 

زمســتانی بــه ســر مــی برنــد، اســت.
بــر پایــه تغییــر اقلیــم، کارشناســان باغبانــی در مازنــدران 
نیــز اعــام کردنــد کــه بــا توجــه بــه شــرایط و تغییــرات 
ــال‌کاری  ــن، نه ــرم شــدن زمی ــن ســال‌ها و گ اقلیمــی ای
در دشــت و جلگــه بایــد از نیمــه دوم دی تــا پیــش از ۱۵ 
اســفند در اســتان انجــام شــود تــا خطــر خشــک شــدن 

ــد. ــش یاب ــا کاه نهال‌ه
کارشناســان باغبانــی تاکیــد کردنــد، مهمتریــن عواملــی 
کــه در انتخــاب زمــان مناســب بــرای کاشــت درخــت مهم 
هســتند، فصــل و اقلیــم آب و هوایــی اســت، بــه طــوری 
کــه توجــه بــه ایــن دو مــورد مــی توانــد بهتریــن زمــان 

کاشــت درخــت در منطقــه را مشــخص کنــد.
ــی و  ــرات آب و هوای ــه تغیی ــه ب ــا توج ــان ب ــه آن ــه گفت ب
اقلیمــی در مازنــدران کــه طــی یــک دهــه اخیــر زمســتان 
ــاهد  ــه ش ــت و جلگ ــردی در دش ــی س ــدان و خیل یخبن
ــه خــواب رفتــن  ــار ب ــا دیــدن آث نیســتیم، بهتــر اســت ب

ــه کاشــت نهــال کنیــم. درختــان اقــدام ب
ــای آب  ــی ه ــم ریختگ ــه ه ــم و ب ــر اقلی ــداق تغیی مص
ــارش در  ــش ب ــا و کاه ــوس دم ــش محس ــی افزای و هوای
نخســتین مــاه از فصــل زمســتان مازنــدران اســت، طبــق 
گــزارش مرکــز ملــی اقلیــم و مدیریــت بحران خشکســالی 
ســازمان هواشناســی کشــور میانگیــن دمــای هــوای دی 
مــاه امســال اســتان مازنــدران نســبت بــه مــدت مشــابه 
ســال قبــل ۲.۶ درجــه افزایــش و میــزان بارندگــی آن ۴۱ 

درصــد کاهــش داشــته اســت.
میانگیــن بــارش دی مــاه امســال اســتان مازنــدران ۲۳.۹ 
ــابه دوره  ــدت مش ــه م ــبت ب ــه نس ــوده ک ــر ب ــی مت میل
ــدود ۵۱  ــوده، ح ــر ب ــی مت ــدت ۴۸.۴ میل ــاری بلندم آم
ــه مــدت مشــابه ســال قبــل  درصــد کاهــش و نســبت ب

ــوده، حــدود ۴۳ درصــد کاهــش  کــه ۴۱.۸ میلــی متــر ب
داشــته اســت

نمونــه دیگــر ایــن کــه بلوبــری یکــی از میوه‌هایــی اســت 
کــه در مناطــق خــوش آب و هــوا کــه رطوبــت بســیاری 
دارد کشــت می‌شــود. بلوبــری معمــولا در شــرایطی 
خــاص رشــد می‌کنــد، ایــن میــوه بســیار خــوش طعــم 
قیمــت تقریبــا بالایــی دارد. امــا کشــت گیاهــان جایگزین 
ــه منظــور بهــره‌وری  ــر اقلیــم ب ــا شــرایط تغیی ســازگار ب
آب، حفــظ تولیــد در شــرایط ســخت محیطــی و بهبــود 
معیشــت خانــواده؛ تدبیــری کــه یــک زن کشــاورز پیشــرو 
در روســتای »ولاغــوز« چهاردانگــه شهرســتان ســاری در 
ــرورش  ــدازی پ ــه راه ان ــدام ب ــاری خــود اق مزرعــه ۲ هکت

بلوبــری کــرد.
ــر  ــاوه ب ــدران ع ــم مازن ــر اقلی ــر تغیی ــارز دیگ مصــداق ب
کشــت هــای جایگزین محصولات کشــاورزی ایجــاد پدیده 
بیــان زایــی اســت، شــاید کمتر کســی وجــود بیابــان را در 
ایــن خطــه ســر ســبز شــمال بــاور کنــد امــا حقیقــت آن 
اســت کــه اکنــون بخش‌هایــی از گلــوگاه، بهشــهر، آمــل، 
ــتن در  ــل قرارداش ــه دلی ــوه ب ــاری و خطیرک ــادره س تلم
حاشــیه کویــر جــزو مناطــق بیابانــی محســوب می‌شــود 
و کاهــش بارندگــی طــی ســال‌های اخیــر بــر شــدت آن 

افــزوده اســت.
ــاور  ــدران ب ــان را در مازن ــر کســی وجــود بیاب شــاید کمت
ــی از  کنــد امــا حقیقــت آن اســت کــه اکنــون بخش‌های
گلــوگاه، بهشــهر، آمــل، تلمــادره ســاری و خطیرکــوه بــه 
دلیــل قرارداشــتن در حاشــیه کویــر جــزو مناطــق بیابانــی 
ــال‌های  ــی طــی س ــش بارندگ ــود و کاه محســوب می‌ش

اخیــر بــر شــدت آن افــزوده اســت.
ــا تغییــرات اقلیمــی در مازنــدران از آن  ــزوم ســازگاری ب ل
ســبب بســیار مهــم وضــروری اســت کــه آتــش ســوزی 
ــای بیــش از حــد و بارندگــی هــای ســیل  ناشــی از گرم
آســا در منطقــه دیگــری از ایــن خطــه شــمالی نیــز تجربه 

شــده اســت.
ــی در  ــرات اقلیم ــا تغیی ــازگاری ب ــزوم س   ل

مازنــدران
مدیــر کل اداره کل هواشناســی مازنــدران بــا بیــان اینکــه 
تغییــر اقلیــم بــروز حــوادث طبیعــی را در اســتان افزایــش 
ــوا  ــای ه ــه ای دم ــش ۲.۲ درج ــت : افزای ــت، گف داده اس
در ســال زراعــی جــاری، عــاوه بــر کاهــش منابــع آبــی، 
خطــر ریزگــرد و گــردو غبــار، آتــش ســوزی و ســیلاب را 

دو چنــدان کــرد.
هوشــنگ بهــزادی در گزارشــی از وضعیــت دمــا و بــارش 
در ســال زراعــی گذشــته مازنــدران افــزود: بررســی هــای 
ــط  ــه متوس ــی ک ــه در حال ــد ک ــی ده ــان م ــاری نش آم
ــن  ــا در ای ــوده ام ــه ب ــور ۱.۵ درج ــا در کش ــش دم افزای
ــه  ــید، ب ــت رس ــه ثب ــا ب ــش دم ــه افزای ــه ۲.۲ درج خط
همیــن دلیــل اســت کــه دغدغــه بــرای مدیریــت مصــرف 
ــدران بســیار  ــرق و آب شــرب و کشــاورزی مازن ــرژی ب ان

جــدی اســت.
وی توضیــح داد:‌ امــروز در عرصــه تقســیم بنــدی مدیریت 
بحــران بــا مشــکل مواجــه هســتیم، یعنــی آن چــه بســیار 
حایــز اهمیــت اســت، هشــدار تغییــر اقلیــم کــه بایــد در 

اســتان بســیار جــدی گرفتــه شــود.
ایــن مقــام مســوول، بــا بیــان ایــن نکتــه کــه در تقســیم 
بنــدی هواشناســی امــروز خشکســالی هواشناســی، 
کشــاورزی، آب شناســی )منابــع آب ســطحی و زیــر 
زمینــی( ســپس مقولــه اقتصــادی و معیشــتی مازنــدران 
ــح  ــت، تصری ــرار گرف ــی ق ــرات اقلیم ــر تغیی ــت تاثی تح
کــرد: امــروز خشکســالی هــای خفیــف و شــدید مجموعــه 
ــت، یعنــی همــه شهرســتان هــای  ــدران را در برگرف مازن
ــد. ــری خشکســالی شــده ان ــدران در ســطحی درگی مازن

بهــزادی ادامــه داد:‌ پهنه بندی خشکســالی هواشناســی در 
دوره ۱۲۰ ماهــه منتهــی بــه تیرمــاه ســال جاری کــه ناظر 
بــر تنــش آب هــای زیرزمینــی اســت، نشــان مــی دهــد 
ــواع درجــه  ــدران تحــت تاثیــر ان کــه بیشــتر ســطح مازن
خشکســالی قــرار گرفتــه امــا در مناطــق شــرقی، ســاحل 
و ارتفاعــات مرکــز و ارتفاعــات غــرب اســتان، ایــن پدیــده 

بســیار شــدید اســت.
  سیر خزنده خشکسالی در مازندران

وی بــا بیــان ایــن کــه شــدت خشکســالی هــا و ســطوح 
منطقــه یــا در اســتان مازنــدران در حــال افزایــش اســت، 
اظهــار کرد: جویبار، بابلســر و ســیمرغ بیشــترین شــدت و 
ســطوحی خشکســالی را دارنــد و ایــن خطــر امــروز بــه ۱۰ 

شهرســتان دیگــر اســتان گســترش یافــت.
ــی،  ــش هواشناس ــت پای ــه اهمی ــوول ب ــام مس ــن مق ای
ــد(  ــه دماون ــع و کوهســتانی )قل ــگل و مرت ــی و جن دریای

ــازه  ــک ب ــه در ی ــن ک ــت:‌ ای ــرد و گف ــاره ک ــدران اش مازن
زمانــی کمتــر از ۴۸ ســاعت لاریجــان درگیــر ســیلاب می 
شــود، آتــش ســوزی جنگلــی را در مرکــز و منطقــه شــرق 
اســتان را شــاهد باشــیم، نشــان دهنــده تغییــرات ملموس 

اقلیمــی اســت.
مدیــر کل هواشناســی مازنــدران بــا بیــان ایــن کــه منابــع 
طبیعــی و جهــاد کشــاورزی مازنــدران بایــد بــا تغییــرات 
اقلیمــی ســازگار شــوند، بیــان داشــت: بــه طــور یقیــن در 
آینــده نزدیــک شــدت بــارش هــا بیشــتر و مــدت بــارش 
هــا کمتــر مــی شــود. از طرفــی مقــدار بــارش در ۶ مــاه 
اول کــه بیشــترین نیــاز آبــی را داریــم بــا افزایــش دمــای 
هــوا مواجــه خواهیــم بــود، بنابرایــن چالــش آب شــرب و 

کشــاورزی چندیــن برابــر مــی شــود.
   بلیه ریزگرد و گرد و غبار در مازندران

وی بــا اظهــار ایــن کــه تغییــرات اقلیمــی مازندران ســبب 
شــد تــا ایــن خطــه شــمالی هــم از بلیــه ریزگــرد و گــرد و 
غبــار برخــوردار شــود، تصریــح کرد: یکــی از عوامــل اصلی 
ریزگــرد هــا، کاهــش ۱۱۵ ســانتیمتری آب دریــای خــزر و 

پســروی آب اســت.
ــی  ــت اقلیم ــه وضعی ــه ک ــن نکت ــر ای ــا ذک ــزادی ب به
مازنــدران در معــرض مخاطــرات افزایــش درجــه گرمــا و 
یــا شــدت بــارش ســل آســا قــرار گرفتــه اســت و از طرفی 
خطــر پســروی آب دریــای خــزر در اســتان بســیار جــدی 
اســت، گفــت: خطــر آتــش ســوزی جنــگل و مرتــع ناشــی 
ــدی  ــیار ج ــد بس ــز بای ــدران نی ــوی در مازن ــده ج از پدی

گرفتــه شــود.
وی گفــت: تاکیــد مــی کنــم پدیــده آتــش ســوزی جنگل 
ــی از  ــدی ناش ــوی ج ــده ج ــران پدی ــمال ای ــع ش و مرت

تغییــرات اقلیمــی اســت.
ــارش در  ــی ب ــدت و فراوان ــدت، م ــرات ش   تغیی

ــدران مازن
پیشــتر مدیر کل ســابق حفاظــت محیط زیســت مازندران 
ــگران  ــان و پژوهش ــمی محقق ــام رس ــق اع ــت:‌ طب گف
ــداری و  ــواره ای، راه ــد ماه ــای جدی ــی، داده ه هواشناس
علــوم جــوی نشــان مــی دهــد، کشــورهایی کــه در عــرض 
جغرافیایــی ۳۵ تــا ۳۶ درجــه زمیــن قــرار دارنــد، بالاتریــن 
ــده  ــی ش ــدی عمل ــورت ح ــه ص ــی آن ب ــرات اقلیم تغیی

اســت.
عطــاالله کاویــان در گفــت و گــو بــا خبرنــگار ایرنــا گفتــه 
ــر اســاس داده هــای ثبــت شــده از بارندگــی  ــود کــه ب ب
ــا  ــارش هــا ت ــی ب ــدران، شــدت، مــدت و فراوان هــای مازن
ــت  ــی حرک ــری و حداقل ــه ســمت حداکث ۱۲۰ درصــد ب

کــرده اســت.
وی بــر لــزوم تجدیــد نظــر مدیریــت در اســتفاده از اراضــی 
ــان  ــرد و بی ــد ک ــدران تاکی ــای مازن ــه ه ــراف رودخان اط
داشــت: مدیریــت در اســتفاده از اراضــی اطــراف رودخانه به 
صــورت اجــاره بســتر کــه ز از ســوی شــرکت آب منطقــه 

ای انجــام مــی شــود بایــد تجدیــد نظــر شــود.
وی تصریــح کــرد: محاســبات بایــد بــر اســاس ایــن داده ها 
انجــام شــود، بــه خصــوص ایــن بســیاری از رودخانــه های 
ــدران از وســط شــهرهایی کــه ســازه  ــزرگ و مهــم مازن ب

هــای بــا ارزشــی دارنــد، عبــور مــی کنــد.
ــدران  ــت مازن ــط زیس ــت محی ــابق حفاظ ــر کل س مدی
گفــت: اگــر رعایــت ســاخت وســاز در محــدوده خــارج از 
حریــم بــر اســاس تغییــرات اقلیمی انجام نشــود، خســارت 

زیــادی متوجــه اســتان خواهــد شــد.
ــاورزی و  ــرای کش ــریع ب ــی س ــرات اقلیم   تغیی

ــدران نگــران کننــده اســت ــی مازن ــع آب مناب
ــی  ــع طبیع ــاورزی و مناب ــات کش ــز تحقیق ــس مرک رئی
مازنــدران دربــاره تاثیــرات و تبعــات تغییــرات اقلیمــی بــه 

خبرنــگار ایرنــا مــی گویــد : تغییــرات اقلیمــی ســریع برای 
کشــاورزی و منابــع آبــی اســتان نگــران کننده اســت.

مجتبــی محمــودی مــی افزایــد: با توجــه به شــکنندگی و 
حساســیت بســیار بــالای محیط زیســتی، کمبود بــارش و 
افزایــش دمــا اکولوژی اســتان را در خطر گســترش شــیوع 

انــواع آفــات و بیمــاری نیــز قــرار داده اســت.
ــا اشــاره بــه اینکــه هنــوز موسســات و واحــد هــای  وی ب
تحقیقاتــی داده هــای تغییــر اقلیمــی را بــه صــورت کامــل 
بــه دســت نیــاورده انــد و تحلیــل هــا بــرای رشــد و نمــو 
ــت،  ــده اس ــروع نش ــاورزی ش ــف کش ــای مختل ــه ه گون
اظهــار کردنــد: مشــاهدات و تحقیقــات اولیــه نشــان مــی 
ــای  ــه ه ــوا، گون ــای ه ــش دم ــل افزای ــه دلی ــه ب ــد ک ده
کشــاورزی اســتان بــرای رســیدن بــه دمــای متعــادل باید 

تــا یکصــد متــر بــه ســمت ارتقاعــات کــوچ کننــد.
ــی  ــع طبیع ــاورزی و مناب ــات کش ــز تحقیق ــس مرک رئی
ــا  ــم ب ــر اقلی ــه تغیی ــی ک ــح داد: از آنجای ــدران توضی مازن
افزایــش دمــا ســریع در حــال انجــام اســت، الگــوی کشــت 
ــای  ــه ه محصــولات کشــاورزی در اســتان باوجــود هزین

ــد انجــام شــود. ــاره بای ســنگین، دوب
وی افــزود: موسســات تحقیقــات کشــاورزی باید بر اســاس 
تغییــر اقلیــم رقــم هــای مختلــف محصــولات کشــاورزی 
مقــاوم بــه گرمــا و کــم آب بــر را بر اســاس شــرایط اقلیمی 

جدیــد اســتان تهیــه کنند.
محمــودی وضعیــت منابــع آبــی اســتان مازنــدران و 
برداشــت بــی رویــه و غیــر اصولــی بــرای مصــارف 
کشــاورزی را هــم نگــران کننــده توصیــف کــرد و گفــت: 
اگــر رونــد بــالا کشــیدن آب از چــاه هــای کشــاورزی بــه 
همیــن صــورت ادامــه یابــد، بــا ورود آب شــور دریــای خزر 
بــه منابــع آب هــای زیــر زمینــی، آینــده وحشــتناکی در 

ــود. ــد ب انتظــار کشــاورزی اســتان خواه
برنــج، مرکبــات، آبــزی پــروری، گل و گیــاه و دام و طیور از 
مهمتریــن محصــولات کشــاورزی مازنــدران محســوب می 
شــود کــه رتبــه نخســت را به لحــاظ مقــدار تولیــد و ارزش 

افــزوده اقتصادی در کشــور دارد.
اســتان مازنــدران بــر اســاس خصوصیــات دمــا و بــارش و 
توپوگرافــی منطقــه بــه ۲ نــوع آب و هــوای معتــدل خزری 
و آب و هــوای کوهســتانی تقســیم مــی شــود. آب و هــوای 
کوهســتانی نیــز خــود بــر دو نــوع معتــدل کوهســتانی و 

ســرد کوهســتانی قابــل تقســیم اســت.
میانگیــن بارندگــی ســالیانه در نوار ســاحلی اســتان حدود 
ــی آن از غــرب  ــع مکان ــر اســت. توزی ــی مت یک‌هــزار میل
بــه شــرق بــا کاهــش همــراه اســت در حالــی کــه توزیــع 
زمانــی آن در صــورت حاکمیــت وضعیــت نرمــال حداکثــر 

در فصــل پاییــز و حداقــل آن در بهــار رخ مــی دهــد.
آب و هــوای معتــدل کوهســتانی هــم بــا افزایــش تدریجی 
ارتفــاع از اراضــی جلگــه ای بــه ســوی دامنــه های شــمالی 
ارتفاعــات البــرز و فاصلــه از دریــا بــر نــوار ارتفاعــی یکهــزار 
ــری حاکــم اســت کــه کاهــش  ــا ســه هــزار مت و ۵۰۰ ت
ــزان بارندگــی ســالیانه و همچنیــن کاهــش متوســط  می

درجــه حــرارت ماهانــه از ویژگــی هــای آن اســت.
آب و هــوای ســرد کوهســتانی هــم در نوار ارتفاعــی بالاتر از 
ســه هــزار متر شــامل قلل کوهســتان هــای دامنه شــمالی 
البــرز حاکــم اســت. در ایــن مناطــق دمــای هــوا بشــدت 
کاهــش مــی یابــد و یخبنــدان هــای طولانــی ایجــاد مــی 
شــود. همچنیــن در ایــن مناطــق ریــزش هــا بیشــتر بــه 
صــورت بــرف اســت کــه در دوره طولانــی ســرد ســال روی 
هــم انباشــته شــده و تــا اواســط دوره کوتــاه گرم ســال نیز 
دوام دارد. در همیــن مناطــق و در قلــه کــوه هــای دماونــد، 
علــم کــوه و تختــه ســلیمان شــرایط ایجــاد یخچــال های 

کوهســتانی و انباشــت دائمــی بــرف فراهــم شــده اســت.

   تغییــرات اقلیمــی دهــه گذشــته بــر هــر ســه منطقــه آب و هوایــی کــوه و جنــگل، دشــت و جلگــه و دریــای مازنــدران اثــر داشــته و بیشــترین تبعــات 
منفــی را هــم برفعالیــت اقتصــادی بــه خصــوص کشــاورزی زراعــی، باغــی شــیلاتی و گیاهــان بــه عنــوان رکــن اصلــی اســتان بــه همــراه دارد؛ اقلیمــی کــه 
کارشناســان معتقدنــد بــا تغییــر یــا بــه هــم ریختگــی آب و هوایــی، فعالیــت هــای کشــاورزی هــم بایــد بــا اجــرای الگوی کشــت جدیــد با ایــن وضعیت 

ســازگاری داشــته باشد.  

مدیرکل پزشکی قانونی مازندران:

۸۶ نفر براثر حوادث کار در 
مازندران جان باختند

پسماند، آب و راه سه 
موضوع مهم فراکسیون 

شمال است 

مدیــرکل پزشــکی قانونــی مازنــدران گفت: 
۸۶ نفــر براثــر حــوادث کار از فروردیــن تــا 
آذر ســال جــاری در اســتان جــان خــود را 
از دســت دادنــد کــه ایــن رقــم در مقایســه 
بــا مــدت مشــابه ســال گذشــته ۱۸ درصــد 

ــد. کاهــش را نشــان می‌ده
بــه گــزارش جویبــار، علــی عباســی افــزود: 
ــی  ــوادث کار ط ــر ناشــی از ح ــرگ و می م
۹ مــاه امســال ۸۶ نفــر شــامل ۸۵ مــرد و 
ــبت  ــداد نس ــن تع ــه ای ــت ک ــک زن اس ی
ــه مــدت مشــابه ســال قبــل ۱۸ درصــد  ب

کاهــش داشــت.
وی بــا بیــان اینکــه از ایــن مــوارد ۶۷ نفــر 
ــزود:  ــی مجــرد هســتند، اف متأهــل و مابق
ــه  ــود در ۹ ماه ــای موج ــاس آماره ــر اس ب
ــی  ــا ۴۳ فوت ــدی ب ــقوط از بلن ــال س امس
رتبــه اول مرگ‌هــای ناشــی از حــوادث 
کار را بــه خــود اختصــاص می‌دهــد و بــرق 
ــا ۱۶ و  ــا ۲۴، جســم ســخت ب ــی ب گرفتگ
ــدی  ــای بع ــی در رتبه‌ه ــا ۳ فوت ــایر ب س

ــد. ــرار دارن ــر حــوادث کار ق ــر اث ــرگ ب م
مدیــر کل پزشــکی قانونــی مازنــدران افزود: 
ــای  ــترین مرگ‌ه ــال بیش ــه امس در ۹ ماه
ناشــی از حــوادث کار بــا ۱۵ مــورد در 
مهرمــاه و کمتریــن آن بــا ۴ مــورد در آبــان 

مــاه ثبــت شــده اســت.
ــی  ــرد: ط ــح ک ــوول تصری ــام مس ــن مق ای
ــا ۱۲،  ــل ب ــتان‌های آم ــدت شهرس ــن م ای
ــا ۹ فوتــی بیشــترین  ــل ب ــا ۱۰ و باب ــور ب ن
ــار و  ــار، جویب ــتان‌های فریدونکن و شهرس
تنکابــن هــر کــدام بــا یــک فوتــی کمترین 
مــوارد مــرگ بــر اثــر حــوادث کار را 

ــتند. داش
ــه  ــدران ب ــی مازن ــکی قانون ــرکل پزش مدی
تفکیــک ســن متوفیــان گفــت: بیشــترین 
ســن مربــوط بــه افــراد ۳۱ تــا ۴۰ ســال بــا 
۲۳ فوتــی و ســنین کمتــر از ۲۰ ســال بــا 
۷ فوتــی کمتریــن آمــار طــی ایــن ۹ مــاه 

گــزارش شــده اســت.
ــز  ــار مراک ــاس آم ــر اس ــزود: ب ــی اف عباس
پزشــکی قانونــی اســتان طــی ۹ ماه امســال 
۶۵۹ نفــر شــامل ۶۲۵ مــرد و مــا بقــی زن 
مصــدوم ناشــی از حــوادث کار بــه پزشــکی 
قانونــی مراجعــه کردنــد کــه ایــن رقــم در 
مقایســه بــا مــدت مشــابه ســال قبــل یــک 

درصــد افزایــش داشــت.
ــدران،  ــی اســتان مازن عضــو شــورای قضای
ــه جــان انســان‌ها، داشــتن  ارزش نهــادن ب
برنامــه ایمنــی در کار، رعایــت اســتانداردها 
و قوانیــن مربوطــه، آمــوزش و ایجــاد نظــام 
ــه  ــی ک ــرت از حوادث ــانی و عب ــاع رس اط
اتفــاق افتــاده را از مهمتریــن راهکارهــا در 
راســتای کاهــش حــوادث ناشــی از کار 

ــت. دانس

نماینــده مــردم تنکابــن، رامســر و عبــاس 
آبــاد در مجلــس پســماند، آب و راه را ســه 
موضــوع مهــم روی میز فراکســیون شــمال 

در مجلــس بیــان کــرد.
  شــمس الدیــن حســینی در نشســت 
ــهرداران،  ــای ادارات، ش ــدار، رؤس ــا فرمان ب
ــهر و  ــامی ش ــوراهای اس ــداران، ش بخش
روســتا و دهیــاران، بــا بیــان اینکــه عــادت 
کــه  را  کارهایــی  و  مســائل  کرده‌ایــم 
بایــد خودمــان انجــام دهیــم را از دیگــری 
بخواهیــم، گفــت: آشــناترین فــرد بــه 
ــر  ــتیم و اگ ــما هس ــن و ش ــهر م ــن ش ای
ــت و  ــاد اس ــکلات زی ــم مش ــر می‌کنی فک
نمی‌توانیــم حــل کنیــم، نبایــد وارد عرصــه 

ــویم. ــی ش مدیریت
وی بــا بیــان اینکــه بخشــی از کار مدیریــت 
ــران  ــاش مدی ــن آن ت ــه ومهــم تری مطالب
فرمانــداری  سرپرســت  افــزود:  اســت، 
شهرســتان رامســر دارای ســوابق مدیریتــی 
در وزارت کشــور بــوده و بــه کارش اشــراف 

دارد.
وی بیــان کــرد: یکــی از رویکردهــای خوب 
دولــت چهاردهــم ایــن اســت کــه در 
انتصابــات وزارت کشــور، اولویــت همــکاران 

ــتند. ــوری هس وزارت کش
وی افــزود: تغییــرات مدیریتــی لطماتــی در 
پــی دارد تــا اطلاعــات مدیــران بــروز شــود 
و بایــد از فرصــت انــرژی جدیــدی کــه وارد 

سیســتم شــده اســتفاده شــود.
ــر  ــت: دفات ــینی گف ــن حس ــمس الدی ش
مــن در ســه شهرســتان در چهــار ســال و 
۷ مــاه اطلاعــات خوبــی دربــاره پروژه‌هــای 
عمرانــی دارنــد و از همــه پروژه‌هــا بازدیــد 

داشــته‌ام.
وی تصریح کــرد: در فراکســیون نمایندگان 
شــمال کشــور ســه موضــوع پســماند، آب و 
راه کــه از مســائل مهم اســت بررســی شــد.

بر پایه تغییر اقلیم، کارشناسان باغبانی 

در مازندران نیز اعلام کردند که با توجه 

به شرایط و تغییرات اقلیمی این سال‌ها 

و گرم شدن زمین، نهال‌کاری در دشت 

و جلگه باید از نیمه دوم دی تا پیش از 

۱۵ اسفند در استان انجام شود تا خطر 

خشک شدن نهال‌ها کاهش یابد.

گزارش

تغییر اقلیم، علیه محصولات کشاورزی در مازندران
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ــی  ــه ۵۰ و ۶۰ شمس ــد ده ــرده و توانمن ــان تحصیلک ‌زن
ــای  ــن نیروه ــن و بزرگتری ــی از مهم‌تری ــوان یک ــه عن ب
ــات  ــا تجربی ــدد ب ــی کشــور، طــی ســالهای متع اجتماع
ــات  ــب و امکان ــان مناس ــد در زم ــاد گرفتن ــگری، ی کنش
موجــودی کــه برایشــان فراهــم مــی شــود، مطالبــه گــری 
قانونــی و اصولــی کننــد و ایــن مســاله بــا روی کار آمــدن 
دولــت دکتــر »پزشــکیان« و رویکــرد دولــت چهاردهــم به 
حضــور زنان در مناســب سیاســی و بــه کارگیری زنــان در 
شــورای راهبــردی انتخــاب کابینه و همچنیــن عضویت در 
کمیتــه هــا و کارگروههــای تعییــن وزراء، مجــددا تقویــت 

شــد.
بــه طوریکــه تصمیــم گیــری در مــورد مدیریــت زنــان از 
پســتوها و دالان هــای تصمیــم گیــری خــارج و در ســطح 
ــال آن  ــه دنب ــد و ب ــرح ش ــی مط ــورت علن ــه بص جامع
مطالبــه گــری نیروهــای میانجــی و اثرگــذار در ســاختار 
ــرای وزارت راه و  ــرد و ب ــا ک ــی ایف ــش اساس ــدرت نق ق
شهرســازی کــه در افــکار عمــوم بعنــوان یــک وزارتخانــه 

ــر زن انتخــاب شــد. ــه بشــمار مــی رود، وزی مردان
ــود  ــدران باوج ــتان مازن ــان در اس ــی زن ــت مدیریت وضعی
ــت طــی دهــه  ــان در عرصــه مدیری ــدک زن مشــارکت ان
ــدا  ــود پی ــی بهب ــه ۹۰ اندک ــای ۶۰، ۷۰ و ۸۰ در ده ه
کــرد. در چهــار ســال دوم دولــت آقــای روحانــی، وضعیــت 
حضــور مدیــران زن در رده هــای میانــی به صورت نســبی 
افزایــش پیــدا کــرد و بــا افــزودن بنــد ۱۰۱ قانــون برنامــه 
ــه  ــز ابلاغی ــت جنســیتی و نی ــرای اجــرای عدال ششــم ب
رئیــس دولــت در تخصیــص ســهم ۳۰ درصــدی مدیریت 
زنــان در ادارات و ســازمانها، آمــار حضــور زنــان بــه نســبت 
ــر شــد و گفتــه مــی  چهــار دهــه قبــل امیدوارکننــده ت
شــود میــزان تصــدی مدیــران زن طی ســه ســال از ســال 
۱۳۹۶ تــا ۱۳۹۹ در اســتان بــه افزایــش چهــار درصــدی 
ــا  ــود و ت ــی ب ــای میان ــه بیشــترآنها پســت ه رســیده ک
ــان در ســطوح  ــت زن پســت هــای ارشــد و ســهم مدیری

کلان افزایــش چشــمگیری نداشــت.
در دولــت یازدهــم بــا ریاســت جمهــوری آقــای روحانــی، 
مطالبــه گــری در حــوزه مدیریــت زنــان شــدت گرفت که 

از نظــر نگارنــده ایــن مطالبــه گــری نوعــی شــتاب زدگــی 
و شــوی سیاســی بــوده اســت، زیــرا بــدون در نظــر گرفتن 
ــف  ــاد مختل ــروی انســانی زن در ابع ــه نی ــن مســاله ک ای
ــات  ــد انتصاب ــعی کردن ــرار دارد؟ س ــی ق ــه وضعیت در چ

شــعارگونه و پوپولیســتی داشــته باشــند.
ــیتی  ــاظ جنس ــه لح ــان ب ــالها زن ــام س ــی تم ــی ط وقت
کادرســازی نشــده انــد و فرصــت لازم برای رشــد پلکانی و 
تجربــه ی مدیریتهــای میانــی را نداشــته اند، قــرار گرفتن 
ــان  ــت زن ــه مدیری ــت ارشــد آســیب ب ــرای مدیری آنهــا ب
اســت کــه نــه تنهــا در این راســتا کمکــی نمی کنــد، بلکه 
مدیریــت زنــان را نیــز بــه چالــش می کشــد، به طــور کل 
بــرای ایجــاد تغییــر و ساختارشــکنی مــی بایســت اولیــن 
هــا بــا ظرافــت خاصــی انتخــاب گردنــد؛ ‌ همانطــور کــه 
ــت  حواشــی انتصــاب اولیــن معــاون اســتاندار زن در دول
تدبیــر و امیــد در اســتان مازنــدران واکنــش هــای منفــی 

نســبت بــه مدیریــت زنــان در اســتان ایجــاد کــرد.
بــه هــر حــال دولــت یازدهــم موفــق بــه حضــور انــدک 
ــره  ــورت قط ــه ص ــد و ب ــی ش ــب سیاس ــان در مناص زن
چکانــی زنــان توانســتند بــه بدنــه مدیریتــی وارد شــوند و 
یــک مدیــر کل و معــاون مدیــرکل در اســتانداری منصوب 
شــدند و بعبارتــی اســتان نتواســت در ایــن حــوزه موفــق 
شــود کــه البتــه در راس نیــز دولــت یازدهــم و دوازدهــم 

هــم موفــق بــه انتصــاب وزیــر زن نشــد.
در دولــت دوازدهــم و بــا ابلاغیــه رئیــس دولــت در 
تخصیــص ســهم ۳۰ درصــدی مدیریــت زنــان در ادارات و 
ســازمانها، رونــد انتصــاب زنــان در اســتان مازندران شــتاب 
بیشــتری گرفــت بــه طوریکــه در ایــن دولــت توانســتند 
ــدار، ســه  ــاون فرمان ــار بخشــدار زن، ســه مع حــدود چه

معــاون مدیــرکل منصــوب کننــد.
امــا نکتــه جالــب اینجاســت کــه اکثریــت ایــن زنــان بعــد 
از مدتــی از چرخــه مدیریتــی کنــار گذاشــته مــی شــوند، 
زیــرا از یــک طــرف مدیریــت آنهــا در قالب ســقف شیشــه 
ای قــرار مــی گیرد؛ ‌ ســقف شیشــه ای اصطلاحــی نمادین 
اســت بــرای توضیــح محدودیتهــا و موانــع زنــان کــه در 
ــی شــوند،  ــا آن مواجــه م مســیر پیشــرفتهای شــغلی ب

محدودیــت هایــی کــه نامرئــی انــد و بعبارتــی زنــان فقــط 
در مرحلــه ماقبــل آخــر تصــدی گــری سیاســی-مدیریتی 
بــا مانــع روبــه رو نمــی شــوند، بلکــه در مراحــل مختلــف 

بــا مشــکلات متعــددی مواجــه مــی شــوند کــه بــه دلیــل 
جنســیت شــان بــا آن برخــورد مــی کننــد آنهــا حتــی در 
طــول مدیریــت شــان نیــز کامــا زیــر ذره بیــن قــرار مــی 
گیرنــد و چــون در اقلیــت هســتند، کوچکتریــن اشــتباه 

آنــان بــه چشــم مــی آیــد و ارزشــگذاری مــی شــود.
ــه  ــور ب ــگذاری، مجب ــن ارزش ــا ای ــه ب ــرای مواج ــان ب آن
واکنــش هســتند و نتیجــه واکنشــی عمل کــردن، تحمل 
فشــار زیــاد بــرای خیلــی خــوب ایفاکــردن نقشــها اســت؛ 
یعنــی هــر نــوع کوتاهــی، قصــور و اشــتباه در ایفــای ایــن 
ــود؛  ــی ش ــل نم ــه تحم ــوی جامع ــت از س ــها نخس نقش
چــون زن اگــر در نقشــهای اجتماعی موفق و در نقشــهای 
خانگــی ناموفــق باشــد، کل موفقیــت او زیــر ســؤال مــی 
ــی  ــق نم ــرد موف ــتی از م ــن برداش ــه چنی رود؛ درحالیک
ــی  ــت در زندگ ــه موفقی ــته ب ــت او وابس ــود و موفقی ش

خصوصــی نیســت.
برخوردارنبــودن زنــان از شــبکه هــای غیررســمی قــدرت 
اســت کــه ایــن شــبکه هــا از عضویــت هــای صمیمانــه در 
احــزاب گرفتــه تــا ارتباطــات خانوادگی، وابســتگی نســبی 
و ســببی بــا مــردان قدرتمنــد در حوزه سیاســت را شــامل 
مــی شــود. نتیجــه ایــن عامــل، احســاس تنهایــی اســت 
ــا پشــتوانه حزبــی هــم مشــاهده  کــه حتــی در فــردی ب
مــی شــود و از طرفــی هــم رقابــت هــای پنهــان سیاســی 
در میــان نخبــگان سیاســی زن مــی توانــد بــه »حســادت 
زنانــه« تلقــی شــود. دلیــل اصلــی حمایــت نکــردن زنــان 
نخبــه سیاســی از یکدیگــر کــه بــه طــور خــاص، نــه فقط 
حســادت زنانــه، بلکــه نداشــتن تجربــه سیاســی و آموزش 
ــان  ــود زن ــی ش ــبب م ــه س ــت ک ــکیلاتی-حزبی اس تش
نتواننــد کنشــگری حرفــه ای سیاســی داشــته باشــند و 
بــه یــک نفــر از میــان خودشــان اعتمــاد کننــد و حــول 
محــور او متحــد شــوند. در چنیــن وضعیتــی هــر فــردی 
مــی خواهــد خــود را مطــرح کنــد و اگــر نتوانســت، مانــع 

انتخــاب یــا بــه شــهرت رســیدن دیگــری مــی شــود.
ــای  ــان در مدیریته ــازی زن ــرای توانمندس ــن کار ب بهتری
ــی  ــای میان ــه در مدیریته ــیر تجرب ــردن مس کلان، بازک
ــه و نیــز درگیرشــدن  ــا فرصــت آمــوزش و تجرب اســت ت

بــا مســائل و حل آنهــا را داشــته باشــند. اساســاً توانمندی 
ــا  ــه بس ــت و چ ــردان نیس ــیاری از م ــر از بس ــان کمت زن
بیشــتر هــم هســت، امــا مادامــی کــه ایــن توانمنــدی بــا 
ــوزش همــراه  ــز برخــورداری از آم ــی و نی ــة مدیریت تجرب
نباشــد، شــائبة صــوری بــودن آن بــا هــدف دادن امتیــاز 
ــات،  ــایر مطالب ــتن س ــوق نگهداش ــان و مع ــه زن ــم ب ک

همچنــان قدرتمنــد اســت.
در دولــت ســیزدهم در اســتان مازنــدران یک بخشــدار زن، 
۲ معــاون فرمانــدار و ســه معــاون مدیــر کل از دولــت قبل 
ابقــا شــد؛ ‌ امــا دولــت چهاردهــم در مازنــدران انتصابــات 
را تــازه شــروع کــرده اســت کــه انتصــاب اولیــن فرمانــدار 
زن شناســنامه خوبــی بــرای نماینــده عالــی دولت اســت و 
منتظریــم اســتاندار مازنــدران بــا برداشــتن موانــع و اینکه 
طــی ایــن ســالها زنــان باآزمــون و خطــا فاصلــه گرفتــه و 
تعــداد بیشــتری تجربــه مدیریــت میانــی را دارنــد بتــوان 
از ظرفیــت آنــان بــر اســاس شایســته ســالاری اســتفاده 

. د نمو
از ویژگــی اســتان مازنــدارن بــر خــاف نظریــات دیگــران 
ــان در اقتصــاد  ــان اعــم از حضــور آن و تاریــخ شــفاهی زن
ــروش  ــان کشــاورز و دســت ف ــازار و ... از زن و صنعــت و ب
محصــولات محلــی )کــه از ویژگــی هــای خــاص اســتان 
اســت( نشــان مــی دهــد، اســتان از لحــاظ هــوش 
اجتماعــی حضــور زنــان در جامعــه نســبت بــه ســاختار 

ــت. ــر اس ــن گام جلوت اداری چندی
ــه  ــم در ســاختار سیاســی و اداری اســتان نیــز ب امیدواری
نقطــه ای برســیم کــه دیگر زنــان را بــا برچســب زنانگی و 
ارزشــگذاری جنســیتی در مدیریــت هــای ارشــد منصوب 
نکنیــم بلکــه آنــان را بعنــوان نیــروی انســانی در مســیر 

ارتقــاء و پیشــرفت قــرار دهیــم.

ــه  ــری جامع ــجوی دکت ــهرابی، دانش ــعدیه س س
شناســی دانشــگاه مازنــدران و معــاون مشــارکت 
هــا و تشــکل‌های دفتــر امــور اجتماعــی و 

ــدران ــتانداری مازن ــی اس فرهنگ

شرکت مشاوره کشاورزی 

گلستان چگونه برگزیده 

کشوری شد؟ 

خبر

برگزیــده ملــی فعال کشــاورزی گلســتان 
ــرکت  ــت ش ــدازی و موفقی ــت: راه‌ان گف
خدمــات مشــاوره‌ای فنــی مهندســی 
کشــاورزی، حاصــل تجربــه ۵۵ ســال کار 

ــن بخــش اســت. خانوادگــی در ای
ســیدهامان هاشــمی  اظهــار کــرد: 
ایــن شــرکت پیشــگامان کشــت پایــدار 
 ۸۶ ســال  گلســتان  در  کشــاورزی 
ــای آن در ۲  ــد و فعالیت‌ه ــدازی ش راه‌ان

ــت. ــترش یاف ــته گس ــال گذش س
راه‌انــدازی  از  هــدف  داد:  ادامــه  وی 
ــار  ــرای نخســتین ب ــن شــرکت کــه ب ای
در بخــش زنجیــره کشــاورزی فعــال 
ــاد ارزش  ــد و ایج ــش درآم ــده، افزای ش
ــا  ــدار در بخــش کشــاورزی ب ــزوده پای اف
ــاورزی  ــوذ کش ــب نف ــردن ضری ــالا ب ب
ــرداران و مشــارکت بیشــتر  ــان بهره‌ب می
در پایــداری امنیــت غذایــی کشــور و 
گســترش خدمــات مشــاوره‌ای فنــی 
ــگاه  ــا ن ــاورزی ب ــش کش ــی بخ مهندس

ــت. ــی اس مل
هاشــمی گفــت: در ۲ ســال گذشــته 
گلســتان خدمــات مشــاوره‌ای فنــی 
ــدازی  ــد راه‌ان ــاورزی مانن ــی کش مهندس
خدمــات  پنبــه،  تخصصــی  مراکــز 
تخصصــی بــرای ســیب زمینــی‌کاران بــا 
ــی‌کاران  ــیب زمین ــن س ــی انجم همراه
ایــران، راه‌انــدازی دفتــر تولیــد محصــول 
ــه فعالیــت  ســالم کشــاورزی و کمــک ب
نخســتین مرکــز ارایــه خدمــات بخــش 
باغبانــی و گلخانــه بــه صــورت متمرکــز 
و بــه شــرکت هــای تخصصــی ارائه شــد.

وی یــادآور شــد: ایــن شــرکت از لحظــه 
ــت  ــان برداش ــا پای ــت ت ــه کش ــدام ب اق
ــرای  ــرداران ب ــار بهره‌ب ــول در کن محص
و  فنــی  مشــاوره‌ای  خدمــات  ارائــه 
مهندســی کشــاورزی فعالیــت دارد چون 
تــداوم تولیــد پایــدار کشــاورزی نیازمنــد 
یکسان‌ســازی خدمــات ایــن بخــش 

ــت. اس
ــا  ــی کشــاورزی گلســتان ب ــده مل برگزی
تاکیــد بــر آســان ســازی ارائــه مجوزهای 
فعالیــت بــرای متقاضیــان کشــاورزی در 
ــط،  ــتگاه‌های مرتب ــط دس ــتان توس اس
ــت  ــوز فعالی ــت مج ــرای دریاف ــزود: ب اف
ــتانی،  ــط اس ــتگاه‌های مرتب ــط دس توس
ســختگیری اداری صــورت می‌گیــرد.

مشارکت در توسعه کشاورزی گلستان
ــس کمیســیون کشــاورزی  ــه ریی وی ک
اتــاق بازرگانی گرگان اســت، خاطرنشــان 
کــرد: گلســتان در بخــش ایجــاد درآمــد 
ــای محــروم  ســاکنانش جــزو اســتان ه
ــا  ــد ب ــی‌رود و بای ــمار م ــه ش ــور ب کش
همراهــی مدیــران دســتگاه‌های اســتانی 
از ظرفیــت بکــر بخش کشــاورزی اســتان 
در تولیــد ثــروت اســتفاده بهینــه شــود.

هاشــمی گفــت: همچنیــن وجــود مراکز 
ــاورزی،  ــی کش ــی تخصص ــوزش عال آم
متخصــص  انســانی  نیــروی  تربیــت 
دانشــگاهی در بخش کشــاورزی و فعالیت 
ــاورزی و  ــی کش ــام مهندس ــازمان نظ س
منابــع طبیعــی گلســتان، از ظرفیت‌های 
ــگاهی در  ــوزه دانش ــا ارزش ح ــیار ب بس
ایــن اســتان شــمالی اســت کــه می‌تــوان 
ایــن ظرفیــت را از طریــق ارایــه خدمــات 
مشــاوره ای فنــی مهندســی کشــاورزی 
بــرای افزایــش بهــره‌وری و اشــتغالزایی و 

ــترش داد. ــزوده گس ــاد ارزش اف ایج
شــنبه این هفتــه در مراســمی بــا حضور 
ــور از ۱۴۶ کشــاورز پیشــرو،  رییس‌جمه
ــف  ــای مختل ــذار بخش‌ه ــه و اثرگ نمون
کشــاورزی سراســر کشــور از جملــه 
ــال  ــوان فع ــه عن ســیدهامان هاشــمی ب
ــی  ــتان قدردان ــتان گلس ــاورزی اس کش

شــد.
در اســتان گلســتان که اقتصــاد اصلی آن 
بــر پایه کشــاورزی اســتوار اســت، ســالانه 
حــدود پنــج میلیــون تـُـن انــواع محصول 
در شــرایط عــادی و به دور از خشکســالی 
ــدات  ــامل تولی ــه ش ــود ک ــد می‌ش تولی
زراعی،دامــی، باغی،جنــگل و مرتــع و 

صیــد و ماهیــان پرورشــی اســت.
گلســتان بــا نقــش آفرینــی در تولیــد ۱۵ 
محصول کشــاورزی و کســب جایــگاه اول 
تــا چهــارم کشــوری از جملــه قطب‌هــای 

کشــاورزی به شــمار مــی‌رود.

دولــت چهاردهــم در عمــل بــا ســپردن مســوولیت هــای مدیریتی میانــه و بــالا ادارات 
و ســازمان هــای دولتــی بــه زنــان ســعی دارد نقــش کلیــدی مدیریــت ایــن قشــر 
را در جامعــه ارتقــا دهــد چراکــه تحقــق ایــن امــر نــه تنهــا یــک امــکان، بلکــه یــک 

ضــرورت بــرای تحقــق توســعه پایــدار و ســازندگی ایــران اســامی اســت.

نقش‌آفرینی زنان در 
مدیریت ایران؛ ضرورتی 
برای آینده‌ای روشن‌تر 

در دولت یازدهم با ریاست 
جمهوری آقای روحانی، 

مطالبه گری در حوزه 
مدیریت زنان شدت گرفت 

که از نظر نگارنده این 
مطالبه گری نوعی شتاب 

زدگی و شوی سیاسی بوده 
است، زیرا بدون در نظر 

گرفتن این مساله که نیروی 
انسانی زن در ابعاد مختلف 
در چه وضعیتی قرار دارد؟ 

سعی کردند انتصابات 
شعارگونه و پوپولیستی 

داشته باشند.

خبر

ــی،  ــع طبیع ــورداری از مناب ــا برخ ــتان، ب ــتان گلس اس
کشــاورزی و صنعتــی، وجــود منابــع آب فراوان، شــرایط 
ــی متنــوع و خــاک حاصلخیــز، فرصت‌هــای  آب و هوای
بخش‌هــای  در  ســرمایه‌گذاری  بــرای  را  بســیاری 
گوناگــون فراهــم کــرده و یکــی از مناطــق جــذاب بــرای 
ســرمایه‌گذاری اســت کــه انجــام آن بــه تقویــت اقتصــاد 
منطقــه و افزایــش اشــتغال و توســعه پایــدار و در نهایــت 

ــه منجــر می‌شــود. ــردم منطق کیفیــت زندگــی م
افــزون بــر ایــن، موقعیــت جغرافیایــی گلســتان و 
نزدیکــی بــه دریــای خــزر و کشــورهای آســیای میانــه، 
امــکان تجــارت و صــادرات را تســهیل می‌کنــد و 
زیرســاخت‌های مناســب حمل‌ونقــل، از جملــه راه‌آهــن 
ــتان  ــن اس ــای ای ــر مزای ــی، از دیگ ــای ارتباط و جاده‌ه

ــی‌رود. ــمار م ــه ش ــرمایه‌گذاران ب ــرای س ب
همچنیــن اســتان گلســتان بــه دلیــل تنــوع فرهنگــی و 
قومیتــی، از نیــروی انســانی ماهــر و کارآمــد برخــوردار 
پروژه‌هــای  پیشــبرد  در  می‌توانــد  کــه  اســت 
ســرمایه‌گذاری نقــش بســزایی ایفــا کنــد و در کنــار آن، 
دانشــگاه‌ها و مراکــز علمــی و تحقیقاتــی اســتان، زمینــه 
ــد. ــم کرده‌ان ــوآوری فراه ــاوری و ن ــعه فن ــرای توس را ب

ــی  ــای دولت ــا حمایت‌ه ــتان ب ــرمایه‌گذاری در گلس س
و تســهیلات ویــژه‌ای همــراه اســت کــه می‌توانــد 
ریســک‌های مالــی را کاهــش و بازدهــی ســرمایه‌گذاری 
بــا  گلســتان  دیگــر،  از ســوی  دهــد.  افزایــش  را 
و  از جاذبه‌هــای گردشــگری طبیعــی  برخــورداری 
تاریخــی، فرصت‌هــای مناســبی را بــرای ســرمایه‌گذاری 
ــد  ــه می‌توان ــد ک ــه می‌ده ــگری ارائ ــت گردش در صنع
بــه جــذب گردشــگران داخلــی و خارجــی کمــک کنــد.

از جملــه مناطــق دارای قابلیــت ســرمایه‌گذاری در 
ــتند  ــتان هس ــن اس ــک ای ــهرهای کوچ ــتان، ش گلس

ــت‌نخورده،  ــر و دس ــای بک ــطه ظرفیت‌ه ــه واس ــه ب ک
ــق اقتصــادی  ــه رون ــرای کمــک ب ــه مناســبی ب از زمین

ــد. ــتان برخوردارن اس
ســرمایه‌گذاری بخــش خصوصــی می‌توانــد بــه توســعه 
ــرده  ــک ک ــک کم ــهرهای کوچ ــوازن ش ــدار و مت پای
ــرمایه‌ها در  ــت و س ــد جمعی ــش از ح ــز بی و از تمرک
شــهرهای بزرگ گلســتان مانند گــرگان و گنبــدکاووس 

جلوگیــری کنــد.
ــا،  ــش درآمده ــادی، افزای ــق اقتص ــتغال، رون ــاد اش ایج
بهبــود زیرســاخت‌ها، تقویــت بخش‌هــای اقتصــاد 
محلــی، از جملــه تاثیــرات مثبــت ســرمایه‌گذاری بخش 

خصوصــی در شــهرهای کوچــک اســت.
فرصت‌هــای  می‌توانــد  جدیــد  ســرمایه‌گذاری‌های 
ــه  ــد، ک ــش ده ــکاری را کاه ــرخ بی ــاد و ن ــغلی ایج ش
ایــن مســئله بــه بهبــود وضعیــت اقتصــادی و اجتماعــی 

ــد. ــک می‌کن ــه کم جامع
خصوصــی  ســرمایه‌گذاری‌های  دیگــر،  طــرف  از 
می‌تواننــد بــه ایجــاد کســب‌وکارهای جدیــد و توســعه 
ــرد  ــه، عملک ــه در نتیج ــوند ک ــر ش ــاخت‌ها منج زیرس

ــد. ــود می‌یاب ــهر بهب ــادی ش ــی اقتص کل
همچنیــن بــا ایجــاد کســب‌وکارها و فرصت‌هــای 
ــه  ــر ب ــن ام ــد و ای ــود می‌یاب ــراد بهب ــد اف شــغلی، درآم
توزیــع بهتــر ثــروت و کاهــش نابرابری‌هــای اقتصــادی 
ســرمایه‌گذاری‌ها  آن‌کــه  ضمــن  می‌شــود  منجــر 
ــف  ــای مختل ــت بخش‌ه ــد و تقوی ــه رش ــد ب می‌توانن
و  و صنایــع دســتی  ماننــد کشــاورزی  اقتصــادی 
ــتان  ــک گلس ــهرهای کوچ ــت در ش ــرق، آب و اینترن ب
ــذب  ــرای ج ــاخت‌ها ب ــن زیرس ــه ای ــد ک ــک کنن کم
ــی  ــت زندگ ــود کیفی ــرمایه‌گذاری‌های بیشــتر و بهب س

ــتند. ــروری هس ــهروندان ض ش
ســرمایه‌گذاری در شــهرهای کوچــک گلســتان اگــر چه 
ــالای دشــواری در بازگشــت  ــا خطرب شــاید در ظاهــر ب
ســرمایه بــه نظــر برســد امــا ایــن مناطــق جاذبه‌هایــی 
دارنــد کــه می‌تواننــد بخــش خصوصــی را ترغیــب بــه 

ــد. ــرمایه‌گذاری کنن س
ــود  ــب، وج ــاخت‌های مناس ــور، زیرس ــای نوظه بازاره
نیــروی کار ماهــر و کیفــی در منطقه، محیط کســب‌وکار 
دوســتانه، امــکان دسترســی بــه بازارهــای بین‌المللــی و 
ــای  ــت حمایت‌ه ــولات، دریاف ــادرات محص ــت ص قابلی
ــا  ــن جاذبه‌ه ــه ای ــت، از جمل ــی از دول ــی و غیرمال مال

هســتند.

ــتان دارای  ــک گلس ــهرهای کوچ ــرمایه‌گذاری در ش س
ویژگی‌هــای متنوعــی از جملــه ارزانــی زمیــن، افزایــش 
فرصت‌هــای کســب‌وکار، بهبــود خدمــات عمومــی، 
ــه  ــد ب کاهــش مشــکلات اجتماعــی اســت کــه می‌توان
توســعه اقتصــادی و اجتماعــی منطقــه کمــک کنــد.

در کنــار ایــن ظرفیت‌هــا، دولــت هــم در قبــال 
بودجــه  بــه صــرف  علاقمنــدان  و  ســرمایه‌گذاری 
ــوولیت‌هایی دارد  ــک مس ــهرهای کوچ ــصخی در ش ش
کــه انجــام بــه موقــع و کامــل آن، تمایــل اشــخاص برای 
ورود بــه موضــوع ســرمایه‌گذاری را افزایــش خواهــد داد.

ــای اداری  ــهیل فرآینده ــرای تس ــی ب ــتیبانی قضای پش
ــه تســهیلات بانکــی، تأمیــن  ــع تولیــد، ارائ و رفــع موان
ســرمایه در گــردش، و نوســازی و بازســازی واحدهــای 
ــا اســتفاده از ظرفیــت نقدینگــی بانک‌هــای  تولیــدی ب
فراهم‌ســازی زیرســاخت‌های صنعتــی،  خصوصــی، 
ایجــاد شــهرک‌ها و نواحــی صنعتــی، و حمایــت از تأمین 
پایــدار بــرق واحدهــای تولیــدی در روزهــای اوج مصرف، 
تقویــت همــکاری بیــن دســتگاه‌های اجرایــی، قضایــی 
و بخــش خصوصــی بــرای بهبــود فضــای کســب‌وکار و 
روان‌ســازی کار بخــش خصوصــی، تــاش بــرای حفــظ 
ــد  ــان جدی ــویق متقاضی ــی و تش ــرمایه‌گذاران فعل س
ــادی  ــف اقتص ــای مختل ــرمایه‌گذاری در بخش‌ه ــه س ب
اســتان از جملــه ایــن اقدامــات اســت کــه می‌توانــد بــه 
ــدار در  ــغلی پای ــای ش ــاد فرصت‌ه ــد و ایج ــق تولی رون

شــهرهای کوچــک اســتان گلســتان کمــک کننــد
اگــر چــه کاهــش اشــتغال، یکــی از نتایــج مــورد انتظــار 
ــهرهای  ــوص ش ــه خص ــتنا ب ــرمایه‌گذاری در گلس س
کوچــک ایــن اســتان اســت امــا نبایــد از نظر دور داشــت 
ــون در بخــش  ــه ثمــرات گوناگ ــن کار، در دراز ب ــه ای ک

هــای مختلــف خواهــد انجامیــد.
ــادی،  ــوع اقتص ــدار، تن ــعه پای ــود زیرساخت‌ها،توس بهب
ــج  ــه نتای ــی از جمل ــدی محل ــوآوری، توانم ــش ن افزای

ســرمایه‌گذاری بخــش خصوصــی اســت.
ســرمایه‌گذاری بخــش خصوصــی می‌توانــد منجــر 
بــه افزایــش درآمــد افــراد و در نتیجــه افزایــش قــدرت 
ــه توســعه و گســترش  ــر ب ــن ام ــود. ای ــا ش ــد آنه خری
کســب‌وکارهای جدیــد و ایجــاد شــغل‌های بیشــتر 

کمــک می‌کنــد.
از طــرف دیگــر ســرمایه‌گذاری بخــش خصوصــی 
ــه تنــوع بیشــتر در اقتصــاد محلــی کمــک  ــد ب می‌توان
ــد  ــا چن ــک ی ــه ی ــتگی ب ــه وابس ــوری ک ــه ط ــد، ب کن

صنعــت خــاص کاهــش یابــد. ایــن تنــوع می‌توانــد بــه 
ایجــاد فرصت‌هــای شــغلی در بخش‌هــای مختلــف 

منجــر شــود.
و  فناوری‌هــا  در  دارد  تمایــل  خصوصــی  بخــش 
ــن  ــه ای ــد ک ــرمایه‌گذاری کن ــد س ــای جدی فرآینده
و  بهــره‌وری  افزایــش  بــه  می‌تواننــد  نوآوری‌هــا 
ــت  ــود و در نهای ــر ش ــد منج ــغل‌های جدی ــاد ش ایج
ــازی  ــه توانمندس ــر ب ــد منج ــرمایه‌گذاری‌ها می‌توانن س
جوامــع محلــی و تقویــت ظرفیت‌هــای انســانی و 
اقتصــادی آنهــا شــوند کــه در نهایــت به کاهــش بیکاری 

ــد. ــد انجامی خواه
ــی  ــش خصوص ــرای بخ ــرمایه‌گذاری ب ــای س فرصت‌ه

در گلســتان
ــا موقعیــت جغرافیایــی اســتراتژیک  اســتان گلســتان ب
بــرای  متنوعــی  فرصت‌هــای  غنــی،  منابــع  و 
ســرمایه‌گذاری بخــش خصوصــی فراهــم کــرده اســت 

ــت. ــاورزی اس ــش کش ــه آن بخ ــه از جمل ک
ــز  ــای حاصلخی ــودن زمین‌ه ــا دارا ب ــتان گلســتان ب اس
ــرای  ــی ب ــی عال ــب، فرصت ــی مناس ــرایط آب‌وهوای و ش
محصــولات  کشــت  زمینه‌هــای  در  ســرمایه‌گذاری 
ــداری  ــه و باغ ــدم، و پنب ــج، گن ــد برن ــتراتژیک مانن اس
و صیفی‌جــات ماننــد توســعه باغــات، کشــت گل 
ــاد  ــا ایج ــور ب ــرورش دام و طی ــی و پ ــان زینت و گیاه
واحدهــای دامپــروری و تولیــد محصــولات دامــی 

ــت. ــوب اس مرغ
صنایــع تبدیلــی و بســته‌بندی ماننــد ایجــاد واحدهــای 
ماننــد  از جملــه  فــرآوری محصــولات کشــاورزی 
کارخانه‌هــای روغن‌کشــی، آردســازی، و بســته‌بندی 
ــی  ــولات غذائ ــد محص ــاورزی و تولی ــولات کش محص
ــوه  ــالا ماننــد تولیــد کنســرو، آب‌می ــزوده ب ــا ارزش اف ب
ــرمایه‌گذاری در  ــه س ــر جاذب ــی دیگ ــولات لبن و محص
ــا وجــود وعده‌هــای  گلســتان بــه شــمار مــی‌رود کــه ب
فــراوان دولت‌هــای پیشــین، آن‌گونــه کــه انتظــار 

ــید. ــه نرس ــه نتیج ــت ب می‌رف
ــرمایه‌گذاری در  ــر س ــه دیگ ــگری، جاذب ــش گردش بخ
ــی  ــای طبیع ــی‌رود و جاذبه‌ه ــمار م ــه ش ــتان ب گلس
ــرای  ــی ب ــکان خوب ــتان ام ــن اس ــراوان ای ــی ف و تاریخ
جملــه  از  گردشــگری  بخــش  در  ســرمایه‌گذاری 
ــر و  ــرداری از مناطــق بک ــا بهره‌ب توســعه اکوتوریســم ب
طبیعت‌گــردی، ایجــاد مجتمع‌هــای تفریحــی و اقامتــی 
ــای  ــا و اقامتگاه‌ه ــراها، هتل‌ه ــاخت مهمانس ــد س مانن

بوم‌گــردی و گردشــگری فرهنگــی و تاریخــی بــا معرفی 
و ترمیــم آثــار تاریخــی و فرهنگی اســتان دارد.

همچنیــن بــا توجــه بــه مهارت‌هــا و ســنت‌های 
ــع  ــروش صنای ــد و ف ــرمایه‌گذاری در تولی ــی، س محل
دســتی و صنایــع کوچــک می‌توانــد باعــث ایجــاد 

کســب‌وکارهای موفــق شــود.
ــا ترکمنســتان، اســتان  برخــورداری از مــرز مشــترک ب
گلســتان را بــا فرصت‌هــای قابــل توجهــی بــرای 
ســرمایه‌گذاران بخــش خصوصــی مواجــه کــرده اســت. 
ــه  ــی از جمل ــل مختلف ــه دلای ــترک ب ــرز مش ــن م ای
ــی و زیرســاخت‌های حمــل  تســهیل تجــارت بین‌الملل

ــی دارد. ــت بالای ــل جذابی و نق
مــرز مشــترک بــا ترکمنســتان امــکان دسترســی 
ســریع و آســان بــه بازارهــای کشــورهای آســیای میانــه 
را فراهــم می‌کنــد و موجــب آســانی در صــادرات و 
ــود  ــر وج ــرف دیگ ــود. از ط ــولات می‌ش واردات محص
زیرســاخت‌های مناســب حمل‌ونقــل از جملــه خطــوط 
ــکان  ــتان، ام ــران و ترکمنس ــن ای ــاده‌ای بی ــی و ج ریل
ــتان  ــا را از گلس ــر کالاه ــریع‌تر و کارآمدت ــی س جابجای

ــرده اســت. ــم ک فراه
اقتصــادی  امــور  هماهنگــی  معاونــت  سرپرســت 
اســتاندار گلســتان بــا اعــام آمادگــی ایــن اســتان بــرای 
ســرمایه‌گذاری بخــش خصوصــی گفــت: گلســتان آماده 
اســتقبال از ســرمایه‌گذاری داخلــی و خارجــی اســت و 
هیــچ دســتگاهی حــق نــدارد بــه ســرمایه گــذار جــواب 
منفــی بدهــد ضمــن اینکه پاســخ بــه اســتعلامات را هم 

بایــد در کوتاهتریــن زمــان انجــام دهنــد.
عبدالعلــی کیانمهــر اظهــار کــرد: تولیدکننــدگان و 
فعــالان اقتصــادی در صــف مقــدم تولیــد و اشــتغال قرار 
ــش روی  ــع پی ــه موان ــم هم ــاش کنی ــد ت ــد و بای دارن

ــد برطــرف شــود. تولی
ظرفیــت  از  اســتفاده  ضــرورت  تاکیدبــر  بــا  وی 
ــرای  ــژه بنیــاد مســتضعفان ب ــزرگ بوی هلدینگ‌هــای ب
ــای  ــی ه ــه داد: رایزن ــتان، ادام ــرمایه‌گذاری در گلس س
لازم در ایــن خصــوص انجــام شــده و قــرار اســت یــک 
دامــداری ســه هــزار راســی کــه تــا ۶ هــزار راس قابــل 
ــاد  ــن بنی ــط ای ــتان توس ــن اس ــت، در ای ــش اس افزای

ــود. ــدازی ش راه‌ان

سرمایه‌گذاری بخش خصوصی، رمز و راه شکوفایی شهرهای کوچک گلستان 



آینــا ســیلیوا  در مراســم رونمایی از محیط دوســتدار 
ســالمند اظهــار داشــت: تغییــرات جمعیتــی تحــت 
تاثیــر کاهــش نــرخ بــاروری و ســن امیــد بــه زندگی 
ــال  ــرعت در ح ــه س ــالمندان ب ــداد س ــوده و تع ب

افزایــش اســت.
ــر  ــاری نماینگ ــر آم ــن تغیی ــرد: ای ــح ک وی تصری
ــای  ــه ه ــام جنب ــه تم ــت ک ــادی اس ــی بنی تحول
ــور  ــه ط ــد. ب ــرار می‌ده ــر ق ــت تاثی ــه را تح جامع
ــا ایــن  مثــال در آســیا و اقیانوســیه هــر کشــوری ب

ــت. ــرو اس ــی روب ــال جمعیت انتق
ــاس داده  ــر اس ــران ب ــت: در ای ــار داش ــیلیوا اظه س
هــای مرکــز آمــار ایــران، بیــش از ۱۰ درصــد 
ــن  ــتر س ــال و بیش ــور دارای ۶۰ س ــت کش جمعی
هســتند و پیش‌بینــی می‌شــود ایــن جمعیــت 
ــد  ــن رون ــوند و ای ــر ش ــده، دو براب ــال آین در ۲۰ س
نیازمنــد ایــن اســت کــه اطمینــان حاصــل کنیــم 

ــوند. ــده نمی‌ش ــیه ران ــه حاش ــالمندان ب س
وی ادامــه داد: بــا افزایــش ســن جمعیــت بایــد بــه 
ــا فضاهــای عمومــی  ــم ت طــور جمعــی عمــل کنی
بــرای هــر ســنی قابــل دســترس باشــند کــه ایــن به 
معنــای راحتــی و ایجــاد زیرســاختی پایــدار و تــاب 

آور بــرای تمــام نســل هــا اســت.
سرپرســت صنــدوق جمعیــت ملــل‌ متحــد یــادآور 
ــا ۲۰۳۰ یکــی از  شــد: دهــه ســالمندی از ۲۰۲۰ ت
ــی  ــت و فرصت ــد اس ــل متح ــازمان مل ــکارات س ابت
ــدام  ــال اق ــرای ۱۰ س ــا ب ــی نهاده ــرای گردهمای ب
هماهنــگ جهــت بهبــود زندگــی ســالمندان اســت.

ســیلیوا بــا بیــان اینکــه ایــن صنــدوق از تلاش‌هــای 
ایــران بــرای رویکــرد ســالمندی ســالم قدردانــی می 

کنــد، افــزود: اصفهــان بــه عنــوان نخســتین شــهر 
ــوی  ــوان الگ ــه عن ــد ب ــی توان ــالمند م دوســتدار س

ســایر شــهرها معرفــی شــود.
از سالمندی نباید غافل شد

هاشــم خنفــری پورجعفــری نماینــده شــادگان در 
ــا  مجلــس شــورای اســامی نیــز در ایــن مراســم ب
اشــاره بــه ســالمندی جمعیــت گفــت: بایــد همــگام 
بــا مســائل جامعــه پیــش رفــت و نباید از ســالمندی 

جمعیــت غافــل شــد.
ــه  ــد ب ــواده بای ــتحکام خان ــرای اس ــه داد: ب وی ادام
ســالمندان توجــه داشــت و بایــد نشســت هایــی بــا 
مجلــس شــورای اســامی برگــزار شــود تــا بــرای زاد 

و ولــد و جــوان گرایــی برنامــه ریــزی شــود.
ــان کمتــر از مــردان  ــه زندگــی ســالم در زن امیــد ب

اســت
رحیــم تقــی زاده نماینــده ســازمان جهانی بهداشــت 
ــت: در مســاله ســالمندی  ــن مراســم گف ــز در ای نی
ــد.  ــل مان ــد غاف ــه زندگــی نبای ــد ب ــت از امی جمعی
ســن امیــد بــه زندگــی بــه ۷۵ ســال افزایــش پیــدا 

کــرده اســت.
ــا  ــال‌های ۲۰۰۰ ت ــن س ــرد: بی ــان ک وی خاطرنش
ــی  ــه زندگ ــد ب ــن امی ــی بی ــاوت فاحش ۲۰۱۹ تف
ــم  ــی کنی ــاهده م ــالم مش ــی س ــه زندگ ــد ب و امی
ــال  ــی ۷۵ س ــه زندگ ــد ب ــن امی ــر س ــه اگ بطوریک
ــا ســامت  ــوام ب ــن ۷۵ ســال ت ــا تمــام ای اســت ام

نیســت.
نماینــده ســازمان جهانــی بهداشــت اظهــار داشــت: 
ــان کمتــر از مــردان  ــه زندگــی ســالم در زن امیــد ب
ــی از  ــات ناش ــار صدم ــتر دچ ــان بیش ــت و زن اس

ــی  ــی م ــی و اجتماع ــل روح ــا و عوام ــاری ه بیم
شــوند و ایــن رونــد در دوران شــیوع کرونــا بدتر شــد 
و شــکاف بیــن امیــد بــه زندگــی و امیــد بــه زندگــی 

ســالم افزایــش پیــدا کــرد.
تقــی زاده گفــت: ســالمندی ســالم و تکریــم 
ــرای  ســالمندان جــزو اهــداف جهانــی اســت کــه ب
رســیدن بــه آن، چهــار سیاســت کلان محیــط 
دوســتدار ســالمند، مقابلــه بــا تبعیــض ســالمندان، 
ــالمندان و  ــات س ــازی خدم ــه س ــام و یکپارچ ادغ
ــدت  ــی م ــت طولان ــات مراقب ــازی امکان ــم‌ س فراه

ــت. ــه اس ــرار گرفت ــر ق ــد نظ ــالمندان م س
ــالمند را در  ــتدار س ــبکه دوس ــد: ش ــادآور ش وی ی

ــور و ۱۷۰۰  ــش از ۷۰ کش ــه بی ــم ک ــان داری جه
کانــون و محیــط در آن قــرار دارنــد و ۳۳۰ میلیــون 

ــد. ــرار دارن ــا ق ــن فضاه ــر تحــت پوشــش ای نف
نماینــده ســازمان جهانــی بهداشــت اظهــار داشــت: 
ــا  ــه آفریق ــد از منطق ــرقی بع ــه ش ــه مدیتران منطق
دومیــن منطقــه ای اســت کــه کمترین مشــارکت را 
در برنامــه محیط دوســتدار ســالمند دارد و شــاید به 
خاطــر ایــن باشــد کــه تعــداد زیــادی از کشــورهای 

آن، جــوان هســتند.
تقــی زاده گفــت: نــگاه مــا بــه ســالمندی باید ســالم 
باشــد. در برنامــه جوانــی جمعیــت، موضوعــات 
مرتبــط بــا حمایــت ســالمندان مدنظــر قــرار نگرفته 
اســت و بایــد سیاســت هــای تشــویقی و ترجیحــی 

بــرای پویایــی جوانــی داشــته باشــیم.
۵۰ سال دیرتر وارد حوزه سالمندی شدیم

ــری رئیــس انجمــن علمــی ســالمندی  احمــد دلب
ــه ۵۰  ــان اینک ــا بی ــم ب ــن مراس ــز در ای ــران نی ای
ســال دیرتــر وارد حــوزه ســالمندی شــدیم، گفــت: 
بــرای  می‌دهــد  نشــان  مقــالات  و  تحقیقــات 
کشــورهای درحــال توســعه آنقــدر منابــع نداریم که 
در حــوزه ســالمندی، زیرســاخت ایجاد کنیــم و باید 
بــه ســمت توانمندســازی ســالمندان پیــش برویــم.

ــر  ــال دیرت ــه ۵۰ س ــم ک ــد بپذیری ــزود: بای وی اف
اقدامــات حــوزه ســالمندی را شــروع کردیــم و 
ــرای اینکــه جبــران کنیــم نیــاز بــه عــزم ملــی و  ب
ــرارگاه  ــه ق ــور ک ــم و همانط ــی داری ــزم حاکمیت ع
جوانــی جمعیــت تشــکیل شــده بایــد قــرارگاه حوزه 

ــز ایجــاد شــود. ــالمندی نی س
ابربحران سالمندی جمعیت در راه است

مشــاور عالــی ســالمندان بهزیســتی تصریــح کــرد: 
زیرســاخت هــای ســالمندی در کشــور بســیار 
ــی  ــعه یافتگ ــر توس ــه درگی ــت چراک ــف اس ضعی
بودیــم و بــه حــوزه ســالمندی توجهی نشــده اســت.

ــای در  ــران ه ــی از ابربح ــرد: یک ــد ک ــری تاکی دلب
ــد  راه، ســالمندی جمعیــت اســت. بیشــترین تهدی
بــرای ســالمندان نیــز تنهایــی و انــزوا اســت کــه بــه 
قطــع طــرح هــای بهزیســت محلــه و فعالیــت هــای 
شــهرداری تهــران در ایــن زمینــه مــی توانــد کمــک 

کننــده باشــد.
ســالمندی فرصتــی بــرای مناســب ســازی اجتماعی 

ست ا
محمــد ســراج عضــو کمیســیون اجتماعــی مجلــس 
شــورای اســامی نیــز در ایــن مراســم گفــت: 
ســالمندی فرصتــی برای مناســب ســازی اجتماعی، 
اقتصــادی و زیســتی اســت بــه همیــن خاطــر 
ــه آن  اگــر ســالمندی را فهــم کنیــم مــی توانیــم ب

ــم. بپردازی
ــنیدن  ــا ش ــالمندی ب ــوزه س ــزود: مســائل ح وی اف
دینــی،  اعتقــادات  بــه  بنــا  نمی‌شــود.  حــل 
پیامبــران طایفــه خــود هســتند.  ســالمندان، 
ســالمندان تجربــه بالایــی دارنــد و توجــه به مشــاوره 
گیــری از ســالمندان بایــد در دســتورکار قــرار گیــرد.

ــام  ــالمندی اهتم ــه س ــر ب ــرد: اگ ــد ک ــراج تاکی س
ــه  ــر ب ــم. اگ ــدا می‌کنی ــی پی ــار تعقل ــم، رفت کنی
ســالمندان توجــه کنیــم، بــه ســامت جســمانی و 

ــرد. ــم ک ــام خواهی ــالم اهتم ــی س زندگ

جهان با پدیده زنانه شدن 

سالمندی روبرو است 

خبر

  سرپرســت صنــدوق جمعیــت ملــل‌ متحــد بــا اشــاره بــه اینکــه همزمــان 
بــا افزایــش ســالمندان بــا پدیــده زنانــه شــدن ســالمندی در سراســر جهــان 
روبــرو هســتیم، گفــت: پیش‌بینــی می‌شــود درصــد جمعیــت افــراد بــالای 
۶۵ ســال در جهــان از ۱۰ درصــد در ســال ۲۰۲۲ بــه ۱۶ درصــد در ســال ۲۰۵۰ 

افزایــش پیــدا کنــد.
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گاهــی برخــی از والدیــن از روی ناآگاهــی یــا حتی 
ــت  ــول راح ــد پ ــا بگوین ــه بچه‌ه ــه ب ــرای اینک ب
ــام  ــان تم ــا را در جری ــد، آن‌ه ــت نمی‌آی ــه دس ب
فعالیت‌هــای مالــی خــود و خانــه قــرار می‌دهنــد، 
ــده‌ای از  ــائل پیچی ــن مس ــه درک چنی در حالیک

توانایــی کــودک خــارج اســت.
ــان  ــی - کارشناس ــا زندگ ــروه ایرن ــزارش گ ــه گ ب
ــودک  ــن ک ــدارد والدی ــرورت ن ــه ض ــد ک معتقدن
خــود را در جریــان تمامــی مراحــل و رونــد کســب 
درآمــد قــرار دهنــد ، زیــرا ایــن مهــم بــرای آنــان  
ســخت و ســنگین بــوده و مــی تــوان عواقبــی برای 

کــودک بــه همــراه داشــته باشــد.
۱. من ۱۵ تومن حقوق می‌گیرم!

نیــازی نیســت میــزان درامــد خــود را بــا کــودک 
بــه اشــتراک بگذاریــد و از وضعیــت حســاب 
بانکــی تــان بــه او گــزارش دهیــد. اینکــه کــودک 

خــود را درگیــر چنیــن مســائل پیچیــده‌ای کنیــد 
راه‌حــل مناســبی بــرای منصــرف کــردن او از 

خواســته‌هایش نیســت.
۲. حقوق من از بابات بیشتره!

اگــر بــه عنــوان پــدر و مــادر هــر دو شــاغل 
ــد  ــزان درام ــان می ــان را در جری ــتید، فرزندت هس
خــود قــرار ندهیــد چــرا کــه ممکــن اســت درامــد 
ــه  ــدی ک ــرد و وال ــر بگی ــی در نظ ــار ارزیاب را معی
درامــد بیشــتری دارد در ذهــش پررنگ‌تــر شــود.

۳. درس بخون، هزینه دانشگاه زیاده!
ــده و دانشــگاه  ــارج آین ــی از مخ ــرف زدن دائم ح
ــارج  ــود و مخ ــودک خ ــه ک ــود ک ــث می‌ش باع
ــه دوش  ــه از ب ــد ک ــی بدان ــار بزرگ ــده‌اش را ب آین
بــه جــای  اجتنــاب می‌کنیــد.  آن  کشــیدن 
مکالمه‌هــای دائمــا منفــی و ترســاندن او از آینــده، 
او را بــه ســمت برنامه‌ریــزی دربــاره آینــده ســوق 

ــد. دهی
۴. گرون خریدما!

ــرد  ــر ف ــا ه ــان ی ــرای فرزندت ــه ب ــار ک ــر ب ــر ه اگ
ــادآوری  ــد قیمــت آن را ی ــه می‌خری دیگــری هدی
ــه دادن را از  ــن و هدی ــه گرفت ــذت هدی ــد، ل کنی
ــث  ــن کار باع ــن ای ــد. همچنی ــلب می‌کنی او س
ــت  ــه را در قیم ــودک ارزش هدی ــه ک ــود ک می‌ش
آن ببینــد در حالیکــه بعضــی هدیه‌هــا ارزش 

ــوی دارد. معن
۵. عمو خیلی بدحسابه!

ــر  ــودک را درگی ــان، ک ــزارش وب گاه تبی ــه گ ب
طلــب و بدهی‌هــای خانوادگــی تــان نکنیــد. مثــا 
اینکــه بــه برادرتــان پولــی قــرض داده‌ایــد امــا در 
تســویه کــردن آن بدقــول شــده اســت، ارتباطــی 
بــه کــودک نــدارد و گفتــن چنیــن مســائلی باعث 

ــه عمویــش بدبیــن شــود. می‌شــود نســبت ب

اســتفاده زودهنــگام کــودکان و نوجوانــان از اینترنت 
و حضــور آنهــا در فضــای مجــازی و اپلیکیشــن‌های 
اجتماعــی بــه یکــی از دغدغــه هــای جهانــی تبدیل 
شــده اســت. ایــن امــر موجــب شــده تــا آنهــا بــرای 
جلــب نظــر مخاطبیــن و داشــتن دنبــال کننــدگان 
بیشــتر بــه ســمت اســتفاده از لــوازم آرایشــی ســوق 
پیــدا کــرده و در برخــی مواقــع در همیــن ســن کــم 

بــه مصــرف لــوازم آرایشــی اعتیــاد پیــدا کننــد.
ــن  ــی از معتبرتری ــس) elpais ( یک ــایت الپای  س
ــرات  ــی اث ــه بررس ــا ب ــی دنی ــایت‌های روانشناس س
ســوء اســتفاده زود هنــگام از لــوازم آرایشــی بــر روی 
کــودکان و نوجوانــان پرداختــه و پــس از بررســی این 
اثــرات عنــوان مــی کند کــه این امــر، به پوســت آنها 
آســیب رســانده و در عیــن حــال باعــث اضطــراب یا 
اختــالات خــوردن و در نتیجــه چاقــی و یــا لاغــری 
ــن  ــه والدی ــی ک ــود. هنگام ــا می‌ش ــرط در آنه مف
قــادر بــه مدیریــت اســتفاده فرزندشــان از ایــن لوازم 
آرایشــی نیســتند، بهتــر اســت بــه یــک متخصــص 
مراجعــه کننــد ، تــا بــه دخترانشــان کمــک کنــد تــا 
یــاد بگیرنــد کــه خودشــان را همانطــور که هســتند 
دوســت داشــته باشــند و روابــط اجتماعــی خــود را 

ــت کنند. تقوی
جلوگیــری از اســتفاده زود هنــگام از پلتفــروم هــای 

عی جتما ا
برخــی از دختــران نوجــوان و حتــی خردســال وقتی 
ــی  ــل توجه ــداد قاب ــازی تع ــای مج ــرم ه در پلتف
ــار  ــد، خــود را گرفت ــده بدســت می‌آورن ــال کنن دنب
ــه  ــی ک ــا جای ــد ت ــازی می‌کنن ــای مج ــک دنی ی
کنتــرل خــود را از دســت می‌دهنــد و بــرای بدســت 
آوردن دنبــال کنندگان بیشــتر ممکن اســت دســت 

بــه هــر کاری بزننــد.
بررســی‌های علمــی بــرای مقابلــه بــا چنیــن 
مشــکلی، از ایــن ایــده حمایــت می‌کنــد کــه 
ــای  ــانه ه ــه رس ــد ب ــالان نبای ــان و خردس نوجوان
اجتماعــی دسترســی آزاد داشــته باشــند. ایــن 
بیانیــه توســط مطالعــات مختلفــی پشــتیبانی 
حساســیت  بررســی  تحقیــق«  می‌شــود، 
ــانه  ــه رس ــبت ب ــف نس ــنی مختل ــای س ــروه ه گ
 Windows of Developmental(»هــا
شــده  منتشــر   )  Sensitivity to Medias
 Nature ــت ــات طبیع ــال 2022 در ارتباط در س
Communications  یــا بررســی علمــی دیگــر 

بــا عنــوان بررســی رفتارهــای عادتــی در رســانه‌های 
اجتماعــی بــا رشــد عملکــردی طولــی مغــز، 
ــد  ــان می‌دهن ــال 2023، نش ــده در س ــر ش منتش
کــه قــرار گرفتــن کــودکان و نوجوانــان در معــرض 
پلتفرم‌هــای اجتماعــی می‌توانــد هــم رفــاه عاطفــی 
و هــم رشــد عصبــی افــراد خردســال بین ســنین ۱۲ 

تــا ۱۸ ســال را تغییــر دهــد.
عــوارض پوســتی اســتفاده زود هنــگام از لــوازم 

آرایشــی و بهداشــتی
اینهــا تنهــا دلایــل محــدود کــردن دسترســی آنهــا 
ــان و  ــتند. نوجوان ــی نیس ــای اجتماع ــانه ه ــه رس ب
ــر  ــت تأثی ــد تح ــی توانن ــن م ــالان همچنی خردس
ــان دیگــر انجــام مــی دهنــد،  کارهایــی کــه نوجوان
ــی از  ــن یک ــد. ای ــرار بگیرن ــرها، ق ــد اینفلوئنس مانن
عواقــب نوجوانــان 15 تــا 18 ســال اســت کــه لــوازم 
آرایشــی، کرم‌هــا و آرایــش را بــه مخاطبــان دختــر از 

ــد. ــه می‌کنن ــالگی توصی 10 س
ــی  ــال روان ــک اخت ــث ایجــاد ی ــت باع ــن وضعی ای
جدیــد بــه نــام »اختــال خــود زشــت پنــداری« در 
دختــران بالــغ شــده اســت یــا علاقــه بیــش از حــد 
بــه اســتفاده از لــوازم آرایشــی و محصــولات مراقبــت 
ــن  ــه ای ــت. درحالیک ــده اس ــا ش ــورت در آنه از ص
محصــولات مراقبتــی اغلــب بــرای افــراد بــالای 30 
ــرای پوســت‌های جــوان  ــز می‌شــود و ب ســال تجوی

مضــر اســت.
الیــا رو، متخصــص پوســت و عضــو آکادمــی پوســت 
و ونورولــوژی اســپانیا، در ایــن خصــوص مــی گویــد: 
در جلســات مشــاوره، مشــاهده تعــداد نوجوانانــی که 
ــتی  ــی وبهداش ــولات آرایش ــادی از محص ــداد زی تع

ــد،  ــرده ان ــود ک ــه خ ــی روزان ــن آرایش را وارد روتی
ــت. ــگفت آور اس ش

همانطــور کــه او توضیــح مــی دهــد، اســتفاده 
نادرســت از ایــن محصــولات بــه ایــن دلیــل اســت 
کــه نوجوانــان معمــولاً بــا متخصــص پوســت 
مشــورت نمــی کننــد، بلکــه توســط رســانه هــای 
ــت از  ــا در نهای ــوند. آنه ــی ش ــت م ــی هدای اجتماع
ــرای پوســت بزرگســالان  ــوازم آرایشــی مناســب ب ل
اســتفاده مــی کننــد. نتیجــه ایــن اســت کــه آنهــا به 
دلیــل درماتیــت تحریکــی ناشــی از محصــولات بــا 
غلظــت بــالای مــواد فعــال ماننــد؛ رتینــول یــا آلفــا 
ــه از  هیدروکســی اســیدها، کــه نمــی داننــد چگون
آنهــا اســتفاده کننــد و یــا بــه دلیــل اســتفاده بیــش 
ــه  ــاوره مراجع ــه مش ــولات ب ــن محص ــد از ای از ح
ــتفاده از  ــب اس ــان اغل ــن نوجوان ــد. در ای ــی کنن م
محصــولات آرایشــی و بهداشــتی کمدوژنیــک، کــه 
چربــی اضافــی تولیــد مــی کنــد، باعــث ایجــاد آکنه 
ــی  ــا م ــوغ آنه ــای دوران بل ــدن آکنه‌ه ــر ش و بدت

شــود.

کودک را درگیر این مسائل پولی نکن! 

اعتیاد زودهنگام به لوازم آرایشی دغدغه ایی جهانی

خرید و تجهیز ۱۷ »موبایل‌ون« 
جدید برای ارائه خدمات 
کاهش آسیب در کشور 

رشد ۳۳ درصدی پرداخت 

»وام ازدواج« در سال جاری 

معــاون پیشــگیری و درمــان اعتیــاد مرکــز 
اعتیــاد  درمــان  و  پیشــگیری  توســعه 
ســازمان بهزیســتی کشــور از خریــد و 
تجهیــز ۱۷ »موبایــل‌ون« جدیــد در کشــور 

ــر داد. خب
فرهــاد اقطــار بــا بیــان اینکه مراکــز کاهش 
آســیب بــا هــدف تغییــر الگــوی مصــرف و 
کاهــش آســیب ناشــی از اعتیــاد معتــادان 
ــا  ــش بیماری‌ه ــتای کاه ــر در راس پرخط
ــز  ــرد: مراک ــان ک ــد، بی ــت می‌کنن فعالی
کاهــش آســیب )DIC( جهــت ارائــه 
خدمــات کاهــش آســیب )آمــوزش تزریــق 
ســالم و رفتــار جنســی ســالم، ارائه ســوزن 
و ســرنگ، غــذا، پوشــاک و اســتحمام( بــه 
ــت  ــای پرخطــر فعالی ــا رفتاره ــادان ب معت
می‌کننــد. هــر مرکــز گــذری حداقــل 
دارای یــک تیــم ســیار متشــکل از دو نفــر 
اســت کــه خدمــات کاهــش آســیب را بــه 
معتــادان ســخت‌ دسترســی کــه بــه مراکز 

ــد. ــه می‌ده ــد، ارائ ــه نمی‌کنن مراجع
ــر ۳۸  ــال حاض ــه در ح ــان اینک ــا بی وی ب
دســتگاه موبایــل‌ون در حــال فعالیــت 
ایــن ۳۸  از  تاکنــون  هســتند، گفــت: 
ــه مــردان و یــک  دســتگاه، ۳۷ دســتگاه ب
ارائــه خدمــت  زنــان  بــه  را  دســتگاه 
ــرار اســت  ــس ق ــن پ ــه از ای ــد ک می‌کردن
ــروه زن و  ــر دو گ ــه ه ــتگاه‌ها، ب ــن دس ای

ــد. ــه کنن ــات ارائ ــرد خدم م
اقطــار تأکیــد کــرد: افزایــش هزینــه 
ــی  ــی و پراکندگ ــکان فیزیک ــدازی م راه‌ان
معتــادان در ســطح شــهر بــه دلیــل اجرای 
ــا مــواد مخــدر،  ــون مبــارزه ب مــاده ۱۶ قان
نیــاز بــه خدمــات ســیار در کشــور را 
ــه همیــن دلیــل امســال  افزایــش داده و ب
ــل‌ون  ــد ۱۷ دســتگاه موبای ــه خری ــدام ب اق
بین‌المللــی  موسســات  همــکاری  بــا 

کرده‌ایــم.
وی بیــان کــرد: طــی یــک مــاه آینــده ایــن 
ــاط  ــده و در نق ــز ش ــل‌ون تجهی ۱۷ موبای
پرخطــر در ۹ اســتان مســتقر می‌شــوند.

در حالــی افزایــش مــدت زمــان پرداخــت 
ــی  ــای طولان ــاد صف‌ه »وام ازدواج« و ایج
بســیاری  گلایــه  آن،  پشــت‌نوبتی‌های 
ــه همــراه  ــن ب ــان را پیــش از ای از متقاضی
داشــت امــا براســاس جدیدترین گزارشــات 
»از ابتــدای ســال جــاری تــا اواخــر دی مــاه 
)۲۵ دی(، مجمــوع مبلــغ پرداختــی بــرای 
ــا رشــدی ۳۳  ــت ب وام ازدواج از ســوی دول

ــوده اســت«. درصــدی همــراه ب
بــه گــزارش ایســنا، اهمــال‌کاری بانک‌های 
عامــل در پرداخــت وام‌ ازدواج کــه امیدهــا 
را بــرای گره‌گشــایی از مشــکلات زوجیــن 
ــگ و  ــاز زندگــی مشــترک کمرن ــرای آغ ب
طولانــی کرده بــود، هشــدارها و اخطارهای 
بانــک مرکــزی و ســازمان بازرســی را 
ــه  ــال آنک ــت ح ــال داش ــتان بدنب در تابس
ــق تبصــره ۱۳ لایحــه بودجــه ۱۴۰۳،  طب
ازدواج،  تســهیلات  بــرای  همــت   ۳۰۰
ــکن  ــاخت مس ــا س ــد ی ــدآوری، خری فرزن
ــان، وام  ــن می ــه در ای ــی شــده ک پیش‌بین
ازدواج در ســال جــاری بــرای دختــران 
ــال  ــر ۲۵ س ــران زی ــال و پس ــر ۲۳ س زی
معــادل ۳۵۰ میلیــون تومــان و برای ســایر 
زوجیــن واجــد شــرایط نیــز ۳۰۰ میلیــون 

تومــان در نظــر گرفتــه شــده اســت.
ایــن در حالیســت کــه بنابــر آخریــن آمــار 
اعلامــی از ســوی بانــک مرکــزی، مجمــوع 
رقــم پرداختــی وام ازدواج از ابتــدای ســال 
جــاری تــا ۲۵ دیمــاه بــه ۱۸۲ هــزار 
میلیــارد تومــان می‌رســد در حالیکــه ایــن 
رقــم در ســال گذشــته معــادل ۱۳۷ هــزار 

میلیــارد تومــان بــوده اســت.
در مجمــوع رقــم پرداختــی در ســال 
ــراه  ــدی هم ــش ۳۳ درص ــا افزای ــاری ب ج

ــت. ــوده اس ب
همچنیــن ســقف تســهیلات هــم در ســال 
ــر  ــه ســال قبــل ۱.۷ براب جــاری نســبت ب

افزایــش یافتــه اســت. 

در  مساله سالمندی 

جمعیت از امید به زندگی 

نباید غافل ماند. سن امید 

به زندگی به ۷۵ سال 

افزایش پیدا کرده است.



می‌خواهیم با 
سعادت و عاقبت 

بخیری پرونده 
عمر ما بسته شود 
و در قیامت مورد 

عنایت خداوند 
و اهل بیت )ع( 
باشیم قرآن کریم 
را در زندگی خود 

جاری و ساری 
کنیم. شرایط ایده 

آل قرآنی برای 
نظام پرافتخار 

جمهوری اسلامی 
ایران زمانی است 
که تمام تشکیلات 

قرآنی کشور 
در یک ساختار 

منسجم و مقتدر 
و با یک رهبری و 

رویکرد و نقشه راه 
مشخص حرکت 

کند. ما باید از 
همه نهادها و 
مجموعه‌های 

قرآنی حمایت 
کنیم تا روزی به 

نقطه مطلوبی که 
شایسته نظام و 

ملت است برسند.

قرآن نور است و 
آنهایی که تولید 

نور می‌کنند الزاما 
ازاله ظلمات 

می‌کنند.  خداوند 
نور آسمان‌ها و 

زمین است و 
می‌فرماید کسانی 
که در مسیر قرآن 

قرار می‌گیرند 
جامعه را به 

سوی نور هدایت 
می‌کنند. کسانی 

که در مسیر 
طاغوت و کفر 

حرکت می‌کنند 
مردم را از توحید 

به ظلمت‌ها و 
تاریکی‌ها هدایت 

می‌کنند.
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ــی- در  ــته قرآن ــتاد برجس ــلیمی -اس ــاس س عب
هشــتمین نشســت تخصصــی شــهر آرمانــی 
ــی کــه امــروز یکشــنبه)۱ بهمــن( در  شــهر قرآن
ــوان شــمس تهــران برگــزار شــد اظهــار  ــالار ای ت
ــره‌ای از  ــچ به ــود او هی ــه در وج ــی ک ــرد: کس ک
ــه  ــک خان ــد ی ــه چشــم نمی‌خــورد مانن ــرآن ب ق
متروکــه و ویرانــه اســت.  جامعــه قرآنــی بایــد فکر 
کنــد علــت ایــن همــه گرفتــاری جامعــه بشــری 
ــدام  ــکلات ک ــت از مش ــرون رف ــت و راه ب چیس
راه اســت. بــرای پاســخ بــه ایــن ســوال بایــد بــه 
آیــه ۱۲۴ ســوره مبارکــه طــه مراجعــه کــرد کــه 
ــا و  ــت.  بدبختی‌ه ــا را داده اس ــخ م ــد پاس خداون
ــری و  ــه بش ــای جامع ــامانی‌ها و گرفتاری‌ه نابس
ــراد  ــیاری از اف ــی بس ــه در زندگ ــختی‌هایی ک س
وجــود دارد بــه ایــن دلیــل اســت کــه آنهــا فرمول 
زندگــی بــدون خــدا را در پیــش گرفته‌انــد و خــدا 

ــته‌اند. ــار گذاش را کن
اســتاد برجســته قــرآن کریــم بــا تاکیــد بــر اینکه 
هــر کســی کــه از خیمــه ســار علــی و آل علــی 
ــد  ــی نخواه ــوش در زندگ ــود روی خ ــارج ش خ
ــای  ــی گرفتاری‌ه ــل اصل ــرد: عل ــان ک ــد، بی دی
ــا  ــی ب ــدا، بیگانگ ــی خ ــریت فراموش ــام بش تم
قــرآن و خــروج از خیمــه ســار ولایــت اســت. تــا 
ــن  ــوارد برطــرف نشــود همی ــن م ــه ای ــی ک زمان
آش و همیــن کاســه خواهــد بــود.  پیامبــر اکــرم 
)ص( می‌فرمایــد اگــر زندگــی ســعادتمندان 
را می‌خواهیــد، اگــر می‌خواهیــد خوشــبخت 
باشــید و اگــر می‌خواهیــد در روز قیامــت در ســایه 
ــد.  ــرآن را بیاموزی ــید ق ــی باش ــت اله ــار رحم س
پیامبــر )ص( بــه علــی )ع( فرمود: قــرآن را بیاموز و 
بــه مــردم آمــوزش بــده، زیــرا خداونــد در ازای هــر 
حرفــی کــه بــه دیگــران آمــوزش می‌دهــی بــرای 
تــو ده پــاداش درنظــر می‌گیــرد.  همــه معلمیــن 
قــرآن بایــد جــای ایــن جایــگاه رفیــع را بداننــد و 
بــا هیــچ جایگاهــی عــوض نکننــد. اگــر یــک روز 
فکــر کنیــم کــه حداکثــر بهــره وری خــود را ارائــه 
ــن لحظــه  ــم ای ــری نداری ــف دیگ ــم و تکلی کردی

ســقوط ماســت.
وی تصریــح کــرد: می‌خواهیــم بــا ســعادت و 
عاقبــت بخیــری پرونــده عمــر مــا بســته شــود و 

ــد و اهــل بیــت  ــت خداون ــورد عنای در قیامــت م
)ع( باشــیم قــرآن کریــم را در زندگــی خــود جاری 
ــرای  ــی ب ــده آل قرآن ــم. شــرایط ای و ســاری کنی
نظــام پرافتخــار جمهــوری اســامی ایــران زمانــی 
اســت کــه تمــام تشــکیلات قرآنــی کشــور در یک 
ســاختار منســجم و مقتــدر و بــا یــک رهبــری و 
رویکــرد و نقشــه راه مشــخص حرکــت کنــد. مــا 
ــی  ــای قرآن ــا و مجموعه‌ه ــه نهاده ــد از هم بای
حمایــت کنیــم تــا روزی بــه نقطــه مطلوبــی کــه 

شایســته نظــام و ملــت اســت برســند.
شــهرداری  قــرآن  عالــی  شــورای  بــه  وی 
ــاتید و  ــات اس ــه از نظری ــرد: ک ــه ک ــران توصی ته
کارشناســانی کــه بــه عنــوان شــورای اندیشــه ورز 
ــد و ســایر صاحبنظــران کمــال  ــت می‌کنن فعالی
اســتفاده را داشــته باشــند تــا بــا نتایج بهتــری در 

ــز باشــند. ــن کشــور عزی ــت ای خدم
ــته باشــیم  ــالم داش ــه س ــم جامع ــر می‌خواهی اگ

ــرآن ســرمایه گــذاری کنیــم ــد در ق بای
در ادامــه پرویــز ســروری -نایــب رئیــس شــورای 
اســامی شــهر تهــران- گفــت: قــرآن نــور اســت 
ــه  ــور می‌کننــد الزامــا ازال و آنهایــی کــه تولیــد ن
ــمان‌ها و  ــور آس ــد ن ــد.  خداون ــات می‌کنن ظلم
زمیــن اســت و می‌فرمایــد کســانی کــه در مســیر 
قــرآن قــرار می‌گیرنــد جامعــه را بــه ســوی نــور 
هدایــت می‌کننــد. کســانی کــه در مســیر طاغوت 
و کفــر حرکــت می‌کننــد مــردم را از توحیــد بــه 

ــد. ــت می‌کنن ــا هدای ــا و تاریکی‌ه ظلمت‌ه
ــد  ــا تاکی ــران ب ــهر ته ــورای ش ــس ش ــب رئی نای
بــر اینکــه اگــر ســعادت جامعــه اســامی را 
ــرآن  ــوی ق ــه س ــه را ب ــد جامع ــم بای می‌خواهی
هدایــت کنیــم، ســرمایه گــذاری در قــرآن 
ســرمایه‌گذاری سراســر ســود و بــدون ضــرر 
ــته  ــالم داش ــه س ــم جامع ــر می‌خواهی ــت. اگ اس
ــم.   ــذاری کنی ــرمایه گ ــرآن س ــد در ق ــیم بای باش
طبــق آمــار ارائــه شــده در ۳۵۲ محلــه خانه‌هــای 
قرآنــی فعــال شــده کــه ایــن خبــر خوبی اســت و 
لازم اســت ایــن موضــوع بــا دقــت و ســرعت ادامه 
پیــدا کنــد و کانون‌هــای نــور را در محــات قــرار 

ــد. دهن
وی اســتفاده از تکنولوژی‌هــای جدیــد مثــل 

هــوش مصنوعــی در جهــت توســعه قــرآن کریــم 
را مــورد توجــه قــرار داد و اظهــار کــرد: هــر جــا 
خلاقیــت داشــته باشــیم جامعــه بــه ســوی قــرآن 
ــگ  ــعه فرهن ــد و در توس ــان می‌ده ــل نش تمای
ــود. لازم اســت خلاقیــت  ــر خواهــد ب ــی موث قرآن
و نــوآوری در چارچــوب آموزه‌هــای قرآنــی را 
ــن ســنین  ــم و از پایین‌تری ــرار دهی ــاک کار ق م
ــرای هــر کــدام متناســب  ــا بالاتریــن ب جامعــه ت
ــم و در  ــی را تنظی ــت برنامه‌های ــن و ظرفی ــا س ب
ــهر  ــورای ش ــم.  در ش ــرار دهی ــردم ق ــار م اختی
تهــران نســبت بــه موضوعــات فرهنگــی و قرآنــی 
حساســیت بالایــی داریــم. تنهــا موضوعاتــی کــه 
ــد  ــت می‌ده ــت رأی مثب ــهر یک‌دس ــورای ش ش
ــان  ــت و نش ــی اس ــی و فرهنگ ــات قرآن موضوع
می‌دهــد شــورای شــهر تهــران متوجــه اســت کــه 
ســرمایه گــذاری در موضوعــات قرآنــی جامعــه را 
بــه طــرف نورانیــت و معنویــت و ســامت و خلــق 
فرصت‌هــای مناســب بــرای یــک جامعــه آرمانــی 

ــد. ــت می‌ده هدای
مهمتریــن داشــته مــا ســرای محلــه و کانون‌هــای 

ــت قرآنی اس
میــن توکلــی زاده- معــاون اجتماعــی و فرهنگــی 
فلســفه  گفــت:  ادامــه  در  تهــران-  شــهردار 
فعالیت‌هــای قرآنــی بــر تحــول نرم‌افــزاری اســت. 
ــه دو عنصــر کلیــدی هویــت و  ــن زمینــه ب در ای
ســبک زندگــی رســیدیم. حــال مرکــزی هویتــی 
اســت. تهــران به عنــوان پشــتوانه جبهــه مقاومت 
بایــد در حــوزه هویتــی برتری‌هایــی داشــته 
ــاد کنــد. اکنــون  ــاب‌آوری خــود را زی ــا ت باشــد ت
بــرای تهــران هویــت شایســته‌ای تعریــف نشــده 
اســت. بعضــی شــهرها بــا معمــاری و بعضــی بــا 
هویــت تاریخــی شــناخته مــی‌ شــود. در نتیجــه 
ــی و  ــامی انقلاب ــت اس ــد هوی ــران بای ــرای ته ب
ــدون  ــون ب ــم. چ ــت کنی ــف و تثبی ــی تعری ایران
اســتفاده و بهــره از کلام نورانــی خداونــد بــه جایی 

نمی‌رســیم.
وی افــزود: مهمتریــن داشــته مــا ســرای محلــه و 
کانون‌هــای قرآنــی اســت کــه مدتــی افــول کــرده 
بــود اما بــه همــت دوســتان در ۳۵۳ محلــه تهران 
ــد و  ــروع کردن ــود را ش ــی کار خ ــای قرآن خانه‌ه

ــدند.  ــیس ش ــی تاس ــای قرآن ــن نهاده همچنی
شــهید رییســی می‌گفــت در تاریــخ تشــیع جــای 
جشــن‌های بــزرگ خانوادگــی بــا موضــوع آیینــی 
و مذهبــی خالــی بــود. اکنــون ایــن جشــن‌ها بــه 
شــکلی کــه شایســته پایتخــت باشــد با اســتقبال 
میلیونــی برگــزار شــده مــی شــود. مــا نیــاز داریم 
بــه ایــن رویدادهــا و رقابت‌هــا تــا قهرمانــان خــود 
را بشناســیم. جشــنواره آرمــان از ایــن گــروه بــود. 
در قهرمــان شــهر هــم یــک و نیــم میلیــون نفــر 
شــرکت کردنــد و امســال بخــش بین‌المللــی هــم 
ــه محفــل هــم  ــزوده می‌شــود. در برنام ــه آن اف ب
ــر مخاطــب  دیدیــم کــه ایــن برنامه‌هــا چقــدر پ

اســت.
معــاون اجتماعــی و فرهنگــی شــهردار تهــران بــا 
اشــاره بــه رشــد ۳۰۰ درصــدی اعتکاف در کشــور 
گفــت: تعــداد جوانــان و نوجوانــان بــی بدیــل بود. 
در ســامانه آرمــان ۶۰ هــزار نوجوان بــرای اعتکاف 
ــا را بیشــتر  ــد. این‌هــا وظیفــه م ــام کردن ثبــت ن
ــه  ــر محل ــه در ه ــت ک ــن اس ــا ای ــد. بن می‌کن
ــی را داشــته باشــیم  کرســی‌های تخصصــی قرآن
تــا کســی اراده کــرد کــه در یــک محفــل قرآنــی 
ــه  ــد ب ــه و بع ــه ســرای محل ــد اول ب شــرکت کن
مســجد قرآنــی دسترســی داشــته باشــد. اکنــون 
ــد.  ــت دارن ــان فعالی ــرح آرم ــجد در ط ۷۰۰ مس
رجــوع بــه مســجد و مســجد محــوری موضوعیت 
دارد.  مقــام رهبــری فرمودنــد هــرکاری در تهــران 
الان  فراگیــر می‌شــود.  انجــام شــود ســریع 
ــکل  ــهرها ش ــهرداران کلانش ــن ش ــاتی بی جلس
ــی  ــورت مل ــه ص ــم ب ــی از مراس ــد و خیل گرفتن

برگــزار شــد.
در ایــن همایــش از ســند تحــول شــورای عالــی 
قــرآن شــهرداری تهــران و کتــاب آیات عاشــورایی 

رونمایــی شــد.
همایــش قرآنــی شــهر آرمانــی از ســوی شــورای 
عالــی قــرآن شــهرداری تهــران بــه منظــور ارائــه 
ــرآن در دو  ــوزه ق ــورا در ح ــتاوردهای آن ش دس
ســال گذشــته و تقدیــر و تکریــم از فرهیختــگان 
قرآنــی، فعــالان و تلاشــگران عرصه‌هــای آمــوزش، 

تبلیــغ و ترویــج قــرآن کریــم برگــزار شــد.

   اســتاد و قــاری قــرآن گفت:شــرایط ایــده آل قرآنــی بــرای نظــام پرافتخــار جمهــوری اســامی ایــران زمانــی اســت که تمــام تشــکیلات قرآنی کشــور در 
یــک ســاختار منســجم و مقتــدر و بــا یــک رهبــری و رویکــرد و نقشــه راه مشــخص حرکــت کنــد. مــا بایــد از همــه نهادهــا و مجموعه‌هــای قرآنــی حمایت 

کنیــم تــا روزی بــه نقطــه مطلوبــی که شایســته نظــام و ملت اســت برســند. 

خبر

علل گرفتاری‌های بشر چیست؟ 

وعده ۳ ماهه برای 

تصویب سند »توسعه 

بازی‌های رایانه‌ای«

تغییــر اساســنامه بنیــاد ملــی بازی‌هــای 
رایانــه‌ای و نــگارش ســند دربــاره ایــن بازی‌هــا 
ــای  ــون بازی‌ه ــات پیرام ــن موضوع از مهم‌تری
دیجیتــال اســت؛ دو نکتــه کلیــدی کــه یکــی از 
ــه امیــد  ــه تازگــی ب آنهــا مدت‌هــا و دیگــری ب
رفــع چالش‌هــای ایــن حــوزه مطــرح شــده‌اند، 
ــی  ــرات متفاوت ــز نظ ــر دو نی ــون ه ــا پیرام ام
مطــرح می‌شــود کــه رئیــس امــور رســانه 
ــی  ــورای عال ــه ش ــازی دبیرخان ــای مج و فض
ــه  ــا پرداخت ــه تشــریح آنه ــی ب ــاب فرهنگ انق
ــند  ــب س ــرای تصوی ــه ب ــه ماه ــده‌ای س و وع

»توســعه بازی‌هــای رایانــه‌ای« داده اســت.
گفت‌وگــو  اول  بخــش  در  عمــوزادی  رضــا 
بــا ایســنا، بازی‌هــای دیجیتــال )رایانــه‌ای، 
کنســولی، موبایلــی و...( را نوعــی کالای فرهنگی 
ــک  ــا ی ــه تنه ــه ن ــرد ک ــی ک ــرف معرف پرمص
ــد در  ــزاری قدرتمن ــه اب ــرف بلک ــرگرمی ص س
ــت  ــی اس ــی و اجتماع ــف فرهنگ ــاد مختل ابع
و گفــت: ایــن بازی‌هــا در حــوزه آمــوزش و 
یادگیــری، ارتباطــات اجتماعی، بروز اســتعداد و 
خلاقیــت و در جهــت توســعه فرهنــگ و اقتصاد 
و همچنیــن رشــد و توســعه فناوری‌هــای 
ــن  ــد. ای ــرار می‌گیرن ــتفاده ق ــورد اس ــن م نوی
ــده و  ــه ش ــدی گرفت ــان ج ــات در جه موضوع
ســرمایه‌گذاری‌های کلان و هدفمنــدی هــم در 

ــود. ــام می‌ش ــوزه انج ــن ح ای
رسانه‌ای به وسعت بازی‌های رایانه‌ای 

ــوه  ــکل از وج ــال را متش ــای دیجیت او بازی‌ه
مختلــف دانســت و ادامــه داد: بازی‌هــا بــه عنوان 
یــک رســانه پرقدرت و موثر شــناخته می‌شــوند 
کــه می‌تواننــد اثرگــذاری مخصــوص بــه خــود 
ــه  ــت ب ــات فراغ ــردن اوق ــر ک ــنِ پ را در ضم
ــران  همــراه داشــته باشــند. ایــن بازی‌هــا در ای
متناســب بــا رونــد جهانــی رشــد چشــمگیری 
ــازی و  ــد ب ــه لحــاظ تولی داشــته‌اند چنانچــه ب
بازی‌ســازی و تعــداد گیمر)بازیکنــان( رشــد 
قابــل توجهــی داشــتیم کــه در لیگ‌هــا و 
ــد.  ــال دارن ــور فع ــی حض ــابقات بین‌الملل مس
بــر اســاس آخریــن آمارهــا بیــش از ۴ میلیــون 
نفــر از جمعیــت جــوان و نوجــوان ایرانــی گیمر 

حرفــه‌ای هســتند.
ــازی از  ــد ب ــه در تولی ــان اینک ــا بی ــوزادی ب عم
تــوان علمــی و فنــی قابــل توجهــی برخــوردار 
هســتیم و بازی‌ســازان جــوان مــا از اســتعداد و 
خلاقیــت بــالای برخوردار هســتند، اظهــار کرد: 
ــی  ــی از بازی‌های ــت برخ ــوان گف ــی می‌ت حت
کــه در کشــور تولیــد می‌شــوند توانایــی رقابــت 

ــد. ــای خارجــی را دارن ــا نمونه‌ه ب
ــا،  ــاس‌آخرین پیمایش‌ه ــر اس ــه او ب ــه گفت ب
ــاعت و  ــک س ــن ی ــه بی ــی روزان ــران ایران کارب
نیــم تــا دو ســاعت بــازی می‌کننــد و بیشــترین 
مصــرف بازی‌هــا نیــز بــر بســتر موبایــل انجــام 

می‌شــود.
  آنچــه بــر تدویــن »ســند ملــی توســعه 

گذشــت رایانــه‌ای«  بازی‌هــای 
ــی  ــن »ســند مل ــد تدوی ــاره رون عمــوزادی درب
توســعه بازی‌هــای رایانــه‌ای« نیــز توضیــح 
داد: حــوزه تنظیم‌گــری بــازی بــر اســاس 
ــا  ــی ب ــاب فرهنگ ــی انق ــورای عال ــه ش مصوب
وزارت فرهنــگ و ارشــاد اســامی اســت کــه بــر 
ــه‌ای  ــای رایان ــی بازی‌ه ــاد مل ــاس بنی ــن اس ای
زیرمجموعــه این وزارتخانه تشــکیل شــد. ســال 
۱۳۹۳ کــه نقشــه مهندســی فرهنگــی کشــور 
ابــاغ شــد، در اقدامــات ملــی، راهبــرد کلان ۱۰ 
ســند مهندســی فرهنگــی آمده اســت که ســند 
راهبــردی توســعه صنعــت بازی‌هــای رایانــه‌ای 
در کشــور تدویــن شــود. رویکردهایــی هــم آنجا 
مشــخص شــد که مبتنــی بــر ارزیابــی و کنترل 
محتــوا، نظــارت بــر مصــرف، حمایــت از فراینــد 
تولیــد تــا توزیــع، نظــارت بــر واردات، صــادرات، 

آمــوزش و تربیــت نیــروی انســانی ... اســت.
او بــا اشــاره بــه اینکــه از ســال گذشــته تدویــن 
ــه شــکل  ــه‌ای ب ــای رایان ــازی ه ــی ب ــند مل س
ــتاد  ــرد: در س ــار ک ــد، اظه ــال ش ــر دنب جدی‌ت
فرهنگــی و اجتماعــی دبیرخانــه شــورای عالــی 
انقــاب فرهنگی بــا رویکــرد قرارگاهــی موضوع 
ــد.  ــری ش ــر پیگی ــه‌ای جدی‌ت ــای رایان بازی‌ه
ــه‌ای در ســتاد  مســئولیت میــز بازی‌هــای رایان
ــی  ــاد مل ــه بنی ــم ب ــی ه ــی و اجتماع فرهنگ
بازی‌هــای رایانــه‌ای داده شــد. بنیــاد در اولیــن 
ــرد.  ــه ک ــاده و ارائ ــی را آم ــت پیش‌نویس فرص
ــا  ــی ب ــون جلســات مختلف ــز تاکن ــرو آن نی پی
نماینــدگان دســتگاه‌های مرتبــط بــا موضــوع و 
ــازان و  ــران، بازی‌س ــب نظ ــدادی از صاح ــا تع ب
ذی‌نفعــان و ... برگــزار شــد و متــن پیش‌نویــس 
ســند در اختیــار آنهــا قــرار گرفت و نظــرات آنها 
شــنیده و یــا بــه صــورت مکتــوب دریافــت شــد 
و در نهایــت ناظــر بــر مباحــث و پیشــنهادهای 
ــورد  ــس ســند مجــدد م ــه شــده، پیش‌نوی ارائ
بازنگــری و ویرایــش قــرار گرفــت و اصلاحاتــی 
ــال  ــت. در ح ــورت گرف ــه ص ــخه اولی روی نس
ــد بررســی‌های کارشناســی را  ــز رون ــر نی حاض

ــد.  ــی می‌کن ط

شــبکه  از  کــه  قاضــی«  »آقــای  ســریال 
آی‌فیلــم بازپخــش می‌شــود، در پــی آمارهــای 
صداوســیما از تماس‌هــای مردمــی بــه عنــوان 
ســریال محبــوب تلویزیون معرفی شــده اســت.

ــاط  ــور ارتب ــزارش واحــد )۱۶۲( ام براســاس گ
ــازه  ــی در ب ــان اداره‌کل روابط‌عموم ــا مخاطب ب
ــاه، تعــداد ۲۹ هــزار و  ــا ۲۵ دی‌م ــی ۱۸ ت زمان
۷۱۶ پیــام در ســامانه امــور ارتباط بــا مخاطبان 
)۱۶۲( بــه ثبــت رســیده اســت کــه شــامل ۱۷ 
هــزار و ۶۴۹ پیــام صوتــی، ۶۵۰۰ پیــام تلفنی و 

ــود. ــک می‌ش ۵۵۶۷ پیام
ــی،  ــی و رادیوی ــبکه‌های تلویزیون ــان ش از می
شــبکه‌های آی‌فیلــم، ســه و پویــا و شــبکه‌های 
ــترین  ــام دارای بیش ــران، آوا و پی ــی ای رادیوی
ایــن  کــه  بوده‌انــد  مردمــی‌  تماس‌هــای 

ــی  ــای مختلف ــات و برنامه‌ه ــا، موضوع تماس‌ه
ــاد،  ــی از انتق ــف متنوع ــده و طی ــامل ش را ش

پیشــنهاد و تشــکر را دربرمی‌گیــرد.
ــم ســریال  ــای شــبکه آی‌فیل ــان برنامه‌ه از می
ــه  ــیما برنام ــه س ــبکه س ــی«، ش ــای قاض »آق
»گــزارش ورزشــی« و ســریال »مهیــار عیــار« 
ــودک  ــبکه ک ــش و ش ــام پخ ــود اتم ــا وج ب
ــه  ــه »ی ــان« و برنام ــی قهرم ــی »ببع پویانمای
خونــه یــه آشــپزخونه« بیشــترین ســهم 
پیشــنهادها،  در  را  تلویزیونــی  برنامه‌هــای 
قدردانی‌هــای  و  درخواســت‌ها  اتنقادهــا، 
مخاطبــان در تمــاس بــا ســامانه ۱۶۲ بــه خــود 

ــد. ــاص دادن اختص
از میــان تماس‌هــای مخاطبــان در ادامــه 
ــاره  ــده اش ــرح ش ــای مط ــی محوره ــه برخ ب

می‌شود:
مخاطبــان  نظــرات  محورهــای  مهم‌تریــن 
دربــاره شــبکه آی‌فیلــم شــامل تشــکر از پخش 

ــژه  ــرگرم‌کننده به‌وی ــذاب و س ــریال‌های ج س
پخــش ســریال جــذاب و آموزنــده »آقــای 
ــزاد  ــه به ــی هنرمندان ــا نقش‌آفرین ــی« ب قاض
خلــج، درخواســت تولیــد و پخش فصــل جدید 
ــریال  ــده س ــمت‌های پخش‌ش ــش قس و بازپخ
»آقــای قاضــی« و تقاضــای پخــش ســریال‌های 

طنــز، جدیــد و متنــوع بــوده اســت.
مهم‌تریــن محورهــای نظــرات مخاطبــان درباره 
برنامــه »گــزارش ورزشــی«، شــامل درخواســت 
اعــام زمــان پخــش مســابقات فوتبــال و انتقاد 
ــگران  ــف گزارش ــای ضعی ــی گزارش‌ه از برخ
مســابقات فوتبــال، پوشــش مســابقات فوتبــال 
»جــام حذفــی انگلیــس« و پخــش مســابقات 
ــان پخــش ســریال‌های شــبکه  ــال در زم فوتب
ســه و پخــش نشــدن ایــن مســابقات از کانــال 

ورزش است.
مهم‌تریــن محورهــای نظــرات مخاطبــان درباره 
ســریال »مهیــار عیــار« بــا وجــود اتمــام پخش، 
شــامل تشــکر از محتــوای جــذاب و تاریخــی، 
بــازی خــوب بازیگــران و فیلمنامــه و کارگردانی 
ــوم و  ــان نامفه ــاد از پای ــریال و انتق ــوی س ق
دربــاره  نشــدن  اطلاع‌رســانی  و  نامناســب 
قســمت پایانــی ســریال بــوده اســت. همچنین 
مخاطبــان  نظــرات  محورهــای  مهم‌تریــن 
ــپزخونه«  ــه آش ــه ی ــه خون ــه »ی ــاره برنام درب
شــامل درخواســت اعــام چگونگی شــرکت در 

برنامــه بــوده اســت.

»آقای قاضی« محبوب بیننده‌ها



6 چهارشنبه  3  بهمن 1403پزشکی
سال بیست و هشتم 

شماره  2949

از  یکــی  به‌عنــوان  آنفلوانــزا  و  ســرماخوردگی 
شــایع‌ترین بیماری‌هــا در فصــول ســرد ســال 
شــناخته می‌شــوند. ســرعت شــیوع ایــن بیماری‌هــا 
بســیار بــالا بــوده و درصــورت عــدم رعایت بهداشــت 

ــد. ــر کن ــراد را درگی ممکــن اســت بســیاری از اف
فصــل ســرما بــرای خانواده‌ها همــراه بــا بیماری‌های 
عفونی و ویروســی اســت. ســرما خوردگــی و آنفلوانزا 
از ســال‌های گذشــته در ردیــف بیماری‌هــای شــایع 
ایــن فصــل بــوده اســت امــا از چنــد ســال قبــل بــا 
شــیوع گســترده کوویــد ۱۹ ایــن بیمــاری نیــز بــه 
جمــع بیماری‌هــای ویروســی فصــل ســرما افــزوده 
ــری  ــه همــه گی ــروزه دامن ــه ام ــد ک ــر چن شــد. ه
ــا حــد  ــا محــدود شــده و تزریــق واکســن‌ها ت کرون
ــروس  ــن وی ــر ای ــه را در براب ــادی توانســته جامع زی
مصــون کنــد امــا هنــوز هــم وقتــی تــب و دردهــای 
عضلانــی ســراغ کســی می‌آیــد و او را بــرای درمــان 
راهــی مراکــز درمانــی می‌کنــد، یکــی از احتمــالات 
ــا  ــاری ام ــال ج ــی س ــت. ط ــا اس ــه کرون ــاء ب ابت
آنفلوانــزا بــا شــدت و حــدت بیشــتری تاخــت و تــاز 

در جوامــع مختلــف را آغــاز کــرده اســت.
آنفلوانزا با کرونا متفاوت است

ــوم  ــگاه عل ــس دانش ــی رئی ــادق رضای ــد ص محم
پزشــکی مازنــدران دربــاره تفــاوت آنفلوانــزا و کرونــا 
می‌گویــد: برخــی خانواده‌هــا متأســفانه فــرق بیــن 
ــد و  ــا را نمی‌دانن ــزا و کرون ــرماخوردگی و آنفلوان س

ــد. امــکان تشــخصی اینهــا را از هــم ندارن
ایــن فــوق تخصــص بیماری‌هــای عفونــی کــودکان 
و اســتاد دانشــگاه در گفتگــو بــا خبرنــگار مهــر ادامه 
ــزا  ــا آنفلوان ــا ی ــه بیمــاری کرون داد: وقتــی فــردی ب
مبتــا می‌شــود، علائمــی چــون تــب بــالا و گلــودرد 
یــا ســرفه و دردهــای عضلانــی را تجربــه می‌کنــد. 
ــی  ــی و تنگ ــرفه‌های تحریک ــار س ــار دچ ــرد بیم ف

ــی و چشــایی می‌شــود. ــال بویای نفــس و اخت
بــه گفتــه وی نکتــه کلیــدی در میــان این بیمــاران، 
ابتــاء غالــب اعضــای خانــواده بــه بیمــاری بــه دلیل 

مســری بودن آنهاســت.
ــانه‌هایی  ــا نش ــاری ب ــولاً بیم ــرماخوردگی معم س
ــراه  ــی هم ــزش بین ــرفه و آبری ــه و س ــون عطس چ
اســت و بــه مــرور زمــان بعــد از ســه تــا ۵ روز ایــن 

ــی‌رود. ــن م ــی شــده و از بی ترشــحات رنگ
بنــا بــر اظهــارات ایــن مقــام ارشــد دانشــگاه علــوم 
پزشــکی مازنــدران، بهتریــن راهــکار بــرای عبــور از 
بحــران ایــن بیمــاری، توجــه جــدی بــه پروتکل‌های 
بهداشــتی، رعایــت فاصله‌هــای اجتماعــی، شســتن 
ــور در  ــگام حض ــک هن ــتفاده از ماس ــت‌ها، اس دس
اجتمــاع و اماکــن شــلوغ اســت. همچنیــن وقتــی 
یکــی از اعضــای خانــواده بــا ابتــاء بــه ایــن بیمــاری 
درگیــر علائــم گوارشــی شــد بایــد از تمــاس بــا آن 

خــودداری شــود.
بروز آنفلوانزا و بیماری‌های تنفسی در مازندران

معــاون بهداشــتی دانشــگاه علــوم پزشــکی مازندران 
گفــت: باتوجــه بــه مراجعه‌هــای مــردم اســتان بــه 
مراکــز بهداشــتی و درمانــی در میــان بیماری‌هــای 
تنفســی، ویــروس آنفلوانــزا شــیوع بیشــتری داشــته 

اســت.
ســیده‌محدثه حســینی در گفتگــو بــا خبرنــگار مهر 
ــه افزایــش بیمــاران  در همیــن خصــوص نســبت ب
تنفســی بــه درمانگاه‌هــا و مراکــز اورژانســی اســتان 
هشــدار داد و افــزود: بــا توجــه بــه مراجعــات مــردم 
ــان  ــی در می ــتی و درمان ــز بهداش ــه مراک ــتان ب اس
ــیوع  ــزا ش ــروس آنفلوان ــی، وی ــای تنفس بیماری‌ه

بیشــتری داشــته اســت.
معــاون بهداشــتی دانشــگاه علــوم پزشــکی مازندران 
بیــان کــرد: تــب، گلــودرد و ســرفه، ســردرد، 
ــه  ــی ازجمل ــزش بین ــق و آبری ــی، تعری دردعضلان

نشــانه‌های آنفلوانــزا اســت.
ــا اشــاره بــه اینکــه عامــل بیماری‌هــای  حســینی ب
حــاد عفونــی شــایع، ویــروس اســت، گفــت: 
ایــن  روی  تأثیــری  هیــچ  آنتی‌بیوتیک‌هــا 
بیمــاری ندارنــد و بهتــر اســت بــرای پیشــگیری از 

بیماری‌هــای تنفســی در منــزل بمانیــد و تــا موقعی 
کــه تــب شــما قطــع نشــده اســت، از منــزل خــارج 

نشــوید.
ــار  ــدران اظه ــوم پزشــکی مازن ــاون دانشــگاه عل مع
کــرد: افــرادی کــه دچــار ضعــف سیســتم ایمنــی، 
ســالمندان، خانم‌هــای بــاردار، نــوزادان و افــراد 
دچــار بیمــاری مزمن هســتند، بیــش از ســایرین در 
معــرض عــوارض ناشــی از بیمــاری آنفلوانزا هســتند 
و افــراد در صــورت بــروز بیمــاری زمینــه‌ای و مزمــن 
بلافاصلــه پــس از شــروع علائــم بــه پزشــک خــود 

مراجعــه کننــد.
معــاون بهداشــتی دانشــگاه علــوم پزشــکی مازندران 
شــده  آزمایــش  نمونه‌هــای  براســاس  گفــت: 
بیماری‌هــای تنفســی، بیشــترین میــزان ابتــاء بــه 
ــزا در نیمــه نخســت آذر مــاه گــزارش شــده  آنفلوان

ــت. اس
حســینی بــا اعــام اینکــه در زمــان حاضــر 
ــای  ــایر ویروس‌ه ــزا س ــروس آنفلوان ــر وی ــاوه ب ع
تنفســی از جملــه کرونــا در گــردش هســتند، 
افــزود: آســان‌ترین و مؤثرتریــن راه پیشــگیری 
ــکات  ــت ن ــی، رعای ــی تنفس ــای عفون از بیماری‌ه
بهداشــتی ماننــد شست‌وشــوی دســت‌ها، اســتفاده 
ــت  ــردن و دس ــی نک ــخصی، روبوس ــایل ش از وس
ــاری  ــی بیم ــای اپیدم ــراد، در زمان‌ه ــا اف ــدادن ب ن

ــت. اس
وی یــادآور شــد: موضــوع مهــم دیگــر اینکــه افــراد 
تغذیــه مناســب و ســالم داشــته باشــند تــا سیســتم 

ایمنــی آنــان تقویــت شــود.
داروهــای کورتونــی و تزریــق ســرم هیــچ تأثیــری در 

ــزا ندارد درمــان آنفلوان
رؤیــا قاســمیان مدیر گروه آموزشــی عفونی دانشــگاه 
علــوم پزشــکی مازنــدران بــا هشــدار شــیوع بیماری 
ــای  ــتفاده داروه ــت: اس ــدران گف ــزا در مازن آنفلوان
کورتونــی و تزریــق ســرم هیــچ تأثیــری در درمــان 
آنفلوانــزا نــدارد و بایــد مراقــب شــیوع آنفلوانــزا بــود.

اســتاد بیماری‌هــای عفونــی و گرمســیری دانشــگاه 
علــوم پزشــکی مازنــدران در گفتگــو با خبرنــگار مهر 
همچنیــن به افزایــش رونــد قابل توجــه عفونت‌های 
تنفســی بــه ویــژه عفونت ویروســی در اســتان اشــاره 
ــی  ــا اپیدم ــته ب ــال‌های گذش ــرد: از س ــار ک و اظه
کرونــا مواجــه بودیــم و لــزوم توجــه بــه مراقبت‌های 
ــال  ــزا امس ــیوع آنفلوان ــت دارد. ش ــتی اهمی بهداش
به‌طــور قابــل توجهــی بیشــتر از ســال‌های گذشــته 
بــوده اســت و بیشــتر نمونه‌هــای مثبــت مربــوط بــه 

بیمــاری آنفلوانــزا گــزارش شــد.
مدیــر گــروه آموزشــی عفونــی دانشــگاه علــوم 
بــروز  ســبب  را  آنفلوانــزا  مازنــدران  پزشــکی 
عفونت‌هــای ریــوی شــدید دانســت و تاکیــد کــرد: 
ایــن بیمــاری منجر به بســتری شــدن و در مــواردی 

ــود. ــار می‌ش ــن بیم ــت رفت ــه از دس ــر ب منج
وی بــر اهمیــت بحــث درمــان تاکیــد کــرد و گفــت: 
بــا شــیوع عفونــت کرونــا از داروهــای دگزامتــازون و 
گــروه داروهــای کورتــون در درمــان کرونــا اســتفاده 
ــن  ــم بی ــتباه ه ــان اش ــبهه و درم ــن ش ــد و ای ش

پزشــکان و بیمــاران باقــی مانــده اســت.
ــیاری از  ــرد: در بس ــان ک ــگاه بی ــتاد دانش ــن اس ای
بیمــاران مصــرف دگزامتــازوان به‌ویــژه در دوره 

ابتــدای آنفلوآنــزا می‌توانــد خطرنــاک باشــد.
قاســمیان افــزود: آنفلوانــزا عفونت ویروســی اســت و 
در کشــور داروی ضــد ویــروس در دســترس داریــم 
و اگــر در ۴۸ ســاعت اولیــه بیمــاری اســتفاده شــود 
ــم.  ــت کنی ــی دریاف ــی خوب ــخ درمان ــد پاس می‌توان
ــزا  ــان آنفلوان ــون در درم ــای کورت اســتفاده از داروه
ــدارد و صــرف آنتــی بیوتیــک و مصــرف  تأثیــری ن
ــم  ــوع مه ــت و موض ــر نیس ــان مؤث ــرم در درم س

اســتراحت و مصــرف مایعــات گــرم اســت.
مدیــر گــروه آموزشــی عفونــی دانشــگاه علــوم 
پزشــکی مازنــدران همچنیــن تاکید کرد: اســتفاده از 
داروهــای کورتــون در درمــان آنفلوانــزا ممنوع اســت 
و منجــر بــه افزایــش درگیــری ریــوی می‌شــود. فرد 

مبتــا بــه آنفلوانــزا در همــان مراحــل اولیــه ابتــاء 
ــی در  ــودرد و ســردرد به‌طــور متوال ــب، گل دچــار ت
چنــد روز می‌شــود و حتــی ســرماخوردگی معمولــی 
ــم  ــر اســت. علائ ــه ایــن بیمــاری خفیف‌ت نســبت ب
ســرماخوردگی بــه طــور معمــول در حــدود هفــت 
تــا ۱۰ روز برطــرف می‌شــود و بــه ســرعت آنفلوانــزا 
ــول  ــه ط ــزا ۲ هفت ــم آنفلوان ــد. علائ ــروز نمی‌کن ب

ــدن درد همــراه اســت. ــا ب می‌کشــد و ب
ــک روز  ــزا، ی ــت آنفلوان ــه عفون ــاء ب ــورت ابت در ص
قبــل از بــروز علائــم آنفلوانــزا و پنــج تــا هفــت روز 
پــس از بیمــار شــدن، احتمــال ســرایت وجــود دارد 
ــا  ــان ســرایت در کــودکان کــم ســن ی و مــدت زم
ــف ممکــن اســت  ــی ضعی ــا سیســتم ایمن ــراد ب اف

ــد. ــر باش طولانی‌ت
چگونه از آنفلوانزا پیشگیری کنیم؟

ــی را  ــات مهم ــزا، اقدام ــگیری از آنفلوان ــرای پیش ب
می‌توانیــد انجــام دهیــد. اولیــن گام اساســی و مؤثــر 
ــالیانه  ــزا، واکسیناســیون س در پیشــگیری از آنفلوان

اســت.
واکســن‌های مخصــوص آنفلوانــزا بــه شــدت توصیــه 
ــه افــرادی کــه در گروه‌هــای  ــه ویــژه ب می‌شــوند، ب
خطرنــاک ماننــد افــراد مســن، کــودکان و افــراد بــا 

بیماری‌هــای مزمــن قــرار دارنــد.
ــد  ــتی مانن ــای بهداش ــت توصیه‌ه ــن، رعای همچنی
شستشــوی دســت‌ها بــه طــور منظــم، اســتفاده از 
ــاب از  ــرفه و عطســه و اجتن ماســک در صــورت س
ــزا نیــز  ــه آنفلوان ــراد مبتــا ب ــا اف تمــاس نزدیــک ب
می‌توانــد بــه کاهــش انتقــال بیمــاری کمــک کنــد. 
ــدن از  ــی ب ــت سیســتم ایمن ــن، تقوی ــر ای عــاوه ب
طریــق تغذیــه ســالم، ورزش منظــم، خــواب کافی و 
کاهــش اســترس نیــز می‌توانــد در افزایــش مقاومت 
بــه آنفلوانــزا و کاهــش احتمــال ابتــاء بــه آن مؤثــر 

باشــد.

سیر تا پیاز بیماری نقرس

فــوق تخصــص روماتولــوژی گفــت: 
مبتــا  افــراد  در  نقــرس  بیمــاری 
ــوری  ــه ط ــد، ب ــی باش ــد ژنتیک می‌توان
ــی  ــک بالای ــید اوری ــرد اس ــدن ف ــه ب ک
تولیــد کــرده و کلیــه تــوان دفع را نــدارد.

‌عبدالرحمــان رســتمیان فــوق تخصــص 
روماتولــوژی و عضــو هیئــت علمــی 
دانشــگاه علــوم پزشــکی تهــران در مورد 
بیمــاری نقــرس و علائــم ایــن بیمــاری 
ــاری  ــک بیم ــرس ی ــاری نق ــت: بیم گف
متابولیــک اســت کــه مفاصــل را درگیــر 
ــار ورم و  ــخص دچ ــدا ش ــد و ابت می‌کن
ــود. ــل می‌ش ــدید در مفاص ــاب ش الته

ــن  ــول ای ــور معم ــه ط ــه داد: ب وی ادام
التهــاب بعــد از یــک هفتــه التیــام پیــدا 
می‌کنــد امــا بــا توجــه بــه میــزان اســید 
اوریــک در خــون موجــب حمــات مکرر 
در فــرد خواهــد شــد. زمانــی کــه اســید 
ــه  ــادر ب ــدن ق ــی‌رود ب ــالا م ــدن ب در ب
دفــع اســید نبــوده و ایــن اســیدها داخل 
مفصــل رســوب کــرده و التهــاب مفصــل 
ــی  ــیدها بعض ــن اس ــد؛ ای ــاد می‌کن ایج
اوقــات منجــر بــه ســنگ کلیــه در فــرد 

می‌شــود.
علائم ایجاد نقرس

ــای  ــی از علت‌ه ــت: یک ــتمیان گف رس
ایجــاد بیمــاری نقــرس در افــراد می‌تواند 
ــدن  ــه ب ــه طــوری ک ژنتیکــی باشــد، ب
فــرد اســید اوریــک بالایــی تولیــد کــرده 
ــل  ــدارد، از عل ــع را ن ــوان دف ــه ت و کلی
دیگــر نقــرس می‌تــوان بــه تغذیــه افــراد 
ــه ســندروم  اشــاره کــرد، افــرادی کــه ب
متابولیــک مبتــا شــده‌اند از طریــق 
اســتفاده بیــش از حــد مــواد گوشــتی به 
ــار می‌شــوند. اســید  ــن ســندروم دچ ای
در فرآورده‌هــای گوشــتی و غذاهــای 
دریایــی نســبت بــه مــواد غذایــی دیگــر 
بالاتــر بــوده و از عوامــل تشــدید کننــده 

ــدن اســت. نقــرس در ب
نیــز  الــکل  مصــرف  داد:  ادامــه  وی 
می‌توانــد باعــث نقــرس، ایجــاد اســید در 
ســطح بــالا، حمــات مفصــل یــا ایجــاد 
ــد  ــراد بای ــن اف ــود. ای ــه ش ــنگ کلی س
داروهایــی را مصــرف کننــد کــه ســطح 
اســیدیک خــون بدنشــان را پاییــن آورده 
ــد  ــکن ض ــتفاده از مس ــن اس و همچنی
التهــاب بــرای کاهــش درد ایــن نــوع از 

ــز خواهــد شــد. بیمــاران تجوی
دارو برای درمان بیماری نقرس

فــوق تخصــص روماتولــوژی تصریــح 
کــرد: بــرای درمــان بیمــاری نقــرس دو 
داروی اصلــی در بــازار موجــود اســت که 
بــه طــور معمــول ایــن دو دارو در ابتدای 
تشــخیص بیمــاری نقــرس تجویــز 
می‌شــود. یکــی از داروهــا آلپرینــول 
ــه در  ــوده ک ــتات ب ــدی بوس و داروی بع
ــک  ــیار کم ــاری بس ــن بیم ــرل ای کنت
ــه موقــع  کننــده اســت. اگــر بیمــاران ب
ــراد  ــر اف ــد، اکث ــان کنن ــرس را درم نق

ــرد. ــد ک ــدا خواهن ــود پی بهب
ــه  ــرس چ ــاری نق ــدای بیم کاندی

ــتند؟ ــرادی هس اف
رســتمیان اظهــار داشــت: بعضــی از افراد 
در بیمــاری نقــرس زمینه ژنتیکــی دارند 
ــان  ــا برادرش ــدر ی ــت از پ ــن اس و ممک
شــروع شــود. گــروه بعــدی افــرادی 
ــن  ــالای پروتئی ــه مصــرف ب هســتند ک
ماننــد گوشــت قرمــز و غذاهــای دریایــی 
ــکل  ــه ال ــرادی ک ــن اف ــد، همچنی دارن
مصــرف می‌کننــد، کاندیــدای ابتــاء بــه 

بیمــاری نقــرس هســتند.
وی افــزود: یــک نکتــه مهــم ایــن اســت، 
ــکل  ــل مصــرف ال ــه دلی ــه ب کســانی ک
ــی  ــه طــور کل دچــار نقــرس شــده‌اند ب
ــذف  ــود ح ــی خ ــکل را از زندگ ــد ال بای
کننــد امــا کســانی که بــه دلیــل مصرف 
ــا  ــرس مبت ــه نق ــن ب ــه پروتئی بی‌روی
ــرل  ــر کنت ــد در مقادی ــده‌اند می‌توانن ش
ــرده و  ــتفاده ک ــا اس ــده از پروتئین‌ه ش

ــه قطــع کلــی آن نیســت. نیــازی ب
راه پیشگیری از ابتلاء به نقرس

ــوم  ــگاه عل ــی دانش ــت علم ــو هیئ عض
ــرای  ــرد: ب ــرح ک ــران مط ــکی ته پزش
پیشــگیری و مبتــا نشــدن بــه بیمــاری 
نقــرس ابتــدا بایــد یــک تغذیــه مناســب 
ــی را در زندگــی داشــته باشــیم،  و اصول
همچنیــن فعالیت‌هــای ورزشــی بــه 
صــورت روزانــه باعــث بــالا بــردن قــدرت 

عضــات اســت.

خبر

تاخت و تاز   
آنفلوانزا در مازندران 

همزمــان بــا فصــل ســرما و زمســتان شــیوع 

ویــروس تنفســی آنفلوانــزا در مازنــدران رو بــه 

گســترش اســت.

افزایش قیمت دارو؛ راهکار بیمه‌ها برای عبور از ناترازی 

دو عامل مهم در افزایش آمار سرطان 

عضــو هیئــت مدیــره انجمــن داروســازان ایــران، از 
عملکــرد بیمــه هــا در کاهــش بســته هــای خدمتی 
ــه افزایــش قیمــت دارو شــده اســت،  کــه منجــر ب

انتقــاد کــرد.
هــادی احمــدی، در گفتگــو بــا خبرنــگار مهــر گفت: 
ــا  ــای بیمه‌ه ــه هزینه‌ه ــل اینک ــه دلی ــفانه ب متأس
بیــش از درآمدشــان اســت، شــاهد بــروز ناتــرازی و 
ــا  ــا و درآمدهــای بیمه‌ه ــن هزینه‌ه ناهماهنگــی بی

. هستیم
ــرون رفــت  ــرای ب ــا انتقــاد از رفتــار بیمه‌هــا ب وی ب
از ناتــرازی کــه ایجــاد شــده اســت، افــزود: بیمه‌هــا 
ــت  ــته‌های خدم ــردن بس ــک ک ــمت کوچ ــه س ب
ــی  ــد و داروهای ــه اشــکال ایجــاد می‌کن ــد ک می‌رون
کــه تحــت پوشــش قــرار دارد، کمتــر می‌شــود یــا 

ــد  ــه بتوانن ــد ک ــن می‌آورن ــدات را پایی ــقف تعه س
ایــن ناتــرازی را جبــران کننــد کــه موجب می‌شــود 

پرداخــت از جیــب بیمــار افزایــش پیــدا کنــد.
ــوان شــد  ــار عن ــه داد: در طــرح داروی احمــدی ادام
نبایــد پرداخــت از جیــب بیمــار افزایــش پیــدا کند، 

در حالــی کــه میانگیــن پرداختــی از جیــب بیمــار 
در کل حــوزه ســامت بــالای ۵۰ درصــد اســت کــه 
زیبنــده نظــام ســامت مــا نیســت. زیــرا، در دنیا ۱۵ 
تــا ۲۰ درصــد پرداختــی از جیــب بیمــار قابــل قبول 

اســت.
عضــو هیــأت مدیــره انجمــن داروســازان ایــران، بــا 
طــرح ایــن ســوال کــه چــرا بایــد پرداخــت از جیــب 
ــا  ــت: ناترازی‌ه ــد، گف ــدا کن ــش پی ــاران افزای بیم
ــث شــده  ــا، باع ــد بیمه‌ه ــه و درآم در بخــش هزین
بیمه‌هــا هــم بــه ایــن ســمت برونــد کــه پرداختــی 
از جیــب بیمــار افزایــش یابــد، ضمــن اینکــه برخــی 

ــد. ــدا کرده‌ان ــش قیمــت پی ــا افزای از داروه
احمــدی در خصــوص افزایــش قیمــت برخــی اقــام 
ــد  ــام کردن ــا اع ــت: بیمه‌ه ــار داش ــی، اظه داروی

ســازمان غــذا و دارو بــه مــا اعــام نکــرده و مدتــی از 
افزایــش قیمت‌هــا می‌گــذرد ولــی هنــوز در ســایت 
ســازمان‌های بیمه‌گــر اعمــال نشــده اســت. توصیــه 
ــذا  ــم ســازمان‌های بیمــه گــر و ســازمان غ می‌کنی
ــه  ــه محــض اینک ــک شــوند و ب ــم لین ــا ه و دارو ب
ــش  ــار از جیب ــت دارد بیم ــش قیم ــی افزای داروی
پرداخــت نکنــد و جــزو تعهــدات ســازمان‌های 

ــد. ــر باش بیمه‌گ
وی افــزود: متأســفانه ســازمان‌های بیمــه گــر، علاوه 
بــر اینکــه در پرداخــت مطالبــات داروخانه‌هــا تعلــل 
دارنــد و تــرک فعــل می‌کننــد؛ بــا کوچــک کــردن 
بســته‌های خودشــان و عــدم پوشــش برخــی داروها 
ــش  ــار افزای ــب بیم ــی از جی ــدند پرداخت ــث ش باع
پیــدا کنــد کــه زنــگ خطــری بــرای نظــام ســامت 

اســت کــه امیدواریــم مســئولین بــه ایــن امــر توجه 
. کنند

احمــدی بــا عنــوان این مطلــب کــه ناتــرازی یکباره 
ــر آن از  ــگ خط ــت: زن ــت، گف ــاده اس ــاق نیفت اتف
یکــی دو ســال پیــش بــه صــدا در آمده و مســئولین 
بایــد در خصــوص بــه وجــود آمــدن ناترازی هشــدار 

می‌دادنــد.
وی افــزود: از ســال ۱۴۰۱ کــه طــرح دارویــار کلیــد 

ــر می‌شــود. ــه روز بدت خــورد، اجــرای آن روز ب
ــران  ــازان ای ــن داروس ــره انجم ــأت مدی ــو هی عض
تاکیــد کــرد: دارویــار فــوق العــاده بــود امــا اهمــال 
کاری و عــدم نظــارت و تصمیمــات نادرســت، باعــث 

ــره تأمیــن دارو دچــار بحــران شــود. شــد زنجی

ســبک زندگــی کــه امــروزه در پیــش گرفتــه ایم، 
ــه اســم  ــه ســمت بیمــاری خطرناکــی ب ــا را ب م
ــی  ــن در حال ــد. ای ــی ده ــوق م ــرطان« س »س
اســت کــه ســرطان را مــی تــوان یکــی از بیمــاری 
ــرای بیمــار و نظــام ســامت  هــای کمرشــکن ب

تلقــی کــرد.
آن طــور کــه متخصصیــن ســرطان عنــوان 
ــل  می‌کننــد، بیــش از ۴۰ درصــد ســرطان‌ها قاب
ــت  ــن اس ــت ای ــا، واقعی ــتند. ام ــگیری هس پیش
کــه در بحــث پیشــگیری از ســرطان‌ها، چنــدان 
موفــق نبوده‌ایــم. وقتــی بــه آمارهــای وزارت 
بهداشــت رجــوع می‌کنیــم، رونــد رو بــه افزایــش 
مــوارد ابتــاء بــه ســرطان‌ها را در ســال‌های اخیــر 
ــری  ــگ خط ــد زن ــه می‌توان ــتیم ک ــاهد هس ش

ــرای نظــام ســامت کشــور تلقــی شــود. ب
دو عامل مهم افزایش سرطان‌ها

ســبک زندگــی ناســالم، مصــرف دخانیــات، 
ــه اســتفاده از غذاهــای  ــه نامناســب از جمل تغذی
فرآوری‌شــده و فســت‌فودها، کاهــش فعالیــت 
بدنــی و افزایــش اســترس؛ از عوامل مهــم افزایش 

ــتند. ــرطان‌ها هس ــه س ــاء ب ــر ابت خط

از ســوی دیگــر، بــا افزایــش ســن، خطــر ابتــاء به 
ســرطان بــه دلیــل ترکیبــی از عوامــل، از جملــه 
جهش‌هــای ژنتیکــی انباشــته، قــرار گرفتــن 
ــرطان زا و  ــواد س ــرض م ــدت در مع ــی م طولان
ــی  ــش ســن در توانای ــا افزای ــط ب ــرات مرتب تغیی
ــلولی  ــد س ــم رش ــم و تنظی ــرای ترمی ــدن ب ب

افزایــش می‌یابــد.
افزایــش امیــد زندگــی، تغییــر ســبک زندگــی و 
ــل شــیوع  ــه دلای ــای محیطــی از جمل آلودگی‌ه
ایــن بیمــاری هســتند. بــر اســاس آخریــن آمــار 
ثبــت شــده در کشــور تعــداد مــوارد جدیــد 
ســرطان‌ها ۱۴۱۶۴۱ مــورد بــوده کــه ۴۹ درصــد 
ــان و ۵۱ درصــد در مــردان رخ داده  از آنهــا در زن

اســت.
طبــق آخریــن گزارش‌هــای رســمی دفتــر 
وزارت  غیرواگیــر  بیماری‌هــای  مدیریــت 
ــد  ــای جدی ــورد ابت ــدود ۱۷۳ م ــت، ح بهداش
بــه ایــن بیمــاری در هــر ۱۰۰.۰۰۰ نفــر در طــی 
ســال در کشــور شناســایی می‌شــود. آمــار جهــان 
و ایــران نشــان می‌دهــد کــه در ســال‌های اخیــر 
میــزان بــروز ســرطان‌ها در حــال افزایــش اســت و 

در صــورت عــدم اتخــاذ سیاســت‌های پیشــگیرانه 
و ســبک زندگــی ســالم، تــا ۱۵ ســال آینــده ایــن 

ارقــام دو برابــر خواهنــد شــد.
عوامــل ژنتیکــی و وراثتــی نیــز در برخــی از انــواع 
ســرطان، ماننــد ســرطان پســتان و کولورکتــال، 

نقــش مهمــی دارد.
چرا سرطان در سالمندان روند افزایشی دارد

ــت در  ــد عل ــود، چن ــوان می‌ش ــه عن ــور ک آن ط
ارتبــاط بــا علــل افزایــش ســرطان در ســالمندان 
مطــرح اســت کــه شــامل عوامــل ژنتیکــی، 
محیطــی، ســبک زندگــی و تغییــرات مرتبــط بــا 

ســن اســت.
ــای  ــد، برخــی جهش‌ه بررســی‌ها نشــان می‌ده
ژنتیکــی ارثــی می‌تواننــد خطــر ابتلاء به ســرطان 
را افزایــش دهنــد. ایــن جهش‌هــا ممکن اســت در 
افــراد مســن بــه دلیــل تجمــع تغییــرات ژنتیکــی 
ــر،  ــان بیشــتر باشــد. از ســوی دیگ در طــول زم
قــرار گرفتــن طولانــی مــدت در معــرض عوامــل 
محیطــی ماننــد دود تنباکــو، تشعشــعات، برخــی 
مــواد شــیمیایی و آلاینده‌هــا می‌توانــد در ایجــاد 
ســرطان نقــش داشــته باشــد. همچنیــن، انتخاب 

ســبک زندگــی ناســالم، از جملــه رژیــم غذایــی 
نامناســب، عــدم فعالیــت بدنــی، مصــرف بیــش 
ــاء  ــر ابت ــد خط ــی، می‌توان ــکل و چاق ــد ال از ح
بــه ســرطان را در ســالمندان افزایــش دهــد. 
ــود  ــودی خ ــه خ ــری ب ــد پی ــت، فرآین و در نهای
می‌توانــد منجــر بــه آســیب ســلولی و اختــال در 
توانایــی بــدن در ترمیــم DNA شــود و احتمــال 

ابتــاء بــه ســرطان را افزایــش دهــد.
سرطان فقط برای سالمندان نیست

شــاید، تصــور اشــتباه دربــاره ســرطان ایــن باشــد 
کــه فکــر کنیــم ســرطان فقــط بــرای ســالمندان 
ــی  ــد. در حال ــر نمی‌کن ــا را درگی اســت و جوان‌ه

کــه کامــاً اشــتباه اســت و متأســفانه در برخــی از 
ســرطان‌ها، شــاهد ابتــای افــراد جــوان هســتیم.

ــوق تخصــص خــون و  ســید محســن رضــوی ف
ســرطان، بــا ایــن بیــان ایــن مطلــب کــه ابتــاء 
بــه ســرطان در جوانان رونــد افزایشــی دارد، گفت: 
ــا  ــان در کشــور م ــرطان‌های جوان ــایع‌ترین س ش
شــامل ســرطان‌های خونــی حــاد ALL و کمتــر 
ــا  ــن ب ــی مزم ــرطان‌های خون ــد س AML و بع
شــیوع کمتــر هســتند. ســرطان‌های کلیــه، 
تومورهــای نوروژنیــک، لمفــوم ســارکوم و پســتان 

ــود. ــده می‌ش ــز دی ــودکان نی ــان و ک در جوان



پیشکســوت تیــم فوتبــال اســتقلال می‌گویــد 
ــر  ــت براب ــر شکس ــیمانه را مقص ــد موس نبای

شــمس‌آذر بدانیــم.
ــر  ــاره شکســت یــک ب منصــور رشــیدی درب
ــه  ــمس‌آذر در هفت ــر ش ــتقلال براب ــر اس صف
شــانزدهم لیــگ برتــر و ســقوط ایــن تیــم بــه 
ــه نظــرم  رده یازدهــم جــدول اظهــار کــرد: ب
در ایــن بــازی شــمس‌آذر خــوب بــازی کــرد 
ــا بازیکنــان جوانــش ۹۰ دقیقــه جنگیــد  و ب
ــه  ــد. البت ــتقلال بودن ــر از اس ــی بهت و خیل
ــروزان بیــن آنهــا عمکــرد بهتــری داشــت.  ف
ــازی  طبــق معمــول اســتقلال هــم خــوب ب
ــا  ــد و م ــر بودن ــازی بهت ــی دو ب ــرد. یک نک
گفتیــم دفــاع ایــن تیــم بهتــر خواهــد شــد 

امــا اینطــور نبــود.
وی افــزود: درســت اســت کــه اســتقلال 
کمبــود بازیکــن دارد و موســیمانه مقصــر 
شکســت برابــر شــمس‌آذر نیســت. اســتقلال 
ــه بازیکــن دارد. هــم در خــط دفــاع و  نیــاز ب
هــم در خــط هافبــک نیــاز بــه بازیکــن دارد. 
ــا  ــه را از کج ــعود جمع ــن مس ــم ای نمی‌دان
آورده‌انــد؟ او بــا رمضانــی و بلانکــو چــه فرقــی 
ــر زن  ــزن و س ــا گل ــن اص ــن بازیک دارد؟ ای
نیســت و صفــر را بــا صفــر عــوض کرده‌انــد. 
اصــا بایــد پرســید چــه کســی ایــن بازیکــن 
ــن  ــد او بازیک ــط می‌گفتن ــت؟ فق را آورده اس
آفریقایــی اســت و قــد بلنــدی دارد. بــاز بلانکو 
ــا جمعــه جنگندگــی  جنگندگــی داشــت ام
ــن  ــن بازیک ــرارداد ای ــید ق ــد پرس ــدارد. بای ن

چقــدر اســت؟
ــود  ــای خ ــری از صحبت‌ه ــش دیگ او در بخ
ــر  ــی تغیی ــه تازگ ــگاه ب ــران باش ــت: مدی گف
آقــای  کــه  مــا خوشــحالیم  و  کرده‌انــد 
نظری‌جویبــاری مدیرعامــل شــده اســت. 
او واقعــا اســتقلالی اســت و همــه تمرکــزش 
ــد  ــت. الان بای ــته اس ــتقلال گذاش را روی اس
ــتش  ــون دس ــود چ ــت ش ــیمانه حمای موس
خالــی اســت. ســه ســال قبــل بازیکنــی چون 
قایــدی در خــط حملــه بــود امــا الان بــه جای 
ــا از  ــم م ــد؟ تی ــی آورده‌ان ــه بازیکنان ــا چ آنه
نظــر بازیکــن و قــدرت بدنــی ضعیــف اســت. 
بازیکنــان خــوب رفته‌انــد  و جایگزیــن خــوب 
نیامــده اســت. بازیکنانــی چــون علــی کریمی 
همــه کاره زمیــن بودنــد امــا جایگزیــن 
مناســبی در ایــن ســال‌ها بــه اســتقلال 

ــده اســت. نیام
ــر  ــازی براب ــت: در ب ــه گف ــیدی در ادام رش
شــمس‌آذر هیــچ کــدام از بازیکنــان اســتقلال 
در حــد نمــره یــک هــم نبودنــد. یعنــی اگــر 
از یــک تــا ۲۰ نمــره بدهیــم، یــک هــم 
نمی‌دهــم. موســیمانه رامیــن رضاییــان را 
دقیقــه ۸۰ بــه زمیــن آورد امــا بــه هــر حــال 

ــی نداشــتند. ــان عملکــرد خوب بازیکن
او دربــاره رتبــه یازدهــم اســتقلال هــم گفــت: 
اگــر اســتقلال بتوانــد جــزو چهــار تیــم صــدر 
ــرد  ــهمیه بگی ــا س ــرد ی ــرار بگی ــدول ق ج
شــاهکار کــرده اســت. اســتقلال بــرای اینکــه 
ــختی  ــد کار س ــی برس ــک رقم ــه ت ــه رتب ب
پیــش رو دارد. بــا ایــن بازی‌هایــی کــه 
ــج  ــم نتای ــه ه ــه هفت ــه ب ــم و هفت می‌بینی
ــتقلال  ــم اس ــد می‌دان ــود و بعی ــر می‌ش بدت

ــرد. ــد ســهمیه آســیا بگی ــی بتوان حت

ــتیناف  ــدوی و اس ــت ب ــای هیئ ــه اعض جلس
ــران  ــل و مدی ــا مدیرعام ــگاهی ب ــوز باش مج
ــران  ــتقلال ته ــگاه اس ــی باش ــی و مال اجرای

ــد. ــزار ش برگ
ــل از  ــه نق ــر و ب ــزاری مه ــزارش خبرگ ــه گ ب
ســایت فدراســیون فوتبــال، جلســه اعضــای 
هیئــت بــدوی و اســتیناف مجــوز باشــگاهی 
صبــح امــروز ســه شــنبه دوم بهمــن در 
ــال  ــیون فوتب ــی فدراس ــط عموم ــالن رواب س
ــل  ــاری، مدیرعام ــری جویب ــور نظ ــا حض و ب
و مدیــران اجرایــی باشــگاه اســتقلال تهــران 

ــزار شــد. برگ
در ایــن جلســه ابتــدا مصطفــی زارعــی، 
مدیــر مجــوز باشــگاهی فدراســیون گزارشــی 
از وضعیــت باشــگاه در معیارهــای زیرســاخت 
و ورزشــی ارائــه داده و ســپس مشــکلات 
صورت‌هــای مالــی حسابرســی شــده باشــگاه 
مــورد بررســی قــرار گرفــت و اعضــا بــه بحــث 

ــن زمینــه پرداختنــد. و تبــادل نظــر در ای
زیــان انباشــته متوالــی عــدم توانایــی شــرکت 
در خلــق پــول از فعالیت‌هــای عملیاتــی، 
ــود  ــدم وج ــی، ع ــای داخل ــدان کنترل‌ه فق
کمیته حسابرســی در باشــگاه، عدم شــفافیت 
ــن  ــت قوانی ــدم رعای ــه، ع ــات و بیم در مالی
تجــارت، بدهــی بــه بازیکنــان و کادر فنــی از 
مهم‌تریــن موضوعــات مــورد بررســی در ایــن 
جلســه بــود و مقــرر شــد باشــگاه بــرای رفــع 

ــد.  ــزی کنن ــوق برنامه‌ری ــکلات ف مش
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رشیدی: چه کسی 
»جمعه« را به استقلال 

آورده است؟

مشکلات استقلال برای 

گرفتن مجوز باشگاهی

قهرمان جهانیم اما حتی یک باشگاه هم نداریم! 
   رییس انجمن فوتبال هفت نفره گفت: با وجود این که قهرمان جهان هستیم اما چون باشگاه فعالی در فوتبال هفت نفره 

نداریم متاسفانه 2 سال است که سهمیه جهانی خود را از دست می‌دهیم. 
رییس انجمن فوتبال هفت 

نفره با بیان این که 2 سال 

است سهمیه باشگاه‌های جهان 

را به خاطر نداشتن باشگاه 

فعال در فوتبال هفت نفره از 

دست می‌دهیم، تصریح کرد: 

سال گذشته مسابقات فوتبال 

هفت نفره باشگاه های جهان 

در ایتالیا برگزار شد که به دلیل 

نداشتن هیچ باشگاه فعالی در 

فوتبال هفت نفره این سهمیه 

را از دست دادیم.

خبر

ــنا، در  ــا ایس ــو ب ــی در گفت‌وگ ــواد مقدس ج
ــه‌ای  ــه چــه برنام ــن پرســش ک ــه ای پاســخ ب
بــرای تیــم فوتبــال هفــت نفــره بعــد از 
قهرمانــی در مســابقات جهانــی اســپانیا داریــد، 
اظهــار کــرد: در حــال حاضــر پیگیــر برگــزاری 
مســابقات قهرمانــی کشــور فوتبال هفــت نفره 
مــردان در بهمــن مــاه هســتیم که البته ســعی 
داریــم بــرای نخســتین بــار فوتبــال پنــج نفــره 
ــابقات  ــزاری مس ــس از برگ ــز پ ــوان را نی بان
قهرمانــی کشــور راه انــدازی و آن هــا را نیــز بــه 

ــرون مــرزی اعــزام کنیــم. مســابقات ب
وی دربــاره برگــزاری اردوی تیــم ملــی فوتبــال 
هفــت نفــره مــردان گفــت: چــون مســابقه‌ای 
نداریــم ضرورتــی بــرای برگــزاری اردو نیســت، 

البتــه بــه دنبال آن هســتم که ابتدا بــا برگزاری 
مســابقات قهرمانی کشــور اســتعدادهای برتر را 
ــرات  ــد از مشــخص شــدن نف ــایی و بع شناس
اصلــی، اردوی تیــم ملــی را برپــا کنیــم. بــه هر 
صــورت قهرمانــی کشــور فرصــت خوبی اســت 
تــا بازیکنــان ضمــن محــک و ارزیابــی خــود از 
نظــر بعــد فنــی نیــز خــود را آمــاده نگــه دارنــد 

تــا دچــار افــت نشــوند.
رییــس انجمــن فوتبــال هفــت نفــره بــا بیــان 
ایــن کــه 2 ســال اســت ســهمیه باشــگاه‌های 
ــال  ــه خاطــر نداشــتن باشــگاه فع ــان را ب جه
ــم،  ــره از دســت می‌دهی ــت نف ــال هف در فوتب
تصریــح کــرد: ســال گذشــته مســابقات فوتبال 
ــا  ــان در ایتالی ــره باشــگاه هــای جه هفــت نف

ــچ  ــتن هی ــل نداش ــه دلی ــه ب ــد ک ــزار ش برگ
ــن  ــره ای ــت نف ــال هف ــی در فوتب باشــگاه فعال
ــا  ــز ب ــال نی ــم. امس ــت دادی ــهمیه را از دس س
ــان  ــان جه ــپانیا قهرم ــه در اس ــن ک وجــود ای
شــدیم امــا متاســفانه چــون هیچ باشــگاهی در 
فوتبــال هفــت نفــره فعالیــت نمــی کند ســال 
آینــده نیــز کــه ایــن مســابقات در اردیبهشــت 
برگــزار می‌شــود شــاید دوبــاره ســهمیه 

ــم. ــی را از دســت بدهی جهان
ــگاه  ــد باش ــا چن ــه ب ــه داد: البت ــی ادام مقدس
ــچ  ــا هی ــم ام ــت کردی ــه صحب ــن زمین در ای
ــال  ــداری در فوتب ــه تیم ــر ب ــگاهی حاض باش

ــت. ــره نیس ــت نف هف
ــت:  ــره گف ــت نف ــال هف رییــس انجمــن فوتب

بــرای مــا  اولویت‌هــا  از مهم‌تریــن  یکــی 
برگــزاری مراســم تجلیــل از مــدال آوران 
ــن  ــر ای ــی اسپانیاســت، پیگی ــابقات جهان مس
قضیــه از ســوی وزارت ورزش هســتیم تــا 
پــاداش آن هــا قبــل از پایــان ســال داده شــود. 
ــتغال  ــکل اش ــان مش ــن بازیکن ــیاری از ای بس
ــا شــرایط ســختی  ــد و زندگــی خــود را ب دارن

ســپری می‌کننــد.
وی در پایــان خاطرنشــان کــرد: در حــال حاضر 
13 بازیکــن بیــکار داریــم کــه امیــدوارم طبــق 
قولــی که حســینی رییس ســازمان بهزیســتی 
ــا  ــان در ارگان‌ه ــن بازیکن ــتخدام ای ــرای اس ب
و ســازمان‌های مختلــف داده اســت زودتــر 

مشــکل اشــتغال ایــن بازیکنــان حــل شــود.

پارالمپیک پاریس را به ناحق از دست دادم

»خزانه‌داری« که مدیر تیم‌های ملی شد؛ »شمشیربازی« تخصص نمی‌خواهد؟ 

ملــی پــوش پاراکانــو گفــت: از پارالمپیــک 
پاریــس تاکنــون بــه جدیــت تمریــن می‌کنــم 
ــرد را  ــن عملک ــده بهتری ــابقات آین ــا در مس ت

ــم. ــته باش داش
اســام جاهــدی در گفــت وگــو بــا ایســنا، اظهار 
کــرد: وقتــی بــه ناحــق از حضــور در بازی‌هــای 
ــان  ــدم از هم ــذف ش ــس ح ــک پاری پارالمپی
زمــان تاکنــون تمریناتــم را بــا جدیــت در فــاز 
اســتقامت پیگیــری کــردم و اکنــون آمــاده تــر 
از زمانــی هســتم کــه می‌خواســتم بــه پاریــس 
ــا همــکاری و هماهنگــی  ــه ب ــزام شــوم. البت اع
ــز  ــه صــورت غیرمتمرک ــی ب فدراســیون قایقران
ــه  ــا برنام ــم و ب ــن می‌کن ــاس تمری در بندرعب
ــم  ــی می‌کن ــودم آن را طراح ــه خ ــی ک تمرین
از نظــر بدنــی در بهتریــن شــرایط ممکــن قــرار 

دارم.

وی یکــی از برنامه‌هــای خــود را شــرکت در 
ــان  ــی جه ــیا و قهرمان ــی آس ــابقات قهرمان مس
در ســال آینــده عنــوان کــرد و گفــت: تــا پایــان 
ســال تمریناتــم در فــاز اســتقامت خواهــد بود و 
ســپس از ســال جدیــد براســاس برنامــه تمرینی 
کــه طراحــی کــرده‌ام کــم کــم وارد فــاز ســرعت 
ــن  ــر ای ــری خواهــم شــد، تلاشــم ب و رکوردگی
ــن  ــداد بهتری ــر دو روی ــم در ه ــه بتوان اســت ک
عملکــرد را داشــته باشــم و مــدال کســب کنــم.

ملی‌پــوش پاراکانــو تصریــح کــرد: بــا توجــه بــه 
ایــن کــه پاراکانــو یــک رشــته پارالمپیکی اســت 
ــیایی  ــای پاراآس ــرا در بازی‌ه ــم چ ــا نمی‌دان ام
ناگویــا ژاپــن حضــور نــدارد، امیــدوارم بــا 
ــته  ــن رش ــت ای ــرای بازگش ــه ب ــی ک تلاش‌های
بــه بازی‌هــای پاراآســیایی در حــال انجــام 
ــای  ــو در بازی‌ه ــور پاراکان ــاهد حض ــت ش اس

پاراآســیایی باشــیم تــا مصمم‌تــر از قبــل بــرای 
ــم. ــاش کنی ــا ت ــن بازی‌ه ــدال در ای کســب م

جاهــدی افــزود: دوره قبــل کمیتــه ملــی 
بــه  ورزشــکاران  اعــزام  بــرای  پارالمپیــک 
پارالمپیــک پاریــس تاکیــد بــر سیاســت کیفــی 
گرایــی داشــت کــه دیدیــم چقــدر این سیاســت 
ــای  ــا ارتق ــعی دارم ب ــن دوره س ــواب داد. ای ج
رکــوردم و کســب بهتریــن نتیجــه در مســابقات 
کســب ســهمیه، ابتــدا ســهمیه پارالمپیــک لس 
آنجلــس را کســب کنــم و ســپس بــدون هیــچ 
ــک  ــورم را در پارالمپی ــی حض ــرف و حدیث ح

ــم. مســجل کن
ــدوارم  ــزود: امی ــان اف ــو در پای ــوش پاراکان ملی‌پ
بــا حضــور دنیامالــی کــه از جنــس ورزش اســت 
ــال  ــکاری پایم ــچ ورش ــق هی ــن ح ــد از ای بع

نشــود. 

انتصــاب جدیــد در فدراســیون شمشــیربازی اگرچه 
ــای  ــم ه ــر تی ــی »مدی ــای خال ــال‌ها ج ــد از س بع
ملــی« را پــر کــرده امــا بــا توجه بــه »غیرمتخصص« 
بــودن فــرد انتصابــی بعیــد اســت نتیجــه لازم را بــه 

همــراه داشــته باشــد.
علیرضا پورســلمان رئیس فدراســیون شمشــیربازی 
ــری  ــد رهب ــای محم ــت ه ــد از صحب ــت بع درس
مربــی تیــم ملــی اســلحه ســابر کــه پــرده از اختلاف 
و نفــاق در ایــن تیــم برداشــت، اقــدام بــه دو انتصاب 
متوالــی در مجموعــه خــود کــرد. بــه نظــر می رســد 
ایــن انتصــاب هــای پــی در پی و بــی ســابقه در دوره 
پورســلمان، در راســتای مدیریــت حواشــی، کنتــرل 
آنهــا و تشــدید نشدن‌شــان باشــد امــا بعیــد اســت 
نتیجــه لازم و دلخــواه در ایــن زمینــه حاصــل شــود.

ــن  ــه محس ــوط ب ــلمان مرب ــاب پورس ــن انتص اولی
وحدانــی بــود کــه بــا حفــظ ســمت بــه عنــوان دبیر 
فدراســیون، ســخنگوی ایــن فدراســیون هــم شــد. 
ــیون  ــه فدراس ــت ک ــار اس ــتین ب ــرای نخس ــن ب ای
شمشــیربازی صاحــب ســخنگو مــی شــود. اتفاقا به 
ایــن انتصــاب انتقــادی وارد نیســت و چــه بســا دو 
مســئولیت همزمــان وی )وحدانــی( بــی ارتبــاط بــا 

یکدیگــر هــم نباشــد امــا انتصــاب دوم، درســتی و به 
جــا بــودن تصمیــم رئیــس را شــبهه دار کرده اســت.

دومیــن انتصــاب رئیــس فدراســیون شمشــیربازی 
ــن  ــرای تعیی ــن انتصــاب و ب ــس از اولی ــک روز پ ی
مدیــر تیــم هــای ملــی انجــام شــد. ایــن مســئولیت 
ــدی ســپرده شــد؛  ــام محمــد عب ــه ن ــردی ب ــه ف ب
کســی کــه عمــر حضــورش در میــان شمشــیربازان 
بــه یــک ســال هــم نرســیده امــا حــالا مســئولیت 
مهمــی را عهــده دار شــده کــه از ســال هــا پیــش 

ــی اســت. جــای آن در شمشــیربازی خال
ــم  ــر تی ــفیعی مدی ــا میرش ــن عبدالرض ــش از ای پی
هــای ملــی شمشــیربازی بــود. وی در دوره ریاســت 
ــده  ــر عه ــئولیت را ب ــن مس ــرزاده ای ــل الله باق فض
داشــت. همــکاری او بــا فدراســیون شمشــیربازی اما 
بــه دو ســال پایانــی ریاســت باقــرزاده نرســید. بعد از 
آن رئیس پیشــین فدراســیون شمشــیربازی انتخاب 
دیگــری بــرای مدیریــت تیــم هــای ملــی نداشــت.

علیرضــا پورســلمان هــم بعــد از ورود به فدراســیون 
شمشــیربازی نســبت بــه ایــن مهــم بــی توجــه بود. 
حــالا هــم کــه او بعــد از دو ســال بــه فکــر پـُـر کردن 
جــای خالــی پســت مهــم مدیریــت تیــم هــای ملی 

ــرای آن انتخــاب کــرده کــه  افتــاده، گزینــه ای را ب
هیــچ پیشــینه فنــی و غیــر فنــی از شمشــیربازی 
نــدارد بــه جــز مســائل مالــی مربوط بــه این رشــته!

ــه  ــرد هم ــر عملک ــارت ب ــی مســئول نظ ــر فن مدی
جانبــه ورزشــکاران و حتــی مربیــان ملــی اســت که 
مــی توانــد بــا تجزیــه و تحلیــل بــه موقــع شــرایط، 
ــای لازم  ــی ه ــام هماهنگ ــتراتژی و انج ــن اس تعیی
نقــش موثــر و پیشــرویی در پیگیــری بــدون حــرف 
و حدیــث برنامــه تیــم هــای ملــی و ایجــاد فاصلــه 
میــان آنهــا و حواشــی داشــته باشــد. بنابرایــن عرف 
ــرد خــاک خــورده و  ــک ف ــن اســت ی و درســت ای

فنــی در هــر رشــته ای مدیــر تیــم هــای ملی شــود 
تــا بــه عنــوان بــزرگ تــر و ســرد و گــرم چشــیده، 
عمــل بــه موقــع و حــرف بــرش دار داشــته باشــد.

حــال آنکــه مدیــر جدیــد تیــم هــای ملــی 
ــی  ــار و جایگاه ــن اعتب ــد چنی ــیربازی فاق شمش
اســت. محمــد عبــدی کمتــر از یــک ســال پیــش 
بــه عنــوان خزانــه دار وارد فدراســیون شمشــیربازی 
شــد. او کــه گفتــه مــی شــود از دوســتان نزدیــک 
ــم  ــفر تی ــن س ــی در اولی ــت، حت ــلمان اس پورس
ملــی اســلحه ســابر بعــد از المپیــک )جــام جهانــی 
الجزایــر( هــم تیــم اعزامــی را بــه عنــوان سرپرســت 
ــر  همراهــی کــرد و حــالا هــم مشــخص نیســت ب
ــه  ــه، ب ــدون تخصــص و تجرب ــد ب ــی بای چــه مبنای
عنــوان مدیــر تیــم هــای ملــی کنــار ملــی پوشــان 

ــد. ــیربازی باش شمش
پرســش فنــی ایــن اســت کــه رئیــس فدراســیون 
چــه تــوان مدیریتــی در خزانــه دار خــود دیــده کــه 
مســئولیت همزمــان دیگــری را هــم بــه او ســپرده 
آنهــم بــه ایــن مهمــی. بعیــد بــه نظــر می رســد که 
ــاک«  ــازی خطرن ــا ورود او »جنــگ شمشــیر در ب ب

ختــم بــه خیــر شــود.

فدراســیون  رئیــس  تصمیــم  نخســتین  ایــن 
شمشــیربازی نیســت کــه مــورد انتقــاد قــرار مــی 
گیــرد کمــا اینکــه پیــش از ایــن هــم در تصمیــم 
ــه عنــوان  ــو ب ــرای معرفــی کریســتین بائ گیــری ب
ــی تیــم ملــی اســلحه ســابر و حضــور او کنــار  مرب
ــه  ــم ب ــت ه ــه در نهای ــک ک ــی در المپی ــم مل تی
ــی را متوجــه خــود کــرده  نتیجــه نرســید، انتقادات
بــود و بعــد هــم ایــن انتقــادات را بــا تعلــل در تعیین 
تکلیــف ســرمربی ایــن تیــم ادامــه داد و در نهایــت 
ــک  ــه خاطــر ی ــه ب ــی زد ک ــه انتخاب هــم دســت ب
خداحافظــی ناگهانــی و ورود بــی تجربــه بــه عرصــه 

ــود. ــاد نب ــی از انتق ــی، خال مربیگــری مل
ــه  ــیربازی ک ــیون شمش ــس فدراس ــم رئی ــالا ه ح
ــورد او  ــازی در م ــل ب ــائبه فامی ــن ش ــش از ای پی
مطــرح بــود بــه واســطه انتخــاب دوســت و خزانــه 
دارش بــه عنــوان مدیــر تیــم هــای ملــی، نشــان داد 
کــه تمایــل زیــادی بــه اســتفاده از افــراد متخصــص 
نــدارد. مســیری کــه بــه نظــر مــی رســد انتهایــش 

ــود. ــرای شمشــیربازی خــوش نخواهــد ب ب
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عمرمان بچه‌هایى هستیم 
که به اسباب باز‌ىهایمان 

دل خوش کرده‌ایم 
و واى به روزى که 

دلخوشی‌هایمان را از ما 
م‌ىگیرند، یا نم‌ىگذارند 

به دلخوشی‌هایمان 
برسیم. )رمان سووشون - 

سووشونصفحه ۶۷(
سیمین دانشور

۱۴ هزار مترمربع اراضی کشاورزی تنکابن رفع تصرف شد

فرمانــده انتظامــی مازنــدران از رفــع تصــرف ۱۴ هــزار مترمربــع 
اراضــی کشــاورزی تنکابــن خبــر داد.

ــر  ــی تغیی ــت: در پ ــتانی گف ــی شهرس ــن مفخم ــردار حس س
کاربــری اراضــی زراعــی از ســوی افرادی ســودجو در شهرســتان 
تنکابــن، موضــوع در دســتور کار مأمــوران پلیــس قــرار گرفــت.

ــاخت  ــال س ــه در ح ــی ک ــای زراع ــایی زمین‌ه وی از شناس
ــس از  ــزود: پ ــر داد و اف ــد خب ــی در آن بوده‌ان ــاز غیرقانون و س

هماهنگــی قضائــی و بــا همــکاری نماینــده اداره منابــع طبیعی 
ــد انجــام و تحویــل  ــع ی ــدام عملیاتــی خل ــن در یــک اق تنکاب

منابــع طبیعــی شــد.
فرمانــده انتظامــی اســتان مازنــدران از رهاســازی ۱۴ هــزار متــر 
از اراضــی زراعــی شهرســتان تنکابــن در ایــن عملیات خبــر داد 
و گفــت: کارشناســان ارزش زمین‌هــای رهاســازی شــده طــی 

ایــن عملیــات را بالــغ بــر ۹۰۰ میلیــارد ریــال عنــوان کردنــد.

بیســت‌وهفتمین  نتایــج  اســاس  بــر 
رتبه‌بنــدی ۵۰۰ شــرکت بــزرگ کشــور در 
ســال ۱۴۰۳ کــه از ســوی ســازمان مدیریت 
صنعتــی انجــام شــد، بانــک رفــاه کارگــران 
در مجمــوع ۳۵ شــاخص تعییــن شــده، 
ــا کســب رتبــه نخســت در صــدر شــبکه  ب

ــت. ــرار گرف بانکــی ق
گفتنی اســت در ســال گذشــته و بر اســاس 
ارزیابــی ایــن ســازمان، بانــک رفــاه کارگــران 
در بیــن ۵۰۰ شــرکت برتــر، رتبه هفتــم، در 
ــث  ــه دوم و از حی ــی رتب ــبکه بانک ــن ش بی
بهــره‌وری نیــز رتبــه دهــم را کســب کــرده 
بــود کــه در ســال جــاری بــا عملکرد بســیار 
ــوان  ــب عن ــه کس ــق ب ــود موف ــوب خ مطل
ــه  ــگاه خــود ب شــرکت پیشــرو و ارتقــا جای
ــوم در  ــه س ــی و رتب ــبکه بانک ــام اول ش مق
بیــن تمامی ۵۰۰ شــرکت برتر کشــور شــد.

بلاتکلیفــی ۸ ماهــه اداره‌کل منابــع طبیعــی مازنــدران منطقه ســاری 
پایــان یافــت و ایــن ســازمان مدیــرکل خــود را شــناخت.

علــی باقــری جامخانــه کــه از مدیــران منابــع طبیعــی اســت، ســکان 
ایــن اداره‌کل را در دســت گرفــت و معارفــه‌اش انجــام شــد.

ــا  ــاری، ب ــدران - س ــی مازن ــع طبیع ــد مناب ــرکل جدی ــه مدی معارف
ــزداری  ــی و آبخی ــع طبیع ــازمان مناب ــاون س ــعبانیان مع حضــور ش
کشــور و میرعمــاد مدیــرکل حــوزه ریاســت ایــن ســازمان انجام شــد.

طبیعــی  منابــع  ســازمان  در  ســال  کــه حــدود ۲۹  باقــری 
مســئولیت‌های مختلفــی داشــته، دارای مدرک تحصیلی کارشناســی 
ارشــد مهندســی منابــع طبیعــی و از جانبــازان دوران دفــاع مقــدس 

اســت.
وی تاکنــون مســئولیت‌هایی همچــون رئیــس ادارات منابــع طبیعــی 

شهرســتان‌های نــکا و بهشــهر، رئیــس بازرســی منطقــه ۳ ســازمان 
منابــع طبیعــی و آبخیــزداری کشــور، معــاون یــگان حفاظــت منابــع 
ــارکت‌های  ــج و مش ــوزش، تروی ــس اداره آم ــدران، رئی ــی مازن طبیع
مردمــی منابــع طبیعــی مازنــدران و رئیــس بازرســی اداره‌کل منابــع 
طبیعــی مازنــدران را برعهــده داشــته اســت.وی بنیانگــذار و طــراح 
ــع طبیعــی شــمال  تشــکیلات حفاظــت در اجــرای طرح‌هــای مناب
ــی  ــه دســتگاه اجرای ــر نمون ــوان مدی ــد دوره بعن ــوده و چن کشــور ب

شــرق مازنــدران معرفــی شــد.
ــع طبیعــی  پــس از عــزل ســیدعلی علــوی مدیــرکل پیشــین مناب
مازنــدران - ســاری، در اوایــل خردادمــاه امســال، موســی مقیمی‌مهــر 
ــته  ــده داش ــته برعه ــاه گذش ــی ۸ م ــن اداره‌کل را ط ــتی ای سرپرس

اســت. 

براساس رتبه‌بندی معتبر سازمان مدیریت صنعتی ایران؛ 

بانک رفاه کارگران 
برترین بانک ایران شد

»باقری« سکان منابع طبیعی مازندران را در دست گرفت 

ــر،  ــال‌های اخی ــود در س ــعه‌ای خ ــد توس ــداوم رون ــران در ت ــاه کارگ ــک رف   بان

موفــق بــه کســب عنــوان شــرکت پیشــرو و رتبــه اول در بیــن بانــک هــای کشــور و 

رتبــه ســوم در بیــن ۵۰۰ شــرکت برتــر کشــور شــد. 

گزارش

شیرابه؛ جاری در رودخانه تلار 

در پــی انتشــار ویدئویــی در فضــای مجــازی کــه نشــان مــی‌داد 
دو دســتگاه لــودر در حــال تخریــب دیــواره خاکــی اســتخر 
شــیرابه‌های ســایت دفــن زبالــه قائم‌شــهر هســتند و ده‌هــا 
هــزار لیتــر شــیرابه مســتقیماً وارد رودخانــه تــار می‌شــود، 
محلــی  مســئولان  و  مــردم  میــان  در  بســیاری  نگرانی‌هــای 

برانگیختــه شــد. 

 بــه گــزارش جویبــار، رودخانــه 
ــی  ــی اصل ــع آب ــی از مناب ــار یک ت
ــای  ــا و زمین‌ه ــاری باغ‌ه ــرای آبی ب
شهرســتان  ســه  در  کشــاورزی 
ــت  ــر اس ــیمرغ و بابلس ــهر، س قائم‌ش
کــه آلودگــی آب آن بــه طور مســتقیم 
ــاورزی  ــی و کش ــولات باغ ــر محص ب
ــتان  ــه شهرس ــن س ــیه‌اش در ای حاش

ــت. ــر اس مؤث
نگرانی‌هــای ناتمــام شــهروندان از 

ــه ــت زبال وضعی
ــاکن در  ــی س ــدی از اهال ــره ‌محم طاه
ــهر  ــه قائم‌ش ــایت زبال ــدوده س مح
بــه  زبالــه  شــیرابه  ورود  دربــاره 
رودخانــه تــار می‌گویــد: وقتــی 
را دیــدم، شــوکه شــدم.  ویدئــو 
رودخانــه تــار سال‌هاســت کــه 
ــال  ــی در ح ــه و آلودگ ــل زبال ــه دلی ب
نابــودی اســت و ایــن اتفــاق ماننــد تیر 
خلاصــی بــرای محیــط زیســت منطقه 
ــئولان  ــهرداری و مس ــه ش ــا ب ــود. م ب
اعتمــاد کــرده بودیــم کــه ایــن معضل 
ــم  ــالا می‌بینی ــا ح ــد، ام ــل کنن را ح
کــه خودشــان باعث تشــدید مشــکل 
ــان  ــده فرزندانم ــران آین ــده‌اند. نگ ش
ــی بنوشــند؛ وقتــی  هســتیم. چــه آب
ایــن آلودگــی وارد منابــع آبــی شــود؟
علــی احمــدی که به شــغل کشــاورزی 
مشــغول اســت در این بــاره به ایســنا، 
ــیاری از  ــن و بس ــد: م ــار می‌کن اظه
ــه  ــت رودخان ــاورزان در پایین‌دس کش
زندگــی و کار می‌کنیــم. شــیرابه زبالــه 
به‌طــور مســتقیم بــه زمین‌هــای 
کشــاورزی مــا آســیب می‌زنــد. همین 
ــر  ــاب پ ــه از فاض ــم رودخان ــالا ه ح
ــاک  ــی خ ــه به‌کل ــن حادث ــده و ای ش
ــئولان  ــد. از مس ــر می‌کن ــا را آلوده‌ت م
وعده‌هــای  به‌جــای  می‌خواهیــم 
بی‌پایــان، کاری عملــی انجــام دهنــد.
ســارا ذبیحــی دانشــجو محیط زیســت 
ــنا،  ــا ایس ــی ب ــت و در گفت‌وگوی اس
ــه  ــت ک ــال اس ــن س ــد: چندی می‌گوی
در دانشــگاه دربــاره تأثیــرات شــیرابه 
ــت‌محیطی  ــای زیس ــه و آلودگی‌ه زبال
ــن  ــردن ای ــا ک ــم. ره ــه می‌کن مطالع
ــه  ــه، ن ــیرابه در رودخان ــم از ش حج
تنهــا ســامت محیــط زیســت بلکــه 
خطــر  بــه  را  انســان‌ها  ســامت 
ــا  ــتیم ب ــار داش ــا انتظ ــدازد. م می‌ان
پیشــرفت فنــاوری، مشــکلات محیــط 
ــی  ــا حت ــود، گوی ــر ش ــتی کمت زیس
ــم  ــه ه ــت زبال ــه مدیری ــول اولی اص
ــوع  ــد موض ــود. هرچن ــت نمی‌ش رعای
تفکیــک و ‌کاهــش تولیــد زبالــه 
ــگ  ــری فرهن ــور جدی‌ت ــه ط ــد ب بای

سازی‌شود
 ســیامک رضایــی یکــی از کســبه‎های 
قائمشــهر هــم و در بــاره موضــوع زباله 
می‌گویــد: ایــن موضــوع فقط مســئله 
ــگری  ــت؛ گردش ــت نیس ــط زیس محی
هــم بــه خطــر افتــاده اســت. رودخانه 
ــی  ــای طبیع ــی از جاذبه‌ه ــار یک ت
ــر  ــالا دیگ ــا ح ــود، ام ــا ب ــهر م ش
دانســت.  را دیدنــی  آن  نمی‌تــوان 
ــود شــود، درآمــد  وقتــی طبیعــت ناب
ــا از  ــی‌رود. م ــن م ــم از بی ــی ه محل
مســئولان می‌خواهیــم فکــری جــدی 

ــوری کننــد. و ف
ایــن نظــرات نشــان‌دهنده عمــق 
نگرانــی مــردم قائم‌شــهر دربــاره 
و  زیســت‌محیطی  پیامدهــای 
اســت.  حادثــه  ایــن  اجتماعــی 
ــوری  ــدام ف ــتار اق ــهروندان خواس ش
ســوی  از  شــفاف  پاســخگویی  و 

هســتند. مســئولان 
ــتان  ــنا، در شهرس ــزارش ایس ــه گ ب
ــه در  ــه ۲۰۰ تــن زبال قائــم شــهر روزان
محــل ســایت پســماند دپــو می‌شــود 
و تکمیــل پــروژه تصفیــه خانه شــیرابه 
ــن  ــع ای ــروری در رف ــاز ض ــه، نی زبال

ــت. ــاله اس ــن‌ س ــل‌ چندی ‌معض
بدتر از بد

کارنامــی،  ابراهیمــی  حســینعلی 
ــت  ــط زیس ــت محی ــرکل حفاظ مدی
گفت‌وگویــی  در  نیــز  مازنــدران  
در واکنــش بــه اقــدام شــهرداری 
شــیرابه  رهاســازی  در  قائم‌شــهر 
زبالــه بــه رودخانــه تــار، این عمــل را 
شــدیداً محکــوم کــرد و آن را »بدتــر از 

ــت. ــد« دانس ب
وی افــزود: کــه ایــن اقــدام نــه تنهــا 
وضعیــت را بهبــود نمی‌بخشــد، بلکــه 

ــد. ــدید می‌کن ــکلات را تش مش
ــدران  ــت مازن ــط زیس ــرکل محی مدی
ــه  ــهرداری ب ــه ش ــرد: ک ــد ک تأکی
وظایــف خــود عمــل نکــرده و در ایــن 

ــت. ــه اس ــه بی‌توج زمین
ــدد  ــکلات متع ــه مش ــاره ب ــا اش وی ب
ــهر  ــه قائم‌ش ــایت زبال ــود در س موج
جــاری  ســال  خردادمــاه  از  کــه 
شــروع شــده و همچنــان ادامــه دارد، 
ــراه  ــه هم ــی ک ــت: در بازدیدهای گف
بــا دادســتان مرکــز اســتان و شــهردار 
از ایــن ســایت داشــتیم، وضعیــت بــه 
وضــوح نشــان‌دهنده اشــتباهات و 
ــق  ــود. ح ــهرداری ب ــای ش کوتاهی‌ه
بــا مردم اســت و شــهرداری نتوانســته 
ــتی  ــه درس ــود را ب ــف خ ــت وظای اس

ــد. ــام ده انج
وجــود  بــا  افــزود:  ابراهیمــی 
و شــکایات  متعــدد  پیگیری‌هــای 
ــی  ــچ راه‌حل ــان هی ــمی، همچن رس
ــه  ــران ارائ ــن بح ــت ای ــرای مدیری ب

نشــده اســت.

،،

   
نوبت دوم» آگهي مزایده عمومي «

 تجديد مزايده عمومي) تفكيك زباله (
1- شــهرداري جويبــار در نظــر دارد بنــد بــه اســتاند بنــد ج مــاده 4 آئيــن نامــه مالــي شــهرداريها و همچنيــن  بنــد 1 مصوبــه 152 
شــوراي اســامي شــهر جويبارنســبت بــه واگــذاري و جمــع آوري مــواد بازيافتــي زميــن زبالــه شــهرداري )تفيكــك زبالــه در مقصد( 
از طريــق مزايــده عمومــي )ســامانه ســتاد(با قيمــت پايــه كارشناســي بــه افــراد واجــد شــرايط واگــذار نمائيــد تــا مــواد بازيافتــي را 

ــت نمايند.         بازياف
- مهلت دريافت اسناد  1403/10/03 لغايت 1403/10/08

- مهلت ارائه اسناد از 1403/10/09 لغايت 1403/10/19
- بازگشائي رأس ساعت 14 روز شنبه 1403/10/20 

- شهرداري در رد يا قبول كي يا كليه پيشنهادات مختارو مجاز است .
- ساير اطلاعات در اسناد مزائده درج ميگردد

     شناسه آگهی : ۱۸۶۶۴۵۶	
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