
نشســت تخصصــی »هــوش مصنوعــی و جامعه 
انســانی« از ســوی انجمــن علمــی هــوش 
مصنوعــی و جوامــع بشــری دانشــگاه مازنــدران 
و بــا همــکاری جهاددانشــگاهی اســتان، بــا 
مشــارکت ۲۸۰ نفــر از دانشــگاه‌ها و مؤسســات 
ــازی  ــورت مج ــه ص ــور ب ــر کش ــی سراس علم

ــزار شــد. برگ
ــروه  ــی گ ــت علم ــو هیئ ــی و عض ــر علم دبی
در  مازنــدران  کامپیوتردانشــگاه  مهندســی 
برگــزاری ایــن نشســت تخصصــی اظهــار کــرد: 
ــاً  ــوم صرف ــک مفه ــی ی ــوش مصنوع ــروزه ه ام
دانشــگاهی و تحقیقاتــی نیســت، بلکــه بــه 
می‌کنــد  اشــاره  تکنولوژی‌هایــی  مجموعــه 
ــی انســان‌ها  ــف زندگ ــای مختل ــه در جنبه‌ه ک
بــازی  تعیین‌کننــده  و  مهــم  نقش‌هــای 
ــی  ــوان جنبه‌های ــختی می‌ت ــه س ــد و ب می‌کن
ــوش  ــه ه ــت ک ــروز را یاف ــان ام ــی انس از زندگ

ــد. ــرده باش ــدا نک ــه آن راه پی ــی ب مصنوع
همایــون افرابندپــی،  بــا بیــان اینکــه بانکــداری، 
ــوزش،  ــل، آم ــل و نق ــت، حم ــاورزی، صنع کش
ســرگرمی و حتــی فنــون جنــگ تنهــا بخشــی 

از جنبه‌هــای زندگــی انســان اســت، امــروز 
بــا بهره‌بــرداری از هــوش مصنوعــی دچــار 
دگرگونــی گســترده شــده‌اند، افــزود: نکتــه 
قابــل توجــه اینکــه ایــن دگرگونی‌هــا مختــص 
ــوده  ــای خــاص نب ــا جغرافی ــگ و ی ــک فرهن ی
بلکــه تقریبــاً تمامــی انســان‌های کــره زمیــن بــا 
فرهنگ‌هــای مختلــف و در جغرافیــای مختلــف 

ــوند. ــر می‌ش ــوژی تأثرپذی ــن تکنول از ای
تعــداد  میــان  ایــن  در  کــرد:  تصریــح  وی 
محــدودی از کشــورها به‌عنــوان تولیدکننــدگان 
تکنولوژی‌هــای هــوش مصنوعــی شــناخته 
ــورهای  ــادی از کش ــیار زی ــداد بس ــده و تع ش
جهــان نیــز مصرف‌کننــدگان ایــن تکنولوژی‌هــا 
ــرفت‌های  ــه پیش ــز اگرچ ــران نی ــتند و ای هس
ــی  ــی و برخ ــای نظام ــترده‌ای در کاربرده گس
کاربردهــای صنعتــی هــوش مصنوعــی، داشــته 
همچنــان به‌عنــوان تولیدکننــده ایــن تکنولوژی 

شــناخته نمی‌شــود.
عضــو هیئــت علمــی گــروه مهندســی کامپیوتر 
ــه  ــه ناگفت ــان اینک ــا بی ــدران ب ــگاه مازن دانش
ــرات  ــی، اث ــی واردات ــوش مصنوع ــت ه پیداس

فرهنگــی، اجتماعــی، اقتصــادی وســیعی در 
کشــورمان ایــران بــه عنــوان یــک کشــور 
ــد:  ــادآور ش ــد، ی ــاد می‌کن ــده ایج مصرف‌کنن
ســؤال مهــم ایــن اســت که آیــا مــا بایــد از اثرات 
ــوژی بترســیم و از همه‌گیــر  ــن تکنول منفــی ای
شــدن آن در کشــور جلوگیــری کنیــم و یــا با در 
نظــر گرفتــن اثــرات مثبــت آن، ایــن تکنولــوژی 
ــرا  ــت پذی ــدون محدودی ــاز و ب ــوش ب ــا آغ را ب

باشــیم.
ایــن اســتاد دانشــگاه گفــت: بــه نظــر می‌رســد 
ــد بحــث و  ــن ســؤال نیازمن ــه ای پاســخگویی ب
ــوش  ــف ه ــای مختل ــق جنبه‌ه ــی دقی بررس
مصنوعــی و اثــرات آن توســط متخصصــان 
حوزه‌هــای مختلــف اســت تــا بــه ایــن صــورت 
بتــوان راهکارهــای مناســب جهــت بــه حداقــل 
رســاندن اثــرات منفــی ایــن تکنولــوژی را 
ــورهای  ــوع در کش ــن موض ــرد. ای ــایی ک شناس
مختلــف جهــان اعــم از پیشــرفته در حــال 
پیشــرفت و یــا جهــان ســوم در حــال پیگیــری 

اســت 
افرابندپــی ادامه داد: سال‌هاســت که متخصصان 

علــوم کامپیوتر به همــراه متخصصــان آموزش و 
نیز روانشناســان در حال بررســی اثرات اســتفاده 
از تکنولوژی‌هــای دیجیتــال و هــوش مصنوعــی 
هســتند.  مــدارس  دانش‌آمــوزان  توســط 
چنــدی پیــش وزیــر آمــوزش و پــرورش ســوئد 
ــه  ــوزه ب ــن ح ــده در ای ــام ش ــات انج ــا مطالع ب
ــتفاده از  ــه اس ــت ک ــی پرداخ ــت از قانون حمای
تکنولوژی‌هــای دیجیتــال و بررســی هــوش 

ــد. ــدود می‌کن ــدارس مح ــی را در م مصنوع
ــه  ــی ک ــرد: از آنجای ــح ک ــی تصری ــان مردان آرم
بشــر گونــه‌ای متشــکل از چهــار نیروی متــوازن 
ــل،  ــق، تخی ــامل منط ــاز، ش ــی تصمیم‌س درون
تقلیــد و غریــزه اســت، نمی‌تــوان تضمیــن 
ــده  ــده و ردکنن ــرات انتخاب‌کنن ــه نف ــرد ک ک
ــد،  ــدای تقلی دیوان‌ســالاران، منطــق خــود را ف
تخیــل و غریــزه نکننــد. در نتیجــه نیازمنــد آن 
ــه  ــا ابزارهــای بشــری را ترکیــب و ب هســتیم ت
ابــزاری جهــت تشــخیص فــرد شایســته دســت 
یابیــم. بــه ایــن منظــور گونــه انســان بایــد نــوع 

ــد. ــر ده ــری خــود را تغیی رأی‌گی
ــر آن چــه از  ــزار، ه ــه اب ــان اینک ــا بی ــی ب مردان
ــرای هدفــی  تخیــل و دســت ســاخت اســت، ب
ــزار بشــری بــرای  اســت. حکومــت نیــز یــک اب
ــی  ــان در زندگ ــه انس ــای گون ــرآوردن نیازه ب
بهتــر جمعــی اســت، اظهــار کــرد: ابن‌خلــدون 
ــد،  ــت می‌دان ــری را عدال ــزار بش ــن اب ــدف ای ه
روســو آن را مجموعــه قراردادهــای اجتماعــی، و 
کنفوســیوس آن را سلســله مراتبــی از منصفانــه 

می‌دانــد.
اســتانی  کارگــروه  دبیــر  رضائــی،  مهــران 
ــته‌ای  ــات میان‌رش ــی و مطالع ــوش مصنوع ه
جهاددانشــگاهی مازنــدران نیــز در ادامــه دربــاره 
مســئله حقیقــت، هــوش مصنوعــی و رســالت 
فلاســفه، دوران حکومــت هــوش مصنوعــی 
ــفه در  ــی فلاس ــالت تاریخ ــای رس ــزوم احی و ل

ــرد. ــه ک ــی ارائ ــت مطالب ــت از حقیق صیان
 وی افــزود: ظهــور هــوش مصنوعــی بــا تحولات 
و نتایــج مثبــت و منفــی فــراوان، کــه بــه مــرور 
زمــان، ایــن مــوارد توســعه و گســترش زیــادی 
ــات  ــن تبع ــی از مهمتری ــت. یک ــد داش خواه
ــداد  ــش تع ــی، افزای ــوش مصنوع ــترش ه گس
اخبــار جعلــی خواهــد بــود کــه توســط افــراد و 
مجموعه‌هــای مختلــف اعــم از اهــل سیاســت، 

اقتصاد، فرهنگ و... رقم خواهد خورد. 
عضــو هیئــت علمــی گــروه مهندســی کامپیوتر 
دانشــگاه مازنــدران اظهــار کرد: هــوش مصنوعی 
بــا امکانــات فــراوان و ویژه‌ای کــه در اختیــار این 
مجموعه‌هــا قــرار می‌دهــد، زمینــه را بــرای 
ــی  ــطح بالای ــه در س ــی ک ــار جعل ــج اخب تروی

ــا یکدیگــر هســتند را  از انســجام و ســازگاری ب
ــجام در  ــن انس ــل همی ــد؛ به‌دلی ــم می‌کن فراه
تولیــد اخبــار فیــک و جعلــی، میــزان باورپذیری 
عمومــی و تأثیــر مــردم از آن زیــاد خواهــد بــود 
و حقیقــت را هــدف خواهــد گرفــت. اینجاســت 
کــه ضروری اســت فلاســفه در اســتمرار رســالت 
تاریخــی خــود، دربــاره صیانت از حقیقــت، دارای 

حساســیت شــده و وارد میــدان شــوند. 
مهــدی نبــوی نیــک، عضــو هیئــت علمــی گروه 
ــی  ــی و روان شناس ــار حرکت ــک و رفت بیومکانی
ــوان  ــا عن ــز ب ــدران نی ــگاه مازن ــی دانش ورزش
ــان و  ــز انس ــرد مغ ــی عملک ــی تطبیق »بررس

ــت. ــخنرانی پرداخ ــه س ــی« ب ــوش مصنوع ه
ــی  ــی تطبیق ــه بررس ــخنرانی ب ــن س وی در ای
ــی  ــوش مصنوع ــز انســان و ه و مقایســه‌ای مغ
پرداخــت و افــزود: ایــن ســؤال همیشــه در 
ذهــن انســان‌های قــرن ۲۱ بــوده کــه آیــا 
انســان باهوش‌تــر اســت یــا ماشــین، به‌صــورت 
تاریخــی هویداســت کــه نظریــه ماشــین‌گرایی 
ــام  ــن ابه ــت ای ــداوم و تقوی ــه ت ــرن ۱۸ ب در ق
کمــک کــرده اســت. تلاش ایــن کارگاه پاســخ به 
ایــن ســؤال اســت کــه چــه تفاوت‌هایــی میــان 
هــوش مصنوعــی به‌عنــوان ابــزار هوشــمند 
ــه  ــوان یگان ــر ماشــین و انســان به‌عن ــی ب مبتن
ــران  ــار گ ــه ب ــتی ک ــد در هس ــوق خداون مخل
ــه دوش  ــد را ب ــت هســتی و بندگــی خداون امان
ــی اســت. ــدودی و کیفیت ــه ح می‌کشــد در چ

ــوش  ــف ه ــه تعاری ــاره ب ــا اش ــک ب ــوی نی نب
مصنوعــی به بررســی پیشــینه هــوش مصنوعی 
ــت. در  ــان پرداخ ــز انس ــی مغ ــی اجمال و معرف
ــب یافته‌هــای تحقیقــات در  ایــن بخــش، مطال
ــز  ــناختی در مغ ــدی ش ــای کلی ــورد متغیره م
انســان و بــه طــور تطبیقــی در هــوش مصنوعی 
ارائــه شــد نورون‌هــا به‌عنــوان ســاختار بنیــادی 
ــزای  ــوان اج ــپترون‌ها به‌عن ــان و پرس ــز انس مغ
بنیــادی هــوش مصنوعــی مقایســه‌ای اجمالــی 
ــی  ــش اصل ــوان بخ ــپس به‌عن ــد س ــام ش انج
ــان  ــه‌ای می ــر مقایس ــد منظ ــخنرانی از چن س
ــد  ــام ش ــان انج ــز انس ــی و مغ ــوش مصنوع ه
ــای  ــر مبن ــری ب ــث نتیجه‌گی ــان، بح و در پای
ــه  ــه ارائ ــن زمین ــده در ای ــه ش ــای ارائ یافته‌ه

شــد. 
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عضو هیئت علمی گروه 
جامدات دانشکده مهندسی 

مکانیک دانشگاه صنعتی 
نوشیروانی بابل نیز، درباره 
»جمهوری عددی«، )آنچه 
از حکمرانی گونه بشر به 
ماشین سپرده می‌شود(، 
گفت: با رد نظریه هیئت 

بطلمیوسی و پیشنهاد 
نظریه داروین، حال نوبت 

به خروج داوطلبانه گونه 
بشر از مرکزیت گزینش 

حاکمان است. به عبارتی تا 
به حال به دور از آنکه چه 

روشی برای انتخاب حاکمان 
در نظر گرفته می‌شده، 
چه ریش‌سفیدسالاری، 

قدرت‌سالاری، 
دودمان‌سالاری، 
اندیشه‌سالاری، 

گروهک‌سالاری چه 
مردم‌سالاری، آنچه به‌عنوان 
انتخاب‌کننده دیوان‌سالاران 

یا همان بازوهای اجرایی 
تمدن به‌کار گرفته می‌شده، 

یک انسان یا دسته‌ای از 
انسان‌ها بوده‌اند.

ــی  ــزارش هواشناس ــاس گ ــر اس    ب
و  اقلیــم  ملــی  مرکــز  از  مازنــدران 
مدیریــت بحران خشکســالی ســازمان 
ــر و  هواشناســی کشــور، اگرچــه در مه
آبــان مــاه امســال بــارش باران نســبت 
بــه مــدت مشــابه ســال گذشــته 
ــوده اســت امــا در آذرمــاه  افزایشــی ب
ــده  ــرو ش ــدی روب ــش ۱۲ درص ــا کاه ب

ــت. اس

نشست مجازی »هوش مصنوعی و جامعه انسانی« در دانشگاه مازندران برگزار شد



اهمیت بارندگی در فصل 
پاییز مازندران به کشت 

چهار محصول مهم در 
این فصل است یعنی 

کلزا، گندم، جو و علوفه 
مهم‌ترین محصولات 

کشاورزی پاییزه مازندران 
است، نکته مهم‌تر این که 

۹۰ هزار هکتار از کشت 
پاییزه استان در دیمزارها 
است که فقط با بارندگی 

های به موقع پاییزی 
کشت و کار رونق آن می 

گیرد، یعنی با افزایش 
بارندگی مهر و آبان ماه 
امسال به مراتب زمینه 

کشت پاییزه طبق برنامه 
ریزی برای ۲۱ هزار هکتار 

کلزا، حدود ۶۰ هزار هکتار 
گندم و افزون بر ۸۰ هزار 

هکتار انواع علوفه از جمله 
جو، گیاهان علوفه ای، 

صیفی و سبزیجات فراهم 
شد.

2 چهارشنبه  5  دی 1403دنیای خبر
سال بیست و هشتم 

شماره  2926

خبر

بــه گــزارش ایرنــا، بر اســاس گــزارش هواشناســی 
مازنــدران از مرکــز ملــی اقلیــم و مدیریــت بحــران 
خشکســالی ســازمان هواشناســی کشــور، اگرچــه 
در مهــر و آبــان مــاه امســال بــارش بــاران نســبت 
بــه مــدت مشــابه ســال گذشــته افزایشــی بــوده 
ــدی  ــش ۱۲ درص ــا کاه ــاه ب ــا در آذرم ــت ام اس

روبــرو شــده اســت.
ــال  ــارش آذر س ــن ب ــزارش میانگی ــن گ ــر ای بناب
۱۴۰۳ اســتان مازنــدران ۵۲ میلــی متــر بــوده که 
نســبت بــه مــدت مشــابه دوره آمــاری بلندمــدت 
ــوده، حــدود ۲۳ درصــد و  ــر ب ــی مت ــه ۶۸ میل ک
ــه ۶۰  ــل ک ــال قب ــابه س ــدت مش ــه م ــبت ب نس
ــش  ــد کاه ــدود ۱۲ درص ــوده، ح ــر ب ــی مت میل

داشــته اســت.
میانگیــن بــارش آبــان امســال اســتان ۱۰۴ میلــی 
ــابه دوره  ــدت مش ــه م ــبت ب ــه نس ــوده ک ــر ب مت
ــوده،  ــر ب ــی مت ــه ۸۰ میل ــدت ک ــاری بلندم آم
ــه مــدت  ــش و نســبت ب حــدود ۲۹ درصــد افزای
ــوده،  ــر ب ــی مت ــه ۶۷ میل ــل ک ــال قب ــابه س مش

ــت. ــته اس ــش داش ــد افزای ــدود ۵۵ درص ح
بر اســاس گــزارش هواشناســی مازنــدران میانگین 
بــارش ۹ ماهــه امســال مازنــدران ۵۷۸ میلی‌متــر 
بــوده کــه نســبت بــه مــدت مشــابه دوره آمــاری 
ــدود  ــوده، ح ــر ب ــی مت ــه ۴۸۲ میل ــدت ک بلندم
ــه مــدت مشــابه  ۲۰ درصــد افزایــش و نســبت ب
ســال قبــل کــه ۴۹۷ میلــی متر بــوده، حــدود ۱۶ 

درصد افزایش داشته است.
داده‌هــای آمــاری مرکــز ملــی اقلیــم و مدیریــت 
بحــران خشکســالی ســازمان هواشناســی نشــان 
ــه  ــوای س ــای ه ــن دم ــه میانگی ــد ک ــی ده م
ماهــه مهــرو آبــان آذر مــاه مازنــدران ۱۰.۳ درجــه 
ــه مــدت مشــابه  ــوده کــه نســبت ب سلســیوس ب
دوره آمــاری بلندمــدت کــه ۹.۴ درجه سلســیوس 
ــش و در  ــیوس افزای ــه سلس ــم درج ــوده، ۹ ده ب
مقایســه بــا مــدت مشــابه ســال قبــل کــه ۱۲.۵ 
ــوده، ۲.۲ درجــه سلســیوس  درجــه سلســیوس ب

کاهــش نشــان مــی دهــد.
همچنیــن میانگیــن دمای ۹ ماهه امســال اســتان 
مازنــدران ۱۴.۱ درجــه سلســیوس بــوده کــه 
نســبت بــه مــدت مشــابه دوره آمــاری بلندمــدت 
ــه  ــوده، ۱.۲ درج ــیوس ب ــه سلس ــه ۱۴.۱ درج ک
ــه مــدت مشــابه  سلســیوس افزایــش و نســبت ب
ــوده،  ــه ۱۶.۳ درجــه سلســیوس ب ــل ک ــال قب س
ــته  ــش داش ــیوس کاه ــه سلس ــم درج ــک ده ی

اســت.
داده هــای شــرکت آب منطقــه ای مازندران نشــان 
ــره آب در ســدهای اســتان  ــه ذخی ــد ک ــی ده م
ــه ۲۵۷ میلیــون مترمکعــب رســید کــه نشــان  ب
می‌دهــد معــادل ۵۸ درصــد از مخــازن ســدهای 

اســتان پُــر شــده اســت.
ــهید  ــد ش ــره آب در س ــزارش ذخی ــن گ بنابرای
رجایــی ســاری بــه ۱۰۸ میلیون مترمکعب رســید 

درحالــی کــه ذخیــره ســد در مــدت مشــابه ســال 
قبــل ۳۷ میلیــون مترمکعــب بــوده اســت. حجــم 
ــون  ــه ۱۲۱.۵ میلی ــرز ب ــد الب ــره آب در س ذخی
مترمکعــب معــادل ۸۶ درصــد و ســدمیجران 
رامســر ۷.۵ میلیــون مترمکعــب معــادل ۹۵ درصد 

حجــم ذخیــره ســد اســت.
آب و هــوای معتــدل خــزری جلگــه هــای غربی و 
مرکــزی اســتان تــا کوهپایــه هــای شــمالی البــرز 
را شــامل مــی شــود کــه در آن بــه دلیــل کمــی 
فاصلــه کوهســتان و دریــا رطوبــت تجمــع یافته و 
بــه بــارش هــای قابــل ملاحظــه و دمــای معتــدل 
مــی انجامــد. میانگیــن بارندگــی ســالیانه در نــوار 
ــر  ــی مت ــزار میل ــدود یکه ــدران ح ــاحلی مازن س
اســت کــه از غــرب بــه شــرق کاهــش مــی یابــد.

آب و هــوای کوهســتانی مازنــدران از ۲ نوع معتدل 
در دامنــه هــای البــرز تــا ســرد در قلــل و ارتفاعات 
ــر از ســه هــزار متــر متغیــر اســت. کاهــش  بالات
میــزان بارندگــی ســالیانه، کاهــش متوســط درجه 
حــرارت ماهانــه، زمســتان هــای ســرد همــراه بــا 
یخبنــدان هــای طولانــی و تابســتان هــای کوتــاه 
ــدران  ــتانی مازن ــق کوهس ــای مناط ــی ه از ویژگ

اســت.
ــزر  ــای خ ــیه دری ــدران در حاش ــری مازن قرارگی
ــول  ــتان در ط ــن اس ــا ای ــت ت ــده اس ــبب ش س
ســال از آب و هوایــی همســایگانی چون ســرزمین 
ســیبری، دریــای مدیترانــه و دریــای خــزر و فلات 

مرکــزی ایــران متاثــر شــود.

  میانگیــن بــارش بــاران در پاییــز بــه عنــوان نخســتین فصــل از ســال زراعــی جــاری در مازنــدران ۲۵۹ میلــی متــر بــوده 
کــه نســبت بــه مــدت مشــابه دوره آمــاری بلندمــدت  و همچنیــن ســال گذشــته کــه ۲۲۲ میلــی متــر بــوده، ۱۷ درصــد 

افزایــش را نشــان مــی دهــد.

شرط پیشرفت سوادکوه 

همدلی و وفاق است

و  امنیتــی  سیاســی،  معــاون 
مازنــدران  اســتاندار  اجتماعــی 
تعالــی  و  پیشــرفت  شــرط 
ــرو  ــوادکوه را در گ ــتان س شهرس

دانســت. وفــاق  و  همدلــی 
بــه گــزارش خبرنــگار مهر، قاســم 
عزیــززاده گرجــی عصــر دوشــنبه 
در آئیــن تودیــع و معارفــه فرماندار 
شهرســتان ســوادکوه بــا اشــاره به 
ــت  ــت خدم ــتن فرص ــدر دانس ق
بــرای مــردم، گفــت: مــردم کشــور 
ــف  ــای مختل ــواره در صحنه‌ه هم
و  داشــته‌اند  حضــور  انقــاب 
ــال  ــئولان در قب ــا مس ــه م وظیف

ــدان اســت. ــردم دو چن ــن م ای
ــززاده گرجی، فلســفه وجودی  عزی
ــه  مســئولان و ادارات را خدمــت ب
مــردم برشــمرد و گفــت: قــرار 
اســت مشــکلی را رفــع کنیــم 
ــور  ــورت حض ــن ص ــر ای و در غی
ــد  ــی نخواه ــا معنای ــت م و فعالی

ــت. داش
وی بــا اشــاره بــه اینکــه بر اســاس 
ســیره معصومیــن پــس از ادای 
ــا  ــه م ــن وظیف ــض، مهمتری فرای
خدمــت بــه مــردم اســت، گفــت: 
بــر  توفیــق  میــزان  ســنجش 
اســاس میــزان خدمــت بــه مــردم 
ــردم،  ــکلات م ــع مش ــت و رف اس
شــکاف بیــن مســئولان و مــردم را 

کمتــر می‌کنــد.
ــاب و  ــدف انق ــئول ه ــن مس ای
ــن  ــودن و بی ــردم ب ــا م ــام را ب نظ
مــردم بــودن و بــرای مــردم بــودن 
ــت  ــی من ــه و ب ــت صادقان و خدم
عنــوان کــرد و محــوری تریــن 
ــه  وظیفــه مســئولان را خدمــت ب

ــمرد. ــردم برش م
وی بخشــی از تکریم اربــاب رجوع 
را پاســخگویی بــه مردم دانســت و 
بــر قــدرت اقنــاع مدیــران تاکیــد 
ویژگی‌هــای  دیگــر  از  و  کــرد 
را  فرمانــدار  و  مســئول  یــک 
ــان  ــور می ــداری، حض ــاق م اخ
مــردم، اســتفاده از ظرفیــت نیروی 
انســانی منطقــه، حمایــت از تولید 
ــه  ــتفاده از مجموع ــتغال، اس و اش
فعــال مردمی و جهــادی، بازخوانی 
ظرفیت‌هــای  و  مســائل  نظــام 

ــرد. ــاره ک ــه اش منطق
امنیتــی  و  سیاســی  معــاون 
اســتانداری مازنــدران بــا بیــان 
اینکه تنهــا نقش اجرایــی فرماندار 
ــات اســت، دیگــر  در حــوزه انتخاب
نقش‌هــا را نظارتــی دانســت و 
ــی  ــزوم هماهنگ ــه ل ــاره ب ــا اش ب
دســتگاه‌های اجرایــی، فرمانــداری 
را نــخ تســبیحی دانســت کــه 
بهــم  را  نیازهــا  و  ظرفیت‌هــا 
وصــل می‌کنــد و دســتگاه‌های 
ــی  ــه همراه ــف ب شهرســتان مکل

ــتند. ــدار هس فرمان
وی شــرط پیشــرفت و تعالــی 
ــایه  ــوادکوه را در س ــتان س شهرس
همدلــی، هماهنگی و وفــاق عنوان 
کــرد و گفــت: مــا میــراث‌دار و 
امانتــدار امــام و شــهدا هســتیم و 
ــا  ــه تنه ــش ن ــئولیت خوی در مس
بــرای مصوبــات و اثــرات کــه حتی 
بــرای ســکوت خویــش هــم بایــد 

ــیم. پاســخگو باش
بــه گــزارش مهــر، در ایــن آئیــن از 
ــی،  ــی اوات ــات رمضــان غلام اقدام
فرمانــدار پیشــین تقدیــر و رمضان 
پاریــاو بــه عنــوان سرپرســت 
فرمانــداری ســوادکوه معارفه شــد.

طبق داده‌های آماری، مازندران 
مهرماه را به عنوان نخسیتن ماه 
از فصل زراعی جدید، با ۴۸ درصد 
افزایش بارندگی نسبت به مدت 
مشابه بلند مدت و هشت درصد 
بیشتر درمقایسه با مهر ماه سال 
گذشته، پشت سر گذاشت.

گزارش

افزایش ۱۷ درصدی بارندگی پاییزی در مازندران

ــت  ــر اهمی ــد ب ــا تأکی ــا ب ــپاه کرب ــده س فرمان
آمــوزش و توانمندســازی در ایــن حــوزه بــا تاکیــد 
براینکــه دانشــگاه‌ها بایــد از آمــوزش صرفــاً علمــی 
ــی روی  ــای مهارت ــه آموزش‌ه ــه و ب ــه گرفت فاصل
ــد، گفــت: دانشــجویان و فعــالان ایــن حــوزه  آورن
ــب  ــردی کس ــای کارب ــا مهارت‌ه ــد ت ــاز دارن نی
کــرده و از پژوهش‌هــای علمــی بــرای حــل 

ــد. ــد اســتفاده کنن مشــکلات تولی
ســردار ســیاوش مســلمی در جمع نخبــگان حوزه 
کشــاورزی، دامپــروری و منابــع طبیعــی مازنــدران 
ــرفت  ــای پیش ــا و راهکاره ــی چالش‌ه ــه بررس ب
ــرای  ــرد: ب ــار ک ــا پرداخــت و اظه ــن حوزه‌ه در ای
ــا، لازم اســت ارتباطــی  ــن حوزه‌ه پیشــرفت در ای
منســجم و هدفمند بین دانشــگاه‌ها، پژوهشــگاه‌ها 
و نخبــگان ایجــاد شــود بایــد پژوهش‌هــا از ســطح 
آزمایشــگاه‌ها و مقــالات بــه میــدان عمــل منتقــل 
شــده و بــه طــور مســتقیم در بهبــود تولیــد و حل 

مشــکلات اجرایــی بــه کار گرفتــه شــوند.
فرمانــده ســپاه کربــا بــر ضــرورت برگــزاری 
نشســت‌های منظــم میــان مراکــز علمــی و فعالان 
عرصــه کشــاورزی تأکیــد کــرد و گفــت: نخبــگان 
علمــی و کشــاورزی بایــد در یک مســیر مشــترک 
حرکــت کننــد و بــا اســتفاده از تجربیــات یکدیگر، 
راهکارهــای نوآورانــه بــرای مســائل پیچیــده ارائــه 

دهنــد.
راه‌اندازی دهکده اقتصاد مقاومتی

ــق  ــه موف ــه تجرب ــاره ب ــا اش ــلمی ب ــردار مس س
ــیج در  ــی بس ــاد مقاومت ــده اقتص ــدازی دهک راه‌ان
سمســکنده اظهــار کــرد: ایــن پــروژه نمونــه‌ای از 

ــع بروکراســی اســت و  کار جهــادی و حــذف موان
ــده ۲۷  ــک دهک ــازی ی ــال آماده‌س ــون در ح اکن
ــه در  ــتیم ک ــاری هس ــاران س ــاری در گهرب هکت
راســتای ایجــاد اشــتغال و افزایــش بهــره‌وری حوزه 
اقتصــاد مقاومتــی در اســتان طراحــی شــده اســت.

وی افــزود: بــرای پیشــرفت و تحقــق اهــداف باید از 
موانــع بروکراســی عبــور کــرد و بــا روحیــه جهادی 

پروژه‌هــای کلان را بــه نتیجــه رســاند.
ــی  ــای اقتصــاد مقاومت ــردار مســلمی دهکده‌ه س
ــه  ــت ک ــاش دانس ــزم و ت ــن ع ــه‌ای از ای را نمون
ــد. ــا باش ــایر بخش‌ه ــرای س ــی ب ــد الگوی می‌توان

ــه  ــاره ب ــا اش ــن ب ــا همچنی ــپاه کرب ــده س فرمان
ــا دیگــر اســتان‌ها  ــدران ب ــاوت زیســت‌بوم مازن تف
اســتراتژیک  بــر محصــولات  تمرکــز  گفــت: 
کشــاورزی اســتان و بهینه‌ســازی روش‌هــای 
ــش  ــت محصــولات را افزای ــد کیفی ــد می‌توان تولی
داده و ظرفیــت رقابــت در بازارهــای جهانــی را 

ــد. ــم کن فراه
ایــن مســئول نقــش بســیج را به‌عنوان تســهیل‌گر 
ــی  ــتگاه‌های اجرای ــایر دس ــت و س ــار دول در کن
تشــریح کــرد و گفــت: بســیج هرگــز متولی‌گــری 
نمی‌کنــد، بلکــه نقــش اصلــی آن ایجاد بســترهای 
ــرای  ــرای پیشــرفت و توســعه اســت. ب مناســب ب
ــی،  ــکلات اساس ــل مش ــد و ح ــع تولی ــع موان رف
ــدی  ــزم ج ــد اراده و ع ــی بای ــتگاه‌های اجرای دس
داشــته باشــند و بســیج آمادگــی دارد تــا در کنــار 
ــازوی توانمنــد و کارآمــد عمــل  آن‌هــا به‌عنــوان ب

کنــد.
ــزوم حــذف  ــر ل ــا در ادامــه ب ــده ســپاه کرب فرمان

بروکراســی زائــد و داشــتن روحیــه جهــادی تأکید 
ــیر  ــی در مس ــع اصل ــی از موان ــت: یک ــرد و گف ک
ــای  ــروری، فرآینده ــاورزی و دامپ ــرفت کش پیش
پیچیــده و دســت‌وپاگیر اداری اســت کــه بایــد بــا 
ــر ســرعت و دقــت  اصــاح ســاختارها و تمرکــز ب
ــع برطــرف شــود. مســئولینی  در اجــرا، ایــن موان
کــه بــه جــای رفــع موانــع، خــود مانــع پیشــرفت 
هســتند، بایــد جایــگاه خــود را بــه مدیــران کارآمد 

و توانمنــد واگــذار کننــد.
ــت از  ــزوم حمای ــر ل ــا تأکیــد ب ســردار مســلمی ب
ــانی کشــور،  ــرمایه‌های انس ــوان س ــگان به‌عن نخب
گفــت: ســتاد تخصصــی بســیج اقشــار ســپاه کربلا 
ــا  ــی ب ــت‌های تخصص ــور نشس ــن منظ ــه همی ب
نخبــگان حوزه‌هــای مختلــف بــرای پیشــبرد 
اهــداف کلان انقــاب و مردمــی کــردن اداره 

ــد. ــزار می‌کن ــه برگ جامع
قابــل ذکــر اســت در ایــن نشســت، نخبــگان نیــز 
ــعه  ــامل توس ــه ش ــد ک ــه کردن ــنهاداتی ارائ پیش
شــبکه‌های تعاونــی کشــاورزی و دامپــروری بــرای 
کاهــش هزینه‌هــای تولیــد و بهبــود دسترســی بــه 
بازارهــا، اســتفاده از فناوری‌هــای نویــن کشــاورزی 
سیســتم‌های  و  هوشــمند  کشــاورزی  ماننــد 
ــرای افزایــش بهــره‌وری و  ــاری تحــت فشــار ب آبی
مصــرف بهینــه منابع، ارائــه تســهیلات ارزان‌قیمت 
بــرای کشــاورزان، حمایــت از کارآفرینان روســتایی 
ــری از  ــرای جلوگی ــی ب ــع تبدیل ــت صنای و تقوی
ــزوم  ــر ل ــن ب ــود. همچنی ــت محصــولات ب هدررف
ــح  ــت صحی ــی و مدیری ــع طبیع حفاظــت از مناب

منابــع آبــی و خاکــی تأکیــد شــد.

بکارگیری پژوهش‌های 
علمی دانشجویان 

برای بهبود بخش تولید 
مازندران
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ــجری  ــی اش ــلمین مجتب ــام والمس حجت‌الاس
امــروز، ۴ دی مــاه در دومیــن نشســت ســتاد 
بزرگداشــت یــوم‌الله نهــم دی)روز بصیــرت و 
میثــاق امــت بــا ولایــت( کــه بــا حضــور نماینــده 
ــا  ــزار شــد، ب ــان برگ ــه در اســتان گی ــی فقی ول
ــوم‌الله نهــم دی یکــی از روزهــای  بیــان اینکــه ی
پرافتخــار و مانــدگار تاریــخ انقــاب اســامی 
اســت، گفــت: مــردم شــریف و انقلابــی ایــران در 
ایــن روز بــزرگ، دفــاع از حریــم ولایــت و مقابلــه 

ــتند. ــش گذاش ــه نمای ــران را ب ــا فتنه‌گ ب
ــار  ــن رخدادهــای ســال ۱۳۸۸، اظه ــا تبیی وی ب
ــت  ــن دوره ریاس ــات دهمی ــکوه انتخاب ــرد: ش ک
جمهــوری و مشــارکت ۸۵ درصــدی مردم ســبب 
خشــم دشــمنان و کلیــد زدن توطئــه‌ای جدیدی 
ــران  علیــه نظــام مقــدس جمهــوری اســامی ای

شــد.

ــم  ــه اس ــان اینک ــا بی ــجری ب ــام اش حجت‌الاس
رمــز فتنــه ســال ۸۸، تقلــب بــود، تصریــح کــرد: 
فتنه‌گــران بــه بهانــه تقلــب، اصــل نظــام مقــدس 
جمهــوری اســامی را هــدف گرفتــه بودنــد کــه با 
هدایــت پیامبرگونــه رهبــر معظم انقلاب اســامی 
و بصیــرت دینــی مــردم ایــن فتنــه خنثــی شــد.

وی مــردم شــهر رشــت را جــزو معدود شــهرهایی 
دانســت کــه یــک روز زودتر در ۸ دی ســال ۱۳۸۸ 
ــد و گفــت: مــردم ولایتمــدار و  ــه صحنــه آمدن ب
بصیــر شــهر رشــت اجتماعــات بســیاری را قبــل 
از یــوم‌الله هشــتم دی از جملــه در ســوم و هفتــم 
دی بــه منظــور حمایــت تمام‌قــد از ولایــت فقیــه 

برگــزار کــرده بودنــد.
ــامی  ــات اس ــی تبلیغ ــورای هماهنگ ــس ش رئی
ــان در  ــتازی گیلانی ــه پیش ــاره ب ــا اش ــان ب گی
باشــکوه، عنــوان کــرد:  خلــق حماســه‌های 

ــختگیری‌ها و  ــا، س ــی بی‌مهری‌ه ــم برخ علیرغ
مخالفت‌هــا بــرای برگــزاری اجتمــاع روز هشــتم 
دی ســال ۱۳۸۸، مقدمــه خلــق حماســه باشــکوه 
ــر  ــردم سراس ــر از م ــک روز جلوت ــتم دی ی هش
کشــور در رشــت فراهــم شــد تــا لحظه‌شناســی 
و بصیــرت مــردم گیــان بــرای همیشــه در تاریخ 

ثبــت شــود.
ــل از  ــم دی را روز تجلی ــتم و نه ــام الله هش وی ای
ولایتمــداری ملــت مبــارز و انقلابــی ایران دانســت 
ــا حضــور  ــردم ب ــام م ــن ای ــح کــرد: در ای و تصری
ــد  ــمنان را ناامی ــه، دش ــود در صحن ــکوه خ باش
کردنــد و روح تــازه‌ای بــه کالبــد انقــاب اســامی 

ایــران دمیدنــد.
حجت‌الاســام اشــجری از برگــزاری مراســم 
ــت  ــاق ام ــرت و میث ــم دی)روز بصی ــوم‌الله نه ی
ــر  ــان خب ــتان گی ــر اس ــت( در سراس ــا ولای ب

داد و گفــت: ایــن مراســم در شــهر رشــت 
ســاعت ۱۰ صبــح روز شــنبه، ۸ دی در پیــاده‌راه 
فرهنگــی شــهدای ذهــاب رشــت و بــا ســخنرانی 
والمســلمین علــی شــیرازی،  حجت‌الاســام 
جانشــین ســازمان عقیدتــی سیاســی وزارت دفاع 

برگــزار می‌شــود.
ــامی  ــات اس ــی تبلیغ ــورای هماهنگ ــس ش رئی
حجت‌الاســام  اینکــه  بیــان  بــا  گیــان، 
ــخنران  ــکوری، س ــینی اش ــلمین میرحس والمس
پیــش از خطبه‌هــای نمــاز عبــادی سیاســی 
ــه، ۷ دی شــهر رشــت اســت، خاطرنشــان  جمع
کــرد: برنامه‌هــای متعــدد و متنوعــی بــه منظــور 
بزرگداشــت یــوم‌الله نهم دی)روز بصیــرت و میثاق 
امــت بــا ولایت( در سراســر اســتان برگــزار خواهد 

شــد.

تعدیل روشنایی معابر 
در کاهش مصرف برق 

موفقیت آمیز بود

رشد ۵۰ درصدی فعالیت های 
تجاری در بندر خصوصی 

فریدونکنار

خبر

مدیرعامــل شــرکت توزیع بــرق مازندران 
اجــرای طــرح تعدیــل روشــنایی معابــر، 
ــن اســتان  ــن را در ای ــارک هــا و میادی پ
در کاهــش مصــرف بــرق موفقیــت آمیــز 

خوانــد.
ــید  ــر، س ــزاری مه ــزارش خبرگ ــه گ ب
ــو  ــی در گفتگ ــینی کارنام ــم حس کاظ
ــرح  ــق ط ــرای موف ــگاران از اج ــا خبرن ب
تعدیــل روشــنایی معابــر در سراســر 

اســتان خبــر داد.
بــه گفتــه وی در راســتای مدیریــت 
ــبکه،  ــار ش ــش ب ــرق و کاه ــرف ب مص
امــور   ۱۸ در  گســترده‌ای  اقدامــات 
ــن  ــن شــرکت انجــام شــده اســت. ای ای
اقدامــات شــامل تعدیــل روشــنایی معابر 
در پارک‌هــا، میادیــن، زیرگــذر و روگــذر، 
شــهرداری‌ها  ریســه‌های  همچنیــن 
بــا  مــورد   ۲۵ و  هــزار  تعــداد  بــه 
ــل  ــووات و تعدی ــی ۱۸۰ کیل صرفه‌جوی
روشــنایی داخلــی ادارات، کارخانجــات و 
ــا  ــه تعــداد ۱۴۵ مــورد ب ســایر اماکــن ب
ــت. ــوده اس ــووات ب ــی ۴ کیل صرفه‌جوی

ــت  ــن، مدیری ــر ای ــاوه ب ــزود: ع وی اف
ــی  ــترکان اختصاص ــوری مش ــرف ن مص
تبلیغاتــی،  تابلوهــای  جملــه  از 
ــای  ــهری و پروژکتوره ــای ش تلویزیون‌ه
ــرار  ــتور کار ق ــز در دس ــده نی ــب ش نص
ــج  ــرات در پن ــال تغیی ــا اعم ــه و ب گرفت
ــه  ــووات ب ــورد، ۴۹۰ کیل ــزار و ۲۷۶ م ه
میــزان مصــرف برق کاســته شــده اســت.

حســینی کارنامــی بــر اهمیــت مدیریــت 
مصــرف بــرق بــه ویــژه در شــرایط کنونی 
ــه  ــکاری همه‌جانب ــرد و از هم ــد ک تاکی
مشــترکان در اجــرای ایــن طرح‌هــا 

ــی کــرد. قدردان
ــاوه  ــا ع ــن طرح‌ه ــرای ای ــت: اج وی‌گف
ــش  ــه کاه ــبکه، ب ــار ش ــش ب ــر کاه ب
ــن  ــرق و همچنی ــرف ب ــای مص هزینه‌ه
ــزات شــبکه  افزایــش طــول عمــر تجهی

ــد. ــد ش ــایانی خواه کمــک ش

ــدران  ــوردی مازن ــادر و دریان ــرکل بن مدی
گفــت: فعالیــت هــای تجــاری در بنــدر 
ــبت  ــال نس ــار امس ــی فریدونکن خصوص
بــه ۹ مــاه ســال قبــل رشــد ۵۰ درصــد 

داشــته اســت.
بــه گــزارش خبرنــگار مهــر، ســعید کیــا 
کجــوری در گفتگــو بــا خبرنــگاران افزود: 
کالاهــای اساســی تخلیــه شــده شــامل 
ــه  ــوب و تخت ــوا، چ ــذ و مق ــات، کاغ غ
ــه  ــا توجــه ب ــه ب ــوده ک ــی ب ــواد نفت و م
ــهر و  ــادر نوش ــد بن ــه رش ــرد رو ب عملک
ــزان  ــه امســال می ــار در ۹ ماه فریدونکن
ــدت  ــه م ــا نســبت ب ــن کالاه ــه ای تخلی
از رشــد ۳۲  مشــابه ســال گذشــته 

ــت. ــوده اس ــوردار ب ــدی برخ درص
ــادی در  ــق اقتص ــه رون ــاره ب ــا اش وی ب
ــاری  ــال ج ــه اداره کل در س ــادر تابع بن
عنــوان کــرد: میــزان تخلیــه و بارگیــری 
کالاهــای نفتــی و غیــر نفتــی در بنــادر 
نوشــهر و فریدونکنــار طــی ۹ ماهــه 
ــزار و  ــون و ۴۸۵ ه ــک میلی ــال، ی امس
ــدت  ــه م ــه نســبت ب ــوده ک ــن ب ۶۲۴ ت
مشــابه ســال گذشــته ۳۸ درصــد رشــد 

ــت. ــته اس داش
ــدر  ــادی بن ــژه اقتص ــه وی ــر منطق مدی
ــرد:  ــان ک ــر نش ــه خاط ــهر در ادام نوش
ــزان  ــده می ــاد ش ــدت ی ــن در م همچنی
و  نوشــهر  بنــادر  از  کالا  صــادرات 
ــزار و ۳۷۴  ــدود ۱۶۵ ه ــار، ح فریدونکن
تــن بــوده کــه نســبت بــه مــدت مشــابه 
ســال گذشــته رشــد ۱۰۸ درصــدی 

ــت. ــته اس داش
کیــا کجــوری بــا توجــه بــه رونــق 
در  تجــاری  فعالیت‌هــای  چشــمگیر 
بنــدر فریدونکنــار در ســال ۱۴۰۳ گفــت: 
عملکــرد بنــدر فریدونکنــار از آغــاز ســال 
ــه و  ــش تخلی ــون در بخ ــا کن ــاری ت ج
بارگیــری کالا، نســبت بــه مــدت مشــابه 
ــته اســت. ــی ۵۰ درصــد رشــد داش قبل

وی گفــت: محصــولات کشــاورزی، مــواد 
ــوازم خانگــی  ــی و ل ــواد غذای ــی، م معدن
ــادر  ــی بن ــای صادرات ــن کالاه از مهم‌تری
نوشــهر و فریدونکنــار بــه کشــورهای 

ــود. ــوب می‌ش ــایه محس همس

رئیــس شــورای هماهنگــی تبلیغــات اســامی گیــان گفــت: مراســم 
بزرگداشــت یــوم الله نهــم دی در شــهر رشــت، ســاعت ۱۰ صبــح روز شــنبه، ۸ 
دی و بــا ســخنرانی جانشــین ســازمان عقیدتــی سیاســی وزارت دفــاع برگــزار 

می‌شــود.

بزرگداشت یوم الله نهم دی در پیاده راه 

فرهنگی شهر رشت برگزار می‌شود

رئیس شورای هماهنگی 

تبلیغات اسلامی گیلان 

افزود: متاسفانه عدم 

بصیرت عده‌ای سبب شد 

حلاوت حضور باشکوه 

ملت در انتخابات سال ۸۸ 

به کام مردم و دوستداران 

انقلاب اسلامی تلخ شود.

   

خبر

 اســتاندار گیــان در دیــدار بــا وزیــر فرهنگ و 
ارشــاد اســامی بــر ضــرورت پیگیــری دغدغه 
هــای مختلــف خبرنــگاران و اصحــاب فرهنگ 
و هنــر و تکمیــل پــروژه هــا و مجتمــع هــای 

فرهنگــی نیمــه تمــام اســتان تاکیــد کرد.
بــه گــزارش ایرنــا از روابــط عمومی اســتانداری 
گیــان، هــادی حــق شــناس عصــر امــروز در 
ایــن دیــدار بــا اشــاره بــه پــروژه هــای نیمــه 
تمــام فرهنگی اســتان و لــزوم تخصیص اعتبار 
جهــت تکمیــل ایــن پــروژه هــا گفت: اســتان 
گیــان به لحــاظ ســرانه فضاهــای فرهنگی از 

شــرایط مطلوبــی برخوردار نیســت.
ــارات  ــص اعتب ــا تخصی ــرد: ب ــوان ک وی عن
ــاد  ــگ و ارش ــوی وزارت فرهن ــب از س مناس
اســامی و تکمیــل مجتمــع هــای فرهنگــی 
در شهرســتان هــای اســتان امیــد اســت ایــن 

ــد. ســرانه بهبــود یاب
ــد  ــا تاکی ــت در گیــان ب ــی دول ــده عال نماین
بــر ضــرورت برگــزاری برنامــه هــای اثرگــذار 

فرهنگــی و حمایــت از اصحــاب فرهنــگ 
افــزود: بــا توجــه بــه ظرفیــت بــالای اصحــاب 

ــای  ــه ه ــان در برنام ــر در گی ــگ و هن فرهن
فرهنگــی ملــی بیشــتر از پتانســیل هنرمندان 

گیلانــی اســتفاده شــود.
وی همچنیــن بــا تاکیــد بــر لــزوم توجــه ویژه 
وزارت فرهنــگ و ارشــاد اســامی بــه دغدغــه 
هــای خبرنــگاران و اصحــاب رســانه بــا توجــه 
بــه ســختی کار ایــن قشــر پرتــاش گفــت: در 
همیــن راســتا مســائل و مشــکلات متعــددی 
از قبیــل بیمــه خبرنــگاران و امنیــت شــغلی 
آنــان وجــود دارد کــه نیازمنــد ایجــاد ســاز و 
کاری عادلانــه در حمایــت مالــی از مطبوعات، 
خبرگــزاری هــا و پایــگاه هــای خبــری اســت 
ــانه و  ــی کارشناس ــتا بررس ــن راس ــه در ای ک
ــوی  ــکلات از س ــن مش ــدی ای ــری ج پیگی

متولیــان امــر ضرورتــی اساســی اســت.
اســتاندار گیــان در ادامــه بــه مشــکلات خانه 
مطبوعــات اســتان بــه عنــوان نماینــده صنــف 

خبرنــگاران اشــاره کــرد و افــزود: حل مشــکل 
ــتان و  ــات اس ــه مطبوع ــی خان ــند مالکیت س
تجهیــز آن از جملــه دیگــر مــواردی اســت که 

نیــاز بــه صــدور دســتور پیگیــری دارد.
حــق شــناس در بخــش دیگــری از ســخنان 
ــزار  ــت ه ــره هش ــزاری کنگ ــه برگ ــود ب خ
شــهید در اســتان گیــان در آینــده نزدیــک 
اشــاره و عنــوان کــرد: تخصیــص اعتبــار ویــژه 
بــرای تکمیــل ارکســتر ســمفونیک اســتان و 
پشــتیبانی از برنامــه هــای فرهنگــی اســتان 
ــار و شــهادت  ــگ ایث ــج فرهن ــه تروی در زمین
ــت وزارت  ــواردی اســت کــه حمای از دیگــر م
فرهنــگ و ارشــاد اســامی در ایــن بخــش هــا 

ــت. ــروری اس ض
مدیــر کل فرهنــگ و ارشــاد اســامی اســتان 
نیــز در ایــن دیــدار اســتاندار گیــان را 

ــرد. ــی ک همراه

 

ــاد  ــتایی بنی ــکن روس ــازی و مس ــاون بازس مع
ــت:  ــتان گف ــامی گلس ــاب اس ــکن انق مس
امســال مقــاوم ســازی ۱۲ هــزار و ۴۰۰ واحــد 
مســکن روســتایی اســتان در دســتورکار قــرار 
ــد  ــزار و ۹۰۰ واح ــون ۹ ه ــه تاکن ــت ک گرف
ــل  ــدند و در مراح ــت وام ش ــه دریاف ــق ب موف
دارنــد. قــرار  ساخت‌وســاز  گوناگــون 

مرتضــی احمــدی در گفــت و گــو بــا خبرنــگار 
ــزار و ۹۰۰  ــوع ۹ ه ــرد: از مجم ــار ک ــا اظه ایرن
واحــد روســتایی گلســتان، چهــار هــزار و ۸۰۰ 

ــزار و  ــج ه ــد و پن ــای جدی ــد پروژه‌ه واح
۱۰۰ واحــد بخــش متمــم )نیمــه تمــام( از 

ــت. ــته اس ــال‌های گذش س
ــامی  ــاب اس ــکن انق ــاد مس ــاون بنی مع
ــزار  ــن اســتان ۲۲۸ ه ــت: ای گلســتان گف
واحــد مســکن روســتایی دارد کــه تاکنــون 
۱۲۶ هــزار واحــد معــادل ۵۵ درصــد مقاوم 
شــد و ۱۰۲ هــزار واحــد معــادل ۴۵ درصــد کم 

ــت. ــازی اس ــد مقاوم‌س دوام و نیازمن
احمــدی بیــان کــرد: بــه هــر واحــد مســکونی 
ســه میلیــارد و ۵۰۰ میلیــون ریــال وام قــرض 
ــت  ــاله پرداخ ــت ۲۰ س ــا بازپرداخ ــنه ب الحس
می‌شــود کــه بــا تاکیــد دولــت چهاردهــم برای 
ســال آینــده ســقف ایــن وام بــه چهــار میلیــارد 

ریــال افزایــش یافــت.
معــاون بنیــاد مســکن گلســتان بــا تاکیــد بــر 
اهمیــت ســاخت مســکن‌ مقــاوم بــرای کاهــش 

ــه در  ــد زلزل ــی مانن ــوادث طبیع ــارات ح خس
ــازها  ــاخت و س ــداوم س ــا ت ــت: ب ــتان، گف اس
ــکن‌های  ــداد مس ــده تع ــال آین ــد س ــا چن ت
ــه  ــتان ب ــتایی اس ــق روس ــاوم در مناط غیرمق

ــید. ــد رس ــل خواه حداق
وام  پرداخــت  در  بانک‌هــا  همــکاری  از  وی 
ــرد و  ــی ک ــتایی قدردان ــکن روس ــاخت مس س
افــزود: ۶۰۰ مهنــدس ناظــر و طــراح بــر فراینــد 
ســاخت مســکن روســتایی در گلســتان نظارت 

ــد. دارن
احمــدی بــا اشــاره بــه امضــای تفاهمنامــه بــا 
ــژه  ــکن وی ــاخت مس ــرای س ــداد ب ــه ام کمیت
افــراد تحــت پوشــش فاقــد خانــه، گفــت: علاوه 
ــال وام  ــون ری ــارد و ۵۰۰ میلی ــه میلی ــر س ب
قــرض الحســنه، یــک میلیــارد و ۵۰۰ میلیــون 
ریــال کمک‌هــای بلاعــوض بــه افــرادی کــه از 
طــرف کمیتــه امــداد معرفــی شــوند، پرداخــت 

خواهــد شــد.
وی ادامــه داد: امســال کمیتــه امــداد ۲۹۷ فاقد 
ــی  ــاد مســکن گلســتان معرف ــه بنی ــه را ب خان
کــرد کــه تاکنــون ۲۷۰ نفــر موفــق بــه دریافت 

وام و آغــاز ســاخت خانــه شــدند.

گلســتان ۹۳۳ روســتای بالای ۲۰ خانــوار دارای 

ــت  ــد از جمعی ــادی دارد و ۴۷ درص ــرح ه ط

یــک میلیــون و ۸۶۹ هــزار نفــری ایــن اســتان، 

در روســتاها ســاکن هســتند.

استاندار گیلان در دیدار با وزیر ارشاد تکمیل پروژه‌های نیمه‌تمام 
فرهنگی را پیگیری کرد

۹ هزار و ۹۰۰ وام 
مقاوم‌سازی مسکن 

روستایی در گلستان 
پرداخت شد



علــی اکبــر محــزون در نشســت‌ »ایــران 
ــه  ــاره ب ــا اش ــوج ب ــکده م ــوان« در اندیش ج
وضعیــت فعلــی و آینــده جمعیــت کشــور 
اظهــار داشــت: جمعیــت جهــان بــه حــدود ۸ 
میلیــارد نفــر رســیده و جمعیــت ایــران نیــز بــه 
۸۶ میلیــون نفــر نزدیــک شــده اســت و ایــران 
در بیــن کشــورهای جهــان، رتبــه هجدهــم را از 

نظــر جمعیــت دارد.
ــاختار  ــه س ــه ب ــا توج ــه ب ــان اینک ــا بی وی ب
ســنی جمعیــت، حــدود ۲۴ درصــد جمعیــت 
ــان  ــر ۱۵ ســال و ۲۵.۱ درصــد جوان کشــور زی
ــار  ــن آم ــزود: ای ــتند، اف ــاله هس ــا ۲۹ س ۱۵ ت
در  توجهــی  قابــل  تغییــرات  نشــان‌دهنده 
ســاختار ســنی جمعیــت اســت کــه می‌توانــد 
بــر سیاســت‌های اجتماعــی و اقتصــادی کشــور 

تأثیرگــذار باشــد.
مدیــرکل پیشــین دفتــر جمعیــت، نیــروی کار 
ــا اشــاره بــه  و سرشــماری مرکــز آمــار ایــران ب
کاهــش نــرخ بــاروری، خاطرنشــان کــرد: نــرخ 
ــاروری کشــور در ســال‌های اخیــر بــه کمتــر  ب
ــر  ــک تغیی ــان‌دهنده ی ــه نش ــیده ک از ۲.۱ رس
اساســی در الگوهــای جمعیتــی کشــور اســت.

ــت  ــوزه جمعی ــناس ح ــن کارش ــه ای ــه گفت ب

و خانــواده، در شــرایط کنونــی، جمعیــت 
ــی  ــته و پیش‌بین ــش داش ــز افزای ــالمند نی س
می‌شــود تــا ســال ۲۰۵۰، ۳۵ درصــد جمعیــت 
ایــران بــالای ۶۰ ســال باشــند کــه ایــن آمارهــا 
ــه بازنگــری در سیاســت‌های جمعیتــی  نیــاز ب

ــد. ــتر می‌کن ــور را بیش ــی کش و اجتماع
ــه  ــه اینک ــه ب ــا توج ــرد: ب ــد ک ــزون تاکی مح
ــت،  ــش اس ــال افزای ــال در ح ــت میانس جمعی
لازم اســت تــا سیاســت‌ها بــه گونــه‌ای طراحــی 
شــود کــه از توانمندی‌هــای ایــن گــروه ســنی 

بهره‌بــرداری شــود.
ــنی  ــاختار س ــرات س ــه تغیی ــاره ب ــا اش  وی ب
در  کــرد:  تاکیــد  نیــز  کشــور  جمعیــت 
دهه‌هــای گذشــته، جمعیــت کشــور از مرحلــه 
کودکــی و نوجوانــی بــه مرحلــه جوانــی و 
ســپس بــه مرحلــه میانســالی منتقــل شــده که 
ــای  ــا و فرصت‌ه ــد چالش‌ه ــد می‌توان ــن رون ای
جدیــدی را بــرای سیاســت‌گذاران ایجــاد کنــد.

 مدیــرکل پیشــین دفتــر جمعیــت، نیــروی کار 
ــا اشــاره بــه  و سرشــماری مرکــز آمــار ایــران ب
مفهــوم »پنجــره جمعیتــی«، گفــت: ایــران در 
ــه  ــرار دارد ک ــه ق ــن مرحل ــر در ای ــال حاض ح
ــی  ــادی و اجتماع ــای اقتص ــد فرصت‌ه می‌توان

قابــل توجهــی را فراهــم کنــد و مدیریــت 
ــه  ــد ب ــن پنجــره جمعیتــی می‌توان ــح ای صحی
افزایــش تولیــد و رشــد اقتصــادی منجــر شــود.

ــف در  ــورهای مختل ــزون، کش ــه مح ــه گفت ب
دنیــا از ایــن فرصــت بهره‌منــد شــده‌اند و 
ایــران نیــز بایــد بــا بهره‌گیــری از ایــن مرحلــه، 

ــه ســمت توســعه پایــدار حرکــت کنــد. ب
وی ادامــه داد: کاهــش نــرخ بــاروری و افزایــش 
جمعیــت ســالمند از جملــه مشــکلاتی اســت 
ــن رو  ــرد از ای ــرار گی ــد مــورد توجــه ق کــه بای
ــرای  ــدی ب ــت‌های جدی ــا سیاس ــت ت ــاز اس نی
ــی و  ــور طراح ــت کش ــت جمعی ــود وضعی بهب
اجــرا شــود؛ اگرچــه سیاســت‌های گذشــته در 
برخــی مــوارد موفــق بــوده‌ اســت امــا نیــاز بــه 
ــه  ــد ب ــا بتوان ــانی دارد ت ــری و به‌روزرس بازنگ

نیازهــای فعلــی جامعــه پاســخ دهــد.
ــروی  ــت، نی ــر جمعی ــین دفت ــرکل پیش مدی
ــا اشــاره  کار و سرشــماری مرکــز آمــار ایــران ب
بــه اهمیــت همــکاری بیــن نهادهــای دولتــی، 
در  غیردولتــی  ســازمان‌های  و  دانشــگاه‌ها 
ــرد  ــک رویک ــا ی ــا ب ــت: تنه ــوزه، گف ــن ح ای
جامــع و همگــرا می‌تــوان بــه بهبــود وضعیــت 

ــت. ــت یاف ــی دس جمعیت

محــزون بــر لــزوم آمــوزش و آگاهی‌بخشــی بــه 
جامعــه در زمینــه مســائل جمعیتــی و تأثیــرات 
ــزود:  ــرد و اف ــد ک ــره تأکی ــر زندگــی روزم آن ب
افزایــش آگاهــی عمومــی می‌توانــد بــه کاهــش 
چالش‌هــای موجــود و بهبــود کیفیــت زندگــی 

مــردم کمــک کنــد.
ایــن کارشــناس حــوزه جمعیــت بــا اشــاره بــه 
اهمیــت کیفیــت جمعیــت و شــاخص‌های 
ــه  توســعه انســانی، خواســتار توجــه بیشــتر ب
ابعــاد کیفــی جمعیــت و سیاســت‌های مرتبــط 
ــتیابی  ــرای دس ــرد: ب ــد ک ــد و تأکی ــا آن ش ب
بــه اهــداف توســعه پایــدار، لازم اســت تــا 
ــع و  ــور جام ــه ط ــی ب ــت‌های جمعیت سیاس

ــود. ــرا ش ــی و اج ــه بررس همه‌جانب
ــن سیاســت‌گذاران،  ــی بی ــر همگرای محــزون ب
محققــان و جامعــه مدنی بــرای بهبــود وضعیت 
ــرای  ــدار ب ــده‌ای پای ــن آین ــی و تأمی جمعیت
کشــور تاکیــد کــرد و افــزود: اجــرای برنامه‌های 
حمایتــی بــرای خانواده‌هــا و جوانــان مــی 
ــن  ــد و ای ــذار باش ــان تاثیرگ ــن می ــد در ای توان
برنامه‌هــا بایــد بــه گونــه‌ای طراحــی شــود کــه 
بــه ترویــج ازدواج، فرزنــدآوری و بهبــود شــرایط 

زندگــی کمــک کنــد.

پنجره جمعیتی فرصتی طلایی 
برای تحول اقتصادی و اجتماعی 

در ایران است

خبر

  کارشــناس حــوزه جمعیــت و مدیــرکل پیشــین دفتــر جمعیــت، نیــروی کار و سرشــماری 

مرکــز آمــار ایــران، پنجــره جمعیتــی را فرصتــی طلایــی بــرای تحــول اقتصــادی و اجتماعی 

در ایــران عنــوان کــرد.
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سال بیست و هشتم 
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مدیرکل پیشین دفتر 

جمعیت، نیروی کار و 

سرشماری مرکز آمار ایران 

با اشاره به کاهش نرخ 

باروری، خاطرنشان کرد: 

نرخ باروری کشور در 

سال‌های اخیر به کمتر از ۲.۱ 

رسیده که نشان‌دهنده یک 

تغییر اساسی در الگوهای 

جمعیتی کشور است. 

جامعه

وزیــر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی بــا تاکیــد بــر 
ــرای  ــردم و حاکمیــت ب ــان م ــی می ــزوم »همدل ل
حــل بحــران« گفــت: مــا مســائلی داریــم کــه نیــاز 
ــزرگ از ســوی حاکمیــت دارد  ــه تصمیم‌هــای ب ب
ــل  ــردم قاب ــدون همراهــی م ــن تصمیمــات ب و ای
اجــرا نخواهــد بــود. بحــران ناتــرازی انــرژی یکی از 
مشــکلات اســت و بــدون همراهــی و کمــک مردم 

قابــل حــل نیســت.  
ــدری در نشســت  ــد می ــنا، احم ــزارش ایس ــه گ ب
ــس  ــوان مجل ــیون بان ــا  فراکس ــی ب ــم اندیش ه
شــورای اســامی ضمــن تبریــک میــاد مبــارک 
حضــرت زهــرا و روز زن و تشــکر از حضــور بانــوان 
ــه  ــه ک ــت: آنچ ــه گف ــن وزارتخان ــس در ای مجل
مــا تحــت عنــوان حرکــت زنانــه و جنبــش زنانــه 
و فمنیســتی در جهــان می‌شناســیم در ابتــدا 

ــت.  ــته اس ــه داش ــه مادران وج
وی بــا بیــان اینکــه مــادر ایــن خصوصیــت را دارد 
کــه همــه فرزنــدان را می‌بینــد و بــه دنبــال حفــظ 
کیــان و همبســتگی در خانــواده اســت گفــت: مــا 
ــم و  ــاز داری ــان نی ــه زن ــه روح مادران ــران ب در ای
ــا وجــود  بســیاری از مشــکلاتی کــه در کشــور م

ــد.   ــد ش ــل نخواه ــهم‌خواهی ح ــا س دارد ب
وی افــزود: بحــران ناتــرازی انــرژی را نمی‌تــوان بــا 

تــاش بــرای کســب ســهمیه بیشــتر حــل کــرد 
ــه  ــه جامع ــه را ب ــوان آن روح مادران ــر بان ــه اگ بلک
تزریــق کننــد می‌تــوان بــا نــگاه بــه حفــظ کیــان 
ــکل را  ــن مش ــی ای ــی و همدل ــور در همراه کش
حــل کــرد. روح ملــی و مادرانــه می‌توانــد بســیاری 
از مشــکلات ملــی و منطقــه‌ای مــا را حــل کنــد 
نمی‌توانیــم یــک شــهر موفــق داشــته باشــیم امــا 

ــیم.  ــته باش ــکلات را داش ــور مش در کل کش
ــی  ــی در بخش ــاه اجتماع ــاون، کار و رف ــر تع وزی
ــرازی«  ــه »معضــل بحــران نات از ســخنان خــود ب
اشــاره و خاطرنشــان کــرد: بحــران ناتــرازی نتیجــه 
تصمیمــات غلطــی اســت کــه در گذشــته گرفتــه 
ــان  ــم. همچن ــش را می‌بینی ــروز تبعات ــده و ام ش
ــای  ــا بنگاه‌ه ــدارس و ی ــی م ــات تعطیل ــه تبع ک
اقتصــادی بــه خاطــر کمبــود انــرژی هــم در 

آینــده دامنگیــر مــا خواهــد شــد.  
ــان  ــی می ــزوم »همدل ــر ل ــد ب ــا تاکی ــدری ب می
مــردم و حاکمیــت بــرای حــل بحــران« پرداخــت 
ــه  ــاز ب ــه نی ــم ک ــائلی داری ــا مس ــرد: م و اظهارک
تصمیم‌هــای بــزرگ از ســوی حاکمیــت دارد 
ــل  ــردم قاب ــدون همراهــی م ــن تصمیمــات ب و ای
اجــرا نخواهــد بــود. بحــران ناتــرازی انــرژی یکی از 
مشــکلات اســت و بــدون همراهــی و کمــک مردم 

قابــل حــل نیســت.  
وی گفــت: فرآیندهــای انتخــاب مدیــران براســاس 
رونــد کارشناســی آن طــی شــده و انتخاب‌هــا بــر 
ــه  ــراد ک ــوده اســت. برخــی اف ــلیقه نب اســاس س
بــرای مدیریت‌هــا انتخــاب شــده‌اند را حتــی یــک 
بــار ندیــده‌ام امــا بــر اســاس نظــرات کارشناســی 
مــا  کرده‌ایــم.  انتخــاب  عادلانــه  و  شــفاف  و 
ــم  ــاب کنی ــه ای انتخ ــای حرف ــم آدم‌ه می‌خواهی
کــه قــوی باشــند. وقتــی مدیــران قــوی انتخــاب 
ــر حــل خواهــد  ــی راحت‌ت شــوند مشــکلات خیل

شــد.  
بــه گــزارش مرکــز روابــط عمومــی و امــور 
ــی،  ــاه اجتماع ــاون، کار و رف ــل وزارت تع بین‌المل
وزیــر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی بــا تاکیــد بــر 
لــزوم پاســخ بــه مطالبــات نماینــدگان مجلــس و 
ارتبــاط بیشــتر بــا آنهــا، گفــت: چالش‌هــای زیادی 
در ایــن جلســه مطــرح شــد پیشــنهاد مــن ایــن 
ــا را  ــدادی از چالش‌ه ــده تع ــر نماین ــه ه اســت ک
در جلســات بــا مدیــران همــکار مــن در جلســات 

بعــد مطــرح کنــد تــا بــه نتیجــه برســد.  
میــدری در بخــش دیگــری از ســخنان خــود 
ــردن  ــه‌ای ک ــرد »منطق ــر راهب ــد ب ــن تاکی ضم
تصمیمــات« اظهــار کــرد: انتخــاب مدیــر محلــی 

ــزو  ــتان‌ها ج ــادی در اس ــای اقتص ــرای بنگاه‌ه ب
ــی‌رود  ــار م ــا انتظ ــت ام ــی ماس ــای اصل راهبرده
ایــن مدیــران بــا نــگاه ملــی و فرامنطقــه ای آنجــا 
فعــال باشــند نــه ایــن کــه تحــت عناوینــی ماننــد 
»مســئولیت اجتماعــی« منابــع را ســلیقه‌ای توزیع 
کــرده و یــا بــر اســاس رابطــه و ســلیقه و یــا حتــی 
بدتــر بــر اســاس نــگاه سیاســی و سیاســت زده بــه 

تزریــق نیــرو بــه مجموعــه خــود بپــردازد.  
ــتورالعمل  ــش دس ــن ش ــت: م ــان گف وی در پای
ــاغ و  ــه اب ــی دســتگاه‌های زیرمجموع ــه تمام را ب
ــک  ــری حتــی ی اعــام کــرده ام کــه اگــر از مدی
ــره  ــات مدی ــر و هی ــم آن مدی ــف ببین ــورد تخل م

باید بروند.  
 »مالــک حســینی« معــاون توســعه کارآفرینــی و 
ــی از  ــت گزارش ــن نشس ــتغال وزارت کار در ای اش
وضعیــت اشــتغال و مشــارکت اقتصــادی زنــان در 

اقتصــاد ایــران ارائــه کــرد.  
در ایــن  نشســت اعضــای نماینــدگان فراکســیون 
بانــوان مجلــس شــورای اســامی هــر کــدام 
ــه  ــد ک ــود پرداختن ــای خ ــه ه ــان دغدغ ــه بی ب
ــن  ــر در ای ــدگان حاض ــخنان نماین ــای س محوره
ــی  ــون جوان ــه اجــرای قان جلســه، »کم‌توجهــی ب
جمعیــت«، »پوشــش ضعیــف بیمــه درمانــی 
ــوان  ــه بان ــه ب ــزوم توج ــی«، »ل ــن اجتماع تامی
سرپرســت خانــوار «، »بیمه کارگران ســاختمانی«، 
از مدیــران محلــی در  بهــره گیــری  »لــزوم 
ــت  ــوان در مدیری ــتفاده از بان ــتان‌ها«، »اس شهرس
ادارات بهزیســتی«، »بی‌توجهــی بــه اســتخدام 
معلــولان طبــق ســهمیه قانونــی مصــوب« و... بود.  
در ایــن نشســت »زهــرا قیومــی« مدیــرکل دفتــر 
ــاه هــم  ــی و توانمندســازی وزارت رف ــور حمایت ام
گزارشــی از اقدامــات وزارت تعــاون، کار و رفــاه 
اجتماعــی در حــوزه زنــان سرپرســت خانــوار ارائــه 

کــرد.

ــف  ــای مختل ــان در عرصه‌ه ــوان زن ــه ت ــاد ب اعتم
ــی  ــد تعال ــن می‌توان ــه یقی ــی ب فرهنگــی و اجتماع
جامعــه را تضمیــن کنــد. ایــن اعتمــاد و بــاور 

ــت. ــر اس ــم و تقدی ــته تکری ــتودنی و شایس س
ــتاره‌هایی در  ــون س ــان همچ ــروز، زن ــای ام در دنی
ــت و  ــور محب ــا ن ــع می‌درخشــند و ب آســمان جوام
ایثــار خــود، راه را بــرای انســانیت روشــن می‌کننــد. 
نقــش زنــان در جوامــع مختلــف همــواره برجســته 
و اثرگــذار بــوده اســت. به‌ویــژه در کشــور عزیزمــان 
ایــران، پــس از انقــاب شــکوهمند اســامی، زنــان 
فرهنگــی،  عرصه‌هــای  در  بی‌پایــان  اراده‌ای  بــا 
و  شــده‌اند  وارد  انسان‌دوســتانه  و  اجتماعــی 
ــود  ــی خ ــی را در زندگ ــرات بزرگ ــته‌اند تغیی توانس

ــد. ــم بزنن و دیگــران رق
بــه عنــوان عضــوی کوچــک از خانــواده پرمحبــت و 
گرانقــدر زنــان در جمعیــت هــال احمــر، از خداونــد 
متعــال سپاســگزارم کــه فرصتــی فراهــم آورد تــا در 
ــد  ــی هرچن ــتی، نقش ــانیت و بشردوس ــیر انس مس

کوچــک امــا مؤثــر ایفــا کنــم.
اگــر بخواهــم بــه ویژگی‌هــای خــاص و لطافت‌هــای 
درونــی زنــان اشــاره کنــم، بایــد بگویــم کــه در ذات 
ــه  ــت ک ــه اس ــی نهفت ــان، ویژگی‌های ــت آن و خلق
ــان‌هایی  ــوان انس ــه عن ــازد ب ــادر می‌س ــا را ق آن‌ه

بــا محبــت و دلســوز، در جامعــه تأثیرگــذار باشــند. 
ایــن ویژگی‌هــا، کــه از ســیره حضــرت فاطمــه زهــرا 
)س( بــه ارث برده‌ایــم، نشــان می‌دهــد چگونــه 
می‌تــوان بــا دلســوزی و محبــت بــه جامعــه 
خدمــت کــرد و در راه تعالــی آن گام برداشــت. 
ــوان داوطلــب جمعیــت  ــه فعالیت‌هــای بان وقتــی ب
هــال احمــر می‌نگــرم، اوج خلــوص نیــت و ایثــار را 

ــم. ــاهده می‌کن مش
یکــی از شــاخص‌ترین توانمندی‌هــا و ایثارگری‌هــای 
ــی در جمعیــت هــال احمــر، تیم‌هــای  ــان ایران زن
ســحر یــا همــان ســفیران حمایــت روحــی روانــی 
اســت. دختــران جــوان پرانگیــزه تحصیلکــرده 

روانشــناس عضــو ســازمان جوانــان جمعیــت هــال 
احمــر بــا ایــن طــرح موفــق بین‌المللــی، توانســته‌اند 
ــاری  ــه ی ــد و ب ــور یابن ــران‌زده حض ــق بح در مناط
مــردم آســیب‌دیده بشــتابند. ایــن زنــان بــا دلــی پــر 
از مهــر و قلبــی بــزرگ، بــه ویــژه در مواقــع بحرانــی، 
ــی  ــد و نقش ــه کرده‌ان ــتانه‌ای ارائ ــات بشردوس خدم
از آســیب‌دیدگان  بی‌بدیــل در حمایــت روانــی 

ــد. ــا کرده‌ان ایف
ــای  ــر از توانمندی‌ه ــه‌ای دیگ ــا نمون ــای توان تیم‌ه
برجســته زنــان هســتند. اعضــای ایــن تیم‌هــا کــه از 
زنــان فــداکار و بــا تجربــه امدادگر تشــکیل شــده‌اند، 
ــری از مهارت‌هــای انســانی و تخصصــی  ــا بهره‌گی ب
خــود، در مواقــع بحرانــی از جملــه حضــور در 
دوشــادوش  آســیب‌دیده،  مناطــق  و  بحران‌هــا 
مــردان فــداکار هــال احمــری نقشــی حیاتــی ایفــا 

می‌کننــد.
ــه  ــر ک ــال احم ــان ه ــازمان جوان ــاس س ــرح ی ط
ــر  ــال احم ــت ه ــب جمعی ــوان داوطل ــط بان توس
برگــزار می‌شــود، یکــی دیگــر از طرح‌هــای موفقــی 
ــرده  ــان کمــک ک ــه توانمندســازی زن ــه ب اســت ک
ــد  ــی می‌ده ــوان فرصت ــه بان ــرح ب ــن ط ــت. ای اس
تــا مهارت‌هــای جدیــدی را فــرا بگیرنــد و در 
ــد.  ــی کنن ــه نقش‌آفرین ــف جامع ــای مختل عرصه‌ه

طــرح یــاس نــه تنهــا بــه تقویــت توانایی‌هــای زنــان 
ــه رشــد و توســعه  ــه ب ــرده بلک ــران کمــک ک در ای

ــاری رســانده اســت. ــز ی ــه نی اقتصــادی جامع
از  و  فــداکاری  بی‌بدیــل  نمونه‌هــای  ایــن 
ــر آن  ــرا ب ــوان هــال احمــری م خودگذشــتگی بان
ــان ایرانــی در ســخنرانی‌هایم  ــا صــدای زن داشــت ت
و در مجامــع جهانــی به‌ویــژه در نشســت بیــن 
المللــی آســیا اقیانوســیه فدراســیون بیــن المللــی 
ــر و در  ــال احم ــرخ و ه ــب س ــای صلی جمعیت‌ه
ــان اوراســیا همچنیــن نشســت شــورای  مجمــع زن
مدنــی زنــان کشــورهای عضــو بریکــس بــه گــوش 

ــان برســانم.  جهانی
ــه تنهــا تبییــن فعالیت‌هــای خطیــر  هــدف مــن ن
ایــن بانــوان فــداکار بــود بلکــه ارزش‌هــا و تلاش‌های 
ــعی  ــم. س ــن کن ــا روش ــه دنی ــرای هم ــان را ب آن
ــژه  ــه وی ــی و ب ــان ایران ــه زن ــم ک ــردم نشــان ده ک
زنــان هــال احمــری چگونــه بــا محبــت، همدلــی 
ــه و بشــریت  ــه جامع ــت ب ــه خدم ــزم راســخ ب و ع
پرداخته‌انــد. توانســتم صــدای رســای زنــان ســربلند 
ایــران اســامی باشــم و بــار دیگــر از توانمنــدی زنان 
و مــادران غیــور ایــن ســرزمین و آمیختگــی عمیــق 
عواطــف انســانی آنــان با معــارف اســامی و حقیقت 

انســانی بگویــم.

دریــای محبــت و همدلــی زنــان در جمهــوری 
ــر از ایــن مــوارد اســت. منــش  ــران فرات اســامی ای
ــه  ــن همیش ــران زمی ــوان ای ــی بان ــیره‌ فاطم و س
همچــون چراغــی روشــن مســیر انســان دوســتی را 
همــوار می‌کنــد. یکــی از بزرگتریــن تجربیــات مــن 
حضــور در مناطــق جنگــی لبنــان بــود؛ جایــی کــه 
مفتخــر شــدم کمک‌هــای ارســالی برآمــده از عشــق 
هموطنــان نــوع دوســت خــود را بــه دســت بانــوان 
و کــودکان جنــگ‌زده لبنانــی برســانم. ایــن تجربــه 
ــان‌ها در  ــرایط انس ــق از ش ــی عمی ــا بینش ــه تنه ن
ــه  ــان داد ک ــه نش ــن داد بلک ــه م ــران ب ــع بح مواق
ــد در  ــه می‌توان ــی ایرانی‌هــا چگون انســانیت و همدل

کنــار دریــای مقاومــت مــردم لبنــان قــرار گیــرد.
بــه‎ یــاد دارم روزی کــه در لبنــان، چهره‌هــای 
خســته و غمگیــن مــادران و کــودکان جنــگ‌زده را 
دیــدم. آن لحظــه، عشــق و همدلی هموطنانــم را در 
چشــمان آنهــا مشــاهده کــردم. بــه عنــوان نماینــده 
بانــوان ایرانــی، تجربــه کــردم کــه چگونــه همدلــی 
و کمک‌هــای بشردوســتانه می‌توانــد پیوندهــای 
مســتحکم میــان ملت‌هــا ایجــاد کنــد. ایــن ســفر 
ــرای همــه مــا یــادآور  ــرای مــن بلکــه ب ــه تنهــا ب ن
ایــن حقیقــت اســت کــه عشــق و نوع‌دوســتی هیــچ 

ــد.  ــرزی نمی‌شناس م

بحران ناترازی انرژی بدون همراهی و کمک مردم قابل حل نیست

اعتماد به توان زنان تعالی جامعه را تضمین می‌کند 

بودجه سال آینده با 
محوریت موضوع خانواده 

بسته شده است

زنــان  امــور  در  رئیــس جمهــور  معــاون‌ 
ــال  ــه بودجــه س ــان اینک ــا بی ــواده ب و خان
ــا محوریــت موضــوع خانــواده بســته  آینــده ب
ــه  ــن و هم ــه قوانی ــت: هم ــت، گف ــده اس ش
ــواده  ــد حــول موضــوع خان ــا بای برنامه‌ریزی‌ه

ــود. ــام ش انج
ــیه  ــاه در حاش ــوم دیم ــروز آذر، س ــرا به زه
جمــع  در  مرکــزی  اســتان  بــه  ســفر 
خبرنــگاران اظهــار کــرد: امــروز بــه مناســبت 
و  زهــرا)س(  فاطمــه  حضــرت  ولادت 
امــام خمینــی)ره( در شهرســتان خمیــن 
ــر  ــه عــاوه ب ــه ایــن بهان ــا ب حاضــر شــدیم ت
بزرگداشــت مقــام زن و مــادر، یــاد بنیانگــذار 
کبیــر انقــاب اســامی را نیــز در زادگاه 

ــم. ــی بداری ــود گرام خ
ــگاه  ــام خمینــی)ره( ن ــان اینکــه ام ــا بی وی ب
ــتند،  ــان داش ــه موضــوع زن ــی ب ــیار مترق بس
الگــوی ســوم زن مســلمان کــه  افــزود: 
مقــام معظــم رهبــری مطــرح فرمودنــد 
در اندیشــه‌های امــام نیــز از ابتــدا وجــود 
داشــت. حضــرت امــام جلــوی هــر نــوع 
ــد  ــان گرفتن ــوزه زن ــط را در ح ــراط و تفری اف
و زنــان امــروز همچنــان مدیــون اندیشــه‌ها و 
ــای بســیار ارزشــمند ایشــان هســتند. نگاه‌ه

بهــروز آذر بــا تاکیــد بــر اینکــه بودجــه ســال 
ــواده بســته  ــا محوریــت موضــوع خان ۱۴۰۴ ب
شــده اســت، گفــت: در اصــل ۱۰ قانــون 
اساســی قیــد شــده کــه خانــواده بنیادی‌تریــن 
ــه  ــن و هم ــه قوانی ــت و هم ــور اس ــاد کش نه
ــواده  ــد حــول موضــوع خان ــا بای برنامه‌ریزی‌ه
انجــام شــود و طبیعتــا بخــش مهــم خانــواده، 
زنــان هســتند. محور همــه موضوعــات مرتبط 
ــعه‌ای  ــای توس ــت و بحث‌ه ــه، معیش ــا یاران ب
بــا  دارد  وجــود  بودجــه  قانــون  در  کــه 

ــت.   ــواده اس ــت خان اولوی
بــه حوزه‌هــای  بایــد  مــا  داد:  ادامــه  وی 
خانــواده و تحکیــم خانــواده و جایگاهــی کــه 
ــه  ــد توج ــته باش ــد داش ــی بای ــواده ایران خان
ــا  ــای م ــن اولویت‌ه ــی از مهمتری ــم. یک کنی
موضــوع اشــتغال زنــان اســت کــه در برنامــه 
هفتــم توســعه صریحــا قیــد شــده اســت. در 
ــم  ــه هفت ــی برنام اصــل ۱۵ سیاســت‌های کل
ــان و در  ــد زن ــع رش ــع موان ــوع رف ــه موض ب
ــاص  ــور خ ــه ط ــم ب ــه هفت ــاده ۷۹ برنام م
ــاره  ــان اش ــای زن ــه موضــوع کســب و کاره ب
شــده اســت. از اولویت‌هــای دولــت و تنظیــم 

ــان اســت. ــی زن ــه، موضــوع کارآفرین بودج
معــاون‌ رئیــس جمهــور در امــور زنــان و 
خانــواده تصریــح کــرد: مهمتریــن قولــی کــه 
ــم، بحــث انتصــاب  ــت چهاردهــم دادی در دول
زنــان در ســطوح مدیریتــی و اســتفاده از 
حوزه‌هــای  همــه  در  زنــان  ظرفیت‌هــای 
ــور و  ــس جمه ــر رئی ــا تدبی ــت. ب ــور اس کش
راهنمایی‌هــای مقــام معظــم رهبــری، امــروز 
چهــار زن را در کابینــه دولــت داریــم. تــا 
ــف  ــب مختل ــش از ۷۰ زن در مناص ــروز بی ام
ــه کار  مدیریتــی انتخــاب شــده‌اند و شــروع ب

کرده‌انــد.
ــس‌  ــار رئی ــن ب ــرای اولی ــرد: ب ــه ک وی اضاف
هیــات نظــار بانــک مرکــزی، رئیــس ســازمان 
از  بعضــی  ریاســت  و   خصوصی‌ســازی 
دانشــگاه‌ها و پژوهشــگاه‌های کشــور از بانــوان 

انتخــاب شــده‌اند.
ــوان را  ــدر بان ــا ق ــرد: م ــار ک ــروز آذر اظه به
می‌دانیــم و بــاور داریــم کــه اگــر قــرار 
اســت ایــران مســیر توســعه را طــی کنــد بــه 
ــورت  ــه ص ــوان ب ــان و بان ــرواز آقای ــال پ دو ب
همزمــان نیــاز دارد و زنــان و مــردان در 

ــد. ــرواز کنن ــد پ ــر بای ــار همدیگ کن
مهــدی زندیه‌وکیلــی، اســتاندار مرکــزی نیــز 
اظهــار کــرد: اولیــن فرمانــداری کــه در اســتان 
انتخــاب شــد، فرمانــدار شــهر خمیــن بــود و 
بــا پیشــنهادی کــه فرمانــدار خمیــن داشــت، 
امــروز بــه مناســبت همزمانــی بــا ولادت 
حضــرت زهــرا)س( و هفتــه فرهنگــی خمیــن 
و حضــور معــاون امــور زنان ریاســت جمهوری، 
یکی از بانوان شایســته اســتان کــه از همکاران 
مــا در وزارت کشــور بــود بــه عنــوان بخشــدار 

مرکــزی خمیــن معرفــی شــد.
ــه راه،  ــم در ادام ــن بتوانی ــزود: امیدواری وی اف
بــاز هــم از ظرفیــت بانــوان اســتان مرکــزی در 
ــی  ــای مدیریت ــژه حوزه‌ه ــا بوی ــه حوزه‌ه هم

اســتان بهــره بیشــتری ببریــم.
زندیــه وکیلــی بــا اشــاره بــه هفتــه فرهنگــی 
شــهر خمیــن تصریــح کــرد: امســال، ســومین 
ــه  ــی هفت ــور پیاپ ــه ط ــه ب ــت ک ــالی اس س
فرهنگــی خمیــن برگــزار می‌شــود و طبیعتــا 
هــدف ایــن هفتــه، شناســاندن ظرفیت‌هــای 
فرهنگــی خمیــن و برگــزاری مراســمات 

ــت. ــتان اس ــن شهرس ــف در ای مختل
هفتــه  در  مــا  مخاطــب  داد:  ادامــه  وی 
فرهنگــی خمیــن، مخاطبینــی از سراســر 
کشــور هســتند و  برنامــه داریــم کــه در 
ــی  ــده مخاطــب بین‌الملل ســال‌های دور و آین
نیــز داشــته باشــیم. وقتــی ظرفیت‌هــای 
گردشــگری و اقتصــادی شهرســتان و اســتان 
معرفــی شــود مخاطبیــن مــا نیــز در اســتان 

ــد شــد. بیشــتر خواهن
ــت  ــرد: در جه ــه ک ــزی اضاف ــتاندار مرک اس
ــژه  ــه وی نشــر و توســعه فرهنــگ منطقــه‌ و ب
معرفــی حضــرت امــام خمینــی)ره( در ســطح 
کشــور بایــد از ظرفیت‌هــای هفتــه فرهنگــی 

خمیــن اســتفاده کنیــم.



در واقع حمام 
میرزایوسف یکی از 

باارزش ترین بناهای 
تاریخی شهرستان بابل 
محسوب می شود. اگر 

چه در منابع مجازی 
به اشتباه زمان ساخت 

این حمام را عصر 
صفویه می دانند، ولی 

قدمت آن به استناد 
کتیبه ای که بر روی 
درب ورودی حمام 

موجود بود و تصویر 
آن در جلد چهارم کتاب 
»از آستارا تا استارباد« 

نوشته دکتر منوچهر 
ستوده آمده، به عصر 

فتحعلیشاه قاجار یعنی 
سال ۱۲۱۶ قمری بر 

می‌گردد.
 

حمام تاریخی میرزا 
یوسف بابل به همراه 

حمام های تاریخی 
شیردارکلا، مرزی کلا، 
روشن آباد، بالف کلا، 

قرآن تالار به همراه 
صدها حمام قدیمی 
بابل که در ۶ بخش، 
هفت شهر و بیش 

از ۶۰۰ روستای بابل 
فعالیت داشتند بعد 
از تعطیلی آنها حتی 
یک حمام بازسازی 

و مرمت نشد. امروز 
دوستداران میراث 

فرهنگی حسرت این 
فرصت از دست رفته را 
می خورند و پیگیرند تا 

دست کم حمام های 
نیمه تخریب شده 

باقی بماند تا بخشی 
از هویت اجتماعی و 

تاریخی مردم برای 
نسل آینده حفظ شود.

فرهنگ و هنر5 چهارشنبه  5  دی 1403
سال بیست و هشتم 
شماره  2926



ــر  ــخ ۱۹ مه ــل در تاری ــف باب ــرزا یوس ــی می ــام تاریخ حم
۱۳۷۸ بــا شــماره ۲۴۷۵ در فهرســت آثــار ملــی ثبــت شــد 
و باوجــود ثبــت ایــن اثــر تاریخــی وقفــی، تــا کنــون بــرای 

مرمــت ایــن بنــای میراثــی هیــچ اقــدام انجــام نشــد.
ــتانه  ــه در آس ــام ک ــن حم ــردینه ای ــای س ــه ه ــی از پای یک
فروپاشــی کامــل قــرار گرفــت از روی ناچــاری توســط متولی 

ایــن حمــام بــا بتــن پوشــانده شــد.
پنــج دانــگ از حمــام تاریخــی میــرزا یوســف بابــل وقفــی و 
ــگ  ــک دان ــل و ی ــه باب ــور خیری ــاف و ام ــک اداره اوق در تمل
ــه یکصــد ســال در اجــاره و  ــوده کــه نزدیــک ب آن ملکــی ب
ــی پــور و اجــداد  ــام محمــد حســن ول ــه ن تملــک فــردی ب

آن اســت.
ــاه  ــی ش ــر فتحعل ــه در عص ــی ک ــای تاریخ ــن بن ــال ای ح
قاجــار در ســال ۱۲۱۶ قمــری احــداث شــد، بعــد از ســالها 
ــه روزهــای آخــر عمــر  ــی هــا ب ــرای بابل خاطــره انگیــزی ب

ــده اســت. ــک ش ــود نزدی خ
نــام محلــه »ســرحمام« هــم کــه در کنــار پنجشــنبه بــازار 
ــرزا  ــام می ــن حم ــام همی ــه از ن ــده، برگرفت ــع ش ــل واق باب
ــش در  ــر ۱۵ ســال پی ــا کمت ــام ت ــن حم یوســف اســت. ای
ــرای  ــام ب ــک حم ــرد ی ــی، دارای کارک ــه تاریخ ــار وجه کن

ــت. ــرار مــی گرف ــورد اســتفاده ق ــود و م ــی هــا ب بابل
آنچــه حمــام میــرزا یوســف را از ســایر حمــام های مشــابه در 
جــای جــای مازنــدران و بابــل متمایــز مــی کنــد، رختکــن و 
ســربینه بــزرگ آن اســت. ســربینه ایــن حمام هشــت ضلعی 
اســت و چهــار صفــه در چهــار ضلــع بــزرگ و چهــار صفــه 

در اضــاع کوچکتــر آن تعبیــه شــده اســت.
ــر اســت کــه در ســه  ــه عــرض ســه مت ــه صفــه هــا ب دهان
طــرف آنهــا ســکو هایــی بــه عــرض یــک متــر وجــود دارد. 
ــق  ــام از طری ــی حم ــای داخل ــاز فض ــورد نی ــنایی م روش
نورگیرهایــی کــه در قســمت فوقانــی گنبــد ســربینه تعبیــه 
ــی  ــردر قدیم ــوی دو س ــود و در پهل ــی ش ــن م ــده، تامی ش

حمــام، دو کتیبــه ســنگی وجــود دارد.
در واقــع حمــام میرزایوســف یکــی از بــاارزش تریــن بناهــای 
تاریخــی شهرســتان بابــل محســوب مــی شــود. اگــر چــه در 
منابــع مجــازی بــه اشــتباه زمان ســاخت ایــن حمــام را عصر 
صفویــه مــی داننــد، ولــی قدمــت آن بــه اســتناد کتیبــه ای 

ــر  ــود و تصوی ــود ب ــام موج ــر روی درب ورودی حم ــه ب ک
آن در جلــد چهــارم کتــاب »از آســتارا تــا اســتارباد« نوشــته 
دکتــر منوچهــر ســتوده آمــده، بــه عصــر فتحعلیشــاه قاجــار 

ــر می‌گــردد. یعنــی ســال ۱۲۱۶ قمــری ب
دست من کوتاه و خرما بر نخیل

ــل در  ــف باب ــرزا یوس ــی می ــام تاریخ ــی حم ــک و متول مال
گفــت گــو بــا خبرنــگار ایرنــا اظهــار کــرد: ۱۴ ســال اســت 
کــه بــرای نجــات ایــن بنــای تاریخــی پیگیــر هســتم امــا تــا 
کنــون گــره ای از مشــکلات ایــن بنــای تاریخــی بــاز نشــد.

ــور گفــت: در حــال حاضــر یکــی از  ــی پ محمــد حســن ول
ــرار  ســتون هــای ایــن حمــام در آســتانه تخریــب کامــل ق

ــت شــود. ــن ســتون مرم ــر ای ــر چــه زودت ــد ه دارد و بای
وی بــا بیــان ایــن مطلــب کــه در چنــد روز اخیــر بــا چنــد 
مرمــت گــر بنــای تاریخی بــرای مرمت ســتون تخریب شــده 
تمــاس گرفتــم، اظهــار کــرد: باوجــود تــاش هــای زیــاد تــا 

کنــون موفــق بــه مرمــت ایــن بنــا نشــدم.
ولــی پــور بــا بیــان ایــن مطلــب کــه بنــای تاریخــی حمــام 
تــا ســال ۱۳۸۷ فعــال بــود و شــهروندان بابلــی از ایــن حمــام 
ــال  ــفانه در س ــرد: متاس ــار ک ــد، اظه ــی کردن ــتفاده م اس
ــف  ــه در ک ــاری ک ــت انفج ــه عل ــال ۱۳۹۰ ب ــا س ۱۳۸۷ ت
ــی  ــود و م ــل اســتفاده نب ــر قاب ــت دیگ حمــام صــورت گرف

بایســت مــورد بازســازی قــرار مــی گرفــت.
وی گفــت: در ســال هــای اخیــر بخشــی بــه حمــام تاریخــی 
میــرزا یوســف اضافــه شــده بــود کــه جــزو بنــای تاریخــی 
نبــود و شــهرداری بــرای تعریــض جــاده مــی خواســت ایــن 
بنایــی را کــه جــزو آثــار تاریخــی نبــود، تخریــب کنــد، امــا 
ــا  ــال ۱۳۹۰ ب ــاه س ــه دوم دی م ــح جمع ــفانه در صب متاس
ــر تاریخــی را  عــدم حضــورم، شــهرداری ۸۰ درصــد ایــن اث

بــرای تعریــض جــاده تخریــب کــرد.
ولــی پــور افــزود : ۱۴ ســال از ماجــرای تخریــب ایــن بنــای 
تاریخــی مــی گــذرد و مــا ۹ بــرادر و خواهــر کــه وارث ایــن 
ــم  ــی بری ــر م ــه س ــی ب ــتیم در بلاتکلیف ــی هس ــر تاریخ اث
چــون نــه میــراث فرهنگــی ایــن بنــای تاریخــی را بازســازی 

مــی کنــد و نــه اینکــه از مــا مــی خرنــد.
مالــک و متولــی ایــن بنــای تاریخــی تصریــح کــرد: تقاضــای 
چنــد بــاره مــا از میــراث فرهنگــی و اداره اوقــاف آن اســت تــا 

بــرای نجــات ایــن حمــام تاریخــی یــک تصمیصــم گره‌گشــا 
اتخــاذ و آن را اجرایــی کننــد.

ــال  ــه در ۳۰ س ــل ک ــی باب ــی و تاریخ ــای عموم ــام ه حم
ــتاهای  ــن روس ــود و در دورتری ــق ب ــر رون ــته بســیار پ گذش
ایــن شهرســتان فعــال بودنــد بــا بــی مهــری اهالــی محــل 
یکــی پــس از دیگــری از گردونــه هــر گونــه فعالیــت خــارج 
و تعــداد قابــل توجهــی از ایــن بناهــا بــه طــور کلــی تخریــب 

شــد.
حمــام هــای تاریخــی کــه بــا ســبک معمــاری خــاص دوران 
ــق  ــا رون ــد از اواخــر دهــه ۷۰ ب ــه و قاجــار فعــال بودن صفوی
حمــام هــای خصوصــی منــازل مســکونی از مــدار مصــرف 
خــارج شــد و قفلــی کــه بــر ایــن حمــام هــا زده شــد دیگــر 

بــاز نشــد تــا ســازه هــای آنهــا فــرو ریخــت.
حمــام تاریخــی میــرزا یوســف بابــل بــه همــراه حمــام هــای 
ــف کلا،  ــاد، بال ــن آب ــرزی کلا، روش ــیردارکلا، م ــی ش تاریخ
قــرآن تــالار بــه همــراه صدهــا حمــام قدیمــی بابــل کــه در ۶ 
بخــش، هفــت شــهر و بیــش از ۶۰۰ روســتای بابــل فعالیــت 
داشــتند بعــد از تعطیلــی آنهــا حتــی یــک حمــام بازســازی 
و مرمــت نشــد. امــروز دوســتداران میــراث فرهنگی حســرت 
ایــن فرصــت از دســت رفتــه را مــی خورنــد و پیگیرنــد تــا 

دســت کــم حمــام هــای نیمــه تخریــب شــده باقــی بمانــد 
تــا بخشــی از هویــت اجتماعــی و تاریخــی مــردم برای نســل 

آینــده حفــظ شــود.
برخــی از ایــن حمــام هــای تاریخــی کــه بــا معمــاری خــاص 
ــی و  ــام عموم ــد حم ــود همانن ــده ب ــا ش ــن بن ــر زمی در زی
ــکل  ــه ش ــار ب ــس کلای بابلکن ــیردارکلا و ریی ــی ش تاریخ
کامــل تخریــب و بــر روی آن مغــازه و پــارک احــداث شــد. 
ــاور هســتند  ــر ایــن ب صاحبنظــران و دوســتداران میراثــی ب
ایــن بناهــا مــی توانســت بــا کاربــری هــای مختلــف فعالیــت 
ــز  ــی محــل بســیار خاطــره انگی ــرای اهال داشــته باشــد و ب

باشــد.
آنهــا معتقــد هســتند در روســتاها ایــن بنــا مــی توانســت بــا 
همــکاری دهیــاران و شــوراهای هــر روســتا بــه مــوزه تبدیــل 
شــود و عکــس هــا و مســتندات تاریخــی ایــن روســتاها در 
ــوان  ــه عن ــود. ب ــر ش ــاری دای ــت دهی ــا مدیری ــوزه ب ــن م ای
نمونــه در ایــن مــوزه هــا قدیمــی تریــن عکــس هــای اهالــی 
محــل یــا عکــس هــای قدیمــی کــه بــه ســفرهای زیارتــی 
رفتــه بودنــد در کنــار مشــاهیر و مفاخــر برجســته روســتا یــا 

هــر ســند ارزشــمند دیگــر قابــل جمــع آوری بــود. 

   در حالــی یکــی از پایــه هــای حمــام تاریخــی نیمــه جــان میــرزا یوســف بابــل در مســیر تخریــب کامــل قــرار گرفت کــه این بنــای میراثــی در ۱۴ ســال 
گذشــته آجــر بــه آجــر در مســیر ریــزش و فروپاشــی بــوده و در شــرایط کنونــی ایــن اثــر تاریخــی در بــرزخ تخریب و احیــاء بلاتکلــف مانده اســت. 

خبر

برزخ ۱۴ ساله برای میرزا یوسف 

هیچ‌کس با حجاب مخالف 
نیست با تنگ‌نظری مخالفیم

وزیــر میــراث‌ فرهنگــی، گردشــگری و 
صنایــع‌ دســتی گفــت: هیچ‌کــس بــا 
حجــاب و عفــاف مخالــف نیســت، مــا بــا 
تنگ‌نظــری و تخریــب مخالفیــم و در 
ــون  ــرع و قان ــر از ش ــد فرات ــاره نبای این‌ب

ــم. حکــم کنی
ســیدرضا  ایســنا،  گــزارش  بــه 
ــی،  ــراث‌ فرهنگ ــر می ــری، وزی صالحی‌امی
ــن  ــتی در آیی ــع‌ دس ــگری و صنای گردش
تودیــع و معارفــه معــاون گردشــگری کــه 
ــه  ــن وزارتخان ــاه ۱۴۰۳ در ای ســوم دی م
ــور  ــا وزارت ام ــره ب ــد، از مذاک ــزار ش برگ
خارجــه بــرای برداشــتن موانــع ورود 
گردشــگر خبــر داد و افــزود: بایــد از 
جهانیــان ذهنیت‌زدایــی کنیــم کــه آنچــه 
اســت.  دروغ  گفته‌انــد،  ابررســانه‌ها 
رونــق گردشــگری فضــای جدیــدی را در 
کشــور شــکل می‌دهــد و خــون جدیــدی 
ــق  ــق و رون ــت تزری را در سیســتم مدیری

ــد. ــاد می‌کن ــتغال ایج اش
دربــاره  همچنیــن  امیــری  صالحــی 
ــه  ــه لایح ــه ب ــا توج ــاب ب ــوع حج موض
اخیــر آن، اظهــار کــرد: مــا جامعــه نجیب، 
ــا  ــم. هیچ‌کــس ب عفیــف و ســامتی داری
حجــاب و عفــاف مخالــف نیســت. مــا بــا 
تنگ‌نظــری و تخریــب مخالفیــم و در 
ــون  ــرع و قان ــر از ش ــد فرات ــاره نبای این‌ب

ــم. حکــم کنی
وزیــر میــراث‌ فرهنگــی، گردشــگری و 
صنایــع‌ دســتی همچنیــن لــزوم واگــذاری 
ــه بخــش خصوصــی و  ــی را ب ــور اجرای ام
مــردم بــرای تحقــق اهــداف برنامــه هفتم 
ــت:  ــرار داد و گف ــد ق ــورد تاکی ــعه م توس
برنامــه هفتــم توســعه نیازمنــد حمایــت 
اســت و بــدون حمایــت محقق نمی‌شــود.

ــگری  ــات گردش ــری راه نج ــی امی صالح
خصوصی‌ســازی  و  مردمی‌ســازی  را 
ــد  ــت بای ــزود: دول ــرد و اف ــوان ک آن عن
ــش  ــت از بخ ــت‌گذاری، حمای ــا سیاس ب
خصوصــی و نظــارت بــر سیاســت‌ها تنهــا 
نقــش تولی‌گــری داشــته باشــد. سیاســت 
قطعــی مــا واگــذاری امــور اجرایــی و 
خصوصــی،  بخــش  بــه  تصدی‌گــری 
ــه  ــت ن ــت. دول ــکل‌ها اس ــوف و تش صن
می‌توانــد و نــه ممکــن اســت کــه در 

ــد. ــت کن ــور دخال ــه ام هم
او بــا تاکیــد بــر ضــرورت جــذب گردشــگر 
ــا  ــا دولت‌ه ــط ب ــت رواب ــات، تقوی و تبلیغ
ــایر کشــورها و شــرکت  و تشــکل‌های س
نمایــش  به‌منظــور  نمایشــگاه‌ها  در 
ــد  ــرد: بای ــد ک ــران، تاکی ــای ای جاذبه‌ه
جــذب  ظرفیت‌هــای  کنیــم،  تــاش 
ــم و  ــق کنی ــرون محق ــگر را از بی گردش
ــا کار رســانه‌ای در خــارج از کشــور، کار  ب
ابــر رســانه‌هایی کــه آگاهانــه ضــد ایــران 
تبلیــغ می‌کننــد را خنثــی و تصویــر 
ــم. ــه کنی ــران را ارائ ــای ای ــت و زیب درس

صالحــی امیــری در ایــن مراســم بــا بیــان 
ــه تعبیــر مقــام معظــم رهبــری  اینکــه ب
میــراث مــا هویــت و شــخصیت ما اســت، 
گفــت: میــراث‌ فرهنگی ســرمایه‌ای عظیم 
و غنــی اســت، امــا آنگونــه کــه بایــد بــرای 

نســل جدیــد شــناخته نشــده اســت.
وزیــر میــراث فرهنگــی، گردشــگری و 
صنایــع دســتی رســالت مهــم وزارتخانــه 
را معرفــی ایــن ســرمایه غنــی بــه نســل 
جــوان عنــوان کــرد و افــزود: نســل جــوان 
بــا شــناخت ایــن ظرفیــت بایــد احســاس 
مقابــل  در  و  کنــد  نشــاط  و  غــرور 
ــچ  ــه هی ــاور داشــته باشــد ک ــان ب جهانی
ــی  ــت تاریخــی و تمدن ــی ظرفی جغرافیای

ــدارد. ــران را ن ای
ــدد و  ــه تع ــاره ب ــا اش ــری ب ــی امی صالح
گســتردگی رشــته‌های صنایع‌دســتی، 
یــادآور شــد: صنایــع‌ دســتی مجموعــه‌ای 
از خلاقیــت، هنر، ســبک زندگــی، اقتصاد، 
ــامل  ــی را ش ــال فرهنگ ــت و انتق معیش
ــول  ــب تح ــد موج ــه می‌توان ــود ک می‌ش
ایرانی‌هــا  بزرگــی در ســبک زندگــی 

شــود.
ــروژه  ــه ۲۷۰۰ پ ــاره ب ــا اش ــه ب او در ادام
گردشــگری در حــال اجــرا در کشــور 
صــدور  در  تســهیل‌گری  لــزوم  بــر 
مجوزهــا، برداشــتن بروکراســی ناکارآمــد 
ســوی  از  زیرســاخت‌ها  آماده‌ســازی  و 
ــایی  ــزود: شناس ــرد و اف ــد ک ــت تاکی دول
ــع بخــش خصوصــی و تســهیل‌گری  موان
کار دولــت اســت، دخالــت کار دولــت 

نیســت. 

آنچه حمام میرزا یوسف را از سایر 

حمام های مشابه در جای جای 

مازندران و بابل متمایز می کند، 

رختکن و سربینه بزرگ آن است. 

سربینه این حمام هشت ضلعی است 

و چهار صفه در چهار ضلع بزرگ و 

چهار صفه در اضلاع کوچکتر آن تعبیه 

شده است.

 بلقیــس ســلیمانی روایتــی عاشــقانه از پشــت 
ــب  ــه در قال ــم آورده ک ــه قل ــگ ب ــه جن جبه
ــا عنــوان »نشــان کــرده«  ــاه ب یــک رمــان کوت

ــازار خواهــد کــرد. راهــی ب
ایــن نویســنده دربــاره اثــر جدیــد خــود کــه بــا 
عنــوان »نشــان ‌کرده« در نشــر چشــمه منتشــر 
می‌شــود، بــا بیــان اینکــه کــه ایــن کتــاب نــولا 
ــولا«  ــه »ن ــت و در مجموع ــاه( اس ــان کوت )رم
ایــن نشــر بــه چــاپ می‌رســد، بــه ایســنا گفت: 
وقایــع بیشــتر بــه دوران جنــگ مربــوط اســت. 
شــخصیت اصلــی »نشــان کــرده« یــک دختــر 
ــالی او  ــا میان‌س ــتان ت ــه داس ــت ک ــوان اس ج
ــش  ــتان نق ــن داس ــد. در ای ــدا می‌کن ــه پی ادام
ــد.  ــا می‌کن ــی ایف ــران و دلتنگ ــی را هج اصل
داســتان بــه نوعــی روایــت عاشــقانه از جنــگ و 

ــان در پشــت جبهــه جنــگ اســت. حضــور زن
ــای  ــت صحنه‌ه ــراغ پش ــرا س ــه چ ــاره اینک او درب
جنــگ رفتــه بــا توجــه بــه اینکه بــه ایــن موضوعات 
ــرای  ــح داد: ب ــت، توضی ــده اس ــه ش ــر پرداخت کمت
داســتان‌نویس؛ حاشــیه‌ها اهمیــت بســیاری دارنــد. 
ــه  ــی ک ــه شــده‌ها و آن‌های ــده گرفت ــا، نادی ندیده‌ه
ــد. ایــن موضــوع از  پنهــان می‌کنیــم، اهمیــت دارن

ــود.  ــه ب ــت جبه ــگ در پش ــای جن نادیده‌ه
ســلیمانی خاطرنشــان کــرد: حضــور زنــان در 
ــه  ــت ک ــی اس ــگ از موضوعات ــه جن ــت جبه پش
ــه  ــرا در آن ن ــود؛ زی ــده نمی‌ش ــی دی ــولا خیل معم
حماســه‌ای اســت، نــه شــجاعتی و شــهادتی امــا این 
ــان  ــد و در زندگی‌ش ــور دارن ــگ حض ــان در جن زن
ــنگ‌ها  ــگ فرس ــه جن ــود اینک ــا وج ــر دارد. ب تأثی
بــوده ولــی در زندگــی  دورتــر در در جریــان 

ــت. ــته اس ــور داش ــا حض آدم‌ه
او دربــاره شــباهت‌ها و تفاوت‌هــا ایــن نــولا بــا 
داســتان‌های دیگــرش گفــت: »نشــان‌ کــرده« 
ــک  ــم در شــهر گــوران و در ی ــد دیگــر کارهای مانن
ــادس  ــه ه ــاب »ب ــط در کت ــذرد. فق ــتا می‌گ روس
ــه جنــگ پرداختــه  خــوش آمدیــد« خیلــی کــم ب
ــگ اســت و  ــاره جن ــا درب ــاب کام ــن کت ــودم. ای ب
ادای دینــی اســت بــه زنانــی کــه در پشــت جبهــه 
ــا  ــتند ام ــگ برداش ــم جن ــه زخ ــی ک ــد، زنان بودن

ــده نشــد. ــز زخمشــان دی هرگ
ــان در ادبیــات  ــاره خــاء حضــور زن  ســلیمانی درب
ــر نویســنده روســی،  ــه تعبی ــت: ب ــز گف ــگ نی جن
ــه  ــت ک ــاع  اس ــدارد، دف ــه ن ــره زنان ــگ چه جن
ــه و وطــن  ــاع از خان ــه دارد؛ دف همــواره چهــره زنان
ــارکت  ــواره در آن مش ــان هم ــه زن ــت ک ــری اس ام

دارند، زنان نگهبان خانه و وطن هستند.
ایــن نویســنده افــزود: البتــه بــه یــک معنــا جنــگ 
ــه  ــره زنان ــولا چه ــا معم ــه دارد ام ــره زنان ــم چه ه
ــان  ــا پنه ــه از نگاه‌ه ــدارِ مردان ــت اقت ــس پش در پ
می‌مانــد یــا بــه عمــد بــه دلیــل نگاه‌هــای 
مردســالارانه، زنــان دیــده نمی‌شــود. از طــرف 
دیگــر فضــای عمومــی بــه گونــه‌ای اســت زمانی که 
ــد  ــردم می‌خواهن ــود، م ــت می‌ش ــگ صحب از جن
ــه  ــر کســی ب ــر را بشــوند و کمت ــردان دلی قصــه م
ــد. ــه می‌کن ــد، توج ــه می‌برن ــی ک ــا و رنج‌های زن‌ه

زمانــش  به‌نظــرم  گفــت:  پایــان  در  ســلیمان 
ــده‌ها  ــر دیده‌ش ــوان از کمت ــل ج ــه نس ــیده ک رس
و کمتــر شــنیده‌های جنــگ بداننــد، زنانــی کــه در 

ــد. ــگ بودن ــای جن ــت جبهه‌ه پش

ــون  ــینما، تلویزی ــوت س ــی پیشکس ــزاد فراهان به
ایــن روزهــای ســینما و  تئاتــر کــه حــال  و 
تلویزیــون را مطلــوب نمی‌دانــد می‌گویــد: جــز 

نیســتم. بلــد  دیگــری  کار  نمایشنامه‌نویســی 
و  نمایشــنامه‌نویس  بازیگــر،  فراهانــی  بهــزاد 
قامــت  در  روزهــا  ایــن  کــه  فیلمنامه‌نویــس 
ــون  ــه تلویزی ــزی ب »خــان« ســوجان حســین تبری
آمــده اســت، بــه خبرنــگار فرهنگــی ایرنــا می‌گویــد: 

ایــن روزهــا نمایشــنامه می‌نویســم.
او کــه پیــش از ایفــای نقــش در ســوجان آخریــن 

و  محمــودی  جمشــید  دل‌دار  در  بــار  بــازی‌ 

ــو  ــی از ن ــال ۱۳۹۸ و زندگ ــودی در س ــد محم نوی
علی‌محمــد قاســمی در ســال ۱۳۹۷ ایفــای نقــش 
کــرده بــود، در ایــن بــاره کــه ایــن روزهــا بــه چــه 
کاری مشــغول اســت، گفت: نمایشــنامه می‌نویســم؛ 

مــن کار دیگــری بلــد نیســتم.
به همان بدَی

فراهانــی کــه دوره‌هایــی از تئاتــر را در فرانســه 
ــینما و  ــای س ــن روزه ــال ای ــاره ح ــده، درب گذران
تلویزیــون گفــت: وضــع، بهتــر از وضعیــت مملکــت 

ــه همــان بــدی اســت. نیســت. ب

ــت  ــاری از وضعی ــه انتظ ــه چ ــوال ک ــن س ــه ای او ب
واژه  گفتــن  بــه  دارد،  تلویزیــون  و  ســینما 
ــت  ــرد: وضعی ــح ک ــنده و تصری ــک« بس »دمکراتی

ــت. ــر اس ــینماها بدت س
ــه‌ای دارد، پاســخ  ــه توصی ــیده شــد چ ــی پرس وقت

ــدارم.« ــه‌ای ن ــچ توصی داد: »هی
نمایشنامه‌هایی که فروش نمی‌رود

شــب  نخســتین  بــه  کــه  فراهانــی  بهــزاد 
نمایشــنامه‌نویس بــه مناســبت ســالروز تولــد بهــرام 
بیضایــی و ســالروز درگذشــت اکبــر رادی در ســالن 

ــت  ــود، از وضعی ــده ب ــدان آم ــه هنرمن ــهناز خان ش
فــروش نمایشــنامه در کشــور گلــه کــرده و گفتــه 

بــود: نمایشــنامه‌هایش فــروش نمــی‌رود.
ــتان،  ــه داس ــود ک ــرده ب ــه ک ــم اضاف ــن را ه او ای
ــردم  ــه. م ــنامه ن ــا نمایش ــی دارد ام ــروش خوب ف
داســتان را می‌شناســند امــا نمایشــنامه را نــه.

کینه‌ای ندارم
فراهانــی در عیــن حــال گفــت مــن از هیــچ 
کــس کینــه نــدارم. حتــی دشــمنم را یــک انســان 

می‌دانــم. 

الهه رضایی: کاش زیبایی‌های دهه شصت هنوز وجود داشت 

بهزاد فراهانی: جز نمایشنامه‌نویسی کار دیگری بلد نیستم
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ــنا  ــا ایس ــو ب ــی در گفت‌وگ ــد زینل ــر محم دکت
ــاره شــیوع شــپش  ــه مباحثــی درب و در پاســخ ب
ــدارس  ــژه در م ــرما بوی ــل س ــوز( در فص )پدیکول
ــان اینکــه شــیوع شــپش  ــا بی ــوزان، ب و دانش‌آم
)پدیکولــوز( در تمــام ماه‌هــای ســال وجــود 
ایــن  بیانگــر  بررســی‌ها  کــرد:  اظهــار  دارد، 
ــاه  ــک م ــه ی ــط ب ــه شــیوع شــپش فق اســت ک
ــپش در  ــیوع ش ــود و ش ــدود نمی‌ش ــاص مح خ
ــود.  ــزارش می‌ش ــال گ ــرد س ــرم و س ــول گ فص
البتــه شــیوع ایــن موضــوع با بازگشــایی مــدارس 
افزایــش می‌یابــد و شــیوع آن در دوران ســال 
ــدارس  ــی م ــان تعطیل ــه زم ــی نســبت ب تحصیل

بیشــتر اســت.
با اتفاق خاصی مواجه نیستیم

ــوز  ــزود: پدیکول ــن متخصــص انگل‌شناســی اف ای
ــدارس  ــژه در م ــه وی ــدارس ب ــایی م ــا بازگش ب
ــودن  ــد بلندب ــائلی مانن ــل مس ــه دلی ــه ب دختران
ــت.  ــتر اس ــران بیش ــه پس ــبت ب ــر نس ــوی س م
اینطــور نبایــد تصــور کــرد کــه بــا اتفــاق خاصــی 
ــه  ــدارس مواج ــپش در م ــیوع ش ــه ش در زمین
هســتیم؛ امــا بــه دلایــل مختلــف کــه اغلــب در 
مســائل بهداشــتی و رعایت‌نکــردن بهداشــت 
ــه  ــپش مواج ــیوع ش ــا ش ــه‌ دارد ب ــردی ریش ف

هســتیم.
علائم ابتلا به پدیکولوز

کشــور  در  پدیکولــوز  شــیوع  وضعیــت  وی 
ــدارس  ــداد م ــاره تع ــی درب ــار دقیق ــت: آم گف
یــا دانش‌آمــوزان درگیــر در اختیــار نداریــم 
ــوند.  ــر می‌ش ــر درگی ــزار نف ــالانه ۶۰۰ه ــا س ام
مدت‌زمــان درگیــری می‌توانــد از ۲ روز آغــاز 
شــود و تــا حــدود دو هفتــه زمان‌بــر باشــد 
کــه بــه مســائلی ماننــد پایبنــدی بــه روش‌هــای 
ــن  ــر، مهم‌تری ــارش س ــتگی دارد. خ ــی بس درمان
قلمــداد  شــپش  تشــخیص  بــرای  علامــت 
می‌شــود کــه می‌توانــد ضایعــات و خــراش 
جــدی بــا عفونــت یــا بــدون عفونــت ایجــاد کنــد.  

ــره  ــک حش ــپش، ی ــه ش ــان اینک ــا بی ــی ب زینل
ــزود:  ــت، اف ــال اس ــدون ب ــوار ب ــک خون‌خ کوچ
ــپش  ــد »ش ــی مانن ــای مختلف ــپش، گونه‌ه ش
ــه« دارد  ــپش عان ــدن« و »ش ــپش ب ــر«، »ش س
کــه می‌توانــد بــه همــراه »رشــک« یعنــی 
ــر  ــت س ــا، روی پوس ــن موه ــود در بی ــم خ تخ
ــواری  ــرد و خون‌خ ــرار گی ــا ق ــت گوش‌ه و پش
کنــد. دمــای ۲۲ تــا ۳۴ درجــه، محیــط مناســب 
بــرای شــپش و رشــک محســوب می‌شــود. 
هنگامــی کــه شــپش بــه بلــوغ برســد، می‌توانــد 

ــد.   ــش یاب ــد و افزای ــذاری کن تخم‌گ
روش‌های انتقال

ــه  ــان اینک ــا بی ــی ب ــص انگل‌شناس ــن متخص ای
شــپش به دو روش »مســتقیم« و »غیرمســتقیم« 
ــور از  ــرد: منظ ــان ک ــود، خاطرنش ــل می‌ش منتق
انتقــال مســتقیم ایــن اســت کــه فــرد آلــوده بــا 
ــپش  ــد و ش ــرار می‌کن ــاط برق ــر ارتب ــراد دیگ اف
ــود؛  ــل می‌ش ــران منتق ــه دیگ ــوده ب ــرد آل از ف
ــاط  ــطه ارتب ــدارس بواس ــتقیم در م ــال مس انتق
دانــش آمــوزان بــا یکدیگــر رایــج اســت. مســائل 
انتقــال مســتقیم  اقتصــادی و اجتماعــی در 
شــپش، حکمفرمــا نیســت و ایــن بیمــاری فقــط 
ــا نیســت.  ــه حکفرم ــن جامع ــای پایی در دهک‌ه
ــپش  ــیوع ش ــتی در ش ــر بهداش ــفانه، فق متاس
ــتی  ــر بهداش ــوع فق ــش دارد و موض ــیار نق بس
بــرای وزارت بهداشــت بســیار حائــز اهمیــت 

قلمــداد می‌شــود.  
ــتقیم  ــال غیرمس ــاره انتق ــناس درب ــن انگل‌ش ای
ــق  ــد از طری ــح داد: شــپش می‌توان شــپش توضی
برخــی وســایل و اشــیا مانند لبــاس، حوله، شــانه، 
کلاه، روســری، لبــاس خــواب، بــرس مــو و بالــش 
منتقــل شــود و انتقــال شــپش از طریــق وســایل 
ــوان انتقــال غیرمســتقیم درنظــر گرفتــه  ــه عن ب

می‌شــود.  
اقدامــات درمانــی و ضــرورت پایندنــی بــه نــکات 

شتی بهدا

او دربــاره روش‌هــای درمانــی شــپش گفــت: 
اســاس درمــان بــر پایــه رعایــت بهداشــت فــردی 
ماننــد اســتحمام مرتب، تعویــض لباس، اســتفاده 
از وســایل شــخصی و در دســترس بــودن وســایل 
ــپش  ــر ش ــه درگی ــرادی ک ــت. اف ــخصی اس ش
می‌شــوند، می‌بایســت از برخــی اقــام بهداشــتی 
بــه ویــژه شــامپو و لوســیون‌های مخصــوص 
ــد«  ــن ۱ درص ــامپو »پرمتری ــد. ش ــتفاده کنن اس
ــه می‌شــود. شــامپو  ــان شــپش توصی ــرای درم ب

ــز  ــورت متمرک ــه ص ــد ب ــک درص ــن ی پرمتری
قــرار  علوم‌پزشــکی  دانشــگاه‌های  اختیــار  در 
ــکی  ــگاه‌های علوم‌پزش ــن دانش ــم. همچنی داده‌ای
ــرض  ــه در مع ــرادی ک ــرای اف ــامپو را ب ــن ش ای
ــر  ــی ب ــای مبن ــا گزارش‌ه ــد ی ــرار دارن ــر ق خط
شــیوع شــپش واصــل شــده بــه صــورت رایــگان 

در اختیــار مــردم قــرار می‌دهنــد.  
او ادامــه داد: شــامپو پرمتریــن یــک درصــد، گران 
نیســت و همچنیــن به دلیل اینکه شــیوع شــپش 
اغلــب در مناطــق شــهری اتفــاق می‌افتــد، ایــن 
اســت.  دســترس  در  داروخانه‌هــا  در  شــامپو 
ــن  ــوی ســر مرطــوب اســت، ای ــه م ــی ک هنگام
ــر  ــه روی س ــدت ۱۰ دقیق ــه م ــد ب ــامپو بای ش
ــه وســیله شــانه  ــد و ســپس مــوی ســر را ب بمان
ــرار  ــامپو ق ــته‌های ش ــه درون بس ــزی ک دندانه‌ری
دارد بــا فشــار آب زیــاد شســت. افــرادی کــه بــه 
شــپش مبتــا شــده‌اند، می‌بایســت ۲بــار در 
هفتــه ســر و موهــای خــود را بــا شــامپو پرمترین 

ــد.    ــو دهن ــد شست‌وش ــک درص ی
ایــن متخصــص انگل‌شناســی دربــاره دیگــر 
داد:  توضیــح  شــپش  درمانــی  روش‌هــای 
ــد«  ــون ۴ درص ــیون »دایمیتیک ــتفاده از لوس اس
ــبب  ــه س ــت ک ــی اس ــای درمان ــر روش‌ه از دیگ
خفه‌شــدن شــپش می‌شــود و بــه طــور معمــول، 
ــن  ــت از ای ــاری می‌بایس ــن بیم ــر ای ــراد درگی اف
ــن  ــد. همچنی ــتفاده کنن ــی اس ــیون گیاه لوس
از مخلــوط آب و ســرکه بــه میــزان ۵۰ - ۵۰ 
ــه  ــرای رشــک‌زدایی اســتفاده کــرد؛ ب ــوان ب می‌ت
ــن  ــا ای نحــوی کــه موهــای ســر را می‌بایســت ب
محلــول ماســاژ داد و ســپس بــا شــانه دندانه‌ریــز 

داد.  شست‌وشــو 
وی دربــاره روش‌هــای پیشــگیری از شــپش 
گفــت: امــکان گرفتــاری تمــام جوامــع بــه ویــژه 
مــدارس بــا شــپش وجــود دارد. بررســی‌ها 
بیانگــر ایــن اســت کــه فقــر بهداشــتی در شــیوع 
شــپش بســیار نقــش دارد؛ بــه طــور مثــال، 

افــرادی کــه فاصلــه زمانــی بیــن هــر اســتحمام 
ــاد اســت؛ احتمــال آلودگــی در  افــرادی  آنهــا زی
ــض  ــر تعوی ــه دی ــر ب ــای خــود را دی ــه لباس‌ه ک
می‌کننــد؛ افــرادی کــه ملحفــه تخت‌خــواب 
ــاد  ــیار زی ــد بس ــض می‌کنن ــر تعوی ــود را دی خ

اســت. 
نقش موثر آموزش در صورت ابتلا

زینلــی بــا بیــان اینکــه شناســایی منابــع آلودگــی 
فراوانــی  اهمیــت  از  بهداشــت  وزارت  بــرای 
برخــوردار اســت، تصریــح کــرد: خانواده‌هــا 
می‌بایســت هرگونــه آلودگــی فرزنــدان خــود بــه 
شــپش را گــزارش دهنــد و اگــر فرزنــد دیگــری 
دارنــد، فرزنــد آلــوده خــود را می‌بایســت از ســایر 
ــان  ــد. معلمــان و مربی ــدان خــود جــدا کنن فرزن
ــوده  ــراد آل ــزارش اف ــایی و گ ــت در شناس بهداش

ــد.  بســیار نقــش دارن
رئیــس گــروه بیماری‌هــای منتقلــه از آب و غــذا 
وزارت بهداشــت گفــت: هرگونــه مــکان عمومــی 
کــه افــراد مختلــف در آن تجمــع می‌کننــد، 
امــکان انتقــال شــپش در صــورت عــدم رعایــت 
نــکات بهداشــتی وجــود دارد. اســتحمام مرتــب، 
ــرس  ــانه و ب ــردن ش ــز ک ــا، تمی ــانه‌کردن موه ش
مــو، شست‌وشــوی لبــاس و اجتنــاب از  اســتفاده 
از وســایل دیگــران در پیشــگیری از انتقــال 
شــپش بســیار اهمیــت دارد. نکتــه مهــم و 
ــا شــپش ایــن اســت کــه  اساســی در مواجهــه ب
ــگیری  ــی پیش ــا چگونگ ــاط ب ــا در ارتب خانواده‌ه
ــه خوبــی آمــوزش ببیننــد و ایــن  و درمــان آن ب
ــد.  ــوزش دهن ــود آم ــدان خ ــه فرزن ــا را ب مولفه‌ه
ــاره انتقــال شــپش در ســرویس مــدارس  وی درب
گفــت: برخــی گزارش‌هــا بیانگــر ایــن اســت کــه 
امــکان آلودگــی افــراد در ســرویس‌های مــدارس 
وجــود دارد؛ بــه عبــارت دیگــر، صندلی‌هــای 
ســرویس مــدارس می‌تواننــد آلــوده شــوند و 

شــپش را منتقــل کننــد.

ورود چراغ خاموش 
قرص‌های سقط جنین 

به بازار 

ــرص  ــت: ق ــی گف ــک کارشــناس مامای ی
)میزوپروســتول( کــه بــه تازگــی در 
بــازار موجــود شــده اســت، متأســفانه بــه 
ــه  ــرار گرفت ــادر ق ــار م ــی در اختی راحت

اســت.
صمدانــی کارشــناس مامایــی و مســئول 
ــن در  ــان جنی ــادی ناجی ــه جه مجموع
ــا  ــا خبرنــگار مهــر، در رابطــه ب گفتگــو ب
فعالیت‌هــای مجموعــه جهــادی ناجیــان 
جنیــن و حمایــت ایــن مجموعــه از 
مادرانــی کــه از ســقط جنیــن منصــرف 
شــده‌اند توضیــح داد و گفــت: مجموعــه 
ــادی  ــه جه ــوان مجموع ــت عن ــا تح م
ناجیــان جنیــن اســت و حــدود ۶ ســال 
از فعالیــت ایــن مجموعــه می‌گــذرد. 
مجموعــه مــا از مــادران بــارداری کــه در 
معــرض ســقط قــرار می‌گیرنــد حمایــت 
کــرده و ابتــدا مســئله افــراد را شناســایی 
ــرای او  ــادر ب ــرایط م ــق فراخــور ش و طب
ــرد؛  ــورت می‌گی ــی ص ــزی اصول برنامه‌ری
همچنیــن ســعی می‌شــود افــراد را از 

ســقط منصــرف کنیــم.
عوارض سقط جنین

صمدانــی گفــت: ســقط جنیــن عــوارض 
و  روانــی  عــوارض  از  اعــم  متعــددی 
ــوارض  ــوارض جســمی را دارا اســت. ع ع
افســردگی، پریشــانی  روانــی شــامل 
ــراب  ــبانه، اضط ــای ش ــره، کابوس‌ه خاط
و دردهــای عصبــی اســت کــه بــه 
همــراه احســاس گنــاه شــدید، ندامــت و 
پشــیمانی بعــد از ســقط را بــرای مــادر به 

دارد. همــراه 
ــقط  ــمی س ــوارض جس ــزود: از ع وی اف
ــرر  ــقط‌های مک ــه س ــوان ب ــن می‌ت جنی
اشــاره کــرد. یعنــی مــادر ممکن اســت به 
طــور ناخواســته در بارداری‌هــای پیــش‌رو 
دچــار ســقط‌های مکــرر شــود. همچنین 
ــان زودرس،  ــار زایم ــت دچ ــن اس ممک
پارگــی رحــم، ســوراخ شــدن رحــم در اثر 
کورتــاژ بقایــای جنیــن، مبتــا شــدن بــه 
عفونت‌هــای شــدید رحمی، چســبندگی 
ــا  ــی ی ــاروری مقطع ــم، ناب ــای رح لوله‌ه
ــرر  ــای مک ــی، خونریزی‌ه ــاروری دائم ناب
ــه  رحمــی، خونریزی‌هایــی کــه منجــر ب
ــادر می‌شــود، افزایــش دو  ــی م کــم خون
برابــری خطــر ابتــاء بــه ســرطان ســینه، 
بــارداری خــارج رحمــی، دردهــای مزمــن 
ــدید و  ــی ش ــالات گوارش ــکمی، اخت ش
ــراه  ــه هم ــادر ب ــرای م ــرگ را ب ــر م خط

داشــته باشــد.
قــرص میزوپروســتول؛ بــا تجویــز برخــی 

پزشــکان
ایــن کارشــناس مامایــی اظهــار داشــت: 
ــام  ــر روی تم ــن ب ــقط جنی ــوارض س ع
منفــی  تأثیــر  مــادر  بــدن  اعضــای 

می‌گــذارد.
ــد کــه  وی ادامــه داد: بعضــی اصــرار دارن
بگوینــد ســقط جنیــن بیشــتر در منــازل 
ــی  ــتان‌ها خیل ــد و در بیمارس رخ می‌ده
بــه نــدرت انجــام می‌گیــرد. نکتــه حائــز 
ــا  ــه در تمــام دنی ــن اســت ک ــت ای اهمی
اوایــل بــارداری ســقط داخــل منــزل 
ــه  ــت ک ــازی نیس ــود و نی ــام می‌ش انج

بیمــار بــه پزشــک مراجعــه کنــد.
مســئول مجموعــه جهــادی ناجیــان 
ــتول(  ــرص )میزوپروس ــزود: ق ــن اف جنی
ــازار موجــود شــده  ــی در ب ــه تازگ ــه ب ک
اســت، متأســفانه بــه راحتــی در اختیــار 
ــی  ــت در صورت ــه اس ــرار گرفت ــادر ق م
کــه قــرص میزوپروســتول در تمــام دنیــا 
فقــط بــا تجویــز پزشــک یــا مامــا تهیــه و 

در منــزل اســتفاده می‌شــود.
ــراد  ــی از اف ــرد: بعض ــان ک ــی اذع صمدان
می‌گوینــد ســقط جنیــن در خانه‌هــا 
ــد و  ــاق می‌افت ــی اتف ــورت پنهان ــه ص ب
ــی  ــمی و علن ــقط‌ها را رس ــن س ــد ای بای
ــرد باشــد  ــارداری ف ــل ب ــر اوای ــم. اگ کنی
بــا تجویــز  بیشــتر ســقط‌ها حتــی 
ــام  ــورت انج ــه ص ــز در خان ــک نی پزش
ــد  ــه بع ــه ۱۲ ب ــط از هفت ــود و فق می‌ش
اســت کــه مــادر بــرای ســقط بایــد 
ــه  ــرا بچ ــد زی ــه کن ــک مراجع ــه پزش ب
ــرص  ــر اســتفاده از ق ــرده و دیگ رشــد ک
بــرای ســقط اثــر نمی‌کنــد. نکتــه مهــم 
ــود  ــه وج ــت ک ــن اس ــا ای ــور م در کش
بــازار ســیاه قــرص ســقط جنیــن باعــث 
می‌شــود کــه بــه راحتــی قــرص در 

ــرد. ــرار گی ــادر ق ــار م اختی

خبر
علایم و روش‌های انتقال 

»شپش سر«

ــذا وزارت  ــه از آب و غ ــای منتقل ــروه بیماری‌ه ــس گ رئی
ــه  ــان اینک ــا بی ــی ب ــگل شناس ــص ان ــت و متخص بهداش
ــوز )شــپش ســر( فقــط بــه یــک مــاه یــا  شــیوع پدیکول
فصــل خــاص محــدود نمی‌شــود و ســالانه حــدود ۶۰۰هزار 
نفــر درگیــر می‌شــوند، دربــاره علایــم، روش‌هــای انتقــال و 

ــح داد. ــان آن توضی درم

پدیکولوز با بازگشایی مدارس 
به ویژه در مدارس دخترانه 

به دلیل مسائلی مانند 
بلندبودن موی سر نسبت به 
پسران بیشتر است. اینطور 
نباید تصور کرد که با اتفاق 

خاصی در زمینه شیوع شپش 
در مدارس مواجه هستیم؛ 

اما به دلایل مختلف که 
اغلب در مسائل بهداشتی و 
رعایت‌نکردن بهداشت فردی 

ریشه‌ دارد با شیوع شپش 
مواجه هستیم.

جولان همزمان آنفلوانزا و کرونا؛ خودسرانه دارو نخورید

سیگار کشیدن والدین و خطر ابتلا به »ام اس« در کودکان 

یــک متخصــص بیماری‌هــای عفونــی شــیوع 
ــا،  ــا کرون ــزا و شــباهت علائــم آن ب گســترده آنفلوان
اهمیــت تشــخیص به‌موقــع و آگاهــی از تفاوت‌هــای 

ــرد. ــریح ک ــاری را تش ــن دو بیم ای
ــترده  ــیوع گس ــا ش ــر، ب ــگار مه ــزارش خبرن ــه گ ب
ــا،  ــا کرون ــم آن ب ــالای علائ ــباهت ب ــزا و ش آنفلوان
تشــخیص ســریع و آگاهــی از تفاوت‌هــای ایــن 
ــرده اســت.  ــدا ک ــت بیشــتری پی دو بیمــاری اهمی
متخصصــان تأکیــد دارنــد کــه اســتفاده از ماســک، 
خــود مراقبتــی و پرهیــز از مصــرف خودســرانه 
ــگیری و  ــدی در پیش ــش کلی ــا، نق آنتی‌بیوتیک‌ه

مدیریــت ایــن بیماری‌هــا را دارد.
در همیــن راســتا مرتضــی ایــزدی متخصــص 
ــوژی، عضــو  ــرژی و ایمونول ــی، آل بیماری‌هــای عفون
هیــأت علمــی و اســتاد تمــام دانشــگاه بقیــه‌الله در 
گفتگــو بــا خبرنــگار مهــر دربــاره بیمــاری آنفلوانــزا 

ــن  ــر اســاس آخری ــا گفــت: ب ــا کرون ــاوت آن ب و تف
اطلاعــات کــه مــا از مرجــع داریــم و ایــن بیمــاری 
در جریــان تنفــس قابــل اهمیــت اســت و بیشــترین 

ــف دارد. ــوع ال ــزا ن ــه آنفلوان شــباهت را ب
ــم  ــد ۱۹ ه ــز کووی ــوارد نی ــزود: در برخــی م وی اف
ــان  ــم همچن ــا ه ــه ویروس‌ه ــده می‌شــود و بقی دی

ویروس‌هــا  ایــن  از  بســیاری  کــه  دارد  وجــود 
ــرای  ــد و مشــکل خاصــی ب ــی ندارن اهمیــت چندان

ــد. ــاد نمی‌کنن ــراد ایج اف
ادامــه داد: در حــال حاضــر فقــط دو  ایــزدی 
بیمــاری قابــل اهمیــت اســت کــه آنفلوانــزا در حــال 
ــرار  ــه ق ــورد توج ــده و م ــایع ش ــیار ش ــر بس حاض

گرفتــه اســت.
علائم کرونا و آنفلوانزا 

وی افــزود: ایــن علائــم بــه ویــروس آنفلوانــزا شــبیه 
اســت و همــکاران متخصــص عفونــی و اطفــال 
ــرادی کــه  ــرای اف ــا ب ــد توجــه داشــته باشــند ت بای
ــان  ــدند، در زم ــار ش ــاری دچ ــالا بیم ــه ب در درج
ــدام  ــی اق ــای تنفس ــام آزمایش‌ه ــه انج ــت ب درس
کننــد تــا تشــخیص درســت بیــن کرونــا و آنفلوانــزا 

شــود. داده 
عضــو هیأت علمــی و اســتاد تمــام دانشــگاه بقیه‌الله 

گفــت: اگــر علائــم بیمــار بــه آنفلوانــزا نزدیــک تــر 
ــد.  ــه کن ــک مراجع ــه پزش ــت ب ــرع وق ــود در اس ب
علائــم کرونــا و آنفلوانــزا بســیار بــه یکدیگر شــباهت 
ــر  ــا تصوی ــن دو ب دارد و گاهــاً تشــخیص قطعــی ای
ســی تــی اســکن و ســواپ حلــق و بینــی مشــخص 

می‌شــود.
ــاری  ــا بیم ــه ب ــرادی ک ــزدی؛ در اف ــه ای ــه گفت ب
ــه  ــدند، توصی ــه ش ــدیدتری مواج ــورت ش ــه ص ب
می‌کنیــم نســبت بــه تزریــق واکســن توجــه کننــد 
و پــس از بهبــودی تزریــق واکســن آنفلوآنــزا را انجام 

دهنــد.
وی افــزود: مــوارد پیشــگیری آنفلوانــزا و کرونــا 
تنفســی بســیار بــه یکدیگــر شــباهت دارد و افــراد 
بایــد از ماســک اســتفاده کننــد، روزنامــه، رســانه‌ها 
ــه  ــد نســبت ب صــدا و ســیما و فضــای مجــازی بای
ایــن بیماری‌هــا اطــاع رســانی داشــته باشــند کــه 

مــردم از ایــن بیمــاری مطلــع شــوند و از خــود، خــو 
مراقبتــی کننــد تــا دچــار این بیمــاری نشــوند.

عدم استفاده از آنتی بیوتیک در دوران بیماری
از  ویروســی  بیماری‌هــای  داد:  ادامــه  ایــزدی 
ــام  ــه تم ــک هفت ــرض ی ــا در ع ــا کرون ــزا ت آنفلوان
می‌شــود ولــی عــوارض ناشــی از ایــن بیماری‌هــای 
ــو،  ــینه پهل ــاد س ــث ایج ــد باع ــی می‌توان ویروس
ســینوزیت، حساســیت و عفونت‌هــای گــوش شــود.

وی ادامــه داد: نکتــه‌ای کــه وجــود دارد ایــن اســت 
ــی  ــی بیوتیک ــچ آنت ــاری از هی ــول بیم ــه در ط ک
نبایــد اســتفاده شــود و بیمــاران از پزشــکان خــود 
درخواســت آنتــی بیوتیــک نکننــد و بعد ۷ تــا ۸ روز 
براســاس تشــخیص پزشــک بــا تشــخیص مربوطــه 
مبنــی بــر وجــود عفونــت باکتریایی نیــز می‌تــوان از 

آنتــی بوتیــک اســتفاده کــرد. 

کودکانــی کــه از نظــر ژنتیکــی مســتعد ابتــا بــه 
ام اس هســتند، قــرار گرفتــن در معــرض دود 
ــر را  ــن خط ــد ای ــی توان ــواده م ــیگار در خان س

ــد. ــتر کن ــا بیش ــی در آنه حت
یــک تیــم هلنــدی بــه سرپرســتی دکتــر »رینــزه 
فردریــک نوتبــوم« از مرکــز پزشــکی اراســموس 
ــی  ــر ژنتیک ــد: »خط ــه گرفتن ــردام نتیج در روت
ــری در  ــیب پذی ــش آس ــا افزای ــتر ام اس ب بیش
ــر رشــد  ــرات منفــی ســیگار کشــیدن ب ــر اث براب

مغــز مرتبــط اســت.«
ــه‌های ام‌اس را  ــن ریش ــد همچنی ــه جدی مطالع
ــی  ــه حت ــد ک ــان می‌ده ــد و نش ــی می‌کن بررس
اگــر بیشــتر افــراد بیــن ۲۰ تــا ۴۰ ســال بــه ایــن 
ــن  ــوند، ممک ــا می‌ش ــی مبت ــاری خودایمن بیم

اســت منشــأ آن از دوران کودکــی بازگــردد.
ام اس زمانــی رخ می‌دهــد کــه سیســتم ایمنــی 
بــدن بــه اشــتباه بــه غــاف میلیــن کــه از اعصاب 

محافظــت می‌کنــد حملــه می‌کنــد. بــا گذشــت 
زمــان، ایــن شــرایط می‌توانــد منجــر بــه ناتوانــی 
توانایی‌هــای  تعــادل،  حفــظ  حرکــت،  در 

شــناختی و ســایر علائــم شــود.
ــک  ــای ی ــان داده‌ه ــد، محقق ــه جدی در مطالع
پایــگاه داده بــزرگ را بررســی کردنــد کــه 
ــرد. ــی می‌ک ــدی را ردیاب ــودکان هلن ــامت ک س

در میــان ســایر عوامــل، داده‌هایــی در مــورد 
ــرای  ــده ب ــناخته ش ــی ش ــر محیط ــل خط عوام
ام اس، ماننــد عفونــت بــا ویــروس اپشــتین بــار، 
ســطح ویتامیــن D خــون، ســیگار کشــیدن 
ــت  ــطح فعالی ــی و س ــن، وزن دوران کودک والدی
ــع‌آوری  ــالگی جم ــن ۵ س ــاز در س ــای ب در فض

شــد.
همچنیــن اســکن مغــز بیــش از ۵۰۰۰ کــودک 
بیــن ۹ تــا ۱۳ ســال گرفتــه شــد کــه حجــم مغــز 

ــی‌داد. ــز را نشــان م و ریزســاختارهای مغ

ــش از  ــرای بی ــی ب ــای ژنتیک ــن داده‌ه همچنی
۲۸۰۰ کــودک جمــع آوری شــد.

ایــن تحقیــق نشــان داد کــه آزمایــش ۶۴۲ 
ــار  ــتین ب ــروس اپش ــت وی ــرای عفون ــودک ب ک
ــوده و ۴۰۵ کــودک در معــرض ســیگار  مثبــت ب

ــد. ــه بودن ــرار گرفت ــن ق ــیدن والدی کش
یافتــه اصلــی: بیــن اســتعداد ژنتیکــی کــودک بــه 
ام اس، قــرار گرفتــن در معــرض ســیگار کشــیدن 

والدیــن و تغییــرات مغــزی کــه در اســکن‌ها 
مشــاهده شــد، رابطــه وجــود داشــت.

تیــم تحقیــق گــزارش داد، بچه‌هایــی کــه 
ــتند و  ــه ام‌اس داش ــاء ب ــر ابت ــش خط ژن افزای
همچنیــن در خانــه در معــرض دود ســیگار قــرار 
می‌گرفتنــد، معمــولاً حجــم مغــز کمتــر و حجــم 
مــاده خاکســتری کمتــری در مغزشــان داشــتند.

بــه گفتــه محققــان، مســیر دقیــق ترکیــب ژن‌ها 
و قــرار گرفتــن در معــرض دود در افزایــش 

خطــرات مغــزی مشــخص نیســت.
بــا ایــن حــال، آنهــا ایــن نظریــه را مطــرح 
ــن  ــودک ممک ــک ک ــای ی ــه ژن‌ه ــد ک می‌کنن
اســت سیســتم ایمنــی آنهــا را بــه ویــژه در برابــر 
ــر  ــال‌های اخی ــه در س ــار ک ــتین ب ــروس اپش وی
بــه عنــوان محــرک احتمالــی ام اس مطــرح شــده 

ــر کنــد. اســت، آســیب پذی
ــاب و  ــن ممکــن اســت الته ــو همچنی دود تنباک

اختــال عملکرد سیســتم ایمنــی را تشــدید کند 
و خطــر را بیشــتر کند.

ــش  ــتند: »افزای ــه نوش ــن مطالع ــندگان ای نویس
آســیب‌پذیری مغــز در برابــر اثــرات ســیگار 
کشــیدن والدیــن ممکــن اســت قــرار گرفتــن در 
معــرض آنتی‌ژن‌هــای سیســتم عصبــی مرکــزی 
ــش  ــد افزای ــال رش ــی در ح ــتم ایمن ــا سیس را ب
دهــد و خطــر ابتــاء بــه یــک بیمــاری خودایمنی 

خــاص مغــز ماننــد ام‌اس را افزایــش دهــد.«
ایــن یافته‌هــا دلیــل دیگــری را بــه والدیــن 
ــان،  ــراف فرزندانش ــل در اط ــا حداق ــد ت می‌ده
تــرک ســیگار را به‌عنــوان وســیله‌ای بــرای 
پیشــگیری از بیماری‌هایــی ماننــد MS در نظــر 

ــد. بگیرن



لیــگ برتــر فوتبــال ایــران در ایــن 
ــت  ــی اس ــان نام ــا میزب ــل رقابت‌ه فص
ــه ایــن میــدان  ــار ب ــرای اولیــن ب کــه ب
ــه  ــو اردکان ک ــت. چادرمل ــیده اس رس
در اولیــن تجربــه لیــگ برتــری‌اش 
عملکــرد فنــی خوبــی داشــته، پــس از 
ــات  ــا اعتراض ــرده ب ــه نب ــی ک بازی‌های
ــه از  ــمی ک ــته رس ــه داوری، ناخواس ب
ــده  ــاره زن ــود را دوب ــده ب ــگ ش کم‌رن

ــت. ــرده اس ک
بــه گــزارش ایســنا، تیــم فوتبــال 
هفتــه  پایــان  تــا  اردکان  چادرملــو 
ــاز در رده ششــم  ــا ۱۸ امتی ســیزدهم ب
ــن  ــا در اولی ــرار دارد. یزدی‌ه ــدول ق ج
ــر  ــگ برت ــود در لی ــور خ ــل حض فص
عملکــرد خوبــی را از خــود بــه نمایــش 
هفتــه  دو  فاصلــه  در  و  گذاشــته‌اند 
ــه پایــان نیــم فصــل رقابت‌هــا  مانــده ب
ــد. ــرار دارن ــدول ق ــالای ج ــه ب در نیم

چادرملــو اردکان تــا بــه اینجــای فصــل 
علی‌رغــم عملکــرد خــوب خــود در 
ــان  ــس از ســوت پای ــن مســابقه، پ زمی
بــازی بــا برخــی بیانیه‌هــا و اعتراضــات 
بــه داوری کمــی از حرفــه‌ای بــودن 
خــود خــارج شــده اســت. چادرملــو تــا 
بــه اینجــای فصــل پــس‌ از پنــج بــازی 
صــادر  داوری  بــه  اعتــراض  بیانیــه 
ــه  ــوط ب ــه مرب ــن 5 بیانی ــه ای ــرده ک ک
ــه مصــاف را  ــه س ــی اســت ک دیدارهای
ــرده و  ــدار را ب ــک دی ــرده، ی ــذار ک واگ
یــک بــازی را هــم مســاوی کرده اســت.

ســه  از  پــس  درحالــی  چادرملــو 
دیــداری کــه شکســت خــورده بــه 
ــول  ــه در ط ــرده ک ــراض ک داوری اعت
ایــن فصــل پنــج بــازی را باختــه اســت. 
آن‌هــا برابــر پرســپولیس، فــولاد و ملوان 
نتیجــه را واگــذار کرده‌انــد؛ پــس بــازی 
ــی  ــار ویدئوی ــا انتش ــپولیس ب ــا پرس ب
معتقــد بودنــد کــه گئورگی گولســیانی 
بایــد پیــش از گلزنــی اخــراج می‌شــده، 
ــا  ــم ب ــوان ه ــر مل ــدار براب ــس از دی پ
تیتــر »ســریال اشــتباهات داوری تمــام 
را  انزلی‌چی‌هــا  اول  گل  نمی‌شــود« 

اشــتباه مســلم داوری خواندنــد.
پــس از بــازی بــا فــولاد امــا یزدی‌هــا از 
ــد،  ــکایت کردن ــابقه ش ــم داوری مس تی
آن‌هــا معتقــد بودنــد کــه پنالتــی گرفته 
شــده بــرای فــولاد اشــتباه بــوده و بایــد 
قبــل از آن خطــای بازیکــن حریــف 
ــراض  ــن اعت ــه می‌شــده اســت. ای گرفت
نیمــه  در  کــه  اســت  شــرایطی  در 
ــازی، گرفتــن دو آفســاید اشــتباه  اول ب
توســط کمــک داور باعــث شــد کــه دو 
موقعیــت مســلم گل‌زنــی از فولادی‌هــا 
گرفتــه شــود. همچنیــن چادرملــو پــس 
ــی  ــم پنالت ــپاهان ه ــر س ــت براب از باخ
گرفتــه شــده بــرای اصفهانی‌هــا را 
ــد.  ــکوک داوری« خواندن ــم مش »تصمی
انتقــادی کــه بــه باشــگاه چادرملــو وارد 
ــد  ــرا بای ــه چ ــت ک ــن اس ــود ای می‌ش
ــازی‌ای  ــر ب ــس از ه ــن و پ ــن چنی ای
اعتــراض  داوری  بــه  نمی‌بــرد  کــه 
کنــد و بــاب شــدن دوبــاره رویــه 
صــدور بیانیه‌هــا و متشــنج کــردن جــو 
ــه  ــوردی ک ــد؛ م ــن بزن ــواداری دام ه
البتــه چادرملــو تنهــا متهــم آن نیســت 
ــات  ــش اعتراض ــود کاه ــا وج ــه ب بلک
ــن  ــگاه ای ــد باش ــوز چن ــه‌ای، هن بیانی

رویــه را در دســتور کار دارنــد.
گزارش‌هایــی  در  چادرملــو  باشــگاه 
هــم کــه از بــازی بــه صــورت متنــی در 
ــد،  ــر می‌کن ــود منتش ــای خ صفحه‌ه
داوری  تصمیم‌هــای  برخــی  بــه 
ــتر  ــه بیش ــد. کاری ک ــراض می‌کن اعت
ــث  ــرده و باع ــوس ک ــرا را ل ــن ماج ای
خواهــد شــد کــه ادعاهــای درســت این 
باشــگاه‌ هــم تحت‌الشــعاع قــرار بگیــرد! 
انتظــار مــی‌رود بــا اصــاح ایــن رونــد و 
نظــارت بیشــتر بــر صفحــات مجــازی، 
نحــوه اصولــی اعتراض از ســوی باشــگاه 
چادرملــو پیــش گرفتــه شــود تــا دوباره 
ــش  ــاهد افزای ــران ش ــر ای ــگ برت در لی
خســته  اعتراضــات  و  دادن  بیانیــه 

کننــده نباشــیم.

ورزشی چهارشنبه  5  دی 1403
سال بیست و هشتم 
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بگذارید شما را با 

نمایش‌هایتان به یاد بیاوریم!

هشدار به باشگاه پرسپولیس در مورد سرمربی موقت
   بازیکن سابق تیم فوتبال پرسپولیس با ابراز نگرانی برای آینده سرمربی موقت سرخپوشان گفت: مسئولان باشگاه نباید از محبوبیت کریم باقری 

سوء استفاده کنند و با تصمیمات شان یک مربی را بسوزانند. 

بازیکن سابق پرسپولیس 
ادامه داد: کریم باقری 

یک مهره محبوب و 
قابل اتکا برای باشگاه 

پرسپولیس است که در 
آینده می تواند باتجربه 
و دانشی که کسب می 

کند یکی از مربیان خوب 
فوتبال ایران شود. به 

همین خاطر اعتقاد دارم 
نباید در این فرصت 

کوتاه کاری کنند که باقری 
هم بسوزد و به اعتبار و 
محبوبیتش لطمه وارد 

شود. این اتفاق در مورد 
سهراب بختیاری زاده در 
استقلال هم رخ داد اما 

نباید در پرسپولیس تکرار 
شود.

خبر

ــا  باشــگاه پرســپولیس پــس از آن کــه نخواســت ب
خــوان کارلــوس گاریــدو ادامه همکاری دهــد، وی را 
از ســرمربیگری سرخپوشــان کنــار گذاشــت و کریم 
باقــری کــه یکــی از اعضــای کادر فنــی ایــن تیــم 
ــوان  ــه عن ــت را ب ــوده اس ــر ب ــای اخی ــال ه در س
جانشــین او و ســرمربی موقــت تیــم انتخــاب کــرد 

تــا گزینــه نهایــی را معرفــی کنــد.
کریــم باقــری کــه در دوران فوتبالــش یکــی از 
بهتریــن هــای تاریــخ ایــن رشــته بــود، هــر چنــد 
ــا در  ــی دارد ام ــه خوب ــتیار تجرب ــوان دس ــه عن ب
ــر  ــن ام ــت و همی ــه اس ــی تجرب ــرمربیگری ب س
نگرانــی هایــی را بــرای هــواداران و پیشکســوتان بــه 

وجــود آورده اســت.
ــان  ــابق سرخپوش ــک س ــد هافب ــارف محمدون ع
کــه بــا کریــم باقــری همبــازی بــوده و سالهاســت 
ــی در  ــوان مرب ــه عن ــه ب ــای ترکی ــگاه ه در باش
رده هــای ســنی کار مــی کنــد، یکــی از ایــن 
پیشکســوتان اســت کــه از مســئولان باشــگاه 
خواســت یــا بــه باقــری زمــان بدهنــد تــا خــودش 
ــوء  ــت او س ــار و محبوبی ــا از اعتب ــد ی ــت کن را ثاب

ــد. ــتفاده نکنن اس
کریم باقری قربانی نشود

محمدونــد در ابتــدای گفتگویــش بــا خبرنــگار مهر 
ــم  ــت: شــرایط تی ــن انتخــاب گف ــه ای ــا اشــاره ب ب
پرســپولیس بــه گونــه ای اســت کــه حتــی مربیــان 
بــزرگ و باتجربــه هــم نمــی تواننــد بــه راحتــی از 
ایــن وضعیــت خــارج شــوند چــرا کــه فشــار زیادی 
روی بازیکنــان وجــود دارد و طبیعتــا ســرمربی 
ــم  ــاع تی ــاه اوض ــی کوت ــد در زمان ــی توان ــم نم ه
ــی  ــن نگران ــه همیــن خاطــر ای ــد. ب را درســت کن
ــد  ــی جدی ــری قربان ــم باق ــه کری ــود دارد ک وج

فوتبــال ایــران باشــد.
مهره خوب را نسوزانید

بازیکــن ســابق پرســپولیس ادامــه داد: کریــم 
ــرای  ــکا ب ــل ات ــوب و قاب ــره محب ــک مه ــری ی باق
ــی  ــده م ــه در آین ــت ک ــپولیس اس ــگاه پرس باش
ــد  ــی کن ــب م ــه کس ــی ک ــه و دانش ــد باتجرب توان
ــه  ــران شــود. ب ــال ای ــان خــوب فوتب یکــی از مربی
همیــن خاطــر اعتقــاد دارم نبایــد در ایــن فرصــت 
کوتــاه کاری کننــد کــه باقــری هــم بســوزد و بــه 
اعتبــار و محبوبیتــش لطمــه وارد شــود. ایــن اتفــاق 
در مــورد ســهراب بختیــاری زاده در اســتقلال 
هــم رخ داد امــا نبایــد در پرســپولیس تکــرار 

شــود.
تا پایان فصل فرصت بدهند

هافبــک ســابق سرخپوشــان در دهــه 80 بــا تاکیــد 
بــر ایــن کــه بــه هــر مربــی بــرای نتیجــه گرفتــن 
بایــد زمــان داد خاطرنشــان کــرد: دو هفتــه بــرای 
فــردی مثــل کریم باقــری کــه تجربه ســرمربیگری 
ــد  ــی رس ــر م ــه نظ ــت و ب ــم اس ــیار ک ــدارد بس ن
ــت و  مســئولان باشــگاه قصــد داشــتند از محبوبی
ــرای آرام کــردن هــواداران و فضــای  مقبولیــت او ب
موجــود اســتفاده کننــد. بــه نظــرم بایــد تــا پایــان 
فصــل بــه باقــری فرصــت بدهنــد و از همیــن الان 
هــم اعــام کننــد کــه تحــت هــر شــرایطی باقــری 

ســرمربی تیــم تــا آخــر فصــل اســت.
باید سرمربی خوب ساخت

ــن  ــری ای ــم باق ــت کری ــن اس ــه داد: ممک وی ادام
ــود و  ــان ش ــان قهرم ــا سرخپوش ــد ب ــل نتوان فص
نتایــج مطلوبــی بگیــرد امــا قطعــا یــک ســرمربی 
ــر او  ــود. اگ ــده باشــگاه خواهــد ب ــرای آین خــوب ب
بدانــد کــه تــا پایــان فصــل ســرمربی اســت حتمــا 

برنامــه ریــزی مــی کنــد و کار را طــوری پیــش می 
بــرد کــه تیــم خوبــی بســازد. بــرای همیــن باشــگاه 
بایــد از وی حمایــت و تاکیــد کنــد کــه تــا پایــان 

فصــل ســرمربی اســت.
باشگاه با هواداران روراست باشد

محمدونــد در ادامــه توصیــه هایــش در مــورد 
ســرمربیگری کریــم باقــری تاکیــد کــرد: ایــن کــه 
ــا  ــرده ت ــاب ک ــری را انتخ ــم باق ــگاه کری الان باش
صــدای هــواداران را بخوابانــد اتفــاق خوبــی نیســت. 
باشــگاه بایــد بــا هــواداران روراســت باشــد و اعــام 
کنــد کــه باقــری تــا پایــان فصــل ســرمربی تیــم 
اســت. درســت اســت که کریم تجربه ســرمربیگری 
نــدارد امــا بــه عنــوان دســتیار کنــار مربیــان زیادی 
کار کــرده و آموختــه هــای زیــادی دارد. بایــد بــه او 
فرصــت بدهنــد تــا از ایــن آموختــه هــا به نفــع تیم 

و ســاختن پرســپولیس اســتفاده کنــد.
باقری را نابود نکنیم

ادامــه داد:  بندرانزلــی  بازیکــن ســابق ملــوان 
ــه  ــدن ب ــل ش ــای تبدی ــی ه ــری ویژگ ــم باق کری
ــال  ــاید در س ــزرگ را دارد و ش ــرمربی ب ــک س ی
اول نتوانــد نتیجــه بگیــرد امــا قطعــا بــا اعتمــاد بــه 
نفســی کــه بــه دســت خواهــد آورد مــی توانــد بــا 
آرامــش در آینــده کار کنــد. اگــر در ایــن دو 
بــازی نتیجــه نگیــرد هــم اعتمــاد بــه نفس خــود را 
از دســت خواهــد داد و هــم انگیــزه هایــش از بیــن 
خواهــد رفــت. مــا نبایــد باقــری را در ایــن وضعیــت 

قــرار دهیــم و او را نابــود کنیــم.
هواداران مربیان ناکام را فراموش نمی کنند

وی از زوایــه دیگــری بــه ایــن موضــوع ورود کــرد و 
ــه  ــازی نتیج ــن دو ب ــری در ای ــر باق ــه داد: اگ ادام
نگیــرد بــرای همیشــه بــه عنــوان یــک مربی نــاکام 

ــر  ــد و دیگ ــد مان ــی خواه ــواداران باق ــن ه در ذه
ــواداران  ــت. ه ــد داش ــاد نخواه ــه او اعتم ــی ب کس
ــد و در  ــر دارن ــه خاط ــاکام را ب ــان ن همیشــه مربی
صورتــی کــه بخواهد دوباره مســئولیت بگیــرد علیه 
او موضــع مــی گیرنــد. بــرای همیــن باید بــه باقری 

فرصــت بیشــتری بدهند.
مربیان بزرگ هم شروع خوبی نداشته اند

عــارف محمدونــد در ادامــه خاطرنشــان کــرد: 
ــان  ــروع کارش ــم در ش ــزرگ ه ــان ب ــولا مربی اص
نتایــج فــوق العــاده ای کســب نمــی کننــد و 
ــم  ــان را در تی ــا تفکراتش ــد ت ــان دارن ــه زم ــاز ب نی
ــاد  ــری اعتم ــه باق ــد ب ــگاه بای ــد. باش ــا بیندازن ج
بــه نفــس و ضمانــت بدهــد کــه تــا پایــان فصــل 
ســرمربی هســت. همــه بایــد کمــک کنند تــا مهره 
بســازیم نــه ایــن کــه او را بســوزانیم. نبایــد بــا ایــن 
ــرد. ــود ک ــده دار را ناب ــی آین ــک مرب تصمیمــات ی

نزدیکان در کارش دخالت نکنند
ــای  ــم ه ــه در تی ــپولیس ک ــابق پرس ــن س بازیک
گالاتاســرای، فنرباغچــه و چنــد تیــم دیگــر ترکیــه 
بــه عنــوان مربــی رده هــای پایــه کار کــرده اســت 
در پایــان گفــت: بــا هجمــه هایــی کــه وجــود دارد 
همــه بایــد صبــور باشــند. بایــد بــه کریــم باقــری 
اجــازه بدهنــد خــودش تصمیم بگیــرد و بــا دخالت 
هــای بــی مــورد و اظهارنظرهایــی کــه مــی دانــم از 
ســر دلســوزی اســت او را آشــفته نکننــد. اگــر قــرار 
باشــد همــه نظــر بدهنــد و دخالــت کننــد چیــزی 
ــن نظــر دادن  ــر ای ــی اگ درســت نمــی شــود. حت
هــا از ســر دلســوزی و بــا نیــت خیــر باشــد بازهــم 
ــا تفکــرات  ــد ب ــد. او بای ــری لطمــه مــی زن ــه باق ب
خــودش تیــم را مدیریــت کنــد و مســئولیت را هــم 

بپذیرد.

قارداشی: به خاطر مسائل مالی گاهی نمی‌خواهیم سهمیه‌ای بگیریم 

ــا بیــان  رئیــس فدراســیون تنیــس روی میــز ب
اینکــه شــرایط اعــزام واقعــا ســخت شــده 
اســت، گفــت: در مقایســه بــا بودجــه دریافتــی، 
ــی  ــه گاه ــه ک ــالا رفت ــدری ب ــه ق ــا ب هزینه‌ه
می‌خواهــم ســهمیه‌ای نگیریــم تــا مجبــور بــه 

ــزام نشــویم. اع
ــیون  ــس فدراس ــی رئی ــی قارداش ــرداد عل مه
تنیــس روی میــز در گفتگــو بــا خبرنــگار مهــر 
بــا اشــاره بــه هزینــه هــای ســنگین اعــزام هــا 
و تاثیــر آن روی اهــداف و برنامــه ریــزی هــای 
صــورت گرفتــه بــرای ملــی پوشــان و مســابقات 
آینــده، بــر لــزوم ۲.۵ برابــر شــدن بودجــه فعلی 

ایــن فدراســیون تاکیــد کــرد.
ــاله  ــه چهارس ــن برنام ــر تدوی ــد ب ــا تاکی وی ب

فدراســیون تنیــس روی میــز گفــت: ایــن برنامه 
ــال  ــار س ــا چه ــال ۲۰۲۵ ت ــه س ــه از ژانوی ک
آینــده اســت، بــه وزیــر ورزش هــم ارائــه شــده 
اســت. برنامــه تدویــن شــده در راســتای کســب 
ســهمیه تیمــی بــرای المپیــک آینــده اســت. با 
اجــرای ایــن برنامــه تــا حــد زیــادی بــه هــدف 
خــود نزدیــک مــی شــویم البتــه در صورتیکــه 
ــرای  ــم اج ــود و بتوانی ــن ش ــه لازم تامی بودج
ــه موردنظــر داشــته باشــیم. ــی روی برنام کامل

رئیس فدراســیون تنیــس روی میز خاطرنشــان 
کــرد: طبــق ایــن برنامــه کــه بــا نظــر ســرمربی 
ــال اول  ــک س ــده، در ی ــی ش ــی نهای ــم مل تی
بایــد در مســابقات قهرمانــی جهــان و آســیا هم 
ــازه  شــرکت کنیــم ضمــن اینکــه در همیــن ب
زمانــی بــازی هــای کشــورهای اســامی را هــم 
در پیــش داریــم. قبــل و بعــد هــر یــک از ایــن 
رویدادهــا، تورنمنــت هایــی پیــش بینــی شــده 
کــه روی رنکینــگ و تجربــه بازیکنــان تاثیرگذار 

خواهــد بــود.
قارداشــی در واکنــش بــه اینکــه »طبــق اعــام 
ــش  ــال پی ــک س ــی و در ی ــم مل ــرمربی تی س
رو، بــه غیــر از مســابقات رســمی ۱۳ تورنمنــت 
دیگــر برگــزار مــی شــود. فدراســیون بــه تمــام 

ــد؟«،  ــی کن ــزام م ــن اع ــا بازیک ــن رویداده ای
گفــت: بــرای کســب ســهمیه تیمــی المپیــک 
۲۰۲۸ کــه هــدف اصلــی مــا طــی چهــار 
ســال آینــده اســت بــه صــد درصــد اعــزام هــا 
ــل  ــد حداق ــم بای ــزام ه ــر اع ــم، در ه ــاز داری نی
۵-۴ بازیکــن داشــته باشــیم امــا اینکــه چقــدر 
ــا  از اعــزام هــا انجــام شــود ارتبــاط مســتقیم ب

ــا دارد. ــه ه ــه و هزین بودج
وی در ایــن رابطــه ادامــه داد: بــه خاطــر 
هزینــه هــا و بودجــه ای کــه در اختیــار داریــم، 
واقعــا شــرایط اعزام ســخت شــده اســت. کشــور 
مقصــد، تعــداد نفــرات اعزامــی و مــدت زمــان 
ــت.  ــذار اس ــی آن تاثیرگ ــه کل ــفر در هزین س
ــن  ــور میانگی ــه ط ــزام ب ــر اع ــه ه در کل هزین
ــا ۶ میلیاردتومــان متغیــر اســت ایــن در  از ۳ ت
حالــی اســت کــه بودجــه ســالیانه بــه تنهایــی 
پاســخگو نیســت ضمــن اینکــه بــه غیــر از اعزام 

هــا، هزینــه هــای دیگــری هــم داریــم.
رئیــس فدراســیون تنیــس روی میــز بــا تاکیــد 
بــر اینکــه بخــش قابــل توجهــی از بودجــه مورد 
نیــاز را از طریــق اسپانســر تامیــن مــی کنیــم، 
خاطرنشــان کــرد: بودجــه ســال جــاری در 
مجمــوع ۴۰ میلیــارد تومــان اســت کــه وزارت 

ورزش متعهــد بــه تامیــن ۳۲ میلیــارد تومان آن 
ــان  ــد خودم ــده را بای ــی مان شــده و بخــش باق
از طریــق اسپانســر تامیــن کنیــم. ایــن میــزان 
بودجــه امــا بــا توجــه بــه تعــدد تورنمنــت هــا 
و رقابــت هــای ســالیانه ای کــه داریــم و هزینــه 

ــی نیســت. ــا، کاف ــالای حضــور در آنه ب
قارداشــی تاکیــد کــرد: ملــی پوشــان مــا بــرای 
ــورها  ــر کش ــان دیگ ــا بازیکن ــر ب ــت براب رقاب
ــم  ــیایی ه ــا آس ــن آنه ــی تری ــا مدع ــه اتفاق ک
هســتند، بایــد در تمــام تورنمنــت هــای 
مصــوب فدراســیون جهانــی تنیــس روی میز یا 
حداکثــر آنهــا شــرکت داشــته باشــند. در ایــن 
ــگ  ــد در رنکین ــی توانن ــه م ــت ک ــورت اس ص
جهانــی بــا رقیبــان شــان رقابــت برابــر داشــته 
باشــند و از حیــث آمادگــی و تجربــه هــم کــم 
ــی باعــث مــی  ــد درحالیکــه مســائل مال نیاورن
شــود برخــی از اعــزام هــا نادیــده گرفتــه شــوند 

ــا حضــور حداقلــی انجــام شــوند. یــا اینکــه ب
ــاره  ــوع اش ــک موض ــه ی ــه ب ــن زمین وی در ای
کــرد و گفــت: شــرایط اعــزام بــه قــدری ســخت 
ــم  ــه بعضــا ناخــودآگاه میخواه شــده اســت ک
کــه بــرای یکســری مســابقات ســهمیه نگیریــم 
ــد در آن  چــون در صــورت کســب ســهمیه بای

ــه خاطــر  شــرکت داشــته باشــیم درحالیکــه ب
مســائل مالــی بــه چالــش کشــیده مــی شــویم. 
بــا ایــن حــال طــی دو ســال متوالــی، ســومین 
فدراســیون از حیــث تعــداد اعــزام هــا شــدیم اما 
واقعــا هرچــه مــی گــذرد، شــرایط ســخت تــر 

مــی شــود.
قارداشــی در پاســخ بــه ایــن پرســش کــه 
ــخگوی  ــد پاس ــی توان ــه م ــزان بودج ــه می »چ
نیــاز فدراســیون تنیــس روی میــز بــرای اعــزام 
حداکثــری در طــول یکســال باشــد؟«، گفــت: 
فکــر می کنــم حداقــل بــه ۱۰۰ میلیــارد تومان 
نیــاز داشــته باشــیم تــا یــک ســال بــی دغدغــه 
ــورم  ــا ت ــم ب ــن رق ــه ای ــم. البت ــپری کنی را س
امــروز، نــرخ ارز و هزینــه هــای فعلــی مــی تواند 

جــواب باشــد.
ــادآور  ــز ی ــس روی می ــیون تنی ــس فدراس رئی
شــد: تــاش مــان ایــن اســت بــا کمــک بخــش 
خصوصــی و اسپانســر، اعزام های مهــم و تعیین 
کننــده تریــن آنهــا انجــام شــود امــا امیدواریــم 
طــی ســال هــای آینــده حمایــت بیشــتر وزارت 
ورزش و کمیتــه المپیــک را هــم داشــته باشــیم 
تــا بــرای نخســتین بــار صاحــب ســهمیه تیمی 

بــرای المپیــک شــویم.



مدیــرکل غلــه و خدمــات بازرگانــی مازنــدران 
بــا بیــان اینکــه ایــن اســتان در تولیــد چندین 
قلــم محصــول کشــاورزی رتبــه برتر کشــور را 
ــه  ــه ب ــا توج ــدم ب ــد گن ــت: در تولی دارد، گف
محدودیت‌هــای زمیــن و شــرایط خــاص 

ــاز از  ــن نی ــدم تامی ــود و ع ــا کمب ــی ب اقلیم
ــت. ــه اس ــتان مواج ــد در اس ــق تولی طری

عباســعلی وفایی‌نــژاد در نشســت هم‌اندیشــی 
بــا موضــوع رعایــت دســتورالعمل‌های کیفــی 
بــا حضــور مســئولین فنــی و کنتــرل کیفــی 

کارخانجــات آرد اســتان، اظهــار کــرد: نظــرات 
و دیدگاه‌هــای متفــاوت موجــب پویایــی، نــگاه 

جدیــد و اصــاح ســاختارها خواهــد شــد.
ــئولین  ــانه مس ــرات کارشناس ــزود: نظ وی اف
فنــی و کنتــرل کیفــی کارخانجــات آرد ســبب 

می‌شــود تــا شــاهد ارتقــای کیفیــت محصــول 
ــه  ــان و ارائ ــدم، آرد و ن ــوزه گن ــی در ح نهای

خدمــات بهتــر بــه شــهروندان باشــیم.
وفائی‌نــژاد افــزود: پخــت نــان مطلــوب نیــاز به 
تولیــد مــاده اولیــه یعنــی گنــدم بــا کیفیــت 
و ســپس بهره‌بــرداری از شــرایط ، ابــزار و 
امکانــات مناســب بــرای تولیــد آرد بــا کیفیــت 
ــد  ــوای ماهــر در تولی ــک نان ــر ی و ســپس هن
ــورداری از  ــدم برخ ــت دارد. ع ــا کیفی ــان ب ن
ــا را در محصــول  ــره، م ــن زنجی ــای ای حلقه‌ه

نهایــی بــا چالــش مواجــه خواهــد کــرد.
وی بــا بیــان اینکــه اســتان مازنــدران در 
ــاورزی  ــول کش ــم محص ــن قل ــد چندی تولی
ــرد: در  ــح ک ــور را دارد، تصری ــر کش ــه برت رتب
ــای  ــه محدودیت‌ه ــا توجــه ب ــدم ب ــد گن تولی
زمیــن و شــرایط خــاص اقلیمــی بــا کمبــود و 
عــدم تامیــن نیــاز از طریــق تولیــد در اســتان 

مواجــه اســت.
ــی  ــات بازرگان ــه و خدم ــرکل شــرکت غل مدی
مازنــدران، گفــت: ۸۰ درصــد گنــدم مــورد نیاز 
ــی وارد  ــادی متنوع ــت از مب ــتان می‌بایس اس
اســتان شــود امــا علیرغــم ایــن محدودیت‌هــا 
اجــازه بــروز چالــش جــدی در تامیــن گنــدم 
ــم  ــرای مصــرف اســتان را ندادی ــا کیفیــت ب ب
ــدم  ــدون گن ــه‌ای ب ــچ کارخان ــروز هی ــا ام و ت

کیفــی نمانــده اســت.
ایــن مســئول بــا طــرح یــک پیشــنهاد 
راهــکاری برای عیارســنجی محصــول تولیدی 

توســط کارخانجــات گنــدم و آرد ارائــه کــرد و 
گفــت: مســئولین فنــی و تولیــد کارخانجــات 
ــود را  ــت خ ــاعتی از وق ــتان، س ــازی اس آردس
ــه  ــا محصــول آن کارخان ــوا کــه ب ــک نان ــا ی ب
ــا  ــا ب ــند ت ــراه باش ــد هم ــد می‌کن ــان تولی ن
چگونگــی عمــل آوری آرد و نحــوه پخــت انواع 

آرد تولیــدی خــود آشــنا شــوند.
وی افــزود: ایــن کار موجــب می‌شــود مســئول 
فنــی ایــن ارزیابــی را داشــته باشــد کــه تفاوت 
نــوع گنــدم موجــود در کارخانــه موجــب 
تولیــد چــه نــوع آردی می‌شــود و ضمــن 
آشــنایی بــا نحــوه پخــت آرد، ارتقــای کیفیــت 

ــد خــورد. ــم خواه ــی رق در محصــول نهای
وفائــی نــژاد بــا تاکیــد بــر ضــرورت نظــارت و 

ــار  ــان، اظه ــدم، آرد و ن ــوزه گن ــت در ح دق
ــن  ــری در ای ــئولیت پذی ــد و مس ــرد: تعه ک
ــی در  ــش خودنظارت ــرورت افزای ــوزه و ض ح
تمــام مراحــل تولیــد، ارائــه خدمــات بــه 
شــهروندان اســتان را مطلوب‌تــر می‌کنــد.

ــرل  ــر کنت ــدی مدی ــه، احم ــه جلس در ادام
کیفــی اداره کل غلــه و خدمــات بازرگانــی 
ــازی و  ــره س ــتانداردهای ذخی ــدران، اس مازن
نحــوه ضدعفونــی ســیلوها و انبارهــا، الزامــات 
و  گنــدم  اختــاط  دســتورالعمل‌های  و 
شــرایط و نحــوه امتیازبنــدی در اجــرای طــرح 
درجه‌بنــدی کارخانجــات آرد را تشــریح کــرد.
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من دستپاچه شدم و با 
تعجب گفتم: »داستان 

زندگی‌ام؟ چه داستانی؟ 
کی به شما گفت که 
زندگی من داستانی 

دارد؟ من هیچ 
داستانی ندارم 

که....«

کتاب شب های روشن
فیودور داستایفسکی

۷ سایت الگوی ترویجی کشاورزی در بابلسر اجرا شد

مدیــر جهــاد کشــاورزی بابلســر از اجــرای هفــت پــروژه ترویجــی ســایت 
ــر داد. ــتان خب ــی در شهرس ــبزی و صیف ــج، س ــوی برن الگ

ــگار مهــر اظهــار کــرد: از  ــا خبرن ــه پورحســن باقــری در گفتگــو ب  نصرال
ابتــدای ســال تــا کنــون ۷ پــروژه ترویجــی ســایت الگویــی برنــج و ســبزی 
ــاد کشــاورزی  ــز جه ــای آموزشــی در ۳ مرک ــب کارگاه‌ه ــی در قال و صیف

ایــن شهرســتان برگــزار شــد.
ــب  ــاورزان در قال ــه کش ــده ب ــه ش ــای ارائ ــرد: آموزش‌ه ــار ک  وی اظه
پروژه‌هــای بلنــد مــدت از کاشــت تــا برداشــت محصــول از قبیــل 

ســایت‌های الگویــی و کانون‌هــای یادگیــری و ... و برنامه‌هــای کوتــاه 
مــدت شــامل دوره‌هــای مهارتــی و کارگاه‌هــای آموزشــی یکــروزه برگــزار 

شــد. 
وی بــا بیــان اینکــه در ســال جــاری ۷ پــروژه ترویجــی، ۴۳ دوره 
مهارتــی، ۵۱ کارگاه آموزشــی و آمــوزش ۲ هــزار و ۳۱۵ نفــر روز در ســطح 
شهرســتان اجــرا شــد گفــت: برنامه‌هــای آموزشــی بــا موضــوع بهزراعــی 
برنــج، کنتــرل مگــس میــوه مرکبــات، ســبزی و صیفــی، پــرورش قــارچ، 
پــرورش تــوت فرنگــی، پــرورش گل و گیــاه زینتــی و ... برگــزار می‌گــردد.

نگاهی به کارنامه ۲ دهه‌ای مدیرکل 
جدید حفاظت محیط زیست مازندران 

محدودیت تولید گندم در مازندران

 کرســی مدیرکلــی حفاظــت محیــط زیســت مازنــدران بــا حکــم معــاون رئیس‌جمهــور بــه 
»حســینعلی ابراهیمــی کارنامــی« ســپرده شــد کــه بــا توجــه بــه تجربــه ۱۶ ســاله در پســت 
مدیرکلــی حفاظــت محیــط زیســت چهــار اســتان ســمنان، فــارس، مرکــزی و مازنــدران کارنامه 
ــر مســائل  ــا اشــراف ب ــد ب ــن حــوزه دارد و می‌توان ــی در ای ــل توجه ــی قاب ــی و اجرای مدیریت
محیــط زیســتی اســتان و تجربــه بــالای مدیریتــی بــه کاهــش چالش‌هــای محیــط زیســتی 

اســتان کمــک کنــد. 

ــدران  ــی در مازن ــرات مدیریت ــار تغیی    قط
طــی روزهــای اخیــر شــتاب بیشــتری گرفتــه 
ــم  ــا حک ــم ب ــرات ه ــن تغیی ــی از ای و در یک
معــاون رئیس‌جمهــور و رئیــس ســازمان 
»حســینعلی  زیســت،  محیــط  حفاظــت 
ــرکل  ــوان مدی ــه عن ــی« ب ــی کارنام ابراهیم
حفاظــت محیــط زیســت مازنــدران منصــوب 

شــد.
ابراهیمــی کارنامــی کــه قــرار اســت مســئولی 
ــدران  اداره کل حفاظــت محیــط زیســت مازن
را در اختیــار بگیــرد، ۳۰ فروردیــن ۱۴۰۱ 
ایــن مســئولیت را بــه عطــاالله کاویــان تحویل 
ــار دیگــر  ــود و حــالا پــس از ۹۸۱ روز ب داده ب
ــن مســئولیت و کرســی  ــرار اســت در همی ق

حضــور یابــد.
عطــاالله کاویــان کــه در ۳۲ مــاه اخیــر 
مدیرکلــی حفاظــت محیــط زیســت مازنــدران 
شهرســتان  اهــل  داشــت،  عهــده  بــر  را 
ــاد و چهــره‌ای دانشــگاهی در حــوزه  محمودآب
ــت. او  ــت اس ــط زیس ــی و محی ــع طبیع مناب
ــتادتمام دانشــگاه  ــی و اس ــت علم عضــو هیئ
ــاری  ــی س ــع طبیع ــاورزی و مناب ــوم کش عل
اســت و پیــش از این‌کــه در ســال ۱۴۰۱ 
بــا حکــم علــی ســاجقه مدیــرکل حفاظــت 
محیــط زیســت مازنــدران شــود، ریاســت 
دانشــکده منابــع طبیعــی و علــوم کشــاورزی 
ســاری، نمایندگــی انجمــن آبخیــزداری ایــران 
در مازنــدران، دبیــری انجمــن آبخیــزداری 
ایــران و دبیرکلــی پانزدهمیــن همایــش ملــی 
ــران را در  ــزداری ای ــی آبخی ــوم و مهندس عل

ــت. ــه داش کارنام
بایــد پــس از ۹۸۱ روز، کرســی  او حــالا 
مدیرکلــی حفاظــت محیــط زیســت مازنــدران 

را بــه حســینعلی ابراهیمــی کارنامــی تحویــل 
ــل  ــئولیت را از او تحوی ــن مس ــه ای ــد ک ده

ــود. ــه ب گرفت
ــی  ــی ابراهیم ــه مدیریت ــل توج ــه قاب کارنام

ــی کارنام
حســینعلی ابراهیمــی کارنامــی متولــد ۱۳۵۱ 
ــاری و  ــتان س ــه شهرس ــش چهاردانگ در بخ
ــزی  ــرای برنامه‌ری ــع دکت ــه مقط دانش‌آموخت
ــد  ــی ارش ــدرک کارشناس ــت. م ــهری اس ش
را در همیــن رشــته و مــدرک کارشناســی 
ــرد.  ــت ک ــی دریاف ــع طبیع ــته مناب را در رش
ــینی  ــی او جانش ــئولیت مدیریت ــن مس آخری
فرماندهــی یــگان حفاظــت از منابــع طبیعی و 
آبخیــزداری حــوزه شــمال کشــور بــود کــه در 
۲ ســال اخیــر و تــا پیــش از انتصــاب مجددش 
بــه عنــوان مدیــرکل حفاظــت محیط زیســت 
مازنــدران در ایــن مســئولیت حضــور داشــت.

ــای  ــدود چهره‌ه ــاله از مع ــر ۵۳ س ــن مدی ای
ســازمان حفاظــت محیــط زیســت اســت 
کــه نزدیــک بــه ۲ دهــه بــه طــور مســتمر و 
در دولت‌هــای مختلــف کرســی مدیرکلــی 
ــتان را  ــد اس ــت چن ــط زیس ــت محی حفاظ
بــدون وقفــه بــر عهــده داشــت. نــام ابراهیمــی 
ــینه و  ــن پیش ــه همی ــه ب ــا توج ــی ب کارنام
ــروه  ــوی کارگ ــت از س ــه داش ــردی ک عملک
ــط  ــت محی ــازمان حفاظ ــس س ــاب ریی انتخ
ــی  ــوان یک ــه عن ــم ب ــت چهارده زیســت دول
از گزینه‌هــای اصلــی و جــدی بــرای معاونــت 
رئیس‌جمهــور و ریاســت ایــن ســازمان مطــرح 
ــی  ــه نهای ــج گزین ــن پن ــود و در بی ــده ب ش
معرفــی شــده بــه رئیس‌جمهــور قــرار گرفــت.

ــی  ــینه مدیریت ــه و پیش ــه کارنام ــی ب نگاه
ــه او در  ــالای تجرب ــی وزن ب ــی کارنام ابراهیم
ــل  ــه قاب ــد. نکت ــن عرصــه را نشــان می‌ده ای

توجــه هــم در ایــن زمینــه حضــور مســتمرش 
در عرصــه مدیریــت حفاظــت محیــط زیســت 

اســت.
ــت  ــا پس ــاختار اداری را ب ــش در س او فعالیت
کارشناســی در شــهرداری چالــوس آغــاز 
ــهر  ــهرداری سلمان‌ش ــه ش ــپس ب ــرد و س ک
رفــت. امــا پــس از ایــن ۲ مســئولیت، بــه طــور 
جــدی و رســمی وارد عرصــه منابــع طبیعــی و 
محیــط زیســت شــد و اکنــون ۲ دهــه اســت 
ــگ دارد.  ــوری پررن ــوزه حض ــن ح ــه در ای ک
بــه طــوری کــه ۱۶ ســال از ایــن ۲ دهــه را در 
جایــگاه مدیرکلــی حفاظــت محیــط زیســت 

گذرانــده اســت.
آغاز مدیریت در سمنان

ــه عنــوان کارشــناس  اوایــل دهــه ۸۰ ابتــدا ب
ــمنان و  ــتان س ــی اس ــع طبیع اداره کل مناب
ســپس در جایــگاه کارشــناس محیــط زیســت 

همیــن اســتان مشــغول بــه کار شــد.
ــال ۱۳۸۴  ــه س ــد ک ــبب ش ــردش س عملک
زیســت  محیــط  حفاظــت  اداره  ریاســت 
شهرســتان شــاهرود بــه او واگــذار شــود و یک 
ســال بعــد، یعنــی در ســال ۱۳۸۵ و ســن ۳۴ 
ســالگی مســئولیت مدیرکلــی حفاظت محیط 
ــه او ســپرده شــد. زیســت اســتان ســمنان ب

دوره مدیرکلــی ابراهیمــی در اســتان ســمنان 
ســال ۱۳۸۹ بــه پایــان رســید. امــا عملکردش 
ــس  ــکار رئی ــه ابت ــه معصوم ــد ک ــبب ش س
ــت او  ــط زیس ــت محی ــازمان حفاظ ــت س وق
ــت  ــرکل حفاظ ــوان مدی ــه عن ــه ب را بلافاصل
محیــط زیســت اســتان فــارس منصــوب کند.

ــا در  ــی تالاب‌ه ــان مل ــوان قهرم ــب عن کس
ــارس ف

ابراهیمــی کارنامــی در ۳۸ ســالگی راهــی 
شــیراز شــد و کارش را در ســاختمان خیابــان 

اردیبهشــت آغــاز کــرد. او تــا ۲ خــرداد ۱۳۹۴ 
یعنــی بــه مدت پنــج ســال مدیــرکل حفاظت 
محیــط زیســت فــارس بــود. دوره پنــج ســاله 
ــط  ــتداران محی ــه دوس ــت او در حافظ خدم
ــات  ــل اقدام ــه دلی ــارس ب ــتان ف ــت اس زیس
ــرای  ــه ب ــتمری ک ــای مس ــه‌ای و تلاش‌ه پای
حفاظــت از حیــات وحــش، تالاب‌هــا و محیط 
ــوان دوره‌ای  ــه عن ــود ب ــام داده ب ــت انج زیس

اثرگــذار ثبــت شــده اســت.
در  و   ۱۳۹۲ ســال  کارنامــی  ابراهیمــی 
میانه‌هــای دوره پنــج ســاله مدیرکلــی‌اش 
در  تلاش‌هایــش  دلیــل  بــه  فــارس،  در 
ــی مناســب و  ــات حفاظت مســیر انجــام اقدام
فراگیــر مرتبــط بــا تالاب‌هــای ایــن اســتان، از 
ســوی ســازمان حفاظــت محیــط زیســت بــه 
ــد. ــی ش ــالاب معرف ــی ت ــان مل ــوان قهرم عن

و  احیــا  برنامه‌هــای  اجــرای  و  پیگیــری 
اســتان  تالاب‌هــای  حــوزه  در  حفاظــت 
فــارس از جملــه پیگیــری حقابــه تالاب‌هــای 
بختــگان و طشــک، جلــب مشــارکت‌های 
مردمــی بــرای حفــظ و احیــاء تالاب‌هــا 
تشــکل‌های  برنامه‌هــای  از  حمایــت  و 
ــا،  ــت از تالاب‌ه ــظ و حمای ــاد در حف مردم‌نه
ــا،  ــت آن‌ه ــا و تثبی ــدود تالاب‌ه ــن ح تعیی
ــا،  ــه تالاب‌ه ــای منتهــی ب ــی زهکش‌ه لایروب
پیشــگیری از اجــرای طرح‌هــای تهدیدکننــده 
تالاب‌هــا، جلوگیــری از ســاخت جــاده در 
تالاب‌هــا، انجــام طرح‌هــای پژوهشــی در 
ــک  ــی ی ــا و معرف ــای تالاب‌ه ــتای احی راس
ــرای تثبیــت در کنوانســیون  ــالاب اســتان ب ت
ــی  ــاب ابراهیم ــل انتخ ــه دلای ــر از جمل رامس
ــه عنــوان قهرمــان ملــی تالاب‌هــا  کارنامــی ب

بودنــد. ســال ۱۳۹۲  در 
اســتان  در  مدیرکلــی  روز  و ۱۳  مــاه   ۱۹

مرکــزی
دوره مدیریــت‌اش در فــارس خــرداد ۱۳۹۴ 
بــه پایــان رســید و بــاز هــم بــا حکــم رئیــس 
ــت،  ــط زیس ــت محی ــازمان حفاظ ــت س وق
بلافاصلــه بــه عنــوان مدیــرکل اســتانی دیگــر 
ــزی  ــتان مرک ــار اس ــن ب ــد. ای ــوب ش منص
محــل جدیــد خدمــت ایــن مدیــر مازندرانــی 
در نظــر گرفتــه شــد. مراســم معارفــه‌اش روز 
چهــارم خــرداد ۱۳۹۴ در اراک برگــزار شــد و 
بــه مــدت بیــش از ۱۹ مــاه ایــن مســئولیت را 

ــده داشــت. ــر عه ب
ــت  ــی در حفاظ ــی کارنام ــی ابراهیم مدیرکل
محیــط زیســت اســتان مرکــزی تــا دی 
ــه  ــس از آن بلافاصل ــت و پ ــه داش ۱۳۹۵ ادام
ــرکل حفاظــت  ــوان مدی ــه عن ــش ب ــا انتصاب ب
ــود  ــه زادگاه خ ــدران ب ــت مازن ــط زیس محی
ــر  ــتگاه را ب ــن دس ــئولیت ای ــت و مس بازگش

ــت. ــده گرف عه
بازگشت به مازندران

ــان  ــس از پای ــی از ۱۶ دی ۱۳۹۵ و پ ابراهیم
ــئولیت  ــردادی مس ــر مه ــی ناص دوره مدیرکل
ایــن اداره کل را عهــده‌دار شــده بــود و تــا ۳۰ 
فروردیــن ۱۴۰۱ یعنــی پنــج ســال و ســه مــاه 
ــن مســئولیت حضــور داشــت. و ۱۵ روز در ای

پســت  دادن  تحویــل  از  پــس  مدتــی  او 
مدیرکلــی حفاظــت محیــط زیســت مازنــدران 
ــین  ــوان جانش ــه عن ــان، ب ــاالله کاوی ــه عط ب
یــگان حفاظــت منابــع طبیعــی و آبخیــزداری 
حــوزه شــمال کشــور منصوب شــد و تــا پیش 
ــرکل  ــوان مدی ــه عن ــددش ب ــاب مج از انتص
ــن  ــدران در ای ــط زیســت مازن حفاظــت محی

ــت. ــور داش ــئولیت حض مس
ایــن چهــره محیــط زیســتی حــالا پــس از ۳۲ 
ــدران بازگشــت  ــه مازن ــار دیگــر ب مــاه یــک ب

و قــرار اســت ســکان مدیریــت حفاظــت 
ــن  ــی از پرچالش‌تری ــت در یک ــط زیس محی

اســتان‌های ایــران را در اختیــار بگیــرد.
عــاوه بــر تجربــه، تخصــص و دغدغــه‌ای کــه 
ــت و  ــای مثب ــوان ویژگی‌ه ــه عن ــوان ب می‌ت
قابــل اتــکای ابراهیمــی کارنامــی مــورد توجــه 
قــرار داد، امتیــاز مهــم او آشــنایی کاملــش بــا 
چالش‌هــای محیــط زیســت و حیــات وحــش 
مازنــدران و اشــراف بــالا بــر مســائل پیرامونــی 

ایــن حــوزه پرمعضــل اســتان اســت.
البتــه تردیــدی نیســت کــه مازنــدرانِ امــروز از 
ــت  ــت‌محیطی وضعی ــای زیس ــر چالش‌ه نظ
بــه  نســبت  نامناســب‌تری  مراتــب  بــه 
ــرای  ــی ب ــه ابراهیم ــدرانِ ۱۳۹۵ دارد ک مازن
ــود. او  ــرکل شــده ب ــار در آن مدی نخســتین ب
ــه چالش‌هــای مهمــی کــه  ــا توجــه ب حــالا ب
در حــوزه محیــط زیســت اســتان دیــده 
ــل  ــز ح ــف نی ــل مختل ــه دلای ــود و ب می‌ش
نشــده‌اند، کار دشــوارتری نســبت بــه دوره 
ــتان دارد. ــن اس ــت‌اش در ای ــین مدیری پیش

ــار در ۴۵ ســالگی  ابراهیمــی کارنامــی یــک ب
و زمانــی کــه ۱۰ ســال تجربــه مدیریت ارشــد 
ــت را در  ــط زیس ــت محی ــتانی در حفاظ اس
کارنامــه داشــت مدیرکلــی حفاظــت محیــط 
زیســت مازنــدران را بــر عهــده گرفــت و اکنون 
همیــن کرســی را در ســن ۵۳ ســالگی و 
ــت در  ــاله مدیری ــه ۱۶ س ــتوانه تجرب ــه پش ب
چهــار اســتان در اختیــار می‌گیــرد تــا شــاید 
ــده  ــن مان بخشــی از کارهــای ناتمــام و برزمی
ــه  ــتان را ب ــن اس ــت ای ــط زیس ــوزه محی ح

ســرانجام برســاند.


