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ــمال  ــه ش ــدران در منطق ــی مازن ــاری بوم معم
ایــران تحــت تاثیــر شــرایط اقلیمــی، در طــول 
ــی  ــاری بوم ــت. معم ــه اس ــکل گرفت ــان ش زم
ریشــه در بخــش روســتایی نشــین اســتان 
دارد. ایــن معمــاری بــه لحــاظ ســاختار کامــاً 
وابســته بــه طبیعــت بــوده اســت. بطــوری کــه 
ــکیل  ــر تش ــام عناص ــا تم ــک بن ــاخت ی در س
ــت  ــی از طبیع ــورت بوم ــاری بص ــده معم دهن
ــا پیشــرفت  ــروزه ب ــه می‌‏شــده؛ ام ــه تهی منطق
علــم ســاختمان ســازی و تغییــر ســبک زندگی 
شــاهد ایــن هســتیم کــه معمــاری بومــی 
مازنــدران بــه فراموشــی رفتــه و جــای خــود را 
بــه معمــاری نویــن و گاهــا وارداتــی داده اســت.

ــه جشــنواره‌ها و برنامه‌هــای  ــدران ب هفتــه مازن
متعــدد و متنوعــی شــامل برگــزاری آئین‌هــای 
بومــی و محلــی، برپایــی نمایشــگاه‌های صنایــع 
ــاد  ــت ی ــی، گرامیداش ــای محل ــتی و غذاه دس
ــار  ــه دی ــم و ادب خط ــزرگان عل ــر ه ب و خاط
ــایر  ــی و س ــی محل ــای بوم ــان، ورزش‌ه علوی
پرداختــه  هنــری  و  فرهنگــی  برنامه‌هــای 
ــه  ــورد توج ــت م ــه لازم اس ــا آنچ ــود. ام می‌ش
قــرار گیــرد شناســایی ظرفیت‌هایــی اســت کــه 
ــمالی را  ــتان ش ــن اس ــای ای ــت و اصالت‌ه هوی

ــد. ــظ می‌کن حف
ارزنــده‌ای  ظرفیت‌هــای  مازنــدران  اســتان 
ــوه و  ــه ســاکنین ک ــی فرهیخت همچــون مردم
دشــت و جنــگل بــا آداب ورســوم ویــژه و ســبک 
زندگــی خــاص دارد. تنــوع لبــاس، زبــان، آداب و 
رســوم، نــوع زندگــی اجتماعــی ایــن مــردم بــه 
ــکار رفتــه در ســاخت  یــک طــرف؛ معمــاری ب
خانه‌هــا از طــرف دیگــر جاذبــه منحصــر بفردی 

بــه ایــن منطقــه داده اســت.
ســبک خانه‌هــای روســتایی یکــی از انــواع 
ــیار  ــه بس ــه البت ــت ک ــای قدیمی‌س معماری‌ه
محبــوب اســت، اگــر چــه رشــد و توســعه 
شهرنشــینی بیشــتر متــداول شــده، امــا هنــوز 
ــود را در  ــاص خ ــگاه خ ــا جای ــن خانه‌ه ــم ای ه
ــوم  ــا زیســت ب ــح متناســب ب اســتفاده از مصال

ــد. دارن
نــوار ســاحلی دریــای خــزر نمونــه‌ای از زیباترین 
انــواع خانه‌هــای روســتایی را در دهکده‌هــا، 
زمین‌هــای شــیبدار دامنــه کوهســتان، در کنــار 

جنگل‌هــا و غیــره در خــود جــای داده اســت.
امــا آنچــه بایــد مــورد توجــه قــرار گیــرد، ایــن 
ــر  ــر اث ــا ب ــاری زیب ــا معم ــی ب ــای رویای خانه‌ه
ــل  ــه و تجم ــای بیگان ــرده فرهنگ‌ه ــوذ خ نف
پرســتی جــای خــود را بــه خانه‌هــای مــدرن و 
ویلایــی داد؛ حــال فلــز و ســیمان جــای چوب و 
خشــت و گل را گرفــت و ســقف‌های رنگــی بــا 
معمــاری سوئیســی جای گل و پوشــال و ســفال 

را پرکــرد.
ــا وجــود تغییــر ســبک معمــاری و اســتقبال  ب
ــا بشــر در اصــل خــود  روزافــزون از آن امــا گوی
ــی  ــردد جای ــی گمشــده می‌گ ــال هویت ــه دنب ب

ــد. ــه او برگردان کــه آرامــش و صمیمــت را ب
احیــای  بــا  گــردی  بــوم  راســتا  ایــن  در 
امــا  گرفــت  شــکل  ســنتی  خانه‌هــای 
»کلبه‌هــای سوئیســی« طرفــداران زیــادی پیــدا 
کــرد. ویلاهــای لاکچــری کــه بیشــتر متعلق به 

اســت. مازنــدران  خوش‌نشــینان غــرب 
بــا وجــود پیشــرفت‌های علمــی در حــوزه 
ــی و  ــزات گرمایش ــدون تجهی ــا ب ــاری ام معم
ــه  ــکل مواج ــا مش ــر ب ــی بش ــی زندگ سرمایش
اســت در حالیکــه خانه‌هــای ســنتی مازنــدران 
ــا  ــا ب ــروزی تنه ــدرن ام ــزات م ــدون تجهی ب
ســبک معمــاری اصولــی ایــن نیازهــا را برطــرف 
بــرای  تقاضــا  کــه  طــوری  بــه  می‌کنــد. 
ــق بیشــتری پیــدا کــرد. ــی رون کلبه‌هــای چوب

اســتادکار صنایــع چــوب ومرمــت بناهــای 
تاریخــی در گفت‌وگــو بــا ایســنا گفــت: در 
ــوص  ــه خص ــزر ب ــای خ ــی دری ــواحل جنوب س
ــن  ــی مهم‌تری ــزان بارندگ ــدران می ــتان مازن اس
ــت،  ــقف اس ــاری س ــی معم ــر در طراح عنص
ســقف‌ها معمــولا بــه نحــوی بــا شــیب خاصــی 
ــده و  ــی ش ــاران طراح ــارش ب ــرل ب ــرای کنت ب
مصالحــی کــه بــرای بــام و ســاختمان اســتفاده 

شــده معمــولا طبیعــی هســتند و شــیروانی‌ها از 
ــده‌اند. ــاخته ش ــی س ــا گال ــی ی ــاه ن گی

علــی جهانیــان افــزود: در ایــن منطقــه بــه دلیل 
ــوان  ــی از ای ــه‌ طبیع ــه تهوی ــاز ب ــت و نی رطوب
ــح  ــر از مصال اســتفاده شــده اســت، یکــی دیگ
ــاری  ــه در معم ــاخت خان ــرای س ــردی ب کارب
ــا چینــه گلــی  روســتایی اســتفاده از خشــت ی
اســت کــه قطعــا چنیــن مصالحــی بــه وفــور در 
دســترس اســت و خاصیــت ویــژه‌ خشــت از نظر 

ــر آن اســت. ــل دیگ ــی دلی ــار حرارت رفت
اســتادکار صنایــع چــوب و مرمــت بناهــای 
تاریخــی تصریــح کــرد: مصالــح چوبــی در انــواع 
مختلــف و بــه ویــژه چــوب درختــان اســت کــه 
ویژگی‌هــای فنــی آن از قبیل ســبکی، ســهولت 
برابــر  در  مقاومــت  کارپذیــری،  دسترســی، 
کشــش و خمــش و پیمــون‌وار بــودن )مــدولار( 
اســت، در مجمــوع، چــوب و گل مناســب بــرای 
ــی  در  ــه‌ای چوب ســاخت وســاز خانه‌هــای چین

ــوده اســت. ــدران متــداول ب اســتان مازن
ــرف  ــاران و ب ــارش ب ــبب ب ــه س ــزود: ب وی اف
در مناطــق کوهســتانی در گذشــته ســقف 
خانه‌هــای مازنــی لتــه پــوش بــود، لتــه ســنگ 
ــقف‌ها  ــوب روی س ــک چ ــا کم ــه ب ــه‌ای ک ورق

قــرار می‌گرفــت.
ــر و  ــق پایین‌ت ــد: در مناط ــادآور ش ــان ی جهانی
دشــت‌ها نیــز مثــل مناطــق جنگلــی و منطقــه 
فیروزجــاه بابــل بــه ســبب وجــود جنگل‌هــای 
هیرکانــی و دسترســی آســان بــه چــوب جنگلی 
ــتر  ــد و بیش ــاخته می‌ش ــوب س ــقف‌ها از چ س
ــیروانی  ــقف‌های ش ــی س ــای مازن ــن خانه‌ه ای
مشــاهده  ســقانفارها  در  چنانچــه  داشــت 

می‌شــود.
ــرای  ــهرها ب ــا در ش ــقف خانه‌ه ــزود: س وی اف
ــل  ــه آن »کَمِ ــه ب ــود ک ــادی از کاه ب ــردم ع م
بســر« می‌گفتنــد و بــرای متملکین شــهری نیز 
ســقف‌های چوبــی شــیروانی بــود کــه بعدهــا از 

ــد. ــتفاده می‌کردن ــه اس ــفال پخت س
اســتادکار صنایــع چــوب و مرمــت بناهــای 

تاریخــی تصریــح کــرد: پنجره‌هــا و درهــا طــوق 
نعــل‌دار بــود و کــف خانه‌هــا بــرای تنظیــم گرما 
و ســرما بــا فاصلــه ۷۰ ســانت از ســطح زمیــن با 
ــر  ــتان زی ــد و در کوهس ــانده می‌ش ــه پوش تخت
ــروزه  ــا ام ــر می‌شــد ام ــا گل پ ــا ب ــن تخته‌ه ای
ــوم و غیــره اســتفاده می‌شــود. بجــای گل از ف

وی بــا اشــاره بــه معمــاری پله‌هــای خانه‌هــای 
ــه  ــرد: در دوره قاجاری ــح ک ــا تصری مازندرانی‌ه
پله‌هــای مازنــی مارپیچــی و گردشــی بــود 
اروپایــی  بــه ســبک  پهلــوی  امــا در دوره 
ــروزه  ــه ام ــد ک ــتقیم ش ــا مس ــاری پله‌ه معم
ــه ســمت پله‌هــای  ــا ب ــاره معمــاری خانه‌ه دوب

ــی‌رود. ــی م مارپیچ
جهانیــان گفــت: خانه‌هــای قدیمــی دارای 
ــع  ــولا از ضل ــه معم ــود ک ــواب ب ــش بهارخ بخ
ــه  ــت ک ــزرگ داش ــره ب ــوب پنج ــمال و جن ش
باعــث تــردد آب و هــوا و بــاد می‌شــد و در 
تابســتان دالانــی ایجــاد می‌شــد کــه شــدت بــاد 

ــی‌داد. ــش م را افزای
وی ادامــه داد: خانه‌هــای مازنــی از روی درهــای 
ــی کــه ۶  اتاق‌هــا نامگــذاری می‌شــد مثــا اتاق
در داشــت بــه اتــاق ۶ دری نامگــذاری می‌شــد.

جهانیــان تصریــح کــرد: بــرای زمســتان نیــز از 
ــد  ــن اســتفاده می‌کردن ــات پایی ــای طبق اتاق‌ه

کــه پنجــره و درهــای کمتــری داشــت.
اســتادکار صنایــع چــوب و مرمــت بناهــای 
تاریخــی یــادآور شــد: آشــپزخانه یــا مطبــخ در 
بیــرون خانــه بــه فاصلــه کمــی ســاخته می‌شــد 
و ســرویس بهداشــتی و حمــام بــرای یــک 
ــادی از  ــه زی ســری مســائل بهداشــتی در فاصل

ســاختمان قــرار می‌گرفــت.
جهانیــان یــادآور شــد: دیگــر خصوصیــات ارزنده 
خانه‌هــای مازنــی وجــود ایــوان یــا رواق بــود که 
در روزهــای معتــدل ســال بــرای شب‌نشــینی و 

صــرف غــذا در دورهمــی اســتفاده می‌شــد.
وی تصریــح کــرد: چــوب بعنــوان متریــال مــواد 
اولیــه بســیار گــرم و اســتفاده از آن در معمــاری 
ــن  ــط بی ــی رواب ــبب گرم ــی س ــای مازن خانه‌ه

اعضــا خانــواده می‌شــد اســتفاده از فلــز و ســنگ 
در خانه‌هــای امــروزی برشــخصیت و روابــط 

خانــوار امــروزی تاثیــر منفــی گذاشــته اســت.
ــن  ــارز ای ــت ب ــر خصوصی ــرد: دیگ ــان ک وی بی
خانه‌هــا حفرگــودال یــک متــری در کــف زمیــن 
در داخــل اتــاق بزرگتــر کــه معــروف بــه »زغــال 
ــی در دوره  ــود کــه در خانه‌هــای اعیان چــال« ب
پهلــوی بــه شــکل اجــاق دیــواری بــا لولــه‌ای که 
تهویــه هــوا را بــه خــارج، برعهــده داشــت و کار 

ــرد رواج داشــت. شــومینه را می‌ک
ایــن هنرمنــد معمــاری مازندرانــی گفــت: امروزه 
اســتقبال و رجــوع بــه ســبک خانه‌هــای ســنتی 
روبــه افزایــش اســت و بیشــتر متمکنیــن بجای 
ســاخت ویلاهــای لاکچــری بــه ســمت ســاخت 
خانه‌هــای چوبــی تمایــل دارنــد و تقاضــا در این 

حــوزه روبــه افزایش اســت.
جهانیــان تصریــح کــرد: مزیتــی کــه خانه‌هــای 
ــا  ــه ب ــل مقایس ــد قاب ــی دارن ــنتی مازندران س
معمــاری فعلــی نیســت آرامشــی کــه خانه‌های 
ــا  ــه ب ــل مقایس ــد قاب ــرد می‌ده ــه ف ــنتی ب س
ــذا  ــت ل ــدرن نیس ــای م ــرفته‌ترین خانه‌ه پیش
ــای  ــاخت خانه‌ه ــاهد س ــق ش ــر مناط در اکث
چوبــی و حتــی کلبه‌هــای سوئیســی در مناطــق 
ــق را از  ــا رون ــن کلبه‌ه ــتیم و ای ــگر هس گردش
ویلاهــا و مجتمع‌هــای گردشــگری ســلب 

ــد. کردن
از اصــل خویــش/  مانــد  هرکســی کاو دور 

خویــش وصــل  روزگار  بازجویــد 
محمــد عباســی‌فرد، از افــراد بــا تجربــه مازندران 
کــه بــه گفتــه خــودش ۸۵ ســال از زندگــی‌اش 
می‌گــذرد بــا قطعــه شــعری »هرکســی کاو دور 
ــد از اصــل خویــش/ بازجویــد روزگار وصــل  مان
ویژگــی خانه‌هــای  خویــش« در خصــوص 
ــاد دارم  ــه ی ــا ب ــه ایســنا گفــت: کام ســنتی ب
ــه از خشــت و گل و چــوب  ــرای ســاخت خان ب

ــم. ــتفاده می‌کردی ــی اس و گال
ــدند گل و  ــع می‌ش ــایه‌ها جم ــزود: همس وی اف

مــواد اولیــه کامــا طبیعــی را آمــاده می‌کردنــد 
و دیوارهــای خانــه را بــه قطــر ۷۰ ســانت 
ــظ شــود  ــزل حف ــا اســتحکام من ــد ت می‌چیدن
کــف خانــه را بــا خشــت و گل کــه بــا پوســته 
برنــج بــه شــکل مــات در می‌آوردنــد پرکــرده و 

روی آن را بــا چــوب می‌پوشــاندند.
عباســی‌فرد بیــان کــرد: ســقف خانــه بــه شــکل 
ــانده  ــوب پوش ــا چ ــیروانی ب ــی ش ــی یعن حرم
می‌شــد و روی آن را گالــی می‌گذاشــتند تــا 

بــاران بــه داخــل خانــه نفــوذ نکنــد.
وی تصریــح کــرد: در وســط اتــاق گودالــی یــک 
ــا  ــال و ب ــال چ ــام زغ ــه ن ــد ب ــری می‌کندن مت
قــرار دادن زغــال داخــل آن زمینــه گرمــا را در 
ــد  ــه فراهــم می‌کردن ــرای اهــل خان زمســتان ب
گذشــته از ایجــاد گرمــا بســاط چــای نیــز از این 

زغــال چــال فراهــم بــود.
ــن  ــرار گرفت ــوه ق ــا و نح ــه داد: اتاق‌ه وی ادام
ــه‌ای طراحــی می‌شــد کــه  ــه گون درو پنجــره ب
در فصــل تابســتان خنــک و در فصــل زمســتان 

ــرد. ــد می‌ک ــا تولی گرم
وی تصریــح کــرد: یــادش بخیــر هرســاله 
ــرای اســتفاده ســقف  ــج ب ــد از برداشــت برن بع
ــتفاده  ــی اس ــای قدیم ــض گالی‌ه ــه و تعوی خان

می‌کردیــم.
وی یــادآور شــد: ایــن خانه‌هــای قدیمــی ایوانــی 
ــی از  ــا بخش ــه ت ــوی خان ــا در جل ــزرگ گاه ب
پشــت خانــه را در بــر می‌گرفــت کــه بــا کــوب 
ــد و از  ــن می‌ش ــی تزیی ــنتی مازن ــرش س ــا ف ی
ــرای  ــتان ب ــار و تابس ــل به ــوان در فص ــن ای ای
ــم. ــذا اســتفاده می‌کردی اســتراحت و صــرف غ

عباســی‌فرد بیــان کــرد: یــادش بخیــر در کنــار 
خانــه چــاه می‌زدنــد و از آب زیرزمینــی گوارایــی 
برخــوردار بودنــد مثــل امــروز ســفره‌های 

زیرزمینــی آلــوده نبــود.

معماری مازندران،

اصالتی فراموش شده 
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ــد از  ــوری در بازدی ــف ن ــزارش جویبار،یوس ــه گ  ب
شــهرک صنعتــی آمــل در جمــع خبرنــگاران اظهار 
ــارد  ــزار و ۴۷۰ میلی ــرمایه‌گذاری ۹ ه ــا س ــرد: ب ک
ــد  ــدار تولی ــه م ــد ب ــای راک ــن واحده ــی ای ریال

بازگشــتند.
وی گفــت: در ســال جــاری چهــار واحــد تولیــدی 
و صنعتــی کــه در تملــک بانک‌هــا بــود بــا 
گره‌گشــایی‌های انجــام شــده در مــدار تولیــد قــرار 

ــت. گرف
ــه ایــن مطلــب کــه شهرســتان  ــا اشــاره ب نــوری ب
آمــل از جملــه شهرســتان‌های صنعتــی مازنــدران 
ــد از  ــرد: ۴۶ درص ــار ک ــود، اظه ــوب می‌ش محس

ــع شــد. واحدهــای صنعتــی اســتان در آمــل واق
وی افــزود: صــادرات صنعتــی شهرســتان آمــل بــه 
مراتــب بیشــتر از شــهرهای دیگــر مازنــدران اســت 
ــه  ــتان ب ــن اس ــی ای ــادرات صنعت ــد ص و ۷۰ درص

شهرســتان آمــل اختصــاص دارد.
ــه  ــوم تصفیه‌خان ــل گام س ــه داد: تکمی ــوری ادام ن
شــهرک صنعتــی آمــل از جملــه نیازهــای صنعتــی 
شهرســتان آمــل اســت که بایــد گــره اعتبــاری این 

طــرح بــاز شــود.
اســتاندار مازنــدران بــا اشــاره بــه ایــن مطلــب کــه 
ــتان  ــی شهرس ــال صنعت ــای فع ــر واحده ــاوه ب ع
آمــل در صنعــت غذایــی بــه پیشــرفت‌های خوبــی 
رســیده اســت، ادامــه داد: همــه تلاش‌هــا بــر 
ــکلات  ــد مش ــش تولی ــال جه ــا در س ــت ت آن اس
ــرار  ــایی ق ــیر گره‌گش ــدی در مس ــای تولی واحده

گیــرد.
ــژه‌ای  ــگاه وی ــدران از جای ــواره در مازن ــت هم صنع
ــص  ــد ناخال ــد از تولی ــوده و ۱۵ درص ــوردار ب برخ
ــه  ــت‌کم س ــت و دس ــش اس ــن بخ ــتان از ای اس
ــتقیم  ــتغال‌زایی مس ــا اش ــی ب ــد صنعت ــزار واح ه
ــن  ــه از ای ــود دارد ک ــتان وج ــر در اس ــزار نف ۸۰ ه
تعــداد ۴۶۱ واحــد صنعتــی در بخــش ماشــین‌آلات 
ــرق و  ــش ب ــد در بخ ــی، ۱۳۹ واح ــزات اساس و فل
الکترونیــک، ۱۱۵ واحــد در بخــش نســاجی، ۴۰۸ 
واحــد در بخــش محصــولات شــیمیایی، ۲۱۶ واحد 
ــی  در بخــش ســلولزی، ۵۳۰ واحــد در بخــش کان
ــش  ــز در بخ ــی نی ــد صنعت ــزی و ۳۶۷ واح غیرفل
ــت  ــه فعالی ــغول ب ــی مش ــولات غذای ــد محص تولی

هســتند کــه نوســازی و روغــن کاری چــرخ دنــده 
هــای ایــن بنــگاه هــای اقتصــادی بــا تــاش دولــت 

ســیزدهم در دســت اجــرا اســت.
مازنــدران بــا ۲۲ شهرســتان، ۳۹ شــهرک و ناحیــه 
صنعتــی و ۲ هــزار و ۳۰۰ واحــد تولیــدی دارد 
ــه صــورت مســتقیم  ــر ب ــزار نف ــدود ۸۰ ه ــه ح ک

در واحدهــای تولیــدی و صنعتــی اســتان اشــتغال 
دارنــد.

ــدران ۲  ــتان مازن ــمی در اس ــای رس ــق آماره طب
هــزار و ۶۰۰ واحــد تولیــدی و صنعتــی وجــود دارد. 
ســهم صنعــت از مجمــوع اشــتغال های موجــود در 

مازنــدران ۳۰ درصــد اســت.

   استاندار مازندران گفت: در سال جاری با تلاش‌های صورت گرفته ۲۵ واحد تولیدی و صنعتی مازندران به مدار تولید بازگشتند که این امر برای ۶۱۳ نفر 
اشتغال‌آفرینی کرد. 

استاندار مازندران با 
اشاره به این مطلب 

که علاوه بر واحدهای 
فعال صنعتی 

شهرستان آمل در 
صنعت غذایی به 

پیشرفت‌های خوبی 
رسیده است، ادامه 
داد: همه تلاش‌ها 
بر آن است تا در 

سال جهش تولید 
مشکلات واحدهای 

تولیدی در مسیر 
گره‌گشایی قرار گیرد. 

لاشه یک قلاده فوک 
خزری در ساحل نوشهر 

کشف شد 

ــار، رئیــس اداره حفاظــت  ــه گــزارش جویب ب
محیــط زیســت نوشــهر از کشــف لاشــه یــک 
ــیترای  ــاحل س ــزری در س ــوک خ ــاده ف ق

نوشــهر خبــر داد.
کامبیــز محســن ســلطانی افــزود: اوایــل 
بامــداد امــروز لاشــه یــک قــاده فــوک 
خــزری در ســاحل پــاژ ســیترا شــهر بندری 
نوشــهر توســط رهگذران کشــف و تصاویر آن 

ــد. ــال ش ــانه‌ها ارس ــی رس ــه اهال ب
ــا  ــران ب ــه در ای ــزری ک ــک خ ــت: ف وی گف
ــود،  ــناخته می‌ش ــز ش ــی نی ــک ایران ــام ف ن
گونــه‌ای از پســتانداران دریایــی اســت کــه به 
طــور انحصــاری در دریــای مازنــدران زندگــی 
ایــران،  کشــورهای  در  تنهــا  و  می‌کنــد 
آذربایجان، روســیه، ترکمنســتان و قزاقســتان 

یافــت می‌شــود.
وی اطهــار کــرد: یــک قــاده فــوک خــزری 
در ســاحل ســیترای نوشــهر در دام صیــادان 
گرفتــار شــده بــود و طوفــان آن را بــه ســاحل 

آورده اســت.
 ســلطانی ادامــه داد: بــا توجــه بــه متلاشــی 
شــدن لاشــه و انجــام کارهــای بیومتــری بــا 
هماهنگــی اداره کل حفاظــت محیط زیســت 
ــن  ــب دف ــل مناس ــدران در مح ــتان مازن اس

شــد.
 بــه گــزارش مهــر تاکنــون بیــش از ۲۰ قلاده 

فــوک خــزری در مازندران کشــف شــد. 

مدیر مرکز راهبری امور بانوان سازمان 

تبلیغات اسلامی:

شورای راهبری بانوان در 

۳۰ استان تشکیل شد 

ــور  ــی ام ــری و هماهنگ ــز راهب ــر مرک مدی
بانــوان ســازمان تبلیغات اســامی از تشــکیل 
شــورای راهبــری بانوان در ۳۰ اســتان کشــور 

خبــر داد.
ســارا طالبــی در نشســت مشــترک مدیــران 
تبلیغــات اســامی بــا بیــان ایــن کــه 
مأموریــت ویــژه ای بــرای بانــوان داریــم، 
تحقــق الگوســازی نســل ســوم زن مســلمان 
را مأموریــت منــم دانســت و گفــت: بایــد نگاه 
ــرای  ــم و ب ــه کنی ــام را نهادین ــده آل اس ای
تحقــق فرامیــن و توفیــق در جهــاد تبییــن، 

ــرد. ــه شــکل گی ــن زنان تبیی
ــازی  ــان س ــه گفتم ــن ک ــوان ای ــا عن وی ب
الگــوی ســوم زن مســلمان را در ســه راهبــرد 
خلاصــه کردیــم کــه راهبــری میــدان از 
جملــه آن اســت، افــزود: روایــت جریــان 
ســازی، تبلیــغ اندیشــه‌ای و راهبــری میــدان 
ــه  ــا هم ــان م ــت و مخاطب ــا اس از راهبرده
گروه‌هــا هســتند و بایــد گفتمــان بــه میــدان 

ــورد. ــره خ گ
تبلیــغ  لایــه  قالــب  در  داد:  ادامــه  وی 
اندیشــه‌ای بایــد ارتبــاط بــا حــوزه و دانشــگاه 
تقویــت شــود و طــرح بانــوی مجاهــد در ایــن 

ــت. ــده اس ــرا ش ــی و اج ــتا طراح راس
ــرای گفتمــان  ــا اظهــار ایــن کــه ب طالبــی ب
ســازی الگــوی ســوم زن مســلمان ســه 
ــت:  ــم، گف ــش گرفتی ــرد کلان را در پی راهب
نیازمنــد  کلان  مأموریــت  تحقــق  بــرای 

ــتیم. ــل هس ــی و تعام هماهنگ
ــور  ــی ام ــری و هماهنگ ــز راهب ــر مرک مدی
ــت:  ــامی گف ــات اس ــازمان تبلیغ ــوان س بان
ــوراهای  ــری، ش ــز راهب ــق مرک ــرای تحق ب
راهبــری بانــوان را پیشــنهاد دادیــم و در 
بســیاری از اســتان‌ها ایــن شــورا ایجــاد شــد 
و شــورای راهبــری شهرســتان‌ها نیــز در 
برخــی مناطــق ایجــاد شــده اســت و هــدف 
ــوان شــاخص اســتان در  ــه بان ــن اســت ک ای
ــان  عملیــات تبلیغــی تبیینــی اثرگــذار جری

ــد. ــرار گیرن ــاز ق س
وی از تهیــه ســندی بــرای شــورای راهبــری 
بانــوان خبــر داد و گفــت: این ســند بــه زودی 
ابــاغ می‌شــود و بــرای تحقــق امــر راهبــری 

و هماهنگــی بــه همدلــی نیــاز داریــم.
طالبــی بــا اظهــار ایــن کــه شــورای راهبــری 
ــوان در ۳۰ اســتان تشــکیل شــد، گفــت:  بان
بانــوان در طراحــی عملیات تبلیغــی و جریان 
ســاز حضــور و نقــش کمرنگــی دارنــد و هنوز 
نیــروی بانــو در ایــن حــوزه تربیــت نشــدند.

ــوی  ــذار زن الگ ــای اثرگ ــی چهره‌ه وی معرف
ــت:  ــرد و گف ــان ک ــم بی ــری مه ــوم را ام س
بــرای گفتمــان ســازی الگــوی ســوم زن 

ــت. ــه اس ــورت نگرفت ــدی ص ــای ج کاره
وی از تولیــد تئاتــر و نمایــش ویــژه فاطمیه را 

از جملــه طرح‌هــا ذکــر کــرد.

صادرات صنعتی شهرستان 
آمل به مراتب بیشتر از 
شهرهای دیگر مازندران است 
و ۷۰ درصد صادرات صنعتی 
این استان به شهرستان آمل 
اختصاص دارد.

گزارش

اشتغالزایی در مازندران با احیای ۲۵ واحد صنعتی راکد 

  بــه گــزارش جویبــار، مدیرعامــل آب و 
فاضــاب مازنــدران گفــت: بــا اجــرای عملیات 
ــاب  ــش گت ــاه در بخ ــه چ ــازی دو حلق بهس
شهرســتان بابــل، ظرفیــت آب آشــامیدنی ۱۷ 

ــا ۵۵ هــزار نفــر افزایــش یافــت. روســتا ب
ــات  ــی از عملی ــرارزاده در گفتگوی ــزاد ب   به

بهســازی دو حلقــه چــاه آب شــرب در بخــش 
گتــاب شهرســتان بابــل بــا اشــاره به ضــرورت 
ــوان  ــش ت ــه منظــور افزای ــا ب بهســازی چاه‌ه
ــا  ــت: ب ــار داش ــامیدنی اظه ــت آب آش تقوی
بهســازی چــاه مجتمــع کشــتله، آبدهــی ایــن 
چــاه از ۱۴ لیتــر درثانیــه بــه ۳۰ لیتــر در ثانیه 

افــزوده شــد و توان انتقــال آب آشــامیدنی ۱۱ 
روســتا بــا جمعیتــی بالــغ بــر ۱۰ هــزار نفــر با 

۲۳۰۰ فقــره انشــعاب افزایــش یافــت.
وی از بهســازی چــاه مجتمــع رجــه نیــز 
ــن چــاه پــس  ــی آب ای ــزود: دب ــر داد و اف خب
از بهســازی از ۳ لیتــر در ثانیــه بــه ۹ لیتــر در 

ثانیــه ارتقــا پیــدا کــرد و آب شــرب ۶ روســتا 
بــا ۱۴۵۰ فقــره انشــعاب و جمعیتــی بالــغ بــر 

۴۵ هــزار نفــر افزایــش یافــت.
مدیــر عامــل آبفــای مازنــدران هزینــه صــرف 
شــده بــرای بهســازی ایــن دو حلقــه چــاه را ۹ 

میلیــارد ریــال اعــام کــرد. 

ظرفیت آب آشامیدنی ۱۷ روستای بابل افزایش یافت 

ــزوم  ــدران برل ــتری مازن ــس کل دادگس  رئی
حفــظ و حراســت از اراضــی ســاحلی در اســتان 

تاکیــد کــرد.
بــه گــزارش جویبــار، عبــاس پوریانی در حاشــیه 
جلســه دیــدار مردمــی شهرســتان نــور در جمع 
خبرنــگاران، اظهــار کــرد: در ایــن جلســه 
درخواســت ۱۶۵ مراجعــه کننــده از شــهر 
ــی  ــورد بررس ــراف م ــتان‌های اط ــور و شهرس ن
ــه  ــا مطالع ــوارد ب ــی م ــت و در برخ ــرار گرف ق
پرونده‌هــای مرتبــط و در صــورت نیــاز صحبــت 
بــا مقامــات قضائــی، دســتورات لازم صادر شــد.

ــاره  ــا اش ــدران ب ــتری مازن ــس کل دادگس رئی

ــی  ــران قضائ ــفر مدی ــای س ــر برنامه‌ه ــه دیگ ب
اســتان بــه شهرســتان نــور، اظهــار کرد: بررســی 
ــی  ــت برخ ــند مالکی ــه س ــوط ب ــائل مرب مس
منــازل مســکونی در شــهر رویــان و مشــکلات 
ــی، از  ــع طبیع ــی و مناب ــا اراضــی مل ــط ب مرتب
ــن  ــه در ای ــوده ک ــروز ب ــای ام ــه برنامه‌ه جمل
خصــوص جلســه‌ای نیــز بــا مســئولان مرتبــط 

ــزار خواهــد شــد. برگ
ــه  ــا توج ــرد: ب ــح ک ــن تصری ــی همچنی پوریان
بــه اینکــه شــهر نــور در کنــار دریــا قــرار دارد، 
دســتورات لازم بــه مقامــات قضائی و مســئولان 
مربوطه در راســتای حفظ و حراســت از ســواحل 
صــادر شــد تــا از تصــرف اراضــی ســاحلی و ســو 
اســتفاده در ایــن خصوص از ســوی ســودجویان 

ــگیری شود. پیش
ــه داد:  ــدران ادام ــتری مازن ــس کل دادگس رئی
ــور هــم بازدیــد  امــروز از مجموعــه الیمــالات ن
خواهیــم داشــت و گزارش‌هــای واصلــه در ایــن 
ــگاه تحــول و توســعه اســتان  ــا ن خصــوص را ب

ــم داد. ــرار خواهی ــی ق ــورد بررس م
پوریانــی تصریــح کــرد: همــه مدیــران تکلیــف 

ــون  ــل قان ــق و کام ــت دقی ــن رعای ــد ضم دارن
و دوری از نگاه‌هــای ســخت گیرانــه، تمــام 
ظرفیــت و تــوان خــود در خدمــت بــه مــردم بــه 
کار گیرنــد و نســبت بــه حــل مشــکلات قانونی 

آنهــا اقــدام کننــد.
رئیــس کل دادگســتری مازنــدران در ادامــه 
ضمن حضور در شــعب دادگســتری شهرســتان 
ــورد  ــا را م ــه پرونده‌ه ــیدگی ب ــد رس ــور، رون ن
بررســی قــرار داد و بــا همــکاران قضائــی و اداری 

ایــن حــوزه قضائــی دیــدار و گفتگــو کــرد.
ــن  ــدران همچنی ــتری مازن ــس کل دادگس رئی
صبــح امــروز و پیــش از برگــزاری جلســه 
ــام  ــر ام ــور در دفت ــا حض ــی، ب ــات مردم ملاق
ــام  ــت الاس ــا حج ــور ب ــتان ن ــه شهرس جمع

ــرد. ــو ک ــدار و گفتگ ــی زاده دی حاج
ــای  ــی از برنامه‌ه ــدار یک ــن دی ــی در ای پوریان
ــای  ــور در حوزه‌ه ــتان را حض ــتری اس دادگس
ــه  ــره ب ــدار چه ــت دی ــدران جه ــی مازن قضائ
چهــره بــا مردم و رســیدگی بــه درخواســت‌های 
واصلــه عنــوان کــرد و افــزود: برخــی موضوعــات 
مطروحــه در جلســات ملاقــات مردمــی، مرتبط 

ــی  ــه اســت کــه دســتگاه قضائ ــا حقــوق عام ب
ــت  ــت و قاطعی ــا جدی ــم را ب ــث مه ــن مبح ای

ــد. ــری می‌کن پیگی
ــدران خاطرنشــان  رئیــس کل دادگســتری مازن
کــرد: دســتگاه قضائــی نســبت بــه موضوعاتــی 
کــه مطالبــه مــردم اســت به شــکل جــدی ورود 
ــور  ــوارد مذک ــری م ــتای پیگی ــرده و در راس ک

اهتمــام ویــژه دارد.
ــی در بخــش دیگــری از ســخنان خــود،  پوریان
قضــاوت و رســیدن بــه حقیقــت را امری ســخت 
و دشــوار دانســت و گفــت: دادگســتری اســتان 
ــوق  ــاق حق ــت و احق ــق عدال ــتای تحق در راس
ــا حساســیت و قاطعیــت ورود جــدی  مــردم، ب

خواهــد داشــت.
ــن  ــدران همچنی ــتری مازن ــس کل دادگس رئی
ــام  ــح در تم ــه تأســیس دادگاه صل ــاره ب ــا اش ب
حوزه‌هــای قضائــی اســتان، یــادآور شــد: هفتــه 
ــه،  ــوه قضائی ــاون اول ق ــا حضــور مع گذشــته ب
ــاح شــد  ــح در مرکــز اســتان افتت مجتمــع صل
ــکلات  ــه مش ــیدگی ب ــم در رس ــن مه ــه ای ک

ــد داشــت. ــری خواه ــش مؤث ــردم نق م

پوریانــی در ادامــه بــر نهادینــه کــردن فرهنــگ 
صلــح و ســازش در جامعــه تاکیــد کــرد و افزود: 
درصــد بســیاری از پرونده‌هــای تشــکیل شــده 
در اســتان از ایــن پــس بــه دادگاه صلــح ارجــاع 

می‌شــود.
گفتنــی اســت رئیــس کل دادگســتری مازندران 
ــزار  ــور در گل ــا حض ــور، ب ــه ن ــدو ورود ب در ب
ــه  ــن شهرســتان، ب ــع ای شــهدای مســجد جام

ــرد. ــرام ک ــهدای ادای احت ــام والای ش مق
لازم بــه ذکــر اســت بازدیــد از زندان شهرســتان 
ــا زندانیــان و  ــه چهــره ب ــدار چهــره ب ــور و دی ن
ــکلات  ــی مش ــه برخ ــیدگی ب ــن رس همچنی
مرتبــط بــا حقــوق عامــه در نــور از دیگــر 
ــدران  ــس کل دادگســتری مازن ــای رئی برنامه‌ه

ــود. ــد ب ــتان خواه ــن شهرس ــه ای ــفر ب در س
ــدران،  دادســتان عمومــی و انقــاب مرکــز مازن
و  اســتان  دادگســتری  قضائــی  معاونیــن 
مقامــات قضائــی شهرســتان نــور نیــز در ســفر 
ــتری  ــس کل دادگس ــور، رئی ــتان ن ــه شهرس ب

ــد. ــی کردن ــدران را همراه مازن

رئیس کل دادگستری مازندران تاکید کرد؛

ضرورت حراست از اراضی ساحلی در مازندران 

خبر
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ــوار  ــیر دش ــتی مس ــازمان بهزیس ــه س ــود آنک ــا وج ب
فرزندخواندگــی را در ســال‌های گذشــته همــوار کــرده 
و متقاضیــان می‌تواننــد در فراینــد راحت‌تــر و در مــدت 
یــک مــاه، کودکــی را بــه فرزندخواندگــی بگیرنــد امــا 
جــولان دلالان، ســخت‌گیری‌ها و موانــع قانونــی و 
شــاید ناآگاهــی و راحت‌طلبــی برخــی متقاضیــان 
موجــب شــده فرزندخواندگــی از رونــق بیفتــد و برخی 
نــوزادان و کــودکان شــیرخوارگاه‌ها فرصــت حضــور در 

ــواده را از دســت بدهنــد. کانــون گــرم خان
پیــچ‌ و خم‌هــای فرزندخواندگــی و حضــور دلالان 
ــن  ــکه ای ــر س ــه روی دیگ ــت بلک ــرا نیس ــه ماج هم
داســتان تلــخ، مســائل فرهنگــی اســت کــه متقاضیــان 
فرزندخواندگــی را بیــش از پیــش دچــار چالــش 

می‌کنــد.
ــه،  ــی در جامع ــگ فرزندخواندگ ــدن فرهن نهادینه‌نش
خیلــی از متقاضیــان را بــرای پذیرفتن سرپرســتی یک 

ــد. ــد می‌کن ــار تردی ــاه دچ ــوزاد بی‌پن ن
ــام متقاضــی در ســایت  ــری از ثبت‌ن ــد فرزندپذی فراین
ــرای  ــار ب ــپس، انتظ ــود و س ــروع می‌ش ــتی ش بهزیس
دعــوت بــه مصاحبــه و جلســات تشــخیص صلاحیــت 
آغــاز می‌شــود. در ایــن مســیر، فرایندهــای مختلفــی 
ــودک حاضــر در شــیرخوارگاه‌ها  ــا ک طــی می‌شــود ت
ــدر و مــادر را نچشــیده  کــه طعــم شــیرین آغــوش پ

بتوانــد صاحــب خانــواده شــود.
کارشناســان ســازمان بهزیســتی، ســنجش پایــداری و 
تــاب‌آوری والدیــن را علــت اصلــی ســخت‌گیری‌ ایــن 
ــن  ــا ای ــد ب ــی می‌دانن ــرای فرزندخواندگ ــازمان ب س
وجــود، بهزیســتی تــاش کــرده رونــد فرزندخواندگــی 
را بــه یــک مــاه کاهــش دهــد و همیــن مســاله 
موجــب شــده هیــچ متقاضــی در گلســتان پشــت‌نوبت 

فرزندخواندگــی نباشــد.
در همیــن پیونــد، خبرنــگار ایرنــا بــا مهیــن ســرگزی 
گلســتان  بهزیســتی  اداره‌کل  اجتماعــی  معــاون 

کــرد. گفت‌وگــو 
فرزندخواندگــی و بــه سرپرســتی گرفتن کــودکان، چه 

دارد؟ فرایندی 
ســرگزی: خانواده‌هــای متقاضــی فرزندخواندگــی ابتــدا 
ــی فرزندخواندگــی می‌شــوند. پــس از  وارد ســامانه مل
بارگــذاری اطلاعــات خانواده‌هــای متقاضــی، اطلاعــات 
توســط کارشــناس شهرســتانی بررســی می‌شــود 
ســپس اقــدام بــه برگــزاری مصاحبــه و بازدیــد اولیــه 

ــد. ــی می‌کنن ــای متقاض از خانواده‌ه
ــی  ــده، برخ ــل پرون ــس از تکمی ــدی پ ــه بع در مرحل
ــه  ــرد موردنظــر ب ــی ف ــد معرف ــای اداری مانن فراینده
پزشــکی قانونــی، معرفــی بــه پزشــک معتمد ســازمان 
بهزیســتی بــرای تاییــد ســامت جســم و روان و 
همچنیــن تهیــه برگــه سوءپیشــینه انجــام می‌شــود.

پــس از صــدور گواهی‌هــای موردنظــر کمیتــه‌ موردنظر 
در گــرگان بــا حضــور مدیــرکل و دیگــر اعضــا برگــزار 
ــی  ــای متقاض ــه از خانواده‌ه ــن جلس ــود و در ای می‌ش
مصاحبــه گرفتــه می‌شــود و توضیحــات لازم بــه آنهــا 

ارائــه خواهــد شــد.
ــان  ــه متقاضی ــا ب ــذاری بچه‌ه ــنی در واگ ــرط س ش
تاثیرگــذار اســت و والدیــن تــا ســن ۴۴ ســالگی 

می‌تواننــد کــودکان زیــر پنــچ ســال را بــه سرپرســتی 
قبــول کننــد و والدیــن بــا ســن بالاتــر از ۴۴ ســال باید 
کــودکان پنــج ســال بــه بــالا را بــه سرپرســتی بگیرند.

پــس از تصمیم‌گیــری نهایــی کمیتــه موردنظــر 
و مشــخص شــدن فرزنــد بــرای فرزندخواندگــی، 
کــودک  و  متقاضــی  والدیــن  بیــن  ارتباطــی  راه 
و  برقــرار می‌شــود  بی‌سرپرســت در شــیرخوارگاه 
پــس از تاییــد خانــواده، این‌بــار ســامت جســم و روان 
کــودک توســط پزشــک معتمــد بهزیســتی و پزشــک 
ــا  ــرد ت ــرار می‌گی ــی ق ــورد ارزیاب ــال م متخصــص اطف

ــد. ــت باش ــامت وی راح ــواده از س ــال خان خی
ــه  ــل، رای ۶ ماه ــن مراح ــه ای ــدن هم ــس از گذران پ
ــا  ــود ت ــه می‌ش ــتری گرفت ــق دادگس ــت از طری موق

ــود. ــذار ش ــی واگ ــواده متقاض ــه خان ــد ب فرزن
از  فرزندخواندگــی  متقاضــی  خانواده‌هــای  البتــه 
بهره‌منــد  نیــز  بهزیســتی  ســازمان  مشــاوره‌های 
می‌شــوند تــا آمادگــی و مهــارت کافــی بــرای ارتبــاط 

ــد. ــت بیاورن ــه دس ــود را ب ــدان خ ــا فرزن ب
خانواده‌هــای  روان،  و  جســم  ســامت  علاوه‌بــر 
ــری  ــای دیگ ــه ویژگی‌ه ــی چ ــی فرزندخواندگ متقاض

ــند؟ ــته باش ــد داش بای
ســرگزی: خانواده‌هــای متقاضــی علاوه‌بــر ایــن دو 
شــاخصه بایــد برخــی فاکتورهــای دیگــر را دارا باشــند 
در واقــع اینطــور نیســت کــه بــا تمامی درخواســت‌های 

فرزندخواندگــی موافقــت شــود.
ــات و  ــی، تحصی ــی، مذهب ــادی و مال ــرایط اقتص ش
اجتماعــی خانواده‌هــای متقاضــی از جملــه فاکتورهای 
ــه طــور جــدی دنبــال می‌شــود. مهمــی اســت کــه ب

براســاس شــیوه‌نامه‌های جدیــد، حداقــل مــدرک 
ــن متقاضــی از  ــد و والدی ــم باش ــد دیپل ــی بای تحصیل
لحــاظ اجتماعــی و اقتصــادی بایــد توانمنــدی داشــته 
باشــند و البتــه ســن آنهــا کمتــر از ۳۰ ســال نباشــد.

کــودکان  سرپرســتی  قبــول  امــکان  قانــون  در 
زنــان  و  مجــرد  دختــران  توســط  بی‌سرپرســت 
ــن  ــان ای ــده و متقاضی ــم ش ــوار فراه ــت خان سرپرس
بخــش بــه شــرط برخــورداری از بــالای ۳۵ ســال ســن 
می‌تواننــد بــا تاییــد کمیتــه موردنظــر فرزنــد دختــر را 
بــه سرپرســتی قبــول کننــد، بــرای دختــران مجــرد و 
سرپرســت خانــوار فقــط امــکان واگــذاری فرزنــد دختر 

ــود دارد. وج
در ســال‌های گذشــته در مجمــوع چهــار دختــر مجــرد 
گلســتانی پــس از طــی فرایندهــای قانونی، سرپرســتی 
یــک دختــر را برعهــده گرفتنــد و امســال نیــز ۲ دختر 
مجــرد گلســتانی بــرای قبــول سرپرســتی کــودک در 
حــال گذرانــدن مراحــل قانونــی و اداری فرزندخواندگی 

. هستند
در حــال حاضــر چــه تعــداد گلســتانی فرزنــدی را بــه 
ــان  ــداد از متقاضی ــول کــرده و چــه تع سرپرســتی قب

ــتند؟ ــت‌نوبت هس پش
در  گلســتان  اســتان  پرونده‌هــای  ســرگزی: 
فرزندخواندگــی بــه‌روز اســت و مثــل ســال‌های 
ــدارد. ــود ن ــت‌نوبتی وج ــش پش ــن بخ ــته در ای گذش

در ســال‌های گذشــته افــراد پــس از تشــکیل پرونــده، 
حداقــل ۲ ســال بــرای تعییــن تکلیــف منتظــر 

می‌ماندنــد امــا در شــرایط فعلــی دیگــر زمــان انتظــار 
بــرای فرزندخواندگــی صفــر شــده و گاهــی اوقــات این 
ــه  ــای متقاضــی ب ــل خانواده‌ه ــل تعل ــه دلی ــد ب فراین

ــد. ــق می‌افت تعوی
گاهــی اوقــات خانــواده پــس از تشــکیل پرونــده بنــا به 
ــب  ــی کار را عق ــل شــخصی و مشــغله‌های زندگ دلای

می‌انــدازد.
ــذار  ــان واگ ــه متقاضی ــودک ب ــداد ک ــه تع ــال چ امس
ــر  ــودک منتظ ــداد ک ــه تع ــوع چ ــدند و در مجم ش

واگــذاری بــه خانواده‌هــا هســتند؟
ســرگزی: در حــال حاضــر ۱۸ نــوزاد تــا ۲ ســال ســن 
در شــیرخوارگاه‌های گلســتان نگهــداری می‌شــوند 
همچنیــن از ابتــدای ســال جــاری تاکنــون، ۱۵ نــوزاد 

ــای متقاضــی شــدند. ــل خانواده‌ه تحوی
نیــز  مراکــز  دیگــر  در  شــیرخوارگاه‌ها،  علاوه‌بــر 
کــودکان ســه تــا ۶ ســال، ۶ تــا ۱۲ ســال و ۱۲ تــا ۱۸ 
ســال زندگــی می‌کننــد کــه در مجمــوع ۲۵۹ کــودک 
بی‌سرپرســت و بدسرپرســت در مراکــز بهزیســتی 

ــوند. ــداری می‌ش ــتان نگه گلس
تــاش بهزیســتی گلســتان بهره‌منــدی کــودکان 
ــواده  ــون گــرم خان ــل واگــذاری از کان بدسرپرســت قاب
اســت تــا بــا رفع مشــکلات آنــان امــکان زندگــی فرزند 
در جمــع خانــواده ممکــن شــود، اغلــب خانواده‌هــا بــه 
دلیــل مشــکلات اعتیــاد، زنــدان، نداشــتن صلاحیــت، 
طــاق والدیــن و بیمــاری ســخت عــاج امــکان 

ــد. ــد خــود را ندارن نگهــداری فرزن
فرزنــدان  واگــذاری  بــرای  بهزیســتی  همچنیــن 
بی‌سرپرســت بــه بســتگان ســببی و نســبی )بازپیونــد( 
ــا  ــه آنه ــداری، ب ــال نگه ــا در قب ــد ت ــاش می‌کن ت
کمک‌هزینــه ۳۵ میلیــون ریالــی تحصیلــی پرداخــت 
کنــد تــا از ورود ایــن فرزنــدان بــه خانه‌هــای نگهــداری 
ــدی از  ــکان بهره‌من ــد و ام بهزیســتی پیشــگیری کنن

ــواده را داشــته باشــند. ــون گــرم خان کان
ــت  ــودک بی‌سرپرس ــر ۴۴۴ ک ــر حاض ــال حاض در ح
تحــت نظــر خانواده‌هــای ســببی و نســبی قــرار 
گرفتنــد کــه از کمک‌هزینــه امــداد تــا ســن ۱۸ 
ــی  ــت مال ــن حمای ــوند و ای ــد می‌ش ــالگی بهره‌من س
در صــورت ســربازی یــا دانشــگاه ادامــه پیــدا می‌کنــد.

راجــع بــه طــرح خانــواده میزبــان و سرپرســتی موقــت 
ــد؟ ــح می‌دهی کــودکان بی‌سرپرســت هــم توضی

ســرگزی: ایــن طــرح حتــی خانواده‌هــای دارای فرزنــد 
را هــم شــامل می‌شــود و بــرای آنکــه فرزنــدان ســاکن 
در مراکــز نگهــداری بهزیســتی، کانــون گرم خانــواده را 
تجربــه کننــد روش راحت‌تــری بــرای مهمانــی موقــت 

ست. ا
در ایــن طــرح تمامــی فرزنــدان بدسرپرســت کــه قابــل 
واگــذاری بــه فرزندخواندگــی نیســتند)فرزندان ســالم و 
نیازمنــد درمــان( امــکان معرفــی بــه خانــواده میزبــان 

را دارنــد.
گاهــی اوقــات در طــرح میزبــان، کودکانــی کــه حضــور 
آنهــا در خانــواده مــورد رضایــت و موفقیت‌آمیــز بــوده 
و ارتبــاط خوبــی شــکل گرفتــه باشــد امــکان تمدیــد 
ــان وجــود دارد  ــواده میزب ــان در خان ــه صــورت مهم ب
امــا اگــر ارتبــاط خوبــی شــکل نگرفتــه شــود کــودک 

ــه مرکــز نگهــداری برمی‌گــردد. موردنظــر ب
از  بدسرپرســت  کــودکان  میزبــان شــامل  طــرح 

تــا ۱۸ ســالگی اســت. شــیرخوارگی 
استقبال مردم از طرح میزبان چطور بود؟

ســرگزی: اســتقبال گلســتانی‌ها از طــرح میزبــان 
بــا وجــود اعــام فراخوان‌هــای متعــدد، نشســت 
بــا دســتگاه‌های اجرایــی و جلســات مشــترک و 
ــه عمــوم مــردم رضایتبخــش نیســت. اطلاع‌رســانی ب

ــت  ــان، ضمان ــارات متقاضی ــق اظه ــات طب ــی اوق گاه
اجرایــی در خصــوص نگهــداری ایــن فرزنــدان وجــود 
نــدارد و اگــر حادثــه‌ای بــرای فرزنــدان در طــول 
ــاز  ــن کار ب ــواده را از انجــام ای نگهــداری رخ دهــد خان
مــی‌دارد. در مجمــوع طــرح میزبــان تاکنــون در اســتان 

ــود. ــش نب ــتان رضایت‌بخ گلس
طــرح میزبــان اولویــت آخر مــا اســت و در مرحلــه اول، 
تــاش مــا بازپیونــد فرزنــد بــه خانــواده زیســتی اقــوام 
ســببی و نســبی اســت و در صــورت انجام‌نشــدن ایــن 
مهــم، تــاش بهزیســتی فرزندخواندگــی، طــرح میزبان 
و یــا زندگــی در خانه‌هــای نگهــداری بهزیســتی 

خواهــد بــود.
چنــد مرکــز نگهــداری کــودکان بی‌سرپرســت در 

ــت؟ ــال اس ــتان فع گلس
ســرگزی: یــک شــیرخوارگاه دولتــی در اســتان فعــال 
ــودکان بی‌سرپرســت  ــداری ک ــز نگه اســت و ۲۸ مرک
ــز،  ــوع مرک ــاس ن ــه براس ــود دارد ک ــتان وج در گلس

گروه‌هــای مختلــف ســنی را پذیــرش می‌کننــد.
ــه  ــه‌های خیری ــه موسس ــز ب ــتی نی ــازمان بهزیس س
کــه متولــی نگهــداری کــودکان بی‌سرپرســت و 
ــه  ــد ک ــه پرداخــت می‌کن بدسرپرســت هســتند یاران
یارانــه پرداختــی بیــن ۴۵ الــی ۶۰ میلیــون ریــال بــه 
ــه  ــن کمک‌هزین ــه ای ــه البت ــد اســت ک ــر فرزن ازای ه
جوابگــوی نیــاز ایــن مراکــز نیســت بــه همین دلیــل از 

مشــارکت‌های مردمــی بهره‌منــد می‌شــوند.
اســتان گلســتان در فرزندخواندگــی دائــم چه وضعیتی 

دارد؟
ــری  ــرای فرزندپذی ــا ب ــتقبال خانواده‌ه ــرگزی: اس س
نســبت بــه ســال‌های گذشــته روند کاهشــی داشــته و 
علــت اصلــی آن هم فراوانــی خرید و فــروش غیرقانونی 

فرزنــد در ایــن اســتان اســت.
بــا توجــه بــه اینکــه پذیرفتــن یــک فرزنــد بــه 
سرپرســتی نیــاز بــه طــی کــردن رونــد اداری و قانونــی 
ــد و  ــار آن نمی‌رون ــر ب ــان زی ــی از متقاضی دارد خیل
ــه  ــد ب ــح می‌دهن ــد را ترجی ــی فرزن ــد غیرقانون خری
همیــن دلیــل فرزندخواندگــی قانونی در شــرایط فعلی 

ــدارد. ــادی ن ــی زی متقاض
واگــذاری  و  فرزندخواندگــی  پرونده‌هــای  نســبت 
ــه  ــه متقاضیــان در ســال جــاری نســبت ب ــدان ب فرزن
ســال گذشــته بــا کاهــش ۶۰ درصــدی همــراه شــده 

اســت.
در  گلســتانی  خانواده‌هــای  تقاضــای  البتــه 
ــت و در  ــر اس ــوزادان دخت ــتر ن ــی بیش فرزندخواندگ
شــیرخوارگاه‌ها تعــداد نــوزادان پســر بیشــتر از دختــر 

ــت. اس
فرزندخواندگی‌هــای غیرقانونــی چــه مشــکلاتی ایجــاد 

می‌کنند؟
را  غیرقانونــی  روش  کــه  خانواده‌هایــی  ســرگزی: 
بــرای فرزندخواندگــی انتخــاب کردنــد بــرای گرفتــن 
ــن  ــد از ای ــوند و بع ــکل می‌ش ــار مش ــنامه دچ شناس
ــال حــل  ــه دنب ــه بهزیســتی ب ــه ب ــا مراجع ــش ب چال

ــتند. ــود هس ــکل خ مش
ــه  ــک قطع ــد اختصــاص ی در گذشــته شــرایطی مانن
زمیــن یــا خانــه بــه متقاضیــان فرزندخواندگــی 
پیشــنهاد می‌شــد ایــن قوانیــن هنوز هــم وجــود دارد؟

ــک ســوم از  ــد ی ــان بای ســرگزی: در گذشــته متقاضی
امــوال منقــول و غیرمنقــول متقاضیــان در قالــب تعهد 
محضــری بــه فرزندخوانــده واگــذار کردنــد امــا در حال 
حاضــر بــا توجــه بــه شــرایط اقتصــادی جامعــه، ایــن 
مســاله الزامــی نیســت و فــرد متقاضــی پــس از اعــام 
وضعیــت اقتصــادی خــود در جلســه دادگســتری، 
ــذار  ــه دادگاه واگ ــوص ب ــن خص ــری در ای تصمیم‌گی

می‌شــود.
حتــی براســاس دســتورالعمل‌های جدیــد افــراد 
مزایــای  از  می‌تواننــد  نیــز  مســتاجر  متقاضــی 
ــودن  ــه ب فرزندخواندگــی بهره‌منــد شــوند و صاحبخان

ــت‌. ــی نیس الزام
پــس از رســیدن فرزنــدان بی‌سرپرســت و بدسرپرســت 
بــه ســن قانونــی)۱۸ ســالگی( بهزیســتی چــه 

حمایت‌هایــی از ایــن فرزنــدان دارد؟
ســرگزی: براســاس دســتورالعمل‌ها، مراکــز بهزیســتی 
بایــد فرزنــدان بی‌سرپرســت یــا بدسرپرســت را از 
ســن ۱۴ ســالگی بــرای زندگــی مســتقل آمــاده کننــد 
ــی  ــای فن ــه آموزش‌ه ــف از جمل ــای مختل و مهارت‌ه
ــوزش  ــره را آم ــی و غی ــای زندگ ــه‌ای، مهارت‌ه و حرف
ــس از ترخیــص در ســن ۱۸ ســالگی  ــا پ ــد ت می‌بینن

دچــار چالــش نشــوند.
ــن ۱۸  ــص در س ــس از ترخی ــودکان پ ــن ک ــه ای البت
ســالگی، پنــج ســال بــه صــورت مســتقیم و ۱۰ ســال 
ــری  ــارت و پیگی ــت نظ ــتقیم تح ــور غیرمس ــه ط ب

مــددکاری قــرار می‌گیرنــد.
فرزنــدان مراکــز بهزیســتی پــس از ترخیــص در مــدت 
ــی مســتقل را در  ــک زندگ ــال ی ــک س ــی ی ــاه ال ۶ م
ــد  ــه می‌کن ــا تهی ــرای آنه ــز ب ــه مرک ــی ک خانه‌های
تجربــه خواهنــد کــرد و در عیــن حال ارتباط مســتقیم 

بــا مرکــز نگهــداری دارنــد.
ــی  ــتغال و حت ــرای ازدواج و اش ــتی ب ــازمان بهزیس س
پرداخــت  کمک‌هزینــه  آنهــا  بــه  نیــز  مســکن 
می‌کنــد. ســال گذشــته در مجمــوع ۲ میلیــارد ریــال 
ــتی  ــز بهزیس ــده از مراک ــص ش ــد ترخی ــه ۱۴ فرزن ب

کمک‌هزینــه پرداخــت شــده اســت.
ــه،  ــن کمک‌هزین ــود گرفت ــا وج ــدان ب ــن فرزن ــر ای اگ
ــم  ــاز ه ــند ب ــته باش ــتقل را نداش ــی مس ــوان زندگ ت
توســط مراکــز نگهــداری رهــا نمی‌شــوند و بــه صــورت 
محــدود و موقــت و یــا دانشــجویان بــه عنــوان فرزنــد 
مســتقل شــده در مرکــز موردنظــر زندگــی خواهنــد 

کــرد.

ــور  ــدم حض ــاد از ع ــا انتق ــان ب ــتاندار گی اس
مدیــران در جلســات گفــت: موضــوع محــوری 

ــرد. ــرار گی ــت‌ها ق ــاس نشس ــرد و اس راهب
 هــادی حــق شــناس در نشســت ســتاد 
ســاماندهی امــور جوانــان گیــان اظهــار کــرد: 
هــدف اصلــی تشــکیل ایــن نشســت‌ها تأمیــن 
نیازهــای جوانــان و پرداختــن بــه مشــکلات ریز 
و درشــت آن‌هــا در بخش‌هــای مختلــف اســت.

اســتاندار گیــان بــا تاکیــد بــر لــزوم تســهیل 
بخش‌هــای  در  جوانــان  امــورات  بخشــی 

ــا و  ــی چالش‌ه ــرد: بررس ــه ک ــف اضاف مختل
نیازهــای جوانــان نبایــد به تشــکیل نشســت‌ها 
ــات  ــائل و مطالب ــن مس ــد ای ــود بای ــم ش خت

ــود. ــل ش ــه‌ای ح ریش
حــق شــناس بــا انتقــاد از عــدم حضــور برخــی 
مدیــران در نشســت‌های مهــم و تصمیــم 
ســاز اضافــه کــرد: برخــی مدیــران دســتگاه‌ها 
و ســازمان‌ها معاونیــن و بعضــاً نفــر ســوم 
دســتگاه مربوطــه را جــای خــود بــه جلســات 
مهــم می‌فرســتند کــه ایــن افــراد شــاید خبــره 

ــوده و  ــر نب ــم گی ــا تصمی ــند ام ــور باش در ام
ــد. ــی ندارن ــدرت اجرای ق

وی بــا اشــاره بــه اســتمرار عــدم حضور رؤســای 
ادارات در نشســت‌های ســتادی افــزود: در ایــن 
جلســه مصــوب می‌شــود مدیــر دســتگاهی تــا 
ــرکت  ــه‌ای ش ــه جلس ــت ب ــه نتوانس ــه دفع س
ــار  ــام الاختی ــده ت ــد، جــای خــودش نماین کن
معرفــی کنــد و تــا پایــان مســئولیتش در 

جلســات حضــور پیــدا نکنــد.
ــزوم آســیب  ــر ل ــد ب ــا تاکی اســتاندار گیــان ب

ــرد:  ــه ک ــا اضاف ــائل و چالش‌ه ــی مس شناس
ــا  ــزارش اکتف ــه گ ــه ارائ ــط ب ــتگاه‌ها فق دس
نکننــد در کنــار گــزارش بایــد مشــکلات 
ــا گــزارش  بررســی و آســیب شناســی شــود ب

ــود. ــل نمی‌ش ــکلی ح ــچ مش ــوری هی مح
حــق شــناس بــا بیــان اینکــه موضــوع محــوری 
راهبــرد و اســاس نشســت‌ها قــرار گیــرد، گفت: 
نیازســنجی و موضــوع محوری پیرامون مســائل 
جوانــان در نشســت‌ها و جلســات لحــاظ شــود.

ــن  ــرانه اماک ــودن س ــن ب ــاد از پایی ــا انتق وی ب

ــبت  ــه نس ــان ب ــی در گی ــی و ورزش فرهنگ
کشــور افــزود: بررســی و واکاوی علمــی و 
پژوهــش محورانــه در خصــوص نســل z مــورد 

ــرد. ــرار گی ــه ق توج
ــه  ــکیل کمیت ــتار تش ــان خواس ــتاندار گی اس
تخصصــی در حوزه‌هــای مختلــف شــد و بیــان 
ــکلات،  ــه، مش ــن کمیت ــکیل ای ــا تش ــرد: ب ک
چالش‌هــا و مســائل بررســی و آســیب شناســی 

شــود.

جلوگیری از دست‌اندازی به 

۲۳ هکتار مرتع در گنبدکاووس 

خبر

ــت:  ــتان گف ــتری گلس ــس کل دادگس ریی
ــه دادخواســت به‌دنبــال  ــا ارائ فــردی کــه ب
تصــرف ۲۳ هکتــار از چمنزارهای روســتای 
یارتــی قایــه گنبــدکاووس بــود بــا پیگیــری 
کارگــروه مقابلــه با زمین خــواری دادســرای 

مرکــز اســتان، نــاکام مانــد.
حیــدر آســیابی اظهار کــرد: اهالی روســتای 
یارتــی قایــه گنبــدکاووس بــا مراجعــه بــه 
ــردی  ــدام ف ــتان از اق ــز اس ــرای مرک دادس
ــن روســتا  ــی ای ــع محل ــرای تصــرف مرت ب
ــتگاه  ــتار ورود دس ــرده و خواس ــکایت ک ش

ــرای پیشــگیری از آن شــدند. ــی ب قضای
وی افــزود: بــا توجــه بــه اهمیــت موضــوع، 
ــن خــواری  ــا زمی ــه ب ــژه مقابل ــروه وی کارگ
دادســرای مرکــز اســتان بررســی‌های خــود 

را آغــاز کــرد.
بــا  گلســتان  دادگســتری  رییــس کل 
اشــاره بــه اینکــه مرتــع محلــی در حاشــیه 
روســتاها، محــل ارتــزاق روســتاییان اســت، 
حقوقــی،  پیگیری‌هــای  بــا  داد:  ادامــه 
ــن  ــدارک و پیشــینیه ای بررســی اســناد، م
زمین‌هــا، دادخواســت اثبــات مالکیــت ایــن 
فــرد ســودجو در دادگاه رد شــد و ایــن مرتع 

ــد. ــان مان ــدازی در ام ــت ان از دس
ــود  ــرده ب ــام ک ــز اع ــتر نی ــیابی پیش آس
ــده در  ــایی ش ــندهای شناس ــال س کار ابط
ــی  ــرای ط ــی، ب ــع طبیع ــی مناب دل اراض

ــت. ــده اس ــاز ش ــی آغ ــای قانون فرآینده
اهالــی روســتای یارتــی قایــه گنبــدکاووس 
در ملاقــات مردمــی امــروز بــا مراجعــه بــه 
رییــس کل دادگســتری گلســتان از تلاش و 
پیگیری دســتگاه قضایی بــرای جلوگیری از 

تصــرف ایــن مرتــع قدردانــی کردنــد.
شهرســتان مــرزی گنبــدکاووس بــا بیــش 
از ۴۰۰ هــزار نفــر جمعیــت واقــع در 
شــرق اســتان گلســتان، ۳۴۱ هــزار هکتــار 
مرتــع دارد کــه طبــق اعــام رییــس منابــع 
طبیعــی و آبخیــزداری شهرســتان تاکنــون 
بــرای ۳۳۰ هــزار هکتــار آن ســند مالکیــت 
اخــذ شــده و نقشــه بــرداری و فراینــد اداری 
صــدور ســند مالکیت بــرای ۱۱ هــزار هکتار 

باقــی مانــده نیــز درحــال انجــام اســت.

ــد  ــل رون ــی از دلای ــتی یک ــازمان بهزیس ــی س ــای قانون ــن فراینده نپذیرفت

کاهشــی قبــول سرپرســتی فرزنــدان شــیرخوارگاه‌ها در گلســتان اســت کــه 

اصــاح مقــررات و آسان‌ســازی قوانیــن، گام بلنــد ایــن ســازمان بــرای انتقــال 

ــن  ــی آرام و مطمئ ــه محیط ــت ب ــدون سرپرس ــیرخوارگاهی و ب ــودکان ش ک

بــرای رشــد و زندگــی بــه شــمار مــی‌رود.

فرشته‌ها چشم به‌ راهند 

استاندار گیلان:

موضوع محوری راهبرد و 
اساس نشست‌ها قرار گیرد 

سردار مازندرانی الگویی 
والا برای نسل‌های حاضر 

و آینده است 

ــه در گلســتان گفــت:  ــی فقی ــده ول نماین
ســردار شــهید »حمیــد مازندرانــی«، 
فرمانــده تیــپ نینــوا اســتان گلســتان بــا 
ــن  ــی و در حی شــهادتش در ســانحه هوای
انجــام مأموریــت پایــش مــرزی در منطقــه 
ــی  ــور، نام ــرق کش ــوب ش ــیرکان جن س
ــل‌های  ــرای نس ــی والا ب ــدگار و الگوی مان

ــت. ــادگار گذاش ــه ی ــده ب ــر و آین حاض
در پیــام تســلیت آیــت الله ســیدکاظم 
ســردار  شــهادت  بــرای  نورمفیــدی 
ــن  ــر محتواتری ــت: پ ــده اس ــی آم مازندران
عنــوان در راســتای تکامــل انســان از 
دیــدگاه متــون اســامی عنــوان »شــهید« 
اســت کــه در پرتــو تجلیــات حــق، از 
خودبــی خــود گشــته و با انتخاب شــهادت 
به زیباترین شــکل در جـــوار محبــوب قرار 

ــرد. ــی گی م
وی در پیــام خــود نوشــت: ســردار شــهید 
ــود را در  ــت خ ــا برک ــر ب ــی عم مازندران
ــه و  ــت خالصان ــدت و مقاوم مســیر مجاه
شــجاعانه صــرف نمــوده بــود و با پیوســتن 
ــم  ــد ربه ــهیدش، »عن ــان ش ــه همرزم ب

ــت. ــون« گش یرزق
ــوع  ــوق ســبک از ن ــده ف ــد پرن ــک فرون ی
ــه  ــپاه ک ــی س ــروی زمین ــن نی ــرو پل جای
حامــل خلبــان و ســردار ســرتیپ دوم 
پاســدار حمیــد مازندرانــی فرمانــده مجاهد 
ــتان  ــوا اس ــپاه نین ــه س ــردم پای ــپ م تی
گلســتان بــود حیــن انجــام عملیــات 
ــوب شــرق  ــرزی جن ــه م ــی در منطق رزم

ــد. ــه ش ــار حادث ــود دچ ــیرکان« ب »س
ــرداد ســال گذشــته  ــی م شــهید مازندران
بــا تاییــد رهبــر معظــم انقــاب بــه درجــه 

ســرتیپ دومــی نائــل آمــده بــود. 



گوهریســنا انزانــی در گفت‌وگــو بــا ایســنا، بــا اشــاره 
بــه چالش‌هــای برخــی والدیــن بــرای حضــور 
ــه  کــودکان در مهدکــودک، اظهــار کــرد: باتوجــه ب
اینکــه کــودکان از ۶ ماهگــی تــا ســه ســالگی مراحل 
اضطــراب را طــی می‌کننــد، حضــور کــودکان 
ــاعت در  ــد س ــرای چن ــالگی ب ــه س ــش از س از پی
مهدکــودک پیشــنهاد نمی‌شــود، زیــرا آنهــا معمــولا 
دچــار اضطــراب جدایــی، بــه ویــژه مــادر هســتند و 
در چنیــن مواقعــی رفتارهایــی ماننــد پرخاشــگری و 

ــد. ــروز می‌دهن ــود ب ــه را از خ گری
وی افــزود: امــا باتوجــه بــه شــرایط کنونــی جامعــه و 
شــاغل بــودن مــادر در کنــار پــدر، والدیــن ناگزیرنــد 
ــه شــده  ــد در نظــر گرفت ــر از موع کــودکان را زودت
بــه مهدکــودک بســپارند، امــا در ایــن حالــت بایــد 
بــرای رفــع چالــش احتمالــی بــا کــودک، بــا آگاهــی 

برخــورد کننــد.
ایــن متخصــص روانشناســی حــوزه کــودک و 

نوجــوان بــا تاکیــد بــر اینکــه مهدکودک‌هــا معمــولا 
مهم‌تریــن بخــش اثرگــذار در اجتماعــی شــدن 
ــن اســت  ــد ممک ــت: هرچن ــودکان هســتند، گف ک
ــل  ــه دلی ــد، ب ــور در مه ــدای حض ــودکان در ابت ک
ــن  ــا والدی ــد، ام ــراری کنن ــراب، بی‌ق ــرس و اضط ت
توجــه داشــته باشــند کــه مهدکودک‌هــا دارای 
مزایــای زیــادی از جملــه اجتماعــی شــدن کــودک، 
تنظیــم شــدن ســاعت خــواب کــودک، ایجــاد زمــان 
مناســب بــرای صــرف ناهــار، نقاشــی کــردن و بــازی 
بــا همســالان اســت کــه ایــن فعالیت‌هــا بــه مــرور 
ــرای کــودکان جــذاب خواهــد شــد. از همیــن رو  ب
ــد حضــور کــودک در مهــد را قطــع و  ــن نبای والدی
ــا کمــک مربیــان بــرای  وصــل کننــد بلکــه بایــد ب
آرامــش کــودک تصمیم‌گیــری کننــد. در این راســتا 
پیشــنهاد می‌شــود کــه آنهــا عکســی از خودشــان را 
در کیــف کــودک قــرار دهنــد تــا کــودک در زمــان 
دلتنگــی بــه آرامــش برســد. همچنیــن والدیــن در 

زمــان بازگشــت بــه خانــه بــا کــودک صحبــت کنند 
ــای  ــه صحنه‌ه ــی ک ــای نمادین ــه بازی‌ه و در خان
مهدکــودک را بــا کمــک پــازل و لگــو و... بازآفرینــی 

ــد. ــام دهن ــد انج می‌کنن
انزانــی در همیــن راســتا درخصــوص نحــوه ســپردن 
کــودکان بــه مهدکــودک در ســاعات کاری، تصریــح 
کــرد: والدیــن بــرای آرامــش کــودک بایــد هــر روز 
همــراه بــا فرزندشــان وارد فضــای مهــد شــوند. بــه 
حســی کــه کــودک بــه مربــی و مهدکــودک نشــان 
ــه  ــودکان توج ــه ک ــد، چراک ــه کنن ــد توج می‌دهن
زیــادی بــه رفتــار و نــوع نــگاه بزرگســالان دارنــد و 
ــد در احســاس امنیــت و  ــگاه می‌توان ــوع ن همیــن ن
راحتــی کــودک در ســاعات حضــور در مهــد اثرگــذار 

باشــد.
ایــن متخصــص حــوزه روانشناســی کــودک و 
ــه کــرد کــه  ــن توصی ــه والدی نوجــوان همچنیــن ب
بــر احساســات خــود نیــز تمرکــز کننــد. بــه طــور 

ــن خودشــان از حضــور  ــات، والدی ــال گاهــی اوق مث
کــودک دچــار ترس‌هایــی ماننــد ایــن هســتند کــه 
مبــادا در مهــد بــرای کودکــم مشــکلی پیــش بیاید، 
نکنــد کودکــم توجــه لازم را دریافــت نکنــد و ... ایــن 
ــودکان  ــای ک ــش ترس‌ه ــه افزای تصــورات منجــر ب

هــم خواهــد شــد.
وی خاطرنشــان کــرد: گاهــی نیــز والدیــن از اینکــه 
مجبــور بــه رفتــن بــه ســرکار هســتند دچــار تــرس، 
ــاه  ــی احســاس گن ــا دلتنگــی و حت ــم ی خشــم، غ
می‌شــوند؛ ایــن درحالیســت کــه تمامــی ایــن 
احساســات بــر روحیــه کــودکان اثرگذاری شــدیدی 
خواهــد داشــت. بــه همیــن دلیــل والدیــن بایــد بــه 
ــاز  ــورت نی ــند و در ص ــود آگاه باش ــات خ احساس
ــان  ــا مشــاور درمی احساســات و عواطــف خــود را ب

ــد.  ــکار بیابن ــرای آن راه ــد و ب بگذارن

متاهل‌ ها کمتر 

افسرده می‌شوند
چرا برخی کودکان برای رفتن به 

مهدکودک بی‌قراری می‌کنند؟
تجزیــه و تحلیــل اطلاعــات بیــش از 
۱۰۰ هــزار داوطلــب در ۷ کشــور کــه در 
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ــد  ــان می‌ده ــت، نش ــده اس ــر ش منتش
ــدود ۸۰  ــت ح ــن اس ــرد ممک ــراد مج اف
درصــد بیشــتر از افــراد متاهــل بــه علائم 

ــا شــوند. افســردگی مبت
بــه گــزارش ایســنا، در ایــن بررســی 
خطــر  شــد  مشــخص  همچنیــن 
ــردان و  ــا در م ــرای مجرده ــردگی ب افس
کســانی کــه ســطح تحصیــات بالاتــری 

داشــتند، بیشــتر اســت.
متخصصــان می‌گوینــد ایــن یافته‌هــا 
ــای  ــه شناســایی گروه‌ه ممکــن اســت ب
جمعیتــی کــه بیشــتر در معــرض خطــر 

افســردگی هســتند، کمــک کنــد.
افســردگی یــک مســئله مهــم بهداشــت 
عمومــی اســت و تقریبــاً ۵ درصــد از 
بزرگســالان در سراســر جهــان بــه اختلال 
افســردگی اساســی )حاد( مبتلا هســتند. 
اگرچــه تحقیقات قبلی نشــان داده اســت 
کــه ازدواج ممکــن اســت خطر افســردگی 
ــب  ــات اغل ــن مطالع ــد، ای ــش ده را کاه
ــراد  ــترین اف ــورهای دارای بیش روی کش
مجــرد )عمدتــا غربــی( تمرکــز می‌کننــد.

ــن  ــج در سراســر ای ــن، نتای ــر ای ــاوه ب ع
مطالعــات اغلــب بــر اســاس کشــور 
متفــاوت اســت و اطلاعــات کمــی در 
مــورد تأثیــر متقابــل بیــن وضعیــت 
تاهــل و ســایر عوامــل از جملــه تغییــرات 
در وضعیــت اجتماعی-اقتصــادی، ســن و 

تحصیــات وجــود دارد.
»کفنــگ لــی« و همکارانــش در ایــن 
مطالعــه داده‌هــای فــردی ۱۰۶ هــزار 
کشــور  در ۷  را  شــرکت‌کننده  و ۵۵۶ 
مکزیــک،  انگلیــس،  آمریــکا،  شــامل 
ایرلنــد، کــره جنوبــی، چیــن و اندونــزی 
تجزیــه و تحلیــل کردنــد تــا خطــر علائم 
ــرد  ــل و مج ــراد متاه ــردگی را در اف افس
ــد.  ــی کنن ــری، بررس ــک دوره پیگی در ی
آنهــا دریافتنــد وضعیــت مجــرد بــودن در 
مقایســه بــا افــراد متاهــل بــا افزایــش ۷۹ 
ــم افســردگی  ــروز علائ درصــدی خطــر ب

ــط اســت. مرتب
ــردگی در  ــم افس ــه علائ ــا ب ــر ابت خط
ــز ۹۹  ــده نی ــدا ش ــا ج ــه ی ــراد مطلق اف
ــراد بیــوه ۶۴ درصــد بیشــتر  درصــد و اف
از افــراد متاهــل اســت. همچنین شــرکت 
کننــدگان مجرد در کشــورهای غربــی )از 
جمله ایــالات متحــده، انگلیــس و ایرلند( 
نســبت بــه همتایــان خــود در کشــورهای 
شــرقی )از جملــه کــره جنوبــی، چیــن و 
ــردگی  ــر افس ــرض خط ــزی( در مع اندون
ــر در  ــن خط ــتند. ای ــرار داش بیشــتری ق
میــان مــردان مجــرد در مقایســه بــا زنان 
مجــرد و در افــرادی بــا ســطح تحصیــات 
ــات  ــطح تحصی ــه س ــبت ب ــر نس بالات

ــود. ــتر ب ــر، بیش پایین‌ت
بــه گــزارش نشــریه تخصصــی »مدیــکال 
اکســپرس«، لــی و همکارانــش پیشــنهاد 
ــر افســردگی  ــرخ پایین‌ت می‌کننــد کــه ن
در میــان زوج‌هــای متاهــل می‌توانــد بــه 
دلیــل تبــادل حمایــت اجتماعــی در یــک 
زوج، دسترســی بهتــر بــه منابــع اقتصادی 

و تأثیــر مثبــت بــر رفــاه یکدیگــر باشــد.
ــا ایــن حــال، نویســندگان خاطرنشــان  ب
مطالعــه  محدودیــت  کــه  می‌کننــد 
طریــق  از  داده‌هــا  کــه  اســت  ایــن 
گزارشــی  خــود  پرسشــنامه‌های 
از  نــه  و  شــده‌اند  جمــع‌آوری 
افســردگی. بالینــی  تشــخیص‌های 

کارشناســان ســامت روان می‌گوینــد بــه 
طــور کلــی افســردگی و اختــالات خلقی 
در فصــل زمســتان شــایع هســتند زیــرا 
ــور  ــه میــزان کافــی در معــرض ن افــراد ب
ــر  ــن ام ــد و ای ــرار نمی‌گیرن ــید ق خورش
ــا  ــر ترشــح برخــی هورمون‌ه ــد ب می‌توان

در بــدن تأثیــر بگــذارد.
بــا انجــام برخــی فعالیت‌هــای ســاده 
ماننــد خــوردن غذای مناســب، نوشــیدن 
آب فــراوان، قــرار گرفتــن بــه انــدازه کافی 
در معــرض روشــنایی روز و ... می‌تــوان 
زمســتان  فصــل  در  را  و خــو  خلــق 

ــرد. ــت ک مدیری
 )WHO( ســازمان جهانــی بهداشــت
همچنیــن گــزارش داده کــه قبــل از 
همه‌گیــری بیمــاری کرونــا در ســال 
ــر از  ــک نف ــتکم ی ــادی، دس ۲۰۱۹ می
ــک  ــه ی ــان ب ــر در سراســر جه ــر ۸ نف ه
بیمــاری روانــی مبتــا بــوده اســت. علاوه 
بــر ایــن، به ویــژه در کشــورهای بــا درآمد 
ــص و  ــات، تخص ــط، خدم ــم و متوس ک
تامین مالــی برای ســامت روان همچنان 
ــود. ــه می‌ش ــدود عرض ــورت مح ــه ص ب

خبر

  یــک متخصص روانشناســی حــوزه کــودک و نوجوان درخصــوص چالش‌های 

ــودک،  ــه مهدک ــودک ب ــن ک ــان رفت ــان در زم ــا کودکانش ــن ب ــی والدی برخ

ــه داد.  ــی ارائ توصیه‌های

جامعه

برخی کارشناســان علــوم اجتماعــی می‌گویند: 
ــرده  ــم ک ــرایطی را فراه ــازی ش ــای مج فض
ــراد تحــت عنــوان بلاگــر و  کــه بســیاری از اف
اینفلوئنســر، از ناآگاهــی مخاطبــان و فالوئرهــا 
ســوء اســتفاده می‌کننــد و ایــن موضوع ســبب 
شــهرت ایــن »خــرده ســلبریتی‌های حبابــی« 
ــا  ــه مخاطبــان ب می‌شــود کــه برخــورد آگاهان
ایده‌هــا و گفتــار و عملکــرد اشــتباه ‌آن‌هــا 

ــاب می‌شــود. ــن حب ــدن ای ســبب ترکی
امــروزه شــاهد ســربرآوردن انــواع بلاگرهــا 
در فضــای اینســتاگرام هســتیم. از بلاگرهــای 
آشــپز گرفته تــا بلاگرهــای روانشــناس و حتی 
در چنــد ســال اخیــر هــم شــاهد شــکل‌گیری 

ــم  ــتاگرام ه ــای اینس ــی در فض ــای روحان بلاگره
هســتیم. گرچــه ظهــور و بــروز بلاگــر در فضــای 
ــت،  ــی اس ــای جهان ــی از پدیده‌ه ــتاگرام یک اینس
ــیب  ــارغ از آس ــر ف ــن ام ــال ای ــن ح ــا ای ــا ب ام
ــا  ــع، بلاگره ــرا در بســیاری مواق ــم نیســت. زی ه
شــخصیت حقیقــی و واقعــی خــود را بــه نمایــش 
نمی‌گذارنــد، بلکــه آنهــا بــا بــه نمایــش گذاشــتن 
ــه اهــداف  چهــره کاذب تنهــا درصــدد رســیدن ب
ــوع  ــداف بیشــتر از ن ــن اه ــه ای خــود هســتند ک

ــی اســت. ــول و درآمدزای ــی پ اقتصــادی یعن
طبــق گــزارش »یکتانــت« از بازاریابــی دیجیتــال 
ایــران در ســال ۱۴۰۲ روایــت کــرده اســت تعــداد 
ــی فعــال در اینســتاگرام ۱۴۰۱، ۴۱  ــران ایران کارب
ــه ۴۵  ــال ۱۴۰۲ ب ــوده و در س ــر ب ــون کارب میلی
ــداد  ــط تع ــت. متوس ــیده اس ــر رس ــون کارب میلی
صفحــات عمومــی کــه کاربــران اینســتاگرام دنبال 
می‌کننــد نیــز ۳۲۷ صفحــه اســت کــه در ســال 
۱۴۰۲ نســبت بــه ســال ۱۴۰۱ رشــد ۱۹ درصدی 

داشــته اســت.
براســاس ایــن گــزارش،۵ حــوزه نخســت فعالیــت 
ــد  ــه م ــز ب ــتاگرام نی ــی در اینس ــات عموم صفح
و پوشــاک، ســبک زندگــی، اشــخاص و افــراد 
ــت  ــت از پوس ــی و مراقب ــار زیبای ــذار، اخب تاثیرگ
تعلــق دارد و درآمــد تقریبــی صفحــات پرمخاطب 
و اینفلوئنســرهای ایرانــی در شــبکه‌های اجتماعی 
از طریــق تبلیغــات بیــش از ۶ هزار میلیــارد تومان 
ــد  ــن درآم ــال ۱۴۰۱ ای ــه در س ــت، در حالیک اس

کمتــر از ۲ هــزار میلیــارد تومــان بــود.
و  پرمخاطــب  صفحــات  تقریبــی  درآمــد 
اینفلوئنســرهای ایرانــی در شــبکه‌های اجتماعی از 
طریــق تبلیغــات بیــش از ۶ هــزار میلیــارد تومــان 
ــد  ــن درآم ــال ۱۴۰۱ ای ــه در س ــت، در حالیک اس
ــه  ــا توج ــان بودب ــارد توم ــزار میلی ــر از ۲ ه کمت
ــری در  ــیب‌های بلاگ ــار و واکاوی آس ــن آم ــه ای ب
فضــای اینســتاگرام، پژوهشــگر ایرنا بــا »محمدپویا 
قاســمی« و »معصومه شــمس« کارشناســان علوم 
ارتباطــات و حــوزه شــهرت و هــواداری بــه گفــت و 

گــو نشســت:
ــم آســیب  ــده و ه ــم آفرینن ــد ه ــا می‌توانن الگوه

زننــده باشــند
ــای  ــدن الگوه ــیوه پدیدآم ــورد ش ــمی در م قاس

رســانه‌ای در جامعــه می‌گویــد: الگوهــا بــه همــان 
انــدازه کــه می‌تواننــد آفریننــده باشــند، بــه همان 
ــند.  ــده باش ــیب زنن ــد آس ــم می‌توانن ــدازه ه ان
ــی  ــه از زندگ ــک وج ــا ی ــت م ــن اس ــرا ممک زی
آنهــا را ببینیــم و ســایر ابعــاد زندگــی آنهــا را درک 
نکنیــم. در شــرایطی کــه مــا شــاهد ســربرآوردن 
انــواع اینفلوئنســرها در بســتر پلتفــرم اینســتاگرام 
هســتیم، بایــد در وهلــه نخســت بــه ایــن توجــه 

کنیــم کــه چــرا ایــن اتفــاق افتــاده اســت؟
وی می‌افزایــد: اولا اینســتاگرام هماننــد یــک 
دســتگاه »ام آر ای« عمــل می‌کنــد کــه بــه 
ــه  ــم ک ــی را مشــاهده می‌کنی وســیله آن لایه‌های
قبــا رویت‌پذیــر نبودنــد. روزگاری نــه چنــدان دور 
مــا فقــط در معــرض رســانه‌های داخلــی و ملــی 
ــم  ــم، کم‌ک ــا می‌کردی ــان اکتف ــه هم ــم و ب بودی
شــاهد ظهــور پدیــده‌ای بــه نــام ویدئــو در اواخــر 
دهــه شــصت و در ادامــه ماهــواره در دهــه هفتــاد 

بودیــم.
و  شــرایط‌  ماهــواره،  اســتفاده  گســترش  بــا 
ســبک‌های مختلــف زندگــی بازنمایــی شــد کــه 
ــی می‌شــد  ــی بازنمای ــه از رســانه مل ــا آنچــه ک ب
متفــاوت بــود، بــا ایــن وجــود رســانه ملــی تا ســال 
۱۳۷۶ مرجعیــت خبــری و فرهنگــی بلامنازعــی 
ــت  ــن مرجعی ــواره ای ــیوع ماه ــا ش ــه ب داشــت ک

دچــار خدشــه شــد.
قاســمی اظهــار مــی‌دارد: در نیمــه دوم دهــه 
هفتــاد و اوایــل دهــه ۱۳۸۰ ســریال‌ کانادایــی »بــه 
ســوی جنــوب« از صــدا و ســیما پخــش می‌شــد 
و علاقــه‌ای کــه افســر کنســولگری کانــادا در خاک 
ــود  ــه کشــورش داشــت، مثــال زدنــی ب آمریــکا ب
ــا افســر آمریکایــی داشــت،  ــا همــکاری کــه ب و ب
انــگار ایــن افســر کانادایــی اســت کــه ناجــی مردم 
ــتقیم  ــغ غیرمس ــا تبلی ــان ب ــت، در پای آمریکاس
کانــادا توســط ایــن افســر خــوش پــوش کانادایــی 
ایــن تصــور در ناخــودآگاه جمعــی مــا نشســت که 
حتــی در آن یخچــال هــم می‌شــود زندگــی کــرد.

ــه  ــل ده ــه ۱۳۸۰ و اوای ــر ده ــن در اواخ همچنی
۱۳۹۰، مــا شــاهد بازنمایــی نظام‌منــد و دامنــه‌دار 
ســریال‌های کــره‌ای بودیــم. یعنــی اولیــن مبلــغ و 
پذیــرای ســریال‌های کــره‌ای خــود صــدا و ســیما 
بــود. ایــن رونــد بــا ســریال جواهــری در قصــر بــا 

ــه  ــن گون ــر »یانگــوم« شــروع شــد و همی کاراکت
ــل  ــره‌ای مث ــریال‌های ک ــرر س ــورت مک ــه ص ب
»امپراتــور دریــا، جومونــگ ۱ تــا ۳« و تکــرار مکرر 
ایــن ســریال‌ها و در ایــن اواخــر هم »ســایمدانگ« 
ــاره  ــد درب ــن رون ــابه همی ــم. مش ــه رو بودی رو ب

ســریال اســترالیایی »پرســتاران« رخ داد.
قاســمی ادامــه می‌دهــد: کم‌کــم بــا روی کارآمــدن 
شــبکه‌هایی ماننــد »فارســی وان، جــم تــی وی« و 
ــواره پخــش می‌شــد،  ــه از ماه ــا ک ســایر برنامه‌ه
طیــف قابــل ملاحظــه‌ای از مــردم بــه ویــژه طبقــه 
متوســط بــه ایــن شــبکه‌ها روی آوردنــد و تبعــات 
ایــن رژیــم فرهنگــی هیــچ وقــت بــه طــور جــدی 
بررســی نشــد، فقط در قالــب هشــدارهای پراکنده 
ــع  ــرح تجمی ــا ط ــت ب ــت و در نهای ــه داش ادام
ــز  ــه آن نی ــود ک ــراه ب ــازل هم ــا از من ماهواره‌ه
بــی اثــر بــود، آنچــه باقــی مانــد عناصــر فرهنگــی 
متعارضــی بــود کــه همزمــان از ســریال‌های 
آمریــکای لاتیــن، ترکیــه و کــره‌ای در ناخــودآگاه 

مخاطــب ایرانــی جــا خــوش کــرده بــود.
بطــور کلــی رســانه ملــی در بازنمایــی آثــار 
فرهنگــی دیگــر ملــل قطعــا مقصــر اســت و مــا 
ــات  ــرد مطالع ــا رویک ــدی ب ــه‌ی ج ــچ مطالع هی
ــوزه  ــن ح ــی در ای ــات بینافرهنگ ــر و مطالع تاثی
ــرر و  ــی مک ــت بازنمای ــه عاقب ــم ک ــام ندادی انج
منظــم کشــورهایی چــون کــره جنوبــی و دیگــر 
کشــورها چــه خواهــد بود؟قاســمی می‌افزایــد: بــه 
طــور کلــی رســانه ملــی در بازنمایی آثــار فرهنگی 
دیگــر ملــل بــه طــور قطــع تاثیــر بســزایی داشــته 
ــرد  ــا رویک ــدی ب ــه‌ ج ــچ مطالع ــا هی ــت و م اس
مطالعــات تاثیــر و مطالعــات بین‌فرهنگــی در 
ایــن حــوزه انجــام ندادیــم کــه عاقبــت بازنمایــی 
مکــرر و منظــم کشــورهایی ماننــد کــره جنوبــی و 
دیگــر کشــورها چــه خواهــد بــود؟ بنابرایــن مقصر 
اینســتاگرام نیســت، بلکــه زمانــی که صدا و ســیما 
ــز در نقــش  همــاورد و رقیــب جــدی نداشــت نی
ــی  ــغ فرهنگــی دیگــر کشــورها نقــش آفرین مبل

میکــرد.
ــن در  ــد مت ــران مول ــا و کارب ــان بلاگره ــد می بای

ــویم ــل ش ــاوت قائ ــتاگرام تف اینس
قاســمی در مــورد تفــاوت بلاگرهــا و کاربــران مولد 
ــن  ــد بی ــا بای ــد: م ــتاگرام می‌گوی ــن در اینس مت
ــتاگرام  ــن در اینس ــد مت ــران مول ــا و کارب بلاگره
ــا وب یــک ارتبــاط  ــز قایــل شــویم. بلاگــر ب تمای
پیــدا می‌کنــد و فــردی اســت کــه انــواع مختلــف 
متــن را در بســتر وبــاگ تولیــد می‌کــرد و 
ــا  ــه ۲۰۰۰ بلاگره ــایت. در ده ــه در وبس در ادام
ســربرآوردند و انــواع مختلــف متــون را بیشــتر بــه 
ــف  ــای مختل ــن در حوزه‌ه صــورت تکســت و مت

نوشــتند.
ــی در  ــه راحت ــود و ب ــر نب ــم فیلت ــان ه  آن زم
ــل  ــتاگرامرها مث ــل اول اینس ــود. نس ــترس ب دس
»آرش پرویــن و آذر ماهــی صــف« اینچنیــن رشــد 
ــای  ــود و پروتکل‌ه ــگ نب ــی فیلترین ــد. یعن کردن
ــده  ــر اینســتاگرام اصــا ســخت و پیچی حاکــم ب

نبودنــد و خیلــی راحــت عکــس گرفتــه و انتشــار 
داده می‌شــد. زمــان انتشــار هــم موضوعیــت 
نداشــت و کافــی بــود کمــی ظرافــت به خــرج داد. 
در واقــع، هیچکــس بــا پیــام رســان‌های اجتماعی 
ــا  ــت ت ــاله‌ای نداش ــی مس ــبکه‌های اجتماع و ش
ــد.  ــد خوردن ــی پیون ــولات اجتماع ــا تح ــه ب اینک
زمانــی پیام‌رســان‌ها و رســانه‌های اجتماعــی 
مــورد توجــه قــرار گرفتنــد کــه بــه عنــوان عامــل 
نقش‌آفرینــی  اجتماعــی  تحــولات  شــتابزای 

ــد. کردن
وی ادامــه می‌دهــد: ایــن موضــوع از دی مــاه 
۱۳۹۶ بــا پیام‌رســان تلگــرام شــروع شــد و 
ــان  ــن پیام‌رس ــاص در ای ــای خ ــی از کانال‌ه برخ
ــم  ــت، کم‌ک ــرار گرف ــئولان ق ــه مس ــورد توج م
در بزنگاه‌هــای مختلــف تلگــرام فیلتــر شــد و 
اینســتاگرام کمــاکان بــه دور از فیلترینــگ ادامــه 

ــی‌داد. ــات م حی
شــکل‌گیری  ســال‌های  نخســتین 

ایــران در  اینفلوئنسرشــیپ 
شــکل‌گیری  نحــوه  پیرامــون  قاســمی 
اینفلوئنسرشــیپ در ایــران می‌گویــد: شــکل‌گیری 
اینفلوپنسرشــیپ در ایــران بــه ســال ۲۰۱۰ بر می 
ــکا  ــی کــه بهــار اســامی کــه از آمری گــردد. زمان
آمــده بــود و مارکتینــگ خوانــده بــود، صفحــه‌ای 
بــه نــام بهــار ســاندویچ راه انــدازی کــرد که شــروع 
بــه تبلیــغ کســب و کارهــای مختلــف می‌نمــود. 
وقتــی ایــن فضاهــا توســط بهــار اســامی مــورد 
ــردم  ــه م ــی ک ــت، از آنجای ــرار می‌گرف ــه ق توج
نمی‌دانســتند اینفلوئنســر بــرای تبلیــغ پــول 
گرفتــه اســت، بنابرایــن در افتتاحیــه فروشــگاه‌ها و 

رســتوران‌ها بســیار مشــارکت می‌کردنــد.
پــس از اینکــه مــردم از ایــن جریــان آگاه شــدند، 
شــیوه مواجهــه کمــی تغییــر یافــت. یعنــی مــردم 
بــا ملاحظه‌تــر بــه خواســته‌های ایــن افــراد توجــه 
ــری و  ــر روی تصمیم‌گی ــت ب ــد. در نهای می‌کردن
ــی  ــت. مدت ــر می‌گذاش ــردم تاثی ــد م ــد خری قص
بعــد شــاهد آن بودیــم که برخــی اینفلوئنســرهای 
ــه‌رو  ــی روب ــتور قضای ــه و دس ــا مداخل ــی ب قدیم
ــربرآوردن  ــاهد س ــز ش ــس از آن نی ــا پ شــدند، ام
طیــف دیگــری از اینفلوئنســرها در حوزه‌هــای 

مختلــف شــدیم.
اینفلوئنسرها چه زمانی آسیب‌زننده هستند؟

کــه  ســوال  ایــن  بــا  رابطــه  در  قاســمی 
اینفلوئنســرها چــه زمانــی آســیب‌زننده هســتند، 
ــت  ــیب‌زا اس ــر آس ــی اینفلوئنس ــد: زمان می‌گوی
کــه در نســبت بــا تحــولات اجتماعــی قــرار 
ــی  ــود را نقش‌آفرین ــالت خ ــا رس ــرد و گوی می‌گی
ــوان نقــش مکمــل  ــه عن ــد، و ب در بحــران می‌دان
ــرای  ــد. ب ــل میکن ــران عم ــده بح و تکمیل‌کنن
مثــال زمانــی کــه پاندمــی کرونــا اتفــاق افتــاد، مــا 
ــه‌ای از  ــل ملاحظ ــوج قاب ــکل‌گیری م ــاهد ش ش

ــم. ــکی بودی ــرهای پزش اینفلوئنس
ــران  ــت کارب ــان جمعی ــار در می ــن ب ــرای اولی ب
ــش و ...  ــو، بخ ــی ی ــل، آی س ــاق عم ــی ات ایران

ــی کــه  ــی می‌شــد، زمان توســط پزشــکان بازنمای
پرســتاران پنجــه در پنجــه کرونــا بــا مــرگ مــی 
جنگیدنــد و بــرای تخلیــه فشــار بــی امــان کاری 
شــادی می‌کردنــد، پزشــکان دربــاره بیمــاری 
ــدی  ــا ح ــد، ت ــه می‌دادن ــا بیانی ــناخته کرون ناش
کــه در ابتــدای کرونــا تاکیــد بــر ایــن بــود کــه بــه 
هیــچ وجــه از خانــه بیــرون نیاییــد و حتــی نــان 

را بشــویید.
ــدت از  ــه ش ــه ب ــه هم ــی ک ــع تاریخ در آن مقط
کرونــا می‌ترســیدند حتــی خــود پزشــکان، از 
معــدود اینفلوئنســرهای شــریف حــوزه پزشــکی، 
»حســام الدیــن خضــری« بــود کــه توانســت ایــن 
بــاور را ایجــاد کنــد کــه »کرونــا هــم قابــل کنترل 

اســت و مــردم نترســید.«
زمانــی اینفلوئنســر آســیب‌زا اســت کــه در نســبت 
ــا  ــرد و گوی ــرار می‌گی ــی ق ــولات اجتماع ــا تح ب
رســالت خــود را نقش‌آفرینــی در بحــران می‌دانــد، 
و بــه عنــوان نقــش مکمــل و تکمیل‌کننــده 
ــی از  ــد: برخ ــدوی می‌افزای ــل می‌کن ــران عم بح
ــتاگرام  ــای وب و اینس ــنتی در فض ــون س روحانی
ــا،  ــوع پاندمــی کرون ــا وق ــا ب فعالیــت داشــتند، ام
نســل جدیــدی از روحانیــون اینســتاگرامر شــروع 
ــن  ــود از دی ــده خ ــخصی ش ــت ش ــه قرائ ــه ارائ ب
شــدند و در اینجــا امــر دینــی و مقــدس در قامــت 
کالا قــرار گرفــت. روحانیــون اینســتاگرامر به جای 
ــوند، در  ــن ش ــمان و زمی ــن آس ــی بی ــه پل اینک
خدمــت اینســتاگرام درآمدنــد. اینســتاگرام فضایی 
ــراد شــد و  ــن اف ــا ای ــردم ب ــری م ــرای ارتباط‌گی ب
مذهــب و دیــن وســیله‌ای بــرای تبلیــغ ایــن افــراد 
ــتاگرام در  ــه اینس ــی ک ــه جای ــه ب ــد و در ادام ش
خدمــت دین قــرار بگیــرد، روحانیون اینســتاگرامر 
ــت  ــن در خدم ــد مت ــر مول ــک کارب ــوان ی ــه عن ب

اینســتاگرام قــرار گرفتنــد.
ــیب در  ــن آس ــد: کمتری ــه می‌ده ــمی ادام قاس
جریــان بحران‌هــای اجتماعــی را، اینفلوئنســرهای 
ــی  ــان پاندم ــا در زم ــتند. واقع ــوزه ورزش داش ح
ــد و از طریــق پلتفــرم اینســتاگرام، مــردم را  آمدن
ــه تشــویق  ــرکات ورزشــی در خان ــه ورزش و ح ب
ــد. ایــن افــراد کمتریــن آســیب را داشــتند،  کردن
در کشــوری کــه دچــار کــم تحرکــی ملــی اســت، 
اینفلوئنســرهای حــوزه ورزش مــردم را دعــوت بــه 

ــد. ــد و آنهــا را ورزش دادن ــی کردن فعالیــت بدن
البتــه اینفلوئنســرهای روان‌شــناس هــم داریــم که 
ــای  ــن پدیده‌ه ــن و خاص‌تری ــی از عجیب‌تری یک
اینســتاگرام هســتند و بــه نظــر مــن خیلــی هــم 
ــا  ــردی ب ــه آنهــا کار شــده اســت. ف کــم راجــع‌ ب
یــک مــدرک نــه چنــدان معتبــر تنهــا بــا مهــارت 
ارتباط‌گیــری بــا مــردم و ایجــاد ســرمایه کاربــری 
شــروع بــه ترویــج مباحــث روانشناســی می‌کنــد 
ــن  ــی ممک ــد و حت ــان درد نباش ــاید درم ــه ش ک
ــه فــرد  اســت از شــرح و توصیــف آســیبی کــه ب
ــی آن  ــر عموم ــا در نش ــند، ام ــز باش ــت عاج اس

آســیب بســیار توانمنــد هســتند.
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انزانی در همین راستا درخصوص 
نحوه سپردن کودکان به مهدکودک 

در ساعات کاری، تصریح کرد: والدین 
برای آرامش کودک باید هر روز همراه 
با فرزندشان وارد فضای مهد شوند. به 
حسی که کودک به مربی و مهدکودک 

نشان می‌دهند توجه کنند، چراکه 
کودکان توجه زیادی به رفتار و نوع 
نگاه بزرگسالان دارند و همین نوع 
نگاه می‌تواند در احساس امنیت و 
راحتی کودک در ساعات حضور در 

مهد اثرگذار باشد. 



ــم  ــاد در مراس ــگ و ارش ــر فرهن ــی وزی ــاور عال مش
اختتامیــه و تقدیر از برگزیدگان ششــمین دوســالانه 
بین‌المللــی کارتــون کتــاب با بیــان اینکــه در مبانی 
دینــی و زیســت طبیعــی نبایــد کاریکاتوری شــویم، 
گفــت: در صــورت رخ دادن ایــن قضیــه مســاله کــم 
ــائل  ــی مس ــود ول ــداد می‌ش ــل قلم ــت اص اهمی

ــده می‌شــود. ــه حاشــیه ران پراهمیــت ب
ــر از  ــه و تقدی ــم اختتامی ــنا مراس ــزارش ایس ــه گ ب

برگزیــدگان ششــمین دوســالانه بین‌المللــی کارتون 
کتــاب برگزار شــد.

محمدمهــدی احمــدی ـ مشــاور عالــی وزیــر 
فرهنــگ و ارشــاد ـ بــا اشــاره بــه تاثیرگــذاری زبــان 
هنــر گفــت: زبــان هنــر از زبان خطابــه تاثیرگــذاری 
ــوازم آن  ــه ل ــب دارد چراک ــرای مخاط ــتری ب بیش
ــل  ــن دلی ــه همی حــالات ســمعی بصــری اســت ب
ــد و  ــرار می‌کن ــاط برق ــر ارتب ــب راحت‌ت ــا مخاط ب
ســریع‌تر در دل مخاطــب تاثیــر مــی گــذارد؛ ایــن 
همــان ویژگــی‌ای اســت کــه در زبــان خطابــه وجود 
ــه  ــه آنگون ــان خطاب ــل زب ــن دلی ــه همی ــدارد، ب ن
کــه بایــد بــه انــدازه زبــان هنــر در مخاطــب تاثیــر 

نمی‌گــذارد.
ــه  ــان هم ــر در می ــان هن ــه زب ــان اینک ــا بی وی ب
ــا  ــه هنره ــزود: هم ــدان مشــترک اســت، اف هنرمن
ــرد  ــا کارب ــد ام ــرار می‌کن ــاط برق ــا مخاطــب ارتب ب
هــر زبانــی متفــاوت اســت؛ کاربــرد هنــر نمایشــی، 
ــه  ــاوت اســت چراک ــا متف موســیقی و ســایر هنره
ــرای  ــترک ب ــان مش ــردن از زب ــره ب ــاف به برخ
ارتبــاط بــا نهــاد آدمــی، کاربــرد هنــر بــه تناســب 

ماهیت آن تغییر می‌کند.
ــت  ــری اس ــور هن ــرد: کاریکات ــح ک ــدی تصری احم
کــه کاربــرد خــاص خــود را دارد و در انســان خنــده 
ــراز  ایجــاد مــی کنــد یــا گریــه؛ امــا پشــت ایــن اب
ــب  ــه موج ــت ک ــه اس ــفه‌ای نهفت ــف فلس عواط
می‌شــود خنــده‌ای کــه حاصــل شــده و یــا گریــه‌ای 
کــه رخ داده کودکانــه و بــی منطــق نباشــد؛ خنــده 
و گریــه حاصــل از کاریکاتــور پشــتوانه فلســفی دارد 

و معنــا دار اســت.
ــامی  ــاد اس ــگ و ارش ــر فرهن ــی وزی ــاور عال مش
گفــت: کاربــرد کاریکاتــور ایــن اســت کــه بــا برهــم 
زدن مناســبت‌های ظاهــری، حــرفِ مؤلــف مطــرح 
ــه  ــود کنای ــه می‌ش ــی گفت ــان عرب ــود؛ در زب می‌ش
خیلــی بیشــتر از صراحــت کلام  اثــر دارد، کاریکاتور 
ــراد پــس  ــه اســت و موجــب می‌شــود اف هــم کنای
از تامــل بــا آن ارتبــاط برقــرار کننــد کــه در نتیجــه 
تفکــر، مخاطــب یــا خنده معنــادار یــا گریه معنــادار 

انجــام مــی دهــد.
ــر  ــور در انتقــال پیــام موث ــان کاریکات وی افــزود: زب
اســت امــا زیســت بشــر نبایــد کاریکاتــوری باشــد 

چــون کاریکاتــور یعنــی بــه هــم خــوردن مناســبت 
ــی  ــرار نیســت مناســبت‌های زیســت طبیع ــا، ق ه
بشــر بهــم بخــورد چراکــه در زندگــی معقــول بایــد 
ــن  ــرای حاکمیــت ای قانونمنــدی حاکــم باشــد و ب

ــت شــود. ــد مناســبت‌ها رعای قانونمنــدی بای
احمــدی تصریــح کــرد: حتــی مبانــی اعتقــادی باید 
براســاس قانونمنــدی منتقــل شــود کــه لازمــه آن 
رعایــت مناسبت‌هاســت امــا در انتقــال پیــام خیلــی 

راحــت می‌شــود از کاریکاتــور اســتفاده کــرد.
ــامی  ــاد اس ــگ و ارش ــر فرهن ــی وزی ــاور عال مش
بــا بیــان اینکــه در دیــن و زیســت طبیعــی نبایــد 
ــرد: در  ــح ک ــورد، تصری ــم بخ ــه ه ــبت‌ها ب مناس
مبانــی دینــی و زیســت طبیعــی نبایــد کاریکاتوری 
شــویم، چــرا کــه در صــورت رخ دادن ایــن قضیــه 
مســاله کــم اهمیــت اصــل قلمــداد می‌شــود ولــی 
ــده مــی شــود؛  ــه حاشــیه ران مســائل پراهمیــت ب
ــه عنــوان مثــال در اســام غیبــت و دروغ بســیار  ب
ــادی  ــت ع ــر دروغ و غیب ــا اگ ــت ام ــده اس نکوهی
شــود و مثــا اســتفاده از لباس آســتین کوتــاه حرام 
ــه هــم خــورده اســت چراکــه  شــود، مناســبت‌ها ب

اســام  پوشــیدن آســتین کوتــاه را حــرام ندانســته 
ــی غیبــت را حــرام دانســته اســت نبایــد  اســت ول

ــم زد. ــر ه ــی‌ را ب ــار ارزش یاب ــبت‌ها و معی مناس
وی افــزود: کاریکاتــور در انتقــال پیــام بــرای ایجــاد 
رابطــه منطقــی با مخاطــب کاربــرد زیــادی دارد چرا 
کــه مــی تــوان بــا برهــم زدن مناســبت‌ها کاری کرد 
تــا مخاطــب بــا تامــل کــردن بــه منظــور مؤلــف پی‌ 

. ببرد
احمــدی تصریــح کــرد: کاریکاتــور در حــوزه هنــر و 
انتقــال پیــام بســیار تاثیرگــذار اســت و انســان را بــا 

اندیشــه کــردن بــه واقعیــت مــی رســاند.
 وی افــزود: تفــاوت کتــاب بــا فضــای مجــازی نیــز 
ــاس  ــدون احس ــازی ب ــای مج ــت، فض ــه اس اینگون
مطالبــش را منتقــل می‌کنــد امــا کتــاب احســاس 
ــل  ــن دلی ــه همی ــد ب ــل می‌کن ــرژی منتق دارد و ان
فضــای مجــازی نمی‌توانــد جــای کتــاب را بگیــرد؛ 
کتــاب انــرژی دارد بــر همیــن اســاس وقتــی 
انســان بــا کتــاب رابطــه منطقــی برقــرار مــی کنــد 
ــازی  ــای مج ــه در فض ــد ک ــی را در می‌یاب احساس

ــد.  ــه کن ــد آن را تجرب نمی‌توان

فرهنگ و هنر5 پنجشنبه  17  آبان 1403
سال بیست و هشتم 
شماره  2886

ز دهه ۴۰ نخستین 
گام‌ها برای تهیه اطلس 

زبانی برداشته شده 
است، ولی هنوز اطلسی 
از زبان‌ها و گویش‌های 

ایرانی تدوین نشده 
است و با اینکه که 

اساس پژوهش‌های 
فرهنگی ما زبان‌ها 

و گویش‌ها هستند، 
پژوهش در این حوزه 
در اولویت قرار نگرفته 
است. هر پژوهشی در 

حوزه ایران‌شناسی و 
فرهنگ انجام شود، بر 
مبنای زبان و گویش 

قرار دارد. پژوهشگران 
بسیاری در این حوزه 
زحمت کشیدند و با 
هزینه‌های شخصی 

یا از طرف مراکز 
پژوهشی، گویش‌هایی 

را در مناطق مختلف 
گردآوری کردند، اما 

هنوز هم گویش‌هایی 
داریم که حتی نام آنها 
را نمی‌دانیم یا اگر نام 
آنها را می‌دانیم درباره 

آنها هیچ‌گونه پژوهشی 
انجام نشده است.  

مدیر دانشنامه برخط 
»زبان‌ها و گویش‌های 
ایرانی« ادامه داد: در 
فاصله سال ۹۹ - ۱۴۰۰ 

برای نخستین بار 
طرح آنلاین شدن این 

دانش‌نامه را با کاظم 
موسوی بجنوردی رئیس 
مرکز دائرة‌المعارف بزرگ 
اسلامی و علی بهرامیان 
معاون علمی این مرکز 
و دیگر اعضای شورای 
علمی مطرح کردم و 
پس از بررسی های 

لازم در سال ۱۴۰۱ با این 
طرح موافقت و قرار 
شد مدخل‌هایی راکه 

حتی در ۴ سالی که به 
دلیل نبود بودجه، به 

ظاهر فعالیت دانشنامه 
در تعلیق بود و حتی 

در سال‌های همه‌گیری 
کرونا گردآوری کرده 

بودیم با ویرایش تازه 
به صورت برخط منتشر 

کنیم. 

نــادره نفیســی  دربــاره رونــد تالیــف دانشــنامه برخــط 
ــرح  ــح داد: ط ــی« توضی ــای ایران ــا و گویش‌ه »زبان‌ه
ایــن دانشــنامه نخســتین بــار در ســال ۱۳۸۹ ارائه شــد 
و در شــورای عالــی علمــی مرکــز دایره‌المعــارف بــزرگ 
اســامی بــه تصویــب رســید. بــرای دانشــنامه حــدود 
۴۰۰ مدخــل تعریــف شــد و بنــا بــر ایــن بــود کــه در ۴ 

جلــد بــه شــکل چاپــی منتشــر شــود.
ــای در  ــس زبان‌ه ــا، اطل ــن اطلس‌ه ــی از مهم‌تری یک

خطــر یونســکو اســت
مدیــر دانشــنامه برخــط »زبان‌هــا و گویش‌هــای 
ایرانــی« بــا تاکیــد بــر اینکه امــکان چــاپ دانشــنامه تا 
زمانــی کــه همــه گویش‌هــای ایرانی شناســایی نشــده 
و مــورد پژوهــش قــرار نگرفتــه باشــند ممکــن نیســت، 
ــای  ــا و گویش‌ه ــس زبان‌ه ــا »اطل ــوز م ــه داد: هن ادام
ایرانــی« براســاس توزیــع جغرافیایــی، جمعیتــی، نــوع 
زبــان، نــوع گویــش، ماننــد همــه اطلس‌هایــی کــه در 
دنیــا بــرای زبان‌هــای کشــورهای گوناگــون تهیه شــده 
ــه  ــی ک ــن اطلس‌های ــی از مهم‌تری ــم. یک اســت، نداری
ــام ببــرم، اطلــس  ــه ن ــوان نمون ــه عن ــم از آن ب می‌توان
ــس  ــن اطل ــت، ای ــکو اس ــر یونس ــای در خط زبان‌ه
تخصصــی بــر اســاس زبان‌هایــی کــه در ســطح دنیــا 

در خطــر نابــودی هســتند، تنظیــم شــده اســت.
نفیســی گفــت: اســفندیار طاهــری از اعضــای شــورای 
علمــی دانشــنامه، پایــگاه اینترنتی »گنجینــه زبان‌های 
ــازی  ــازی و پیکره‌س ــدف مستندس ــا ه ــی« را ب ایران
ــدازی  ــی در آغــاز ســال راه ان زبان‌هــای در خطــر ایران
ــراث  ــی می ــکده زبان‌شناس ــن پژوهش ــرد. همچنی ک
فرهنگــی در ایــن حــوزه اقداماتــی انجــام داده اســت. 
ــگاه  ــتاد دانش ــناس، اس ــی زبان‌ش ــان آنونب ــک ج اری
ــس  ــروژه اطل ــر پ ــذار و مدی ــادا، بنیان‌گ ــون کان کارلت
زبان‌هــای ایــران نیــز طــرح‌ اطلــس زبان‌هــا و گویــش 

ــی را در دســت دارد. ــای ایران ه
دستاوردهای انتشار برخط دانشنامه

نفیســی اظهــار داشــت: از دهــه ۴۰ نخســتین گام‌هــا 
بــرای تهیــه اطلــس زبانــی برداشــته شــده اســت، ولــی 
هنــوز اطلســی از زبان‌هــا و گویش‌هــای ایرانــی تدویــن 
ــای  ــاس پژوهش‌ه ــه اس ــه ک ــا اینک ــت و ب ــده اس نش

فرهنگــی مــا زبان‌هــا و گویش‌هــا هســتند، پژوهش در 
ایــن حــوزه در اولویــت قرار نگرفته اســت. هر پژوهشــی 
ــر  ــود، ب ــام ش ــگ انج ــی و فرهن ــوزه ایران‌شناس در ح
مبنــای زبــان و گویش قرار دارد. پژوهشــگران بســیاری 
ــای  ــا هزینه‌ه ــیدند و ب ــت کش ــوزه زحم ــن ح در ای
شــخصی یــا از طــرف مراکــز پژوهشــی، گویش‌هایی را 
در مناطــق مختلــف گــردآوری کردنــد، امــا هنــوز هــم 
گویش‌هایــی داریــم کــه حتــی نــام آنهــا را نمی‌دانیــم 
یــا اگــر نــام آنهــا را می‌دانیــم دربــاره آنهــا هیچ‌گونــه 

پژوهشــی انجــام نشــده اســت.
هنــوز هــم گویش‌هایــی داریــم کــه حتــی نــام آنهــا را 
نمی‌دانیــم یــا اگــر نــام آنهــا را می‌دانیــم دربــاره آنهــا 

هیچ‌گونــه پژوهشــی انجــام نشــده اســت
مدیــر دانشــنامه برخــط »زبان‌هــا و گویش‌هــای 
ایرانــی« ادامــه داد: در فاصلــه ســال ۹۹ - ۱۴۰۰ بــرای 
نخســتین بــار طــرح آنلاین شــدن ایــن دانش‌نامــه را با 
کاظــم موســوی بجنــوردی رئیــس مرکــز دائرة‌المعارف 
بــزرگ اســامی و علــی بهرامیــان معــاون علمــی ایــن 
مرکــز و دیگــر اعضــای شــورای علمــی مطــرح کــردم 
ــا ایــن  و پــس از بررســی هــای لازم در ســال ۱۴۰۱ ب
طــرح موافقــت و قــرار شــد مدخل‌هایــی راکــه حتــی 
ــه ظاهــر  ــه دلیــل نبــود بودجــه، ب در ۴ ســالی کــه ب
فعالیــت دانشــنامه در تعلیــق بــود و حتی در ســال‌های 
همه‌گیــری کرونــا گــردآوری کــرده بودیــم بــا ویرایــش 

تــازه بــه صــورت برخــط منتشــر کنیــم.
ــاخت‌های لازم  ــاد زیرس ــه ایج ــه اینک ــاره ب ــا اش وی ب
ــی  ــی عل ــت و همراه ــا حمای ــنامه ب ــن دانش ــرای ای ب
بجنــوردی معاونــت مالــی مرکــز و متخصصیــن بخش 
رایانــه مرکــز تــا ســال ۱۴۰۲ بــه طــول انجامیــد، ادامه 
داد: حــدود یــک ســال اســت کــه مشــغول بارگــذاری 
ــش  ــون ویرای ــل گوناگ ــام مراح ــس از انج ــل پ مداخ
شــدیم. بــا انتشــار برخــط دانشــنامه، مــا دســتاوردهای 
بســیاری خواهیــم داشــت. از جملــه نویســندگان 
ــکاری  ــا هم ــا م ــاری ب ــا بردب ــال‌ها ب ــه س ــل ک مداخ
می‌بیننــد،  را  زحمت‌هایشــان  نتیجــه  کرده‌انــد، 
همچنیــن اگــر پژوهشــی نــو دربــاره مدخــل منتشــر 
شــده انجــام شــده باشــد، آگاه خواهیــم شــد و ارزش 

ــی مدخل‌هــا حفــظ می‌شــود، پژوهشــگران ایــن  زمان
ــای  ــان پژوهش‌ه ــد در جری ــی توانن ــم م ــوزه، ه ح
ــای  ــم پژوهش‌ه ــد و ه ــرار بگیرن ــی ق ــی و گویش زبان

ــرای مــا بفرســتند. ــه صــورت مدخــل ب خــود را ب
ایــن پژوهشــگر ادامــه داد: از کمــک مراکــز پژوهشــی 
ــم  ــران می‌توانی ــارج از ای ــه در خ ــل و چ ــه در داخ چ
بهره‌منــد شــویم و می‌توانیــم نقشــی در تدویــن 
ایرانــی  زبان‌هــا و گویش‌هــای  پیکــره  و  اطلــس 
داشــته باشــیم. همچنیــن علاقه‌منــدان بــه گــردآوری 
ــرای  ــزی ب ــه مرک ــد ب ــی، می‌توانن ــای بوم گویش‌ه
ــان  ــش خودش ــردآوری گوی ــی گ ــی چگونگ راهنمای

ــند. ــته باش ــی داش دسترس
لزوم تاسیس پژوهشکده زبان و فرهنگ

ــش  ــال پی ــدود ۱۲ س ــه ح ــان اینک ــا بی ــی ی نفیس
ــگ را  ــان و فرهن ــکده زب ــیس پژوهش ــنهاد تاس پیش
ــگاه  ــات دانش ــرح امکان ــن ط ــزود: در ای ــت، اف داده اس
آزاد بــه ســبب گســتردگی جغرافیایــی واحدهــا و 
ــان و  ــون زب ــی چ ــته‌های مرتبط ــورداری از رش برخ
ادبیــات فارســی بــه عنــوان پایگاهــی بــرای شناســایی 
ــده اســت.  ــه ش ــر گرفت ــا در نظ ــردآوری گویش‌ه و گ
امیــدوارم در صــورت موافقــت بــا ایــن طــرح، به روشــی 
هماهنــگ بــرای شناســایی، ثبــت و نگهــداری زبان‌هــا 
و گویش‌هــای ایرانــی و فرهنــگ عامــه دســت یابیــم، 

پیــش از آنکــه بخــش بزرگــی از تاریــخ و فرهنگمــان با 
ــرود. ــودی آن‌هــا از بیــن ب ناب

امیــدوارم بــه روشــی هماهنــگ بــرای شناســایی، ثبت 
و نگهــداری زبان‌هــا و گویش‌هــای ایرانــی دســت 

بیم یا
مدیــر دانشــنامه برخــط »زبان‌هــا و گویش‌هــای 
ایرانــی« ادامــه داد: همچنیــن ضــروری اســت در کنــار 
ارائــه مداخــل دســت بــه شناســایی مدخل‌هــای تــازه 
بزنیــم. یکــی از روش‌هــای رســیدن بــه ایــن هــدف این 
اســت کــه در جــای جــای ایــران کارگاه‌های گــردآوری 
گویــش برگــزار کنیــم. متاســفانه هنوز موفــق به جذب 
امکاناتــی در اســتان‌ها نشــدیم ولــی بــا امکانــات فضای 
مجــازی شــاید بتوانیــم بــه بخشــی از این هدف دســت 
یابیــم، هرچنــد کــه حضــور در مناطــق گوناگــون تاثیر 

بیشــتری خواهد داشــت.
وی در پایــان از همــه پژوهشــگران و علاقمنــدان حوزه 
زبــان، گویــش و فرهنــگ عامــه درخواســت کــرد کــه 
بــرای تکمیــل دانشــنامه زبان‌هــا و گویش‌هــای ایرانــی 
بــا بخــش زبان‌شناســی مرکــز دائــرة المعــارف بــزرگ 

اســامی و پژوهش‌هــای ایرانــی همــکاری کننــد.
و  »زبان‌هــا  برخــط  دانشــنامه  رونمایــی  آییــن 
مرکــز  در  آبــان  ششــم  ایرانــی«  گویش‌هــای 

شــد. برگــزار  اســامی  بــزرگ  دائرةالمعــارف 

  مدیــر دانشــنامه برخــط »زبان‌هــا و گویش‌هــای ایرانــی« بــا اینکــه از دهــه ۴۰ نخســتین گام‌هــا بــرای تهیــه اطلــس زبانــی برداشــته شــده اســت، 
گفــت: هنــوز »اطلــس زبان‌هــا و گویش‌هــای ایرانــی« براســاس توزیــع جغرافیایــی، جمعیتــی، نــوع زبــان، نــوع گویــش، ماننــد همــه اطلس‌هایــی کــه 

در دنیــا بــرای زبان‌هــای کشــورهای گوناگــون تهیــه شــده اســت، نداریــم. 

خبر



هنوز اطلس زبان و گویش‌های ایرانی نداریم 

فرق کتاب با فضای مجازی مثل تفاوت اُرگ و پیانو است 

هنوز هم گویش‌هایی 
داریم که حتی نام آنها را 
نمی‌دانیم یا اگر نام آنها 
را می‌دانیم درباره آنها 
هیچ‌گونه پژوهشی انجام 
نشده است

دنیای نوجوانان دنیای 
متفاوتی است

تئاتــر  عضــو هیئــت داوران مســابقه 
خیابانــی بیســت و نهمین جشــنواره تئاتر 
ــه  ــت ک ــد اس ــوان معتق ــودک و نوج ک
بــرای تولیــد اثــر مناســب بــرای نوجــوان 
بایــد شــناخت کاملــی از ایــن رده‌ ســنی و 

ــف‌اش داشــته باشــیم. مســائل مختل
ــردان و عضــو  ــر، کارگ ــژه بازیگ ناصــر آوی
ــی  ــر خیابان ــابقه تئات ــت داوران مس هیئ
ــی  ــن جشــنواره بین‌الملل بیســت و نهمی
در  نوجوان-همــدان  و  کــودک  تئاتــر 
مــورد آسیب‌شناســی تئاتــر نوجــوان 
و راهکارهــای موجــود بــرای ترمیــم و 
جلوگیــری از ایــن آســیب‌ها، بــه خبرنــگار 
ــه  ــد ک ــد فهمی ــدا بای ــر گفــت: در ابت مه
ایــن آســیب‌ها چیســت و ســپس در 
راســتای آن اقداماتــی را انجــام داد. نکتــه 
اول اینکــه بــه ســراغ موضوعاتــی کــه باید 
ــم و  ــود نمی‌روی ــان کار بش ــرای نوجوان ب
ــیب‌زا  ــیار آس ــد بس ــورد می‌توان ــن م ای
ــی یــک  ــی نوجوان ــرا برهــه زمان باشــد زی
برهــه کامــا متفــاوت از دیگــر بازه‌هــای 
ســنی یــک انســان اســت و سرشــار 
از مســائلی اســت کــه کمتــر بــه آن 
ــال مســائل  ــرای مث ــه می‌شــود. ب پرداخت
جنســی، جنســیتی، احساســی و عاطفــی 
بــرای نوجوانــان بایــد بــه درســتی در آثــار 
ــل  ــن دلی ــه ای نمایشــی تشــریح شــود ب
کــه در ایــن برهــه بــا غلیــان ایــن قبیــل 

ــتیم. ــرف هس ــات ط از احساس
وی دربــاره راهکارهــای پیشــنهادی خــود، 
ــه  ــد متخصصان ــا دی ــد ب ــح داد: بای توضی
ــر  ــوارد در تئات ــن م ــه ای ــری ب و علمی‌ت
نوجــوان بپردازیــم تــا بتوانیم بــه نوجوانان 
ورود کنیــم و مــرز موجــود در بیــن 
ــود.  ــته ش ــال شکس ــا بزرگس ــوان ب نوج
بــه ایــن طریــق ارتبــاط مطلوبــی برقــرار 
ــرم  ــدی موضــوع ف می‌شــود. موضــوع بع
تئاتــر نوجــوان اســت کــه بایــد شــناخت 
بیشــتری از فــرم مناســب در ایــن بخش از 
تئاتــر پیــدا کنیــم. این مســتلزم شــناخت 
کافــی از فضــای فکــری نوجوانــان و تفاوت 
آن‌ بــا تئاتــر کــودک و بزرگســال اســت تــا 
در نهایــت بــا رســیدن بــه ایــن شــناخت 
در محتــوا و فــرم بــه درســتی گام برداریــم 
ــر  ــنی نزدیک‌ت ــن رده‌ س ــه ای ــود را ب و خ

. کنیم
ــادآور  ــود ی ــخنان خ ــه س ــژه در ادام آوی
ــم  ــم بگویی ــر بخواهی ــه نظــرم اگ شــد: ب
ــب اســتاندارد چــه  ــر نوجــوان در قال تئات
تئاتــری اســت، در ابتــدا بایــد دبیــر 
جشــنواره از یــک ســال قبــل آثــاری را بــه 
نمایشنامه‌نویســان و کارگردانــان ســفارش 
ــت  ــار دق ــاب آث ــد و ســپس در انتخ بده

ــد. بیشــتری کن
عضو هیئــت داوران مســابقه تئاتر خیابانی 
جشــنواره تئاتــر کــودک و نوجــوان، درباره 
ارزیابــی خــود از ایــن جشــنواره نیــز گفت: 
قطعــا بــه دلیل ســابقه اســتان همــدان در 
برگــزاری ایــن جشــنواره انتظــار مــی‌‎رود با 
یــک جشــنواره پرشــور و حرفــه‌ای برخورد 
کنیــم و بــه قطــع همینطــور اســت. نکته‌ 
ــات  ــن اســت کــه امکان بســیار مثبــت ای
اجرایــی جشــنواره دوره بــه دوره افزایــش 
ــاح و  ــال افتت ــرای مث ــد، ب ــدا می‌کن پی
بهره‌بــرداری از ســالن نمایــش تــازه‌ »پلاتو 
اضافه‌شــدن  کل  در  و  عین‌القضــات« 
ــی و  ــات اجرای ســالن‌های نمایشــی، امکان
ایــن قبیــل مــوارد از بــرکات جشــنواره‌ها 
اســت کــه در راســتای بهبــود زیرســاخت 

ــند. ــود می‌کوش خ
ــی  ــن جشــنواره بین‌الملل بیســت و نهمی
تئاتــر کــودک و نوجوان-همــدان بــا 
ــط  ــاس توس ــهدی عب ــر مش ــری امی دبی
اداره‌کل هنرهــای نمایشــی وزارت فرهنگ 
و ارشــاد اســامی بــا حمایــت شــهرداری 
ــگ و  ــارکت اداره‌کل فرهن ــدان و مش هم
ارشــاد اســامی اســتان همــدان، انجمــن 
هنرهــای نمایشــی ایــران تــا ۱۷ آبــان در 

ــزاری اســت. ــال برگ ح
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بــه گــزارش ایســنا، دکتــر امیــر حســین حقیــر 
- جــراح مغــز و فــوق تخصــص جراحــی ســتون 
فقــرات بــا بیــان اینکه بــا افزایــش ســن، چربی‌ها 
و  ماهیچه‌هــا در عضــات شــده  جایگزیــن 
ــی  ــا تحلیــل عضلان ــی ی اصطلاحــا دچــار آتروف
می‌شــود، افــزود: در مــواردی ایــن کاهــش حجــم 
عضــات و ماهیچه‌هــا شــدیدتر اســت و حتــی 
عــاوه بــر کاهــش حجــم ســلول‌های عضلانــی 
ــی و  ــلول‌های عضلان ــن س ــن رفت ــاهد از بی ش
کاهــش تعــداد آن هســتیم کــه بــه ایــن رخــداد 

ــد. ــا کــم ماهیچگــی می‌گوین ســارکوپنیا ی
وی ســارکوپنیا را شــکل شــدیدتر تحلیــل 
ــی،  ــم ماهیچگ ــت: ک ــت و گف ــی دانس عضلان
نیازمنــد مراجعــه پزشــکی و درمــان دقیق اســت 

و بیــن هشــت تــا ۱۱ درصــد افــراد مســن دچــار 
آن می‌شــوند. از آنجــا کــه عضــات، نقــش 
ــد،  ــرات دارن ــه داشــتن ســتون فق ــی در نگ اصل
ایــن ضعــف و تحلیــل ماهیچه‌هــا کــه بــا افزایش 
ســن اتفــاق می‌افتــد، منجــر بــه افزایــش فشــار 

بــر اســتخوان‌ها و دیســک‌ها می‌شــود.
ــکی  ــوم پزش ــگاه عل ــی دانش ــات علم ــو هی عض
ــا  ــا ضعــف ماهیچــه ه ــرد: ب ــح ک مشــهد تصری
دیســک‌های بیــن مهــره‌ای بیشــتر تحلیــل 
ــتخوان‌ها وارد  ــر اس ــتر ب ــار بیش ــد و فش می‌رون
ــه  می‌شــود و مجموعــه ایــن رویدادهــا منجــر ب
ــروز  ــان آرت ــا هم ــاییدگی و ی ــد س ــریع رون تس

ســتون فقــرات می‌شــود.
ورزش منظــم روزانــه، بهتریــن راه پیشــگیری از 

تحلیــل عضلانــی
ایــن جــراح مغــز و فــوق تخصص جراحی ســتون 
ــل  ــکار پیشــگیری از تحلی ــن راه ــرات بهتری فق
عضلانــی را ورزش روزانــه عنــوان کــرد و افــزود: 
ــه  ــه تغذی ــان داده ک ــف نش ــی‌های مختل بررس
ــدود  ــر مح ــی اث ــای پروتئین ــرف مکمل‌ه و مص
و کمــی در پیشــگیری از تحلیــل عضلانــی دارد 
و بهتریــن راه در پیشــگیری از تحلیــل عضلانــی 

ــه اســت. ورزش منظــم روزان
وی ادامــه داد: بهتریــن توصیــه بــرای پیشــگیری 
ــام ورزش  ــالمندان، انج ــی س ــل عضلان از تحلی
روزانــه منظــم کــم فشــار بــه مــدت ۱۵۰ 
ــج جلســه  ــی پن ــه عبارت ــا ب ــه ی ــه در هفت دقیق
۳۰ دقیقــه‌ای بــا ترکیــب ورزش‌هــای کششــی، 

ــت. ــوازی اس ــی و ه قدرت
ایــن عضــو هیات علمــی دانشــگاه علوم پزشــکی 
ــه ورزش  ــه ۱۵۰ دقیق ــن ک ــان ای ــا بی مشــهد ب
کــم فشــار هفتگــی معــادل ۷۵ دقیقــه ورزش پر 
فشــار هفتگــی اســت، افــزود: »ورزش کم فشــار« 
شــرایطی اســت کــه فــرد در طــی مــدت ورزش 
ــد آواز  ــی نمی‌توان ــد ول ــت کن ــد صحب می‌توان
بخوانــد. در طــول ورزش پرفشــار شــدت تنفــس 
ــه  ــد کلم ــتر از چن ــه بیش ــت ک ــدی اس در ح
ــس  ــس نف ــرد نف ــد و ف ــت کن ــد صحب نمی‌توان

می‌زنــد.
ورزش‌های کم فشار مناسب برای سالمندان

بنابــر اعــام وزارت بهداشــت، وی گفــت: در 
ســالمندان بــه طــور کلــی ورزش‌هــای کم فشــار 

کــه نیــروی کمتــری بــه مفاصــل وارد می‌کنــد، 
ــای کششــی  ــوگا و ورزش‌ه ــه می‌شــود. ی توصی
ــس، راه رفتــن در آب،  ــت نشســته، پیلات در حال
ــا ۱۰  ــروع و ت ــم ش ــداد ک ــه از تع ــاده‌روی ک پی
هــزار قــدم در روز باشــد، دوچرخه‌ســواری و 
ــم وزن از  ــای ک ــا وزنه‌ه ــی ب ــای قدرت ورزش‌ه

ــه ورزش‌هــای کــم فشــار اســت. جمل
ــد  ــر ســالمندان بخواهن ــت: اگ ــان گف وی در پای
ورزش پرفشــار انجــام دهنــد حتمــا بایــد قبــل 
از آن بررســی قلبــی و ریــوی توســط متخصــص 
مربوطــه انجــام شــود؛ چــرا کــه ممکــن اســت 

منجــر بــه عــوارض قلبــی در آنهــا شــود.

ویژگی روغن‌های خوراکی 

و سرخ‌کردنی 

زیاد ننشینید قلبتان 
آسیب می‌بیند 

و  غذایــی  فرآورده‌هــای  مدیــرکل 
ــذا و دارو گفــت:  آشــامیدنی ســازمان غ
ســرخ‌کردنی  و  خوراکــی  روغن‌هــای 
مناســب بایــد از ویژگی‌هایــی چــون 
نقطــه دود بــالا و کمتریــن میزان اســید 

ــند. ــوردار باش ــس برخ ــرب تران چ
 عبدالعظیــم بهفــر، بــا اشــاره بــه 
ــی  ــای خوراک ــاب روغن‌ه ــت انتخ اهمی
مناســب، اظهــار داشــت: نقطــه دود 
بــه دمایــی گفتــه می‌شــود کــه در 
آن روغــن شــروع بــه دود کــردن و 
کــه  روغن‌هایــی  می‌کنــد.  تجزیــه 
نقطــه دود بالایــی دارنــد، می‌تواننــد 
دماهــای بــالای ســرخ کــردن را تحمــل 
کننــد بــدون اینکــه بســوزند یــا تغییــر 
ــن ویژگــی  شــیمیایی مضــر بدهنــد. ای
باعــث می‌شــود کــه روغــن در دماهــای 
بــالا پایــداری بیشــتری داشــته باشــد و 
مــواد ســمی و ســرطان‌زا تولیــد نکنــد. 
بــه ایــن ترتیــب، روغنــی کــه نقطــه دود 
بالاتــری دارد، بــرای ســرخ کــردن بهتــر 

و ســالم‌تر اســت.
و  خوراکــی  روغن‌هــای  افــزود:  وی 
ــون  ــی چ ــد ویژگی‌های ــرخ‌کردنی بای س
مقاومــت در برابــر اکسیداســیون و عــدم 
ــالا را  ــای ب ــمی در دم ــواد س ــد م تولی
داشــته باشــند. همچنیــن ایــن روغن‌هــا 
ــرب  ــید چ ــزان اس ــن می ــد کمتری بای
ــروز  ــا از ب ــند ت ــته باش ــس را داش تران
ــش کلســترول  ــی و افزای مشــکلات قلب

ــود. ــری ش ــدن جلوگی ــر در ب مض
ــور  ــت حض ــه اهمی ــن ب ــر همچنی بهف
ویتامین‌هایــی نظیــر ویتامیــن E و 
A در روغن‌هــا اشــاره کــرد و گفــت: 
روغن‌هــای حــاوی ایــن ویتامین‌هــا 
بــه عنــوان آنتی‌اکســیدان‌های طبیعــی 
ــظ ســامت  ــه حف ــد و ب عمــل می‌کنن

ــد. ــک می‌نماین ــدن کم ب

می‌دهــد  نشــان  جدیــد  تحقیقــات 
ــل  ــتن روی مب ــاد نشس ــان زی ــه زم ک
ــد،  ــیب می‌زن ــب آس ــه قل ــی ب و صندل
ــل  ــه حداق ــرادی ک ــان اف ــی در می حت
ــه ورزش را  ــده روزان ــه ش ــدار توصی مق

می‌دهنــد. انجــام 
ــم  ــت تی ــدز«، سرپرس ــدرا رینول  »چان
تحقیــق از دانشــگاه کلــرادو، گفــت: 
»پیــاده روی ســریع بعــد از کار ممکــن 
اســت بــرای جبــران خطــرات ســامتی 

ــد.« ــی نباش ــتن کاف ــی از نشس ناش
ــال  ــه در ح ــک مطالع ــا از ی ــن داده‌ه ای
ــزار شــرکت  ــر روی بیــش از ه انجــام ب
کننــده بــه دســت آمده اســت کــه ۷۳۰ 
نفــر از آنهــا دوقلو هســتند. تیــم تحقیق 
بــر شــرکت کننــدگان ۲۸ تــا ۴۹ ســاله 

متمرکــز شــد.
زمــان  شــرکت‌کنندگان  از  بســیاری 
ایــن  طبــق  می‌نشســتند:  زیــادی 
ــاً ۹  ــط تقریب ــور متوس ــه ط ــه، ب مطالع

روز. در  ســاعت 
دقیقــه  و ۱۶۰   ۸۰ از  ورزش  میــزان 
فعالیــت بدنــی متوســط در هفتــه و 
ــه ورزش شــدید در  ــر از ۱۳۵ دقیق کمت

ــود. ــر ب ــه متغی هفت
ــب«  ــن قل ــق »س ــم تحقی ــپس تی س
ــا اســتفاده از دو شــاخص  ــرد را ب ــر ف ه
ــرد:  ــی ک ــب ارزیاب ــدی ســامت قل کلی
 HDL کلســترول کل/کلســترول خــوب

.)BMI( ــی ــوده بدن ــاخص ت و ش
ــتن،  ــان نشس ــش زم ــا افزای ــه: ب نتیج

ــت. ــش یاف ــز افزای ــب نی ــری قل پی
حداقــل  افــراد  کــه  زمانــی  حتــی 
ــت  ــه را رعای ــی روزان ــای ورزش توصیه‌ه
ــه در روز  ــدود ۲۰ دقیق ــد- ح می‌کردن
ــر  ــر مضــر ب ــن تأثی ورزش متوســط- ای

ــت.  ــود داش ــان وج ــب همچن قل
بــا ایــن حــال، بــه نظــر می‌رســد 
افــزودن ورزش شــدید )بــه عنــوان 
ــواری(  ــه س ــا دوچرخ ــدن ی ــال، دوی مث
ــا بیشــتر در  ــرای حــدود ۳۰ دقیقــه ی ب
روز بــه مقابلــه بــا آســیب‌های ناشــی از 
نشســتن کمــک می‌کنــد. امــا بــاز هــم 
ــاند. ــر نمی‌رس ــه صف ــیب‌ها را ب آن آس

خبر

»کم ماهیچگی« در 

۱۰درصد سالمندان 

کمبودهای شدید و ورود دولت 
به مشکلات اضطراری پرستاران 

عضو هیات علمی دانشگاه علوم پزشکی مشهد گفت: کم 

ماهیچگی یا »سارکوپنیا« یک بیماری است که به طور 

متوسط در ۱۰ درصد افراد مسن رخ می‌دهد ولی در تمام افراد 

شاهد تحلیل عضلانی )آتروفی عضلانی( هستیم.

کمبــود نیــرو، قراردادهــای شــرکتی و موقــت، 
اضافه‌کاری‌هــای  و  طولانــی  کار  شــیفت‌های 
مــزدی،  نابرابــری  و  کــم  دســتمزد  اجبــاری، 
پرداخت‌هــای نامشــخص در قبــال انتظــاری ۱۵ 
ســاله بــرای اجــرای یک قانــون، مهاجــرت و ...، نقطه 
مشــترک زندگــی شــغلی و حرفــه‌ای پرســتاران در 
چندیــن ســال اخیــر اســت؛ چالش‌هایــی کــه ورود 
دولــت چهاردهــم بــه مطالبــات اضطراری پرســتاران 
را از همــان روزهــای ابتــدای کار کابینــه بــه دنبــال 

ــت... داش
بــه گــزارش ایســنا، اکنــون بالــغ بــر ۲۰۰ دانشــکده 
پرســتاری در کشــور داریــم و از مقطــع دانشــجویی 
تــا بازنشســتگی حــدود ۲۵۰ هزار پرســتار در کشــور 
ــه اذعــان مســوولان، »پرســتاری« قلــب  ــم و ب داری
نظــام ســامت اســت و پرســتاران در کرونــا و هــوای 
ــوروز و تعطیــل و غیرتعطیــل کار کــرده،  ــوده و ن آل
ــود و ۲۴  ــف نمی‌ش ــه‌ای متوق ــا لحظ ــات آنه خدم

ســاعته در حــال ارایــه اســت.
کمبود شدید نیروی پرستاری

ــد  ــر اســاس اســتاندارد کشــورمان، بای ــن ب همچنی
۲.۵ نفــر نیــرو از گــروه پرســتار بــه ازای هــر 
تخــت بیمارســتانی در هــر ۲۴ ســاعت داشــته 
باشــیم کــه ایــن گــروه پرســتاری شــامل بهیــاران، 
هوشــبری  کارشناســان  پزشــکی،  فوریت‌هــای 
ــر از  ــت؛ ۱.۸ نف ــتاران و ... اس ــل و پرس ــاق عم و ات
ــر  ــگاهی و ۰.۷ نف ــروی دانش ــد نی ــا بای ــن نیروه ای
ــن  ــد نیــروی غیردانشــگاهی باشــند امــا ای نیــز بای
ــت  ــر تخ ــه ازای ه ــر ب ــه0.9 نف ــدد الان کلا ب ع
ــود شــدید  بیمارســتانی اســت و نشــان‌دهنده کمب
نیــروی انســانی پرســتاری در مراکــز درمانی و فشــار 
ــه  ــال اســت؛ ب ــتاران فع ــرای پرس ــف ب کاری مضاع
طــوری کــه مســوولان ســازمان نظــام پرســتاری از 
کمبــود حــدود ۱۰۰ هــزار پرســتار در کشــور خبــر 

می‌دهنــد.
نادیده‌ گرفتن قانون ارتقاء بهره‌وری

از طرفــی هــم از ســال‌ها قبــل قوانینــی در ارتبــاط 
ــرایط کاری  ــهیل ش ــور تس ــه منظ ــتاران ب ــا پرس ب
ــی  ــواد قانون ــن م ــا ای ــب رســیده ام ــه تصوی ــا ب آنه
ــه طــور کامــل اجــرا  ــوز ب ــا گذشــت ســال‌ها، هن ب
نمی‌شــوند. قانــون ارتقــاء بهــره‌وری، مصــوب ســال 
ــن قوانیــن اســت و پرســتاران  ــه ای ۱۳۶۸ و از جمل
ــتغال در  ــال اش ــا ۲۰ س ــد ب ــای آن می‌توانن برمبن
بخــش خصوصــی و بــا ۲۵ ســال اشــتغال در بخــش 
ــا ۳۰ روز حقــوق بازنشســته شــوند؛ ایــن  دولتــی ب
درحالیســت کــه به اذعــان مســوولان ســازمان نظام 
ــا  ــال‌ها ب ــن س ــه ای ــرای آن در هم ــتاری، اج پرس

ــرو بــوده اســت. مشــکل روب
احمــد نجاتیــان، رئیس‌کل ســازمان نظام پرســتاری 
ــون  ــرای قان ــاره اج ــنا درب ــا ایس ــی ب در گفت‌وگوی
ارتقــاء بهــره‌وری گفــت:  »کاهــش ســاعت کاری« و 
»بازنشســتگی در قالب مشــاغل ســخت و زیــان‌آور« 
ــت.  ــده اس ــاظ ش ــره‌وری لح ــاء به ــون ارتق در قان
ــا  ــاط ب ــه در ارتب ــت ک ــن اس ــر ای ــی‌ها بیانگ بررس
ــی مشــکلی  کاهــش ســاعت کاری در بخــش دولت
وجــود نــدارد، امــا ایــن موضــوع در بخــش خصوصی 
اجــرا نمی‌شــود. بــر اســاس قانــون ارتقــاء بهــره‌وری، 

پرســتاری جــزو مشــاغل ســخت و زیــان‌آور اســت 
و  مزایــای ســختی  از  می‌بایســت  پرســتاران  و 
زیــان‌آوری ماننــد بازنشســتگی بــا ۲۰ ســال ســابقه 
کار،  قانــون  اســاس  بــر  شــوند.  بهره‌منــد  کار 
ــد  پرســتاران شــاغل در بخــش خصوصــی می‌توانن
ــت ۳۰  ــابقه کار بازنشســته و دریاف ــا ۲۰ ســال س ب
روز حقــوق بازنشســته شــوند؛ امــا ایــن قانــون بــرای 
پرســتاران بخــش دولتــی اجــرا نمی‌شــود.  در متــن 
قانــون آمــده اســت کــه پرســتاران بخــش دولتــی با 
۲۵ ســال ســابقه کار می‌تواننــد بازنشســته شــوند. 
ــه اینکــه کلمــه »می‌تواننــد« در متــن  ــا توجــه ب ب
قانــون آمــده اســت بســیاری از دانشــگاه‌های علــوم 
پزشــکی بــا توجــه بــه کمبــود پرســتاری بــه ایــن 

ــد. ــه نمی‌کنن ــون توج قان
ــای  ــص تعرفه‌ه ــرای ناق ــاله و اج ــاری ۱۵ س انتظ

ــتاری پرس
ــز در  ــتاری نی ــات پرس ــذاری خدم ــون تعرفه‌گ قان
ســال ۸۶ بــه تصویــب رســید امــا اجــرای ایــن قانون 
ــوب  ــال ۱۴۰۱ مص ــرد و در س ــان ب ــال زم ۱۵ س
ــدود  ــتاران ح ــد پرس ــون می‌گوی ــن قان ــد.  ای ش
ــون  ــته قان ــد و خواس ــام می‌دهن ــت انج ۷۰۰ خدم
ایــن اســت کــه ایــن قوانیــن ماننــد خدمــات گــروه 
ــات  ــای نســبی خدم ــاب ارزش‌ه پزشــکی، وارد کت
شــود. بــر ایــن اســاس بــه خدمــات وزن داده شــده 
ــای پرداخــت  ــود و مبن و ارزش آن مشــخص می‌ش

خواهــد بــود.
ــاره  رئیــس‌کل ســازما نظــام پرســتاری،   در ایــن ب
ــتاری  ــای پرس ــرخ تعرفه‌ه ــه ن ــد ک ــز می‌گوی نی
قابــل قبــول نیســت و طبــق اعــام وزارت بهداشــت 
ایــن عــدد حــدود ۶ میلیــون تومــان اســت. از طــرف 
ــرار  ــه‌ ق ــل بودج ــه در فص ــا ک ــن روزه ــر ای دیگ
ــکی  ــتاری و پزش ــای پرس ــوع تعرفه‌ه ــم، موض داری
ــارات  ــاس اظه ــه و براس ــه قرارگرفت ــون توج در کان
عبــاس عبــادی، معــاون پرســتاری وزارت بهداشــت، 
ــرخ  تعرفه‌هــای پرســتاری ســال آینــده برمبنــای ن
ــی  ــادی در گفت‌وگوی ــود. عب ــاظ می‌ش ــورم لح ت
بــا ایســنا اعــام کــرد: جلســه شــورای عالــی بیمــه، 
روز شــنبه، ۵ آبــان مــاه برگــزار شــد و هرچنــد بــه 
جزییــات موضــوع تعرفه‌هــای پرســتاری ورود نشــد، 
امــا کلیــات تعرفه‌هــای پرســتاری تعییــن و مقــرر 
شــد پیشــنهاد شــورای عالــی بیمــه بــر اســاس تورم 

بــه هیــات دولــت ارســال شــود.  
ــای  ــن تعرفه‌ه ــای تعیی ــورم مبن ــرخ ت ــه ن اگرچ
ــده،  ــه ش ــر گرفت ــده درنظ ــال آین ــتاری در س پرس
ــی  ــورای عال ــر ش ــول مدنظ ــا فرم ــتاران ب ــا پرس ام
بیمــه بــرای تعییــن تعرفه‌هــا موافــق نیســتند. بــه 
گفتــه نجاتیــان،  برخــی تعرفه‌هــای نظــام ســامت 
در ســال‌های گذشــته رشــد خوبــی داشــته‌اند؛ 
ســازمان نظــام پرســتاری تقاضــا دارد کــه تعرفه‌های 
پرســتاری در یــک یــا دو ســال آینــده بــه طــور ویژه 
در کانــون توجــه قــرار گیــرد تــا شــاید بــه واســطه 
ــتری  ــای بیش ــوان جذابیت‌ه ــا بت ــش تعرفه‌ه افزای

بــرای مانــدگاری پرســتاران ایجــاد کــرد.
پدیده اضافه کاری اجباری

ــت  ــانی سال‌هاس ــروی انس ــود نی ــت کمب ــد گف بای
از مطالبــات اساســی و مزمــن در حــوزه پرســتاری 

ــای  ــتاری در دوره‌ه ــام پرس ــازمان نظ ــت و س اس
مختلــف همــواره تاکیــد داشــته کــه کمبــود 
۱۰۰هــزار نیــروی پرســتار در کشــور ســبب شــده 
پرســتاران بــه پدیــده اضافــه کاری اجبــاری گرفتــار 
شــوند تــا ارائه خدمــات مراقبتــی روی زمیــن نماند. 
رئیــس‌کل ســازمان نظــام پرســتاری دربــاره کمبــود 
پرســتار در کشــور معتقــد اســت؛ کمبــود ۱۰۰ هزار 
نیــروی انســانی در بخــش پرســتاری بــه ایــن معنــا 
اســت کــه پرســتارانی کــه در حــال حاضــر در نظــام 
ــد،  ــات می‌پردازن ــه خدم ــه ارائ ــور ب ــتی کش بهداش
ــوزه  ــانی ح ــروی انس ــود نی ــور کمب ــت ج می‌بایس
ــرد  ــد تصــور ک ــه دوش کشــند. نبای پرســتاری را ب
کــه فقط پرســتاران، جــور کمبود نیــروی انســانی را 
بــه دوش می‌کشــند، بلکــه ایــن موضــوع گریبانگیــر 
ــات  ــت خدم ــش کیفی ــود و کاه ــز می‌ش ــردم نی م
درمانــی را بــه جــان می‌خرنــد. از طرفــی هــم رونــد 
ــبب  ــته س ــال‌های گذش ــتاران در س ــش پرس کاه
شــده کــه نســبت پرســتار بــه تخــت بــه مــرز ۱.۱ 
برســد و در حــال حاضــر، نســبت پرســتار بــه تخــت 

بــه یــک یــا ۰.۹ رســیده اســت.  
ســازمان نظــام پرســتاری معتقد اســت کــه »کمبود 
پرســتار« یک مشــکل صنفی نیســت، بلکه مشــکل 
نظــام ســامت اســت و بزرگتریــن مشــکل آن هــم 
بــه حســاب می‌آیــد. از طــرف دیگــر سیســتم 

بهداشــتی و درمانــی برخــی کشــورها، اضافــه کار را 
یــک موضــوع ناهنجــار قلمــداد می‌کننــد و اضافــه 
ــد.  ــام کرده‌ان ــوع اع ــامت را ممن ــام س کار در نظ
ــه کار  ــردن اضاف ــام ک ــوع اع ــا از ممن ــدف آنه ه
ــاغل  ــراد ش ــه اف ــت ک ــن اس ــامت ای ــام س در نظ
ــرای  ــی ب ــان کاف ــت زم ــامت از فرص ــام س در نظ
اســتراحت‌کردن برخــوردار باشــند تــا خدمــات 
ــه  ــن درحالیســت ک ــد؛ ای ــه دهن ــی ارائ ــه خوب را ب
پرســتاران بــه دلیــل کمبــود نیــرو مجبــور بــه اضافه 
کاری‌هــای اجبــاری هســتند؛ البتــه گفتــه می‌شــود 
کــه کمبــود نیــروی بهداشــتی و درمانــی و از جملــه 
پرســتاری معضلــی جهانــی اســت و تنهــا مختــص 

ایــران نیســت.
از  و خبرهــای خــوش  دولــت چهاردهــم  ورود 

پرســتاری پرداخت‌هــای 
پرداخت‌هــای دیرهنــگام و مطالبــات چندیــن ماهــه 
از دیگــر مشــکلات پرســتاران بــود و بنابــر اظهــارات 
ــزان  ــط می ــتاری،  متوس ــازمان پرس ــس‌کل س رئی
معوقــات کارانــه پرســتاران حــدود هفــت ماه اســت؛ 
ــه  ــور ب ــکی کش ــوم پزش ــگاه‌های عل ــی دانش یعن
طــور متوســط تــا پایــان فروردیــن مــاه نســبت بــه 
پرداخــت معوقــات کارانــه پرســتاران اقــدام کرده‌اند. 
ــوم  ــگاه‌های عل ــی دانش ــفانه، برخ ــن متاس همچنی
پزشــکی زمینــه پرداخــت کارانــه وضعیت مناســبی 
ندارنــد و مطالبــات پرســتاران در ایــن دانشــگاه‌ها به 
ــز بیانگــر  ــاه می‌رســد. بررســی‌ها نی بیــش از ۱۳ م
ــتاران در  ــات پرس ــط مطالب ــه متوس ــت ک ــن اس ای
ارتبــاط بــا اضافــه کاری حــدود ۲ تــا ۳ مــاه اســت 
کــه البتــه طلــب ۲ تــا ۳ ماهــه پرســتاران در حــوزه 
اضافــه کاری می‌توانــد طبیعــی قلمــداد شــود؛ چــرا 
کــه محاســبه اضافــه کار پرســتاران بــه زمــان نیــاز 

دارد.
در همیــن راســتا دکتــر محمدرضــا ظفرقنــدی در 
طــی مــدت حضــورش در وزارت بهداشــت چندیــن 
مرتبــه اعــام کــرده کــه از زمانــی کــه وارد دولــت 
شــدیم پیگیر مطالبــات پرســتاران بودیــم و چندین 
بــار در جلســه هیــات دولــت ایــن بحــث را بــا رئیس 
جمهــور مطــرح کردیــم و ایشــان نیــز بــه مبــادی 
ــد  ــات تاکی ــر مطالب ــرای انجــام ســریع ت ــط ب ذیرب

کــرد.
وزیــر بهداشــت بــا بیــان اینکــه مبالــغ قبــل توجهی 
در دو مرحلــه )مرحلــه اول ۷ همــت و مرحلــه 
ــرای پرداخــت مطالبــات معوقــه  دوم ۲.۵ همــت( ب
پرســتاران پرداخــت شــد، گفتــه اســت: بســیاری از 
پرداخت‌هــای پرســتاران ۸ تــا ۹ مــاه عقــب مانــده 
و بــه تاخیــر افتــاده بــود، امــا توانســتیم معوقــات را 
پرداخــت کنیــم و بــه طــور متوســط آن را بــه اوایــل 
ســال ۱۴۰۳ رســاندیم؛ یعنــی از مهرمــاه ۱۴۰۲ 
ــی  ــان پرداخت ــده و زم ــاح ش ــات اص ــن مطالب ای
ــم  ــه خــرداد ه ــوم پزشــکی ب ــه دانشــگاه‌های عل ب

رســیده اســت.

اصلاح فرمول محاسبه اضافه‌کاری پرستاران
ــاح  ــورد اص ــه در م ــادآوری اینک ــا ی ــدی ب ظفرقن
فرمــول و میــزان اضافــه کاری پرســتاران جلســات 
ــا ســازمان هــای اداری و اســتخدامی و  ــی را ب فراوان
برنامــه و بودجــه برگــزار کردیــم، نیــز گفتــه اســت: 
در ایــن رابطــه نتایــج مثبتــی حاصــل شــده و 
مبلــغ اضافــه کاری بــزودی ابــاغ خواهــد شــد؛ بــا 
ــه  ــزان اضاف ــتیم می ــراوان توانس ــای ف ــری ه پیگی
کاری پرســتاران را طــی فرمولــی اصــاح کنیــم و به 

ــل توجهــی افزایــش دهیــم. میــزان قاب
سخن پایانی

ــرار دارد  پرســتاری در فهرســت مشــاغل ســخت ق
و ایــن درحالیســت کــه بــه اذعــان مســوولان 
ــتاران در  ــی پرس ــتاری دریافت ــام پرس ــازمان نظ س
ــه  ــه حداقــل دســتمزد اســت و ب کشــور نزدیــک ب
ــترس‌  ــار و اس ــا فش ــا ب ــرو، آنه ــود نی ــل کمب دلی
کاری زیــاد و شــیفت‌های طولانــی مواجــه هســتند؛ 
ــخت  ــان س ــرایط کاری را برایش ــه ش ــی ک موضوع
ــت  ــرایطی، سال‌هاس ــن ش ــت. در چنی ــرده اس ک
مطالبــات جامعــه پرســتاری بویــژه اجــرای صحیــح 
قوانیــن حــوزه پرســتاری بارهــا وبارهــا و بــا صــدای 
ــی  ــد بی‌توجه ــت و بی‌تردی ــده اس ــام ش ــد اع بلن
ــا  ــخت کاری، ی ــرایط س ــات در ش ــن مطالب ــه ای ب
اجــرای نیم‌بنــد و محاســبات مبهــم در اعمــال 
ــن  قوانیــن مرتبــط، نتیجــه‌ای جــز بی‌اعتمــادی ای
جامعــه ۲۵۰هــزار نفــره نخواهــد داشــت؛ بــه طوری 
ــه اذعــان نجاتیــان - رییــس ســازمان نظــام  کــه ب
پرســتاری حــدود ۱۵۰۰ نفــر از شــغل پرســتاری در 
ــار وزارت  ــن آم ســال گذشــته خــارج شــده‌اند و ای
ــا پرســتاران بخــش دولتــی  ــاط ب بهداشــت در ارتب
اســت و شــامل حــال پرســتاران بخــش خصوصــی 
ــه  ــه وارد چرخ ــته ک ــن رش ــگان ای و دانش‌آموخت
ــت نشــده‌اند، نمی‌شــود. در مجمــوع شــرایط  خدم
ــه نحــوی اســت کــه بســیاری  شــغلی پرســتاری ب
ترجیــح  پرســتاری  رشــته  دانش‌آموختــگان  از 
می‌دهنــد پــس از گذرانــدن طــرح وارد ایــن شــغل 

نشــوند.
اکنــون نیــز بــا ورود دولــت چهاردهــم بــه مشــکلات 
مزمــن پرســتاران و از جملــه شــخص رییــس 
جمهــور بــه عنــوان فــردی آشــنا بــه مســایل نظــام 
ــه  ــه، بارق ــن زمین ــی در ای ســامت و انجــام اقدامات
ــوزه  ــی ح ــای تاریخ ــع درده ــرای رف ــدی را ب امی
ــورد  ــت و در م ــرده اس ــاد ک ــور ایج ــتاری کش پرس
مطالبــات پرســتاران و رفــع دغدغه‌هــای آنهــا طــی 
مــدت فعالیــت دولــت جدیــد اتفاقــات خوبــی افتاده 
و امیــد اســت کــه بــا توجــه بــه عــزم دولــت و وزارت 
بهداشــت، در روز پرســتار امســال خبرهــای خوشــی 
ــداد  ــتاری، اع ــای پرس ــوزه پرداخت‌ه ــژه در ح بوی
ــا، مجوزهــای اســتخدامی و  ــه کاری‌ه ــام اضاف و ارق
اجــرای قوانیــن بر زمیــن مانده و ... را شــاهد باشــیم.

از طرفی هم از سال‌ها قبل 
قوانینی در ارتباط با پرستاران 
به منظور تسهیل شرایط کاری 

آنها به تصویب رسیده اما 
این مواد قانونی با گذشت 
سال‌ها، هنوز به طور کامل 

اجرا نمی‌شوند. قانون ارتقاء 
بهره‌وری، مصوب سال ۱۳۶۸ 
و از جمله این قوانین است 

و پرستاران برمبنای آن 
می‌توانند با ۲۰ سال اشتغال 
در بخش خصوصی و با ۲۵ 

سال اشتغال در بخش دولتی 
با ۳۰ روز حقوق بازنشسته 

شوند؛ این درحالیست که به 
اذعان مسوولان سازمان نظام 

پرستاری، اجرای آن در همه 
این سال‌ها با مشکل روبرو 

بوده است.
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فرماندار ویژه آمل مطرح کرد؛

دستور ویژه استاندار برای 
رفع مشکلات استادیوم آمل 

انوشیروانی: وزنه‌برداران دنبال حاشیه نیستند

ضرغامی عضو جدید هیات مدیره آبی‌ها؟

   رییس فدراسیون وزنه‌برداری گفت: امیدوارم روزهای تلخ تمام شود و مسابقات جهانی بحرین شروع مجددی برای روزهای خوب 
وزنه‌برداری ایران باشد. 

انوشیروانی در مورد کسب مدال در 
قهرمانی جهان گفت: مسابقات قهرمانی 
جهان میدان کوچکی نیست که انتظار 

داشته باشیم به راحتی بتوانیم از در 
آن مدال بگیریم با این حال روند رو 
به رشد و مناسبی داریم. ما به نفرات 

جوان و با تجربه تیم خیلی امیدواریم. 
وزنه‌برداران فوق سنگین ما خیلی خوب 

رشد داشته‌اند و باید از کادرفنی تیم ملی 
و وزنه‌برداران تشکر کنم. این ورزشکاران 

بی‌نظیر هستند، دنبال حاشیه نیستند 
و فقط تمرین می‌کنند. خدا را شکر 

وزنه‌برداری هیچ حاشیه‌ای ندارد و با 
تمام توان برای قهرمانی جهان آماده 

می‌شود. 

خبر

ــد  ــه بازدی ــاره ب ــا اش ــل ب ــژه آم ــدار وی فرمان
ــه  ــی کال ــتادیوم ورزش ــروژه اس ــتاندار از پ اس
ــروژه  ــن پ ــکلات ای ــع مش ــرای رف ــت: ب گف

ــت. ــده اس ــادر ش ــژه ص ــتور وی دس
زارعــی  الله  ذات  جویبــار،  گــزارش  بــه 
ــا  نجفــدری در حاشــیه نشســت صمیمــی ب
اعضــای شــوراهای اســامی و دیــدار مردمــی 
ــل  ــتان آم ــت شهرس ــه پش ــتای کت در روس
ــدران در  ــه حضــور اســتاندار مازن ــا اشــاره ب ب
ــت:  ــی، گف ــب آمل ــی طال ــش بین‌الملل همای
امــروز چنــد واحد صنعتــی بزرگ شهرســتان 
مــورد بازدیــد میدانــی اســتاندار قــرار گرفتند 
تــا ضمــن بررســی برخــی چالش‌هــای 
ــا  ــز ب ــان نی ــت تسهیلاتش ــود درخواس موج

ــود. ــراه ش ــوری هم ــر ن ــول مســاعد دکت ق
معــاون اســتاندار و فرمانــدار ویــژه شهرســتان 
ــی دو  ــی میدان ــه بررس ــان اینک ــا بی ــل ب آم
شــهرک‌های  در  زرگ  صنعتــی  واحــد 
صنعتــی آمــل فرصــت بی‌نظیــری بــرای 
تحقــق حمایــت از تولیــد بــوده اســت، تصریح 
کــرد: همچنیــن بــا حضــور در محــل تصفیــه 
خانــه فاضــاب شــهرک‌های صنعتــی ضمــن 
قــول مســاعدت قطعــی، دســتورات لازم برای 
رفــع مســائل و مشــکلات موجــود نیز توســط 

ــدران صــادر شــده اســت. اســتاندار مازن
زارعــی بــا تاکیــد بــر اینکــه امــروز کارگــران 
واحدهــای برتــر صنعتــی شهرســتان آمل نیز 
ــای  ــان دغدغه‌ه ــو و بی ــه گفتگ ــطه ب بی‌واس
جامعــه کارگــری بــا اســتاندار مازنــدران 
پرداختنــد، خاطرنشــان کــرد: فرمانــداری 
از فــردا پیگیــر  ویــژه شهرســتان آمــل 
ــه  ــدران ب ــتاندار مازن ــتورات ا س ــق دس تحق
دســتگاه‌های اجرایــی مربوطــه و در واقــع 
مصوبــات برنامه‌هــای بازدیــدی ایشــان از 
ادارات کل اســتان و شهرســتان خواهــد بــود 
تــا در مســیر خدمــت بــه مــردم رفــع موانــع 
ــی  ــه خلل ــچ گون ــی هی ــد و اشــتغال زای تولی

ایجــاد نشــود.
معــاون اســتاندار و فرمانــدار ویــژه شهرســتان 
آمــل همچنیــن از حضــور اســتاندار مازنــدران 
ــروژه اســتادیوم ورزشــی  در محــل اجــرای پ
کالــه ایــن شهرســتان خبــر داد و افــزود: 
ــرای  ــدران ب ــتاندار مازن ــژه اس ــتورات وی دس
ــر  ــر س ــود ب ــکلات موج ــی مش ــع برخ رف
ــزرگ در  ــروژه ب ــن پ ــل ای ــداث و تکمی اح
ــرای  ــژه‌ای ب ــتاورد وی ــل دس ــتان آم شهرس
ــل  ــنگر آم ــزار س ــهر ه ــی ش ــه ورزش جامع

ــود. ــد ب خواه
وی بازدیــد از دبیرســتان انقــاب آمــل را نیــز 
برنامــه بعــدی بازدیدی اســتاندار مازنــدران در 
ایــن شهرســتان برشــمرد و بیــان کــرد: ایــن 
دبیرســتان از دوره وزارت ایشــان مــورد بازدید 
ــرار  و بررســی برخــی چالش‌هــای موجــود ق
گرفتــه بــود کــه امــروز مجــدد مــورد پیگیری 

و صــدور دســتورات لازم قــرار گرفــت.
ــل در  ــژه آم ــدار وی ــتاندار و فرمان ــاون اس مع
ادامــه حضور اســتاندار و ۲۰ مدیرکل اســتانی 
ــک  ــی ی ــدران ط ــی مازن ــتگاه‌های اجرای دس
ــی  ــتان را اتفاق ــن شهرس ــر در ای ــه اخی هفت
ــرای  ــیمی ب ــداف ترس ــق اه ــم در تحق مه
ــردم  ــه م ــتر ب ــر و بیش ــه بهت ــت هرچ خدم
شــریف آمــل در ایــن دوران دانســت و گفــت: 
ــران  طــی بررســی انجــام شــده حضــور مدی
کل ادارات اســتان مازنــدران در هفته‌هــای 
گذشــته بــه مقصــد شهرســتان آمــل بــه ۶۰ 

ــر رســیده اســت. نفر-مدی
اقدامــات  برجســته‌ترین  از  یکــی  وی 
ــی  ــور میدان ــل را حض ــژه آم ــداری وی فرمان
مدیــران کل و ســتادی بــرای بررســی مســائل 
ایــن شهرســتان خوانــد و تصریــح کــرد: روزها 
و هفته‌هــای آینــده نویدبخــش دســتاوردهای 
بــزرگ ایــن ســفرهای پــی در پــی و حصــول 
نتایــج درخشــانی در مســیر خدمت بــه مردم 
شــریف مــا در حوزه‌هــای اقتصــادی، عمرانی، 
اجتماعــی، کشــاورزی، ورزشــی، علمــی و 
هنــری بــرای شهرســتان آمــل خواهــد شــد.

ــه  ــر اینکــه تســهیلات ب ــد ب ــا تاکی زارعــی ب
ــور  ــد مح ــزرگ و تولی ــی ب ــای صنعت واحده
شهرســتان آمل با دســتور مســتقیم اســتاندار 
مازنــدران ســرعت می‌گیــرد، اظهــار داشــت: 
ــروز  ــدی ام ــای بازدی ــام برنامه‌ه ــن خت حس
و امشــب نیــز نشســت صمیمــی بــا اعضــای 
شــوراهای اســامی و دیــدار مردمــی در 
روســتای کتــه پشــت بــا اقامــه نمــاز مغــرب 
و عشــا و نشســتن پــای درد دل‌هــای اقشــار 
مختلــف مــردم ایــن منطقــه بــه ویــژه 

ــت.  ــوده اس ــاورزان ب کش

ســجاد انوشــیروانی در گفت‌وگــو بــا ایســنا در 
ــرداری   ــی وزنه‌ب ــم مل ــه از تی ــاری ک ــورد  انتظ م
بــرای گرفتن مــدال قهرمانــی جهــان ۲۰۲۴ دارد تا 
ناکامــی المپیــک پاریــس جبــران شــود، بیــان کرد: 
ــان در  ــان زم ــا هم ــد ام ــی ش ــک انتقادات در المپی
فضــای مجــازی مــردم نظــرات خودشــان را اعــام 
ــد  ــد بای ــردم می‌دانن ــدم م ــه ش ــد و متوج کردن
کمــی بــه وزنه‌بــرداری زمــان بدهیــم. همــان موقــع 
ــم  ــف کردی ــان را مکل ــم خودم ــک ه ــرای المپی ب
نتیجــه بگیریــم. بچه‌هــا هــم نهایــت تلاششــان را 
کردنــد و کادر فنــی هــم از لحــاظ تعــدد وزنه‌بــردار 
ــرد.  ــش ب ــی کار را پی ــت خال ــا دس ــر وزن، ب در ه
ــم  ــا ه ــم و م ــه لازم را نگرفتی ــک نتیج در المپی
پذیرفتیــم نتیجــه کار ضعیــف بــود و از مــردم هــم 

ــم. عذرخواهــی کردی
او ادامــه داد: از  روز اول کــه وارد فدراســیون شــدیم 

ــری را  ــد نتیجه‌گی ــال بع ــه س ــم س ــام کردی اع
ــه  ــه آن س ــده ب ــال آین ــرد. س ــم ک ــروع خواهی ش
ســال می‌رســیم. بــرای مســابقات قهرمانــی جهــان 
بحریــن میانگیــن ســنی تیــم را پاییــن آوردیــم و 
ــه  ــا تجرب ــرات ب ــم. نف ــا کار می‌کنی روی جوان‌ه
را هــم داریــم. قالــب تیــم خــوب اســت امــا هنــوز 
در بحــث پشــتوانه داشــتن کــه نفــرات بیشــتری را 
در هــر وزن وارد کنیــم، دســتمان خالــی اســت. بــا 
داشــته‌هایمان تــاش می‌کنیــم در قهرمانــی جهان 
رو بــه جلــو باشــیم. دو مرحلــه رکوردگیــری داریــم 
ــه  ــوند و ب ــخص می‌ش ــر مش ــس از آن ۱۲ نف و پ
ــه  ــل ب ــی و متص ــا اردوی پایان ــد ت ــش می‌رون کی

اعــزام را آنجــا داشــته باشــند.
ــی  ــدال در قهرمان ــب م ــورد کس ــیروانی در م انوش
جهــان گفــت: مســابقات قهرمانــی جهــان میــدان 
ــه  ــه انتظــار داشــته باشــیم ب کوچکــی نیســت ک

ــن  ــا ای ــم ب ــدال بگیری ــم از در آن م ــی بتوانی راحت
حــال رونــد رو بــه رشــد و مناســبی داریــم. مــا بــه 
نفــرات جــوان و بــا تجربــه تیــم خیلــی امیدواریــم. 
ــوب  ــی خ ــا خیل ــنگین م ــوق س ــرداران ف وزنه‌ب
ــی  ــم مل ــی تی ــد از کادرفن ــته‌اند و بای ــد داش رش
و وزنه‌بــرداران تشــکر کنــم. ایــن ورزشــکاران 
بی‌نظیــر هســتند، دنبــال حاشــیه نیســتند و فقــط 
تمریــن می‌کننــد. خــدا را شــکر وزنه‌بــرداری هیــچ 
حاشــیه‌ای نــدارد و بــا تمــام تــوان بــرای قهرمانــی 

ــود. ــاده می‌ش ــان آم جه
او افــزود: قبــل از المپیــک و بعــد از المپیــک تمرکز 
مــا بــر روی ایــن بــود ســرعت رشــد جوانانــی کــه 
بــه تیــم ملــی بزرگســالان اضافــه کرده‌ایــم، متوقف 
نشــود. مــن امیــدوارم روزهــای تلــخ تمــام شــود و 
مســابقات جهانــی بحریــن شــروع مجــددی بــرای 

ــران باشــد. ــرداری ای ــای خــوب وزنه‌ب روزه

ــه ایــن پرســش کــه چــرا  انوشــیروانی در پاســخ ب
دوســتانش پــس از قطــع همــکاری، منتقــد او 
ــی در کار  ــر کس ــا ه ــرد: قطع ــد ک ــده‌اند؟ تاکی ش
بــا دوســتان صمیمــی‌اش به مشــکل برخــورد کند، 
چنیــن انتظــاری نــدارد. آقــای پانــزوان اولیــن نفری 
بــود کــه در این فدراســیون پســت گرفــت و خودش 
می‌دانــد کــه هیــچ کــم و کســری وجــود نداشــت 
ــودش  ــم. خ ــا کردی ــش مهی ــز را برای ــه چی و هم
اســتعفا داد و کمیتــه فنــی هــم اســتعفا را پذیرفت 
الان هــم منتقــد اســت. می‌تــوان تمــام انتقادهــا را 
بــه صــورت مســتند پاســخ داد امــا اصــا دوســت 
نــدارم وارد ایــن فضــا شــوم. او بــرای مــا عزیز اســت 

ــم. ــرام می‌گذاری ــه او احت و ب

اســتقلال  باشــگاه  در شــرایطی کــه مدیــران 
ــن باشــگاه را  نتوانســتند خواســته‌های هــواداران ای
بــرآورده کننــد، ایســنا مطلــع شــد کــه هلدینــگ 
خلیــج فــارس به دنبــال ایجــاد تغییرات در ســاختار 

ــی باشــگاه اســتقلال شــده اســت. مدیریت
اســتقلال پــس از نایــب قهرمانــی در لیــگ بیســت 
و ســوم بــا امیدهــای زیــادی پــا بــه فصــل بیســت 
و چهــارم لیــگ برتــر گذاشــت امــا بــا وجــود حضور 
پرقــدرت در نقــل و انتقــالات و جــذب ســتاره‌هایی 
ــه  ــا و دیدی ــل کاکوت ــان، گائ ــن رضایی ــد رامی مانن
ــه در  ــرد ک ــروع ک ــار ش ــل را فاجعه‌ب ــگ فص اندون
ــه  ــام و س ــواد نکون ــی ج ــه جدای ــر ب ــت منج نهای
شکســت پیاپــی بــه همراه پیتســو موســیمانه شــد.

برگــزاری تمرینــات پیش‌فصــل بــدون حضــور موثر 
یــک بدنســاز، اشــتباهات مکــرر در ثبــت و فســخ 
قــرارداد بازیکنانــی مانند آرمیــن ســهرابیان، مهرداد 
ــوزی در  ــو و فرصت‌س ــتاوو بلانک ــدی و گوس محم
انتخــاب جانشــین جواد نکونــام، اعتــراض هــواداران 
اســتقلال بــه عملکــرد مدیریت باشــگاه را بــه همراه 

داشــته اســت. از ســوی دیگــر اعضــای هیــات 
ــنجیده‌ای  ــارات نس ــتقلال اظه ــگاه اس ــره باش مدی
در ایــن مــدت داشــتند کــه مصطفــی کارخانــه بــا 
تعریــف و تمجیدهــای عجیــب از احمــد شــهریاری 
ــان  ــان در صدرش ــره آبی‌پوش ــات مدی ــس هی رئی
حضــور دارد؛ خصوصــا اینکــه او قبــا علاقــه‌اش بــه 
ــوان  ــی عن ــده تلویزیون ــه زن پرســپولیس را در برنام

کــرده بــود.
در چنیــن شــرایطی کــه اعضــای هیــات مدیــره و 
ــی  ــل باشــگاه اســتقلال عملکــرد نامطلوب مدیرعام
داشــتند، بــر مبنــای اطلاعــات ایســنا از چنــد منبع 
ــک  ــوان مال ــه عن ــارس ب ــج ف ــگ خلی آگاه، هلدین
ــه  ــرات در بدن ــاد تغیی ــال ایج ــه دنب ــان ب آبی‌پوش
ــات  ــی باشــگاه اســت. در حــال حاضــر هی مدیریت
ــهریاری  ــد ش ــکل از احم ــتقلال متش ــره اس مدی
ــب  ــی )نای ــدی افضل ــره(، مه ــات مدی ــس هی )رئی
رئیــس هیــات مدیــره(، مصطفــی کارخانــه )عضــو 
ــات  ــو هی ــمیعی )عض ــید س ــره(، فرش ــات مدی هی
مدیــره( و مهــدی حیــدرزاده )عضــو هیــات مدیــره( 

اســت.
ــگ  ــنا هلدین ــگار ایس ــری خبرن ــاس پیگی ــر اس ب
ــب  ــر در ترکی ــارس قصــد دارد ســه تغیی ــج ف خلی

ــد. ــاد کن ــتقلال ایج ــگاه اس ــره باش ــات‌ مدی هی
ــده  ــع ش ــنا مطل ــگار ایس ــتا خبرن ــن راس در همی
کــه عــزت‌الله ضرغامــی، ناصــر شهســواری و یکــی 
از پیشکســوتان باشــگاه اســتقلال، نزدیک‌تریــن 
ــات  ــی در هی ــی احتمال ــرای ســه جابجای ــرات ب نف

ــره باشــگاه هســتند. مدی
فرهنگــی،  میــراث  وزیــر  ضرغامــی،  عــزت‌الله 
گردشــگری و صنایــع دســتی در دولــت ســیزدهم 
ــا  ــال )۱۳۸۳ ت ــدود ۱۰ س ــدت ح ــه م ــه ب ــود ک ب
ــیما  ــازمان صــدا و س ــده‌دار ریاســت س ۱۳۹۳( عه

ــت. ــوده اس ب
ــات  ــی هی ــو احتمال ــر عض ــواری، دیگ ــر شهس ناص
مدیــره باشــگاه اســتقلال ســابقه ســال‌ها مدیریــت 
ورزشــی در کارنامــه‌اش دارد کــه مدیرعاملی باشــگاه 
پیــکان، مدیرعاملــی باشــگاه ابومســلم، عضویــت در 
ــم مقامــی و  ــری، قائ ــره باشــگاه صبابات هیــات مدی

عضویــت در هیــات مدیــره باشــگاه اســتیل آذیــن، 
ــرام و  ــگاه مه ــره باش ــات مدی ــی هی ــب رئیس نای
ــتی  ــیون کش ــه فدراس ــات رئیس ــت در هی عضوی

مهم‌تریــن آنهاســت.
بــا ایــن وجــود هنــوز تکلیــف پیشکســوتی کــه قرار 
اســت بــه ترکیــب هیــات مدیــره باشــگاه اســتقلال 

اضافــه شــود، مشــخص نیســت. در روزهــای اخیــر 
ــارس  ــج ف ــگ خلی ــه هلدین ــی ب ــامی مختلف اس
معرفــی شــده کــه ایــن هلدینــگ بــا آنهــا صحبــت 
ــن  ــاره ای ــی درب ــدی نهای ــوز جمع‌بن ــا هن ــرده ام ک

نفــر انجــام نشــده اســت. 

نشست مهم فدراسیون جهانی تنیس برای تعیین تکلیف میزبانی ایران 

ــا بیــان ایــن کــه ممکــن  رئیــس فدراســیون تنیــس ب
اســت میزبانــی مســابقات آســیایی از ایران گرفته شــود، 
گفــت: از »ITF« درخواســت کردیــم کــه فعــاً تقویــم 

ــد. ــی را منتشــر نکن ــای بین‌الملل رقابت‌ه
داوود عزیــزی رئیــس فدراســیون تنیــس در گفتگــو بــا 
خبرنــگار مهــر، در خصــوص برنامه‌هــای فدراســیون در 
نیمــه دوم ســال اظهــار کــرد: مســابقات داخلــی مــا بــا 
قــدرت بیشــتری همچنــان در حــال برگــزاری اســت و 
ایــن رونــد را تــا پایــان ســال ادامــه خواهیــم داد. بــرای 

رویدادهــای بین‌المللــی هــم میزبانــی چنــد مســابقه را 
در تقویــم داشــتیم کــه فعــاً ایــن رقابت‌هــا بــه تعویــق 

افتــاده اســت.
وی در پاســخ بــه ایــن پرســش کــه آیــا احتمــال ســلب 
میزبانــی از ایــران وجــود دارد؟ گفــت: هــر چیزی ممکن 
اســت امــا تــاش مــا ایــن اســت کــه بتوانیــم در نیمــه 
ــی کــه از قبــل پیــش بینــی  دوم ســال هــم برنامه‌های
کــرده بودیــم را اجــرا کنیــم. البتــه بــا توجــه به شــرایط 
پیــش آمــده تقویــم مســابقات بــه کلــی تغییــر کــرده 
ولــی کمــاکان ایــن امیــدواری را داریــم کــه همچنــان 

میزبــان مســابقات بین‌المللــی باشــیم.
ــرار  ــرد: ق ــر نشــان ک ــس خاط ــس فدراســیون تنی رئی
اســت در هفتــه پایانــی آبــان جلســه‌ای در فدراســیون 
ــن نشســت  ــا در ای ــرایط م ــود و ش ــزار ش ــی برگ جهان
مــورد بررســی قــرار خواهــد بگیــرد. اگــر در ایــن جلســه 
تصمیمــی بــرای عــدم ســلب میزبانــی از ایــران گرفتــه 
شــود از طریــق فدراســیون آســیایی بــه مــا ابلاغ رســانی 
خواهــد شــد تــا اقدامــات لازم را انجــام دهیــم. در حــال 

حاضــر تقویــم آســیایی و جهانــی مســابقات هــم فعــاً 
اعــام نشــده تــا ایــن موضــوع تعییــن تکلیــف شــود. تا 
ــم کار  ــا عمــاً نمی‌توانی ــزار نشــود م ــن جلســه برگ ای

خاصــی انجــام دهیــم.
عزیــزی در مــورد برنامــه فدراســیون بــرای اعــزام 
تیم‌هــای ملــی بــه مســابقات بــرون مــرزی هــم عنــوان 
 »ITF« کــرد: بــا توجــه بــه شــرایط پیــش آمــده مــا از
درخواســت کردیــم کــه فعــاً تقویــم رقابت‌هــای 
بین‌المللــی را منتشــر نکنــد تــا تکلیــف میزبانــی ایــران 
مشــخص شــود. اگــر ایــن مســابقات بــه تقویــم داخلــی 
ــم و حتــی برنامــه اعزام‌هــای  ــاره تقوی ــا برگــردد دوب م
مــا تغییــر خواهــد کــرد در غیــر ایــن صــورت حتمــاً در 
نظــر خواهیــم داشــت ملی‌پوشــان ایــران فرصــت حضور 
در میادیــن بین‌المللــی را از دســت ندهنــد. مســابقاتی 
ــاً  ــوند عموم ــزام ش ــد اع ــا می‌توانن ــان م ــه ملی‌پوش ک
رقابت‌هایــی اســت کــه در شــرق آســیا برگــزار خواهــد 
شــد و تاریــخ آن هــم احتمــالاً اواخــر آذر و یــا اوایــل دی 

خواهــد بــود.

 او بــا اشــاره بــه وضعیــت رشــته نوپــای پــدل در ایــران 
هــم گفــت: خوشــحالیم کــه دوبــاره ایــن رشــته نوظهور 
در کشــور در جایــگاه واقعــی خــود قــرار گرفتــه اســت. 
اتفــاق خوبــی اســت کــه هــم تنیــس و هــم پــدل جــای 
ــه  ــورد توج ــرده و م ــدا ک ــه پی ــن جامع ــود را در بی خ
ــش  ــی دان ــم مل ــراً تی ــه اســت. اخی ــرار گرفت ــوم ق عم
ــن در بخــش  ــا در بازی‌هــای المپیــک بحری ــوزی م آم
بانــوان نتیجــه خیلــی خوبــی را بــه دســت آورد و تلاش 
خواهیــم کــرد در پــدل هــم ایــن رونــد را طــی کنیــم.

رئیــس فدراســیون تنیــس با اشــاره بــه مســابقات پیش 
روی تیــم ملــی پــدل گفــت: در حــال حاضــر انتخابــی 
ــا در رده ســنی در حــال برگــزاری  ــدل م ــی پ ــم مل تی
اســت و مــاه آینــده اعــزام هــم خواهیــم داشــت. نفــرات 
برتــری کــه در ایــن انتخابــی از ســوی کادر فنــی اعــزام 

شــوند راهــی مســابقات بحریــن خواهنــد شــد.
عزیــزی در پاســخ بــه ایــن ســوال کــه آیــا نوســانات زیاد 
ــای  ــت برنامه‌ه ــن اس ــته ممک ــاه گذش ــک م ارز در ی
فدراســیون را در آینــده دســتخوش تغییــر کنــد؟ 

ــه ملی‌پوشــان  ــود ک ــد ب ــن خواه ــا ای ــت: ســعی م گف
در مســابقات مهــم حضــور پیــدا کننــد امــا در حقیقــت 
اعــزام بــا دلار ۷۰ هزار تومانی بســیار ســخت اســت. این 
اتفــاق مــا را محــدود خواهــد کــرد تا صرفــاً نفــرات قوی 

و مدال‌آورمــان را راهــی مســابقات کنیــم.
ــرای  ــی ب ــای تبلیغات ــب بنره ــه نص ــش ب وی در واکن
رشــته پــدل در ســطح شــهر و توجــه ویــژه فدراســیون 
ــابقه  ــراً دو مس ــح داد: اخی ــم توضی ــته ه ــن رش ــه ای ب
بــرای پــدل داشــتیم کــه در هــر رویــداد هــم حــدود ۴۰ 
بنــر در منطقــه غــرب تهــران نصــب شــد. مــا بــه همــه 
رشــته‌ها توجــه داریــم و خوشــحالیم کــه پــدل موفــق 
شــده جایــگاه خوبــی را در بیــن مــردم داشــته باشــد. در 
حــال حاضــر علاقــه منــد هســتیم پیــکل بــال را هــم 
ــده ۸۰  ــه آین ــی خــود برســانیم. هفت ــگاه واقع ــه جای ب
زمیــن تنیــس و پــدل در سراســر کشــور افتتــاح خواهد 
شــد کــه همگــی آنهــا نیــز از طریــق ســرمایه بخــش 

خصوصــی ســاخته شــده اســت. 
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مدیرعامــل جمعیــت هــال احمــر مازنــدران گفــت: انفجــار 
ــا دو  ــکا ب ــاری در ن ــد تج ــک واح ــع در ی ــول گاز مای کپس

مصــدوم داشــته اســت.
ــت: گزارشــی  ــی فخــاری گف ــار، غلامعل ــزارش جویب ــه گ ب
مبنــی بــر انفجــار کپســول کپســول مایــع در یــک مغــازه 
تجــاری بــه مرکــز کنتــرل و هماهنگــی عملیــات هلال‌احمر 

مازنــدران اعــام شــد.

وی افــزود: بلافاصلــه تیــم عملیاتــی پایــگاه امــداد ونجــات 
شــهیدان لطیفــی نــکا بــا آمبولانــس هلال‌احمــر بــه محــل 

حادثــه اعــزام شــدند.
وی ادامــه داد: پــس از ارزیابــی مشــخص شــد ایــن حادثــه 
۲ دارد کــه پــس از انجــام اقدامــات پیش‌بیمارســتانی یــک 
ــدوم  ــک مص ــر و ی ــس هلال‌احم ــط آمبولان ــدوم توس مص
خانواده تیبوتوســط اورژانــس ۱۱۵ بــه مرکــز درمانــی منتقــل شــدند. 

مارتن دوگار  حروفچینی:  موسسه  فرهنگی هنری چشمه توسعه آفاق دانش

مازندران - گیلان - گلستان
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مراسم گرامیداشت روز پرستار در 

دانشگاه علوم پزشکی مازندران

ــی  ــتاندار ، عل ــوری اس ــف ن ــور یوس ــتار باحض ــت روز پرس ــم گرامیداش مراس
بابایــی کارنامــی و عالیــه زمانــی نماینــدگان مجلس در دانشــگاه علوم پزشــکی 

مازنــدران برگــزار شــد.
دکتــر محمدصــادق رضایــی سرپرســت دانشــگاه علــوم پزشــکی مازنــدران در 
آییــن تجلیــل از جامعــه پرســتاران برتر اســتان مازندران بــا تبریک روز پرســتار 
ــد،  ــردم می‌کاهن ــج م ــه از رن ــران ک ــتان و ای ــتگان نجــات اس ــه فرش ــه هم ب
ــه  ــتاری اســت و حرف ــم پرس ــه تی ــرد: کار پزشــکی وابســته ب خاطرنشــان ک

ــگاه ارزشــمندی اســت. پرســتاری دارای جای
این مســئول ادامه داد: فرســودگی شــغلی در حرفه پرســتاری بســیار بالا اســت 
و متاســفانه پرســتاران مــا بخاطــر دریافتــی، نگراننــد و آنــان بــا کرامتــی کــه 

دارنــد هرگــز گلایــه هــا را بــه اعتــراض نرســاندند.
دکتــر رضایــی بــا تاکیــد بــر اینکــه عدالــت در پرداخــت بســیار مهــم اســت و 
ــا  ــدارد و ب یــک مطالبــه به‌حــق اســت، عنــوان کــرد: کار پرســتاری قیمــت ن

ــران نمی‌شــود. ــرام، جب ــزان احت هیــچ می
سرپرســت دانشــگاه علــوم پزشــکی مازنــدران، تصریــح کــرد: شــهدای ســامت 
گــواه بــر رشــادت‌های جامعــه پرســتاری اســت و اکنــون کــم نداریــم مراکــزی 

را کــه ۳۲ بیمــار را بــا ۲ پرســتار پوشــش می‌دهنــد.
ایــن مســئول ادامــه داد: افزایــش وجــه بــرای اضافــه کاری بیــش از ۸۰ ســاعت 
ابــدا لطــف نیســت و شــک نداشــته باشــید کرامــت جامعــه پرســتاری را حفــظ 

خواهــم کــرد و حــرف شــما را درســت بشــنوم. 
دکتــر رضایــی اعــام کــرد: اکنــون کــه قانــون اعمــال تعرفــه حقوق به درســتی 

اجــرا نمی‌شــود تــاش خواهیــم کــرد تــا ایــن حــق را بــه شــما بازگردانیم.
وی اضافــه کــرد:  مطمئــن هســتم اگــر آلام روحی و جســمی شــما باقــی بماند 

نمی‌شــود خدمــت درســت و کامــل داد.
سرپرســت دانشــگاه علــوم پزشــکی مازنــدران، گفــت: مشــکل مــا در پرســتاری 
آن اســت کــه کار کمــک پرســتاری را پرســتاران انجــام می‌دهنــد و این نســبت 

در مازنــدران بــه جــای ۱۶ فقــط ۴ اســت.
ــد  ــا بای ــار بخشــی بســیار خــوب اســت ام ــح کــرد: اعتب ــن مســئول تصری ای
ســازوکار خــودش را دارد و کار اعتبــار بخشــی مقولــه جدایــی اســت و بایــد بــار 

ــم. را از دوش پرســتاران برداری
دکتــر رضایــی بــا تاکیــد بــر اینکــه بایــد هوم‌کــر را گســترش دهیــم و نبایــد 
بگذاریــم پرســتاران مــا مهاجــرت کنیــم تاکیــد کــرد: دانشــکده های پرســتاری 
مــا بایــد درســت آمــوزش دهنــد و نبایــد دانشــجو در مراکــز درمانــی، مهــارت 

بیاموزد.

گزارش تصویری


